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DESIGNAÇÃO  

 

Divisão de Apoio Técnico 

        

MISSÃO 

 

Assegurar um serviço multidisciplinar e altamente especializado de assessoria técnica nos 
respectivos domínios de actuação 

        

 

Nível Superior 
de 1.º Grau 

(Director 
Municipal) 

 

Nível Intermédio 
de 1.º Grau 
(Director de 

Departamento) 
 

Nível 
Intermédio de 

2.º Grau (Chefe 
de Divisão) 

 

Nível Intermédio 
de 3.º Grau ou 

inferior (A 
designar) 

LIDERANÇA  
  

 
  

 
 X 

  

 

UNIDADE 
INSTRUMENT

AL 
 

UNIDADE 
OPERATIVA 

    

        NATUREZA  
X 

 
  

        ENQUADRAMENTO 
HIERARQUICO  

N/A. Tem na sua dependência o Gabinete de Comunicação e Relações Públicas (unidade 
orgânica flexível) 

        
DELIBERAÇÃO  

Deliberado em Reunião de Câmara de       /12/2012 

       
 

COMPETÊNCIAS/ 
ÁREAS DE 
ACTIVIDADE 

1 Assessoria Jurídica 

 
2 Comunicação e Imagem 

 
3 Protocolo 

 
4 Relações Internacionais 

 
5 Sistemas de Informação e Novas Tecnologias 

 
6 Apoio aos Órgãos Autárquicos 
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7 Elaborar as Grandes Opções do Plano e Orçamento e respectivas modificações 

 
8 Assegurar a gestão operacional do CIAC (Centro de Informação Autárquica ao Consumidor 

 9 
Superintender e zelar pela operacionalização e manutenção do Sistema de Contabilidade de 
Gestão 

 10 

Auditar, recorrentemente, a conformidade e adequabilidade dos circuitos de informação 
instituídos, documentos de suporte e demais componentes do Modelo Conceptual de 
Contabilidade de Gestão 

 11 
Elaborar estudos e pareceres de natureza económica como suporte à tomada de decisão, 
designadamente reporte analítico de proveitos consignados; 

 12 
Colaborar na definição das políticas, mecanismos e indicadores de controlo de gestão da 
Autarquia e assegurar a sua implementação 

 13 
Colaborar ativamente na definição das medidas e ações corretivas que permitam a melhoria 
do desempenho económico da Autarquia 
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