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Normas de Candidatura staff

Cbjete de candidatura

Chojetivos gerais

Consdrcio

Responsabilidade e gestéo

Duragéac do projeto

Destinatarios

Quctas de participacéc

Calendarizacao

{catas e destinos sujeitos a
alteragdes por parte das
organizagdes de
acolhimento)

Duragéac ds cada
mobitidade
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Ao abrigo do Programa Erasmus+, agdo chave 1 - Projetes de
mobilidade para fins de aprendizagem de formandos e pessoal das
organizagoes de Enaine e Formagédo Profissionar (EFP), foi constituido,
em 2022, o consdrcio entre o Municipio de Santa Maria da Feira
{entidade promotora e coordenadora) e s Agruparmentos de Escolas
de Arfana, Coelho e Castro, Santa Maria da Feira, Escola Profissicnal
de Pagos de Brandae e Cincork (entidades parceiras de envio). Estes
estagios, a decomer no estrangeiro, séo totalmente financiados pela
Unigo Europeia ao abrige de Programa Erasmus+.

Adguirir competéncias e ferramentas para que possa desenvolver o
seu trabalho de forma mais eficaz e incentivar a fransmitir esta forma
de trabalhar aps restantes membros da equipa;

Centribuir para a melhoria da qualidade do H-F;

Desenvolver competéncias pedagogicas, didaticas, organizacionais e
de ensino voltado para os aluncs;

Contribuir para a atratividade da escola e para a cooperagéo
internacicnal;

Desenvolver competéncias ao nivel das linguas estrangeiras.

Municipio de Santa Maria da Felra

Agrupamento de Escolas de Anifara

Agrupamento de Escolas Coelho & Castro

Agrupamento de Escola Santa Maria da Felra

Escola Profissional de Pagos de Brandéo

Cincork — Centro de Formagé&o Profissional da Indlstia de Cortiga

A coordenagéo da gestdo deste projeto € da competéncia da Camara
Municipal. A execugfo dos atos de gestdo, administrativos e
financeiros dos processcs inerentes a cada mobiidade séo da
responsabilidade da Cémara Municipal.

01-06-2022 > 31-08-2023

Pesscal docente de discipiinas vocacionais ou  BCnicos
especializados das disciglinas gue integram os curscs profissionais ou
aprendizagem das entidades parceiras do consdreio: Agrupamanic de
Escolas de Arifana, Agrupamentc de Escolas Cecelho e Casfro,
Agrupamento de Escolas Santa Maria da Feira e Escola Profissional de
Pagos de Brandao e Cincork.

Mobilidade 1 » 3 participantes
Mobilidade 2 » 2 participantes

Mobilidade 1 » atividade de job shadowing, a decomrer em maio, ha
Alemanha

Mobilidade 2 - atividade de job shadowing, a decorrer emn junho, na
Bélgica

Mobilidade 1 — 5 dias (inclindo dias de viagem)
Mobilidade 2 - 5 dias (incluindo dias de viagem)
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Periodo de candidatura

Formalizagéo da
candidatura

Critérios de selecdc e
seriagdo de candidatos as
mobllidades

Concurso deserto

Andlise de candidaturas

FPublicagdo da lista
ordenada de resultados

Reclamagéo

Andlise da reclamagio

Publicagéo dos resultados
definitivos

Contrato

Deveres
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Formuléric de inscrigao:
hitps./forms.gle/7Q15ZMLdSaidhehe

Serd dada preferéncia aos professores gue contribuirem na drea de
preparacidc  profissional  adicional dos participantes e  trabalho
extracurricuiar com os alunos (por meio de atividades gratuitas) & que
participarem ativamente nas atividades preparatérias para methor
disseminagac do proieto. Caso hajam muitos candidatos, o diretor € o
gestor do projeto realizarfo ertrevistas individuais com os candidatos
para aferir como pretendem disseminar ¢ conhecimento adquirido.
Serd elaborada uma ata com a lista ordenada de candidatos
admiticos, suplentes e excluidos com base na avaliagao:

Motivagao: 40%;

Planeamento/execugéo de atividades na comunidade educativa: 40%;
Atividades propostas para disseminagéo: 20%.

Na eventualidade de ndo existirem candidatos, convidar-se-a o0s
candidatos colocados fogo a seguir nas listas graduadas dos varios
fluxos de mobilidade para participarem no fiuxe de mobilidade em
causa. O candidato mais graduado serd o suplente gue substituira ¢
efetivo, caso algum impedimento ocoma,

Q jun constituido para ¢ efeito (1 representante do Municfpio de Santa
Maria da Feira, 1 representante da FapFeira, 1 representante do
Conselho Municipal de Educagéo) aplicard cs criterios de selegdo e
seragéo dos candidatos. Este processe deconera entre os dias 23 de
janeiro a 3 de Tevereire de 2023,

Publicagdo nos sites institucionais da  Céamara  Municipal,
Agrupamentos de Escolas de Amifana, Coelho e Castro, Santa Maria
da Fetra, Escola Profissional de Pagos de Branddo e Cincork — Escola
Profissional de Pagos de Brandao, até 10 de fevereirc de 2023.

Os candidatos terdo 3 dias Uieis para reclamar dz lista ordenada a
erviar por comeio eletrénico para o nalen ol il o

anresentando araumentos validos,

O jun reunird nos 3 digs Uteis sequintes pars analisar a reclamagio e
deliberara em conformidad3e. Esta decisBo ndo é passivel de
reclamagao.

Caso tenha tide lugar alguma reclamacdo, serd publicada a lista com
0s resultados definitivos.,

O pessoal selecionado celebraréd, com o Municipio, cocrdenador do
consdrcio, um contratc de mobiidade  individual para fins de
aprendizagem onde estardo previstas as condigfes, obrigagtes e
dreitos decomentes da participagdc em agfes do Programa
Erasmus+.

As principais atividades de mobilidades prenderm-se com:

- Cumprimentc na frequéncia da moblidade prevista,

- Producéo de um relatdrio sobre as afividades desenvolvidas,
caractersticas e particuiaridades das atividades e exemplos retidos de
boas praticas com recurso a fotografias de cada uma das atividades;
- Partiha da experéncia e compeiéncias adquiridas potenciando
técnicas de disseminagdo das aprendizagens atraves da
concretizagac de workshops, agdes de dwlgagéc ou outras medidas
de divulgacéc e follow-up que tenham sido propostos pelos
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Certificacéo

Avaliagio

(Casos omissos

participantes de job shadowing, junto da instituigdo e/ou do pldlico
em geral;

- Avaliagio do impacto no sistema de educagio e polficas educativas
locais atraves de seminérios, plataformas de TIC, inciuindo School
Education Gateway Platform, eventos de aprendizagem entre pares e
interpares;

- Estudos sobre tendéncias e evolugéo ne 8mbite da educagéo e
formagio profissional;

- Estabelecimentos de redes de intercémbio de boas praticas como
oportunidades de mobilidades dentro & fora da Europa;

- Edicdo ce um referencial de boas préticas assimiladas no que se
refere & educacgdo de adulios a nivel europeu e intemaciconal.

Documenito de Mcbilidade Europass;

Curriculum Vitae (CV) Europass;

Certificado individual de participagio, para efeiftos do curiculo e
processe indvidual de cada participante.

No final de cada mobilidade sera aplicacio um quastion&ric de
satisfagéo e de aferico das competéneias, conhecimentos e aptidbes
adguiridas a cada um dos participantes; produgéo de relatdrios e
noticias relativamente a caca uma das atividades; partina da
experiéncia e competéncias adguindas potenciando scnicas de
disserminagic das aprendizagens alravés da concretizaglo de
workshops, acdss de divulgagao ou outras medidas de divuigagac e
follow-up que tenham sido proposios pelos particicantes nas
atividades ds job shadowing, juntc da instituigdo e/ou do pablico em
gerd e avaliagdo do impacto nc sistema de educagéo e politicas
educativas locsis através de semindrios, plateformas europsias,
evertos de aprendizagem entre pares & interpares; estudos sobre
tendéncias e evolugio no ambito na educacio e formagio
profissional; estabelecimentos de redes de intercdmbic de boas
praticas como oportunidades de meblidades dentro e fora da Europa.,

As situagdes gue verham a ocorrer & que ndo estejam previsias no
pressnte documeanto serdo submetidas a decisdo do Consdreio do
Proeto.

Santa Maria da Feira

O Vereador do Pelouro da Cultura, Educacdo, Juventude e Turismo,
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{Gil Ferreira, Dr.)
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