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Normas de Candidatura 2025 | Contrato n.° 2024-1-PT01-KA121-VET-000214896
Aprendentes e Recém-graduados

Ao ebrigo de Programa Erasmus+, agdo chave 1 - Projetos de mobillidade para
fins de aprendizagem cie formandos e passoal das erganizages de Ensino e
Formagao Profissional (EFP), fol censtituido, em 2022, o consdreio entra o
Municipio de Santa Maria da Feira (entidade promoiora e coordenadora) & 0s

Ohijet: de candidatura Agrupamentos de Escolas de Arrifana, Coelhe e Casiro, Santa Maria da Fefra,
Escola Profissicnal de Pagos de Brandéo e Cincork {entidades parceiras de
envio}, Estas mobillidades, a decorrer no estrangeiro, séo iotalmente financiados
pela Unido Eurcpeia ao abrigo do Frograma Erasmus+.

Ajuder a alcangar resultados de aprendizagem (conhecimentos, aptiddes e
competéncias), a fim de melhorar o seu desenvolvimento pessoal, perfi
profissicnal e a empregabilidade no mercade de trabalhe europeu;
Aumentar ¢ conhecimento das linguas estrangenas;

Objetives gerais Fortalecer a sinergia e transicdo entre educagdo formal, emprego e
empreendedornsmao;
Associar ¢ conteldo tedrico com a pratica, a fim de motiva-los ainda mais a
participar ativamente no ensino.

Melhores resultados educacionais;

Maicr iniciativa de autoemprego € empreendedarismo;
Resuftados Esperados Melhores compsténcias em linguas estrangelas;

Maicr consciéncia intercultural;

Promogao do EFP na regiée.

Municipic de Santa Maria da Feira
Agrupamenito de Escelas de Amifana
Agrupamento de Escelas Ceelho e Castro
Agrupamento de Escela Santa Maria da Feira
Escola Profissional de Pagos de Brandéo
Cincork

Consércio

A coordenacdo da gestdo deste projeto & da competéncia da Céamara
Municipal. A execugdo dos alos de gestdo, administrativos e financeircs dos

Responsabilidade e gestao nrocesses inerentes a cada mobilidade sfo da responsabilidade da Camara
Municipal,

Curagdo do projete 01-06-2024 > 31-05-2026

Concurso de competéncias de EFP: aprendentes do EFP podem participar
em eventos interacionais Nos guais a demonstragédc de competéncias em
ambiente competitive é fundamental para a promcgédo, © reconhecimento e o
intercampio de experiéncias, © saber-fazer e as Inovagdes tecnoldgicas no
dominio do EFP.
Mobilidade para fins de aprendizagem de curta duragao: aprendentes de
EFP podem passar um periodo de aprendizagem no estrangeiro num prestader
Destinatarios de EFP parceiro, numa empresa ou noutra organizagao ativa no seter do EFP
oU no mercado de trabalho. O perodo de aprendizagem inclui uma fort:
componente baseada no trabalho,
Mobilidade para fins de aprendizagem de longa duragéo: aprendentes e
recém-graduados de EFP podem passar um periodo de aprendizagem mais
longo no estrangeiro num prestador de EFP parceiro, numa emprasa ou noutra
organizagao ativa no setor do EFF ou no mercado de trabalho. O periodo de
aprencizagem inclui uma forte compenenie baseada no trabalho.



Quem pode participar no
projeto

Quitas (e participagdo

Calendarizagéo
(datas e destinos sujeitos a alteragfes
por parte das organizagdes de

acolhimento)

Duragéo de cada atividade

Pariodo de candidatura

Formalizagéo da
candidatura

Flapas
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Mobilidade para fins de aprendizagem de longa duragédo: Um grupo de
aprendentes pode passar um perfode a aprender juntamente com ©s seus
pares Noutro pais.

Agrupamentos de Escolas de Arrifana, Coelho e Castro e Santa Maria da
Feira: alunos dos cursos profissionais com certificacdo de ensine secuncario e
uma certificagdo profissional - conferindo o nivel 4 de qualificagdo do Quadro
Nacional de Qualificagdes.

Escola Profissional de Pagos de Brandio: aluncs dos cursos profissionais
com certficagdo de ensino sscundario & uma certificagdo profissional -
conferindo o nivel 4 de qualificagio co Quadro Nacicnal de Quialificagdes,
Cincork: alunos des Cursos de Aprendizagem com cerlificagéo de ensino
secunddric e uma certificacdo prefissional - conferinde ¢ nivel 4 de qualificagéo
do GQuadre Nacional de Qualificagdes,

Mobilidade 1 » Mobilidade de aprendentss para concurso de competéncias
de EFP: 2 participantes®

Maobilidade 2 » Mobilidade de recém-graduados para fins de aprendizagem de
longa duraggo: 1 participante

Mobilidade 3 » Mobilidade de aprendentes para fins de aprendizagem de curta
duragio: & participantes

Mobilidade 6 » Mcbilidade de grupo de aprendentes de ensino e formacao
profissional™: & participantes (preferencialmente aprendentes dos cursos
profissionais de hotelaria),

*Possibilidade de acompanhante, no caso de pariicipantes menores de idade

Mobilidade 1 » data a definir em fungéo do apuramento para competgdes
internacionais-— aprendentes para participacio em concursos de
competéncias de EFP.

Mobilidade 2 » data e local a definir de acordo com drea de formagdo do
recém-graduado,

Mebilidade 3 » data e local a definir de acordo com area de formagédo dos
aprendentes dos cursos profissionais e de aprencizagem, mebilidade a ser
realizada em Espanha cu Ilanda.

Mobilidade 6 » 4 a 8 de setembro’Z5 | Bergen Matfestival - hilps:/matfesi.nos.

Mebilidade 1 — a definir

Mobilidade 2 — 92 dias (incluindo dias de viagem)
Mobilidade & — 30 a 42 dias (incluindo dias de viagem)
Mobilidade 6 — 7 dias (incluindo dias de viagem)

30/05/2025 >08/06/2025

Formulario préprio de pré-inscricdo:
https://forms.gle/ZGmLHQ7WCE7wtagbA

Candidaturas {preenchimento de formulario)

A candidatura s serda valida com o cumprimento ds: ter nacicnalidade
poriugussa, de um pais da UE ou autorizagdo de residéncia; autorizagdo
parental quande menor de idade; ter terminade o curso profissional ha menos
e 365 dias nas escolas parceiras locais; autoavaliagde dos conhecimentos de
ingles; fotografia tipo passe, submissédo de CV Eurcpass em Inglés, Carta de
Wativagdo em Inglés, Fotocdpia de Cartdo de Cidadac/ passaporte (visto de
residéncia)

NAL



Critérios de selegéo o
seriagao de candidatos as
mobilidades

Inscrigao

Preparagéo

Calencario provisdrio

Onbrigateriedade dos
participantes
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Selegto (os candidatos que cumprirem os critérics de selegéo passarao a fase
das entrevistas, com o objetivo de se auscultar as suas aspiragées, motivagdes
e receios),

Critérios de selegéo cbrigatérics: ser aluno de um dos curses profissionais
ministrados nag entidades parceiras; ter nacionalidade poriuguesea ou de um
pais da UE ou autorizacdo de residéncia valida até ao final da mobilidade.
Critérios de selecao preferenciais: percurse escolar: aprovaitamento,
comportamento, participacio em atividades escolares e extracurricularss;
motlvacado e interesse em participar; disponitilidade; capacidade de
adaptacde; capacidade para superar dificuldades; capacidade de trabalho;
autonomia e iniciativa; sentido de responsabilidade;
assiduidade/pontualicade; conhecimentes de uma 2° lingua, a do desting ou
inglés; preferancialmente nunca ter viajado/ trapzalhado/ estudade no
estrangeire,
A classificacio final resultara da seguinte combinagéo d- fatores:
- Motivag8o expressada em participar na mobilidade;

Compromisso assumido pelo projgto;

Escalgo abono;
- Competéncias lingusticas (lingua estrangeira)

Competéncias técnicas (area técnica)

Resultado da prova de competéncias especializadas (prova escrita);
- Entrevisia ao candidato realizada pelo SFC/ docentes de linguas/ DT/ P
e/ou entidade coordenadora).
Apds andlise cos candidaios, seré publicitado uma lista dos selecionados e
suplentas, cue sera divulgada no site do Municipio e das enticdades parceiras
deste consdrcio, A selecao respeitara a igualdade de oportunidades: género,
meio rural/urbano e nivel socioeconcmico.

Og candidatos selecicnados deverfo confirmar por escrito a aceitagio da bolsa
& entregar todos os documentos necessarios para a elaboragée dos contrates,
aguisicdo de viagens, alojamento, seguro, salde, por forma a iniciar a
preparacac efetiva da mobilidade.

Preparacao geral para a mobilidade (apresentagfo do programa Frasmus+,
confratos, avaliegéo, cerfificacdo, alojamento, viagens, seguros, pregrama,
apresentacao dos participantes; viajar e trabalhar no estrangeiro);

Preparacdo linguistica (12 avaliagdo de lingua antes do inicio do curso;
realizagdo do curso de lingua e 22 avalagdo de lingua, apds o fim de astagio,
através da plataforma CLS);

Preparagao intercultura!;

Pré-inscrigéo: 30/05/2025 a 08/06/2025

Entrevista acs Aprendentes /Recém-graduados

(@ realizar pelo SPO/ docentes de linguas/ U1/ HFL de 09/06/2025 a
12/06/2024

Publicitagdo da lista de candidatos admitidos, suglentes, excluidos:
16/06/2025

Alista sera afixada em www.cm-feira.ct, hithi//adrucamentoarrifana.com/
htto://vanvw.aecoelhocastro. ot/ hitps://wwwy.esc-sec-feira.ony/;
hitps://wwawv.eppb.pt/; httos:/Awww.cincork.comy/,

Aprendentes /Recém-graduados

Cumprir com todas as etapas do projsto;

Comparecar sempre gueé sua presenca for solicitada;

Entregar toda a documeniagic solicitada dentro do praze definido;
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Hespeitar & cumprir com as datas quer de viagem, guer do curso de lingua (se
aplicavel) e do estagio;
Assinar, antes da mopilidade, toda a documentagio cefinida psle programa e
respeitar as condicdes al propostas;
O aluno deve ser titular de um cartdo multibanco para efetuar todos os
pagamentos no estrangeire;
- Elaberar um relatoric de contas (listagens das despesas) com vista a ofimizar
a disciplina financeira e guardar todos ¢s recibos das despesas, bihetes da
avido, alimeniagio, tfransporie, elc;
Manter uma apresentagdo clidada e adequada ao local de trabalho;
- Apresentar  uma  postura/atitude  adeguada:  respeito,  assiduidade,
pontualidade, responsabiidade, autonomia, criatividade, capacidade de
adaptacéo, iniciativa, etc;
Em caso de cancelamento sem justificagéo de forga maior, © participante sera
responsavel pelos gastos em gue ¢ promotor ja tiver incomido;
- Manter atualizados os seus dados pessoais, nomeadamente contactos;
Froceder ao registo fotografico, representativo da experiéncia no estrangeiro
{ex.: fotografias no local de estagio, no alojamento e nos sitios que visitarem;
- Elaborar um diario de bordo {ende especificam todas as atividades realizadas
diariamente no local de estagio e nas visitas culturais);
Elaborar/entregar relatoric de estagio (segunds ¢ modelo de relatério de
estagio nacional);
Elaborar relatério individual da Agéncia Nacional Erasmus+ educagéo e
formagdo;
- Colaborar na disseminacéo do projeto;

Colaborar na adeguada publicitago dos apcios para o programa de

mobilidade.

1

Na eventuafidade de ndo existirem candidatos, convidar-se-a os candicatos
colocades logo a seguir nas fistas graduadas cos varios fluxos de mobilidade
para participarem no fluxo de mobilidade em causa. O candidato mais graduado
sera ¢ suplente que substituird © efetivo, case algum impedimente ccorra. Na
eventualidade de nao haver candidatos suplentes, o coordenador do consdrcio
solicitara acs parceiros a indicagéo de participantes.

Concurso deserto

- Acompanhamento dos parficipantes durante a sua experiéncia de mobilidads;
- Rececgéo a chegada;
- Sesséo de boas vindas;
- Visita de ambientagio a cidade, pontos de interesse, franspores locais,
senvigos, locais histérices e culturais;
Reunido geral com os participantes na organizagaoe de acolhimento;
Preparagdo linguistica e sociocultural organizada pela organizagdo de
acolhimento;
Reuniéo com o tutor,;
Entrevistas dos participantes com as empresas, acompanhados pelo tutor da
organizagéo de accolhimento e acompanhante;
Inicic e acompanhamento dos participantes ac local de estagio;
Apoio e acompanhamentc por parte do Promotor e dos parceiros de
acolhimento;
Encontros regulares entre os participantes e as organizagdes de acohimento;
Encontro com os embaixadores dos alunos para apoiar a integragio dos novos
‘caloiros”;

Frograma durante a
maohbilidade
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- Reuni&o semanal com o tutor para monitorizar © progressc do estagio;

Visita semanal, durante periodo de estagic, ac local de estagio para monitorizar;
- Sessdes de frabalhe orientado e de tutcria;

Reunigo semanal de avaliagdo do estagio,

Desenvelver e consolidar, em contexio real de trabaho, os connecimentos &
as competéncias profissionals;
Aformacao em contexto de Proporcionar experiéncias de caracter socioprofissional gue facilitem a futura
frabalho sera realizada para integracao nc mundo do trabalho;
Desenvolver aprendizagens no ambite da saude, higiene e seguranga no
trabalho.

- Aveliacéo pos-mobilidade;

- Certificacéo (estégic profissional, passaporte de linguas Eurcpass e Europass
Programa apos & mobilidade);
mobilidade - Entrega da documentagao final;

- Relatdrio, memcria descritiva, fotogralias, avaliagéo, eic;

- Disseminagéc de resultadoes.

O participante selecionadc celebrard, com ¢ Municiplo, coordenador do
consorcio, um centrato de mobilidade atividades formafivas onde estaréo
previstas as condigdes, cbrigagles e direltes decorrentes da participagio em
acdes do Thugrama Erasmus+,

Contrato

As principais atividades de mobilidades prendem-se com:

- Cumprimenio na frequéncia da mohilidade previsia;

- Questiondrios de avaliagéo;

- Produgao de um relatério sobre as atividades desenvolvidas, caracterfsticas
paricularidades das alividades e exemplos retidos de boas praticas com
recurso a fotografias de cada uma das atividades;

Fartiha da experiéncia e competéncias adguiridas potenciande técnicas de
disseminagdo das aprendizagens através da concretizagdo de workshops,
agdes de divulgagio ou cutras medidas de divulgagac e follow-up gue tenham
sido propostos pelos participantes nos curses decomides, junio da instituigio
e/ou do publico em geral;

Avaliagio do impacto no sistema de educagio e politicas educativas locals
através de seminarios, plataformas de TIC, incluinde School Education
Gateway Platform, eventcs de aprendizagem entre pares e interpares;
Estudos scbre tendéncias e evolugdo no ambito das medidas de politicas
educatvas;

Estabelecimentcs de redes de intercémbio de boas praticas come
oportunidades de mobilidades dentro e fora da Furopa;

Edigdo de um referencial de boas praticas assimiladss no que se refere a
educagie de aduitos a nivel elropeu e Intermnacional,

Deveres

Cocumento de Mobllidade Europass;

Curriculum Vitag {CV) Furopass;

Certificado individual de participagéo, para efeltos do cumiculo e procssso
indivicdual de cada participants,

Certificagao
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Santa Maria da Feira, 28 de maio de 2025

O Presidente da Cadmara Municipal,

{Amadeu Albergaria, Dr.)



