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Joana da Costa Almeida (106360), Técnico Superior, Posição Re-
muneratória 2.ª

Isabel Maria Batista Rebelo (106498), Técnico Superior, Posição 
Remuneratória 2.ª

Berta Mariana Bacelar Antunes Coelho (100399), Assistente Técnico, 
Posição Remuneratória 1.ª

Tiago André Pereira da Costa Ferreira (106321), Assistente Técnico, 
Posição Remuneratória 1.ª

Paulo Jorge da Silva Costa (106377), Assistente Técnico, Posição 
Remuneratória 1.ª

Ana Rita Soares Mendes (106384), Assistente Técnico, Posição Re-
muneratória 1.ª

Ana Sofia da Rocha Simões (106391), Assistente Técnico, Posição 
Remuneratória 1.ª

Bárbara Mariano Guedes dos Anjos (106402), Assistente Técnico, 
Posição Remuneratória 1.ª

Nelson José Vieira da Cruz (106410), Assistente Técnico, Posição 
Remuneratória 1.ª

Isabel Maria da Silva Babo (106427), Assistente Técnico, Posição 
Remuneratória 1.ª

Rafael Machado Ribeiro Fernandes (106434), Assistente Técnico, 
Posição Remuneratória 1.ª

Fernando Henrique Marques Dias (106441), Assistente Técnico, 
Posição Remuneratória 1.ª

Nisa Pereira Félix da Rocha (106459), Assistente Técnico, Posição 
Remuneratória 1.ª

16 de outubro de 2018. — A Diretora de Departamento Municipal 
de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sónia Cerqueira.

311737202 

 MUNICÍPIO DA PÓVOA DE LANHOSO

Aviso n.º 15659/2018

Contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos, e em cumprimento do disposto na alínea b) 
do n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público 
que, o Município da Póvoa de Lanhoso tem uma reserva de recrutamento 
para a categoria de técnico superior na área da animação sócio cultural, 
na sequência do procedimento concursal aberto por aviso n.º 13202/2016, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 206, de 26 de outubro.

Por autorização da Câmara conferida através de deliberação de 6 de 
setembro de 2018, foi determinada a ocupação de 1 posto de trabalho 
na carreira e categoria de técnico superior na área da animação sócio 
cultural, do mapa de pessoal da Câmara Municipal da Póvoa de Lanhoso, 
com recurso àquela reserva de recrutamento.

Foi celebrado contrato de trabalho em funções públicas por tempo inde-
terminado, conforme previsto na Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, de acordo 
com a respetiva lista unitária de ordenação final e com recurso à reserva 
de recrutamento, com Cátia Beatriz Santos da Silva, para a 2.ª posição 
remuneratória, nível remuneratório 15, com início a 01/10/2018.

Para efeitos do estipulado no artigo 46.º e n.º 1 alínea c) do 49.º, 
ambos da Lei n.º 35/2014, o júri do período experimental é constituído 
pelos seguintes elementos:

Presidente: Maria Gabriela Cunha Baptista Rodrigues Fonseca;
1.º Vogal efetivo: Eliana Marisa Carvalho Oliveira;
2.º Vogal efetivo: Zita Gabriela Vieira Fonseca Matos Gomes;
1.º Vogal suplente: Joana de Fátima Peixoto Martins;
2.º Vogal suplente: Gabriel Fernando Oliveira Meira.
17 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara, Avelino Adriano 

Gaspar da Silva.
311737105 

que a lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados referente 
ao procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica 
de emprego público por tempo indeterminado para ocupação de quatro 
postos de trabalho da carreira de Assistente Operacional, categoria de 
Assistente Operacional (Cantoneiro de Limpeza), a afetar ao Serviço 
de Higiene e Ambiente, da Unidade Orgânica de 3.º Grau Planeamento 
Obras e Ambiente, conforme caracterização no Mapa de Pessoal para o 
ano de 2018, aberto mediante deliberações da Câmara Municipal de 1 de 
fevereiro de 2017 e da Assembleia Municipal de 8 de fevereiro de 2017, 
e aviso n.º 2352/2017, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 47, 
de 7 de março de 2017, na Bolsa de Emprego Público com o código 
de oferta OE201703/0060, no Diário de Notícias de 09/03/2017, bem 
como na página eletrónica do Município de Reguengos de Monsaraz, 
foi homologada por meu despacho de 09 de outubro de 2018.

A lista unitária de ordenação final homologada encontra -se afixada 
no Edifício dos Paços do Município de Reguengos de Monsaraz, no 
corredor de acesso à Subunidade Orgânica de Recursos Humanos, e 
publicitada na página eletrónica desta autarquia em www.cm -reguengos-
-monsaraz.pt.

9 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara Municipal, José 
Gabriel Calixto.

311712579 

 MUNICÍPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.º 15661/2018

Aprovação da Delimitação de Áreas de Reabilitação Urbana 
de Santa Maria da Feira

Emídio Ferreira dos Santos Sousa, Presidente da Câmara Municipal 
de Santa Maria da Feira, torna público, nos termos e para efeitos do dis-
posto no artigo 13.º do Regime Jurídico de Reabilitação Urbana (RJRU), 
aprovado pelo Decreto -Lei n.º 307/2009, de 23 de outubro, na sua atual 
redação, que a Assembleia Municipal de Santa Maria da Feira, em sua 
reunião ordinária de 21 de setembro do ano em curso, sob proposta da 
Câmara Municipal, aprovou a redelimitação de áreas de reabilitação 
urbana, da qual faz parte integrante a memória descritiva e justificativa, 
que inclui os critérios subjacentes à delimitação da área abrangida e os 
objetivos estratégicos a prosseguir, a planta com a delimitação da área 
abrangida e o quadro dos benefícios fiscais associados aos impostos 
municipais. Os interessados poderão consultar todos os elementos no 
Pelouro das Obras Municipais, Mobilidade, Planeamento e Ordenamento 
do Território desta Câmara Municipal.

Para constar e devidos efeitos se lavrou o presente aviso e outros de 
idêntico teor para publicitação, na 2.ª série do Diário da República, no 
portal desta Câmara Municipal em www.cm  -feira.pt. e afixação no átrio 
dos Paços do Concelho. 

2018/10/15. — O Presidente da Câmara Municipal Santa Maria da 
Feira, Dr. Emídio Ferreira dos Santos Sousa. 

  

 MUNICÍPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.º 15660/2018

Homologação da lista unitária final do procedimento concursal 
comum de recrutamento para ocupação de quatro postos de tra-
balho na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, na carreira de assistente operacional, 
categoria de assistente operacional (cantoneiro de limpeza).
Nos termos e para efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, torna -se público  311737187 


