


O DIALOGO INTERGERACIONAL

Carta das Cidades Educadoras

- 5° Principio

A Cidade Educadora promoverd a pro-
ximidade e a cooperagdo entre geragbes
e combatera o preconceito etdrio, ndo
s6 como férmula de convivéncia pacifi-
ca, mas também como procura de pro-
jetos comuns e partilhados entre grupos
de pessoas de diferentes faixas etdrias.
Estes projetos devem visar a realizagdo
de iniciativas e agoes civicas cujo valor
consista, precisamente, no seu cardcter
intergeracional e no aproveitamento
das respetivas capacidades, experién-
cias e valores das diferentes idades.

Ser uma das cidades distinguidas, neste
ano de 2020, com o Prémio Internacional
das Cidades Educadoras é, para Torres
Vedras, uma honra, uma responsabili-
dade, mas também uma oportunidade.
E muito gratificante verificar que a es-
tratégia tracada e que os compromissos
estabelecidos com 0s nossos cidadaos,
impactam positivamente nas suas vidas e
na construcao societal. E ter o reconheci-
mento da comunidade internacional é o
sinal de que ndo estamos sOs nesta cami-
nhada e que a Rede Internacional das Ci-
dades Educadoras, a que pertencemos de
alma e coragao, nos indica como exem-
plo, com praticas relevantes que pode-
rao ser replicadas e adaptadas noutros
territorios. O projeto que Torres Vedras
candidatou e com o qual foi premiada—
No coragdo da minha infancia - é um
projeto de recolha de memorias de sé-
niores das freguesias rurais do concelho,
seguida de cocriagdo artistica em que os
mesmos intervém, assim como criangas,
jovens, professores, e artistas de diversas
areas. Esta sequéncia de atividades cul-
mina, anualmente, num encontro de ge-
racdes denominado “Festa das Historias
de Vida” onde sdo apresentados excertos

dos trabalhos realizados - textos em leitu-
ra coral ou narrativas visuais interpretati-
vas das memorias recolhidas, momentos
musicais, “livros de retalhos” ...

Importa referir que o jari valorizou o foco
intergeracional do projeto e destacou a
valia do mesmo no acentuar da impor-
tancia da memoria histdrica dos séniores
como patriménio cultural.

Para Torres Vedras como para todo o
pais, o envelhecimento da sociedade é
um gravissimo problema que se enfren-
ta ha ja alguns anos e para o qual no se
perspetivam melhorias — Portugal esta
entre os paises mais envelhecidos do
mundo e a taxa de natalidade é das mais
baixas da UE. Algo que, a partida, é uma
valia do desenvolvimento cientifico — a
maior longevidade das populagdes — co-
meca a gerar consequéncias que confli-
tuam com o tipo de sociedade ocidental
- as concegdes sociais contemporaneas
edificam os principios do utilitarismo e
do economicismo e creem no mito da
eterna juventude. Se no passado as pra-
ticas intergeracionais surgiam de forma
espontanea, hoje ha a necessidade de
formalizar os encontros, sob pena de se
compactuar com os efeitos negativos
da separacdo entre as diferentes gera-
¢Oes. Estdo em causa discordancias de
atitudes, crencas, culturas e experiéncias.
Mas a partilha permite que as pessoas
idosas se sintam socialmente incluidas
e valorizadas. E a transmissao intergera-
cional possibilita o processo reciproco de
aprendizagens imanando o respeito e a
compreensdo entre geracgoes.

Sdo grandes os desafios as politicas pu-
blicas nesta area e é necessaria uma mo-
bilizagdo concertada de toda a comuni-
dade, ao nivel local, com a qual se devera
operar uma intervencao sinérgica, para
dignificar a vida dos mais velhos, tornan-
do-os mais ativos e bem integrados na
sociedade.

Torres Vedras vai seguindo, com muita
criatividade e empenho, o seu trajeto
como Cidade Educadora!

Laura Rodrigues
Vice-Presidente
da Camara Municipal de Torres Vedras




ALENQUER

Alenquer, Presépio de Portugal
— Natal em tempo de pandemia

No atual contexto pandémico foi ne-
cessario reinventar a forma como se
chega a populacdo, dada a importan-
cia de continuar a levar a cultura a
cada um, alimentando assim a alma e
0 espirito.

As bibliotecas municipais ndo foram
excecdo e no que diz respeito a infancia
e em especial nesta época do ano, em
que num contexto sem pandemia o
Municipio estaria a dinamizar o evento
“Alenquer, Presépio de Portugal”, rein-
ventou-se a celebracdo do Natal para

que o Pai Natal e as suas duendes esti-
vessem presentes em todas as escolas,
jardins de infancia e junto das familias
do concelho.

Assim, através da divulgacdo de um
pequeno video, o Pai Natal conta uma
historia, langa o desafio para que rea-
lizem um atelier e convida as criancas
a fazer “sarapicos de natal”, doces co-
nhecidos de todos os que frequentam
o evento habitualmente. Para finalizar,
o Pai Natal, no seu jeito especial, deixa
a cada um uma mensagem de esperan-
ca, onde a importancia da familia, da
amizade e todos os valores sdo enalte-
cidos.

Sao tempos dificeis para todos, mas
acreditamos que com pequenos gestos
conseguimos fazer o natal mais “doce”
e melhor.®

PRINCIPIO 4

A Cidade Educadora promovera o direito a cultu-
ra e a participagdo de todas as pessoas, sobretudo
dos grupos em situagdo de maior vulnerabilidade,
na vida cultural da cidade como forma de inclu-
sao, promovendo o sentimento de pertenca e de
boa coexisténcia.

I

ALFANDEGA
DA FE

Aldeia Natal 2020

Esta atividade surge no ambito de uma
parceria entre o Municipio e o pro-
jeto Alfandega + Igual — CLDS 4G, e
consiste no envolvimento dos alunos
de pré-escolar, 1° ciclo e suas familias
na decoragdo da “Aldeia Natal”. Esta
atividade tem vindo a ser feita ja ha 5
anos, e mais uma vez este ano foram
entregues moldes de roofmate de bo-
tinhas de Natal e de bonecos de Gen-
gibre aos alunos que levaram para casa
e em familia decoraram essa peca com
materiais reciclados, posteriormente
todos os trabalhos foram expostos no
Jardim Municipal, colaborando para a
decoragao da “Aldeia Natal”. Todos os
anos os moldes entregues aos alunos
sdo diferentes e sempre alusivos ao Na-




tal. O Objetivo principal da atividade é
proporcionar as familias um momento
de criatividade, cooperagao e partilha
entre eles, promovendo assim o espiri-
to natalicio.®

PRINCIPIO 4

A Cidade Educadora promovera o direito a cultu-
ra e a participagdo de todas as pessoas, sobretudo
dos grupos em situagao de maior vulnerabilidade,
na vida cultural da cidade como forma de inclusao,
promovendo o sentimento de pertenca e de boa
coexisténcia. Para além da frui¢do dos bens culturais,
esta participagao cultural incluira o contributo que
todos os cidaddos podem dar para uma cultura viva
e em mudanga e o envolvimento da sociedade civil
na gestao de equipamentos e iniciativas culturais. Por
sua vez, a Cidade Educadora estimulara a educagao
artistica, a criatividade e a inovagao, promovendo e
apoiando iniciativas culturais, tanto de vanguarda,
como de cultura popular, como meio de desenvolvi-
mento pessoal, social, cultural e econdmico.

ALMADA

Plano para Igualdade e Na

P

Almada tem atualmente 2 Planos Locais em vigor, na area da Igualdade de Género
e da Violéncia Doméstica e de Género, que se encontram em fase de reformula-
¢do, tendo em conta a Estratégia Nacional para algualdade e a Ndo Discriminacao
- Portugal + Igual (ENIND), a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,
que coincide com os objetivos enunciados nas Grandes Op¢des do Plano 2020.
Neste sentido, e no ambito do Plano de Igualdade e Ndo Discriminagao, a
Camara Municipal de Almada potencia o trabalho colaborativo de esfor-
¢os no combate a violéncia doméstica e de género e no direito a igualdade.
Almada  pretende  combater qualquer forma de  discrimina-

¢do e promove a educagdo na diversidade para a compreensdo, e
para

atingir estes objetivos desenvolveu as seguintes atividades:

o Discriminacao

Comemoracdes do Dia Internacional
Contra a Homofobia e Transfobia, com
Hastear da Bandeira Arco-iris, cedida
pela AMPLOS, na Casa da Cerca.

Comemoracdao do Dia Municipal
para a lgualdade: lancamento do li-
vro “Amar Incondicionalmente” em
parceria com a AMPLOS e Campanha
“Nao seja cimplice, denuncie” (mate-
rializada em outdoors e marcadores de
livros) abrangendo 3 segmentos: crian-
cas, mulheres e pessoas idosas (pre-
vencgao da violéncia doméstica) — em
parceria com CPCJ, UMAR e RADAR;
Prémio “Viver em Igualdade” - Apre-
sentacdo de candidatura a 52 edi-
¢do do Prémio “Viver em Igualda-
de”2020, promovido pela Comissdo
para a Cidadania e a Igualdade de
Género (CIG). O Municipio de Al-
mada foi galardoado com uma Men-
¢do Honrosa, pelo trabalho desen-
volvido na promogdo da Igualdade.
Dia Internacional para a Eliminagao da
Violéncia contra as Mulheres — adesdo
e langcamento online, via facebook, do
Projeto Europeu de Combate ao Sexis-
mo. Este projeto é financiado pelo




Conselho da Europa e decorre em 9
paises europeus. E promovido pelo
Lobby Europeu das Mulheres (LEM)
e, em Portugal, é dinamizado através
de uma parceria entre a organizacdo
que coordena, no nosso pais, as ativi-
dades do LEM, ou seja, a Plataforma
Portuguesa para os Direitos das Mu-
Iheres (PpdM) e a CIG. Visa divulgar
a Recomendacdo do Conselho da Eu-
ropa Rec (2019)1 Prevenir e Combater
o Sexismo, através da Campanha “Re-
pare nele, Fale dele, Acabe com ele!”
Divulgacdo nas redes sociais da CMA
da campanha #EUSOBREVIVI (com-
bate a violéncia contra as mulheres)
da CIG e divulgacdo dos materiais via
intranet para todos/as os/as funciona-
rios/as da Autarquia.®

PRINCIPIO 3

A cidade promovera a educagédo na diversidade para a compreensdo, cooperagao solidaria internacional, reconhecimento e respeito pelos povos indigenas
e outros grupos étnicos objeto de discriminagdo, bem como a paz no mundo. Uma educagdo que combata qualquer forma de discriminagdo. Promovera a
liberdade de expressao e religiao, a diversidade cultural, o didlogo e a escuta ativa em condigdes de igualdade. Acolhera todas as iniciativas consistentes com
estes objetivos, independentemente da sua origem. Ajudara a corrigir desigualdades decorrente da classe, origem, etnia, género, idade, orientagao sexual, di-
versidade funcional ou qualquer outra. Ao mesmo tempo, promovera a valorizagdo, o conhecimento, a aprendizagem e o uso das linguas presentes na cidade
como elemento integrador e fator de coesdo entre pessoas.

Reza a lenda que o nome Anadia deri-
va de Ana Dias, que, em tempos idos,
tera vivido neste concelho. Era uma
mulher trabalhadora, “herdeira de vi- =\

nhas preciosas”, que ganhou fama pela N =
producéo de vinho “de sabor tdo espe- Fiss Lenda A N A D I A
cial” e que este seria muito procurado: | = > do nome

“A beira da Estrada Real, entre a serra | /

e o mar, entre o Vouga e o Mondego,
o vinho é o chamariz, é o povo quem
o diz!".

E com o intuito de difundir a cultura
e de imortalizar uma lenda que todos
os anadienses sempre ouviram e repli-
caram as geragdes que o Municipio de
Anadia idealizou esta edicdo contada,
ilustrada e cantada no livro infantoju-
venil “Lenda do nome Anadia”, da au-
toria de Ana Soares, Pedro d'Oliveira . ! _ o 8
e Hugo Floro. O livro inclui ainda um & = . — : : municiplo dearadia
QR Code, que da acesso a uma cangao T ' i
intitulada “Ana Dias”.

A apresentagdo da obra, bem como a em duas sessGes online na pagina de Facebook do Municipio, através da trans-
apresentagdo da Exposicao das ilustra-  missdo de um video contendo varias declaragdes dos autores do livro, bem como
¢oes de Pedro d'Oliveira, aconteceu, de representantes do Municipio. A exposicdo encontrar-se-a patente até dia 9




de janeiro de 2021, na Biblioteca Muni-
cipal de Anadia, sendo intengdo a sua
itinerancia pela Rede de Bibliotecas de
Anadia.

PRINCIPIO 10
A cidade tem de saber encontrar, preservar e apre-
sentar a sua identidade propria, complexa e mu-
tavel, bem como valorizar o patriménio material
e imaterial e a memoria historica que lhe confere
singularidade.

BARCELOS

Arqueologia a Noite

O programa de visitas denominado
«Arqueologia a Noite» teve como
propésito a fruicdo e a interpretacao
do Patriménio arqueoldgico do conce-
Iho de Barcelos, e em especial dos seus
locais do Centro Histérico, sob uma

perspetiva noturna, pela visita e obser-
vagdo dos sitios e monumentos apenas
com iluminagao artificial.

A atividade permitiu evidenciar cada
um dos monumentos através jogo da
incidéncia da luz sobre determinadas

A beira da Estrad

entre a serra e (

entre o Vouga e o M

o vinho era o char

¢ 0 povo quem o diz!

caracteristicas e aspetos da arquitetu-
ra, ou das ruinas arqueoldgicas, per-
mitindo disciplinar o olhar do partici-
pante para os elementos e pormenores
significativos da interpretacao, e elimi-
nando o ruido visual da envolvente,




principalmente os efeitos das sombras,
da vegetacdo e até da restante paisa-
gem.

O «Arqueologia a Noite» decorreu de
forma ininterrupta entre 2015 e 2018,
a0 longo de 16 sessoes, realizadas sem-
pre as sextas feiras, e com uma periodi-
cidade bimestral. A adesdo do publico
foi quase imediata, contando com uma
média de 50 participantes por sessdo, e
a Unica estratégia de divulgacao utili-
zada foi o correio eletronico, e depois,
o0 passa a palavra. A informalidade das
sessOes notou-se também na intera-
cdo entre os participantes, suscitada
pela interpretagdo do sitio arqueolo-
gico, colocando questdes, fornecendo
esquemas de interpretagdo proprios,
sugestoes de melhoria da visita, e a
partir de certo momento, foram os
participantes quem decidiram quais os
proximos sitios a visitar.

A atividade permitiu-nos contactar
diretamente com as motivagdes dos
participantes, as suas questoes e duvi-
das sobre os sitios, e constatou-se que
o «Arqueologia a Noite» permitiu for-
mar um publico para a interpretagao,
mas também para a defesa e a divulga-
cdo daquele Patrimonio.®

PRINCIPIO 4

A Cidade Educadora promovera o direito a cultu-
ra e a participagao de todas as pessoas, sobretudo
dos grupos em situagao de maior vulnerabilidade,
na vida cultural da cidade como forma de inclu-
sao, promovendo o sentimento de pertenca e de
boa coexisténcia. Para além da fruicio dos bens
culturais, esta participagao cultural incluira o con-
tributo que todos os cidadaos podem dar para
uma cultura viva e em mudanca e o envolvimento
da sociedade civil na gestdo de equipamentos e
iniciativas culturais.

Por sua vez, a Cidade Educadora estimulara a edu-
cagao artistica, a criatividade e a inovagéo, promo-
vendo e apoiando iniciativas culturais, tanto de
vanguarda, como de cultura popular, como meio
de desenvolvimento pessoal, social, cultural e eco-
ndémico. a participagao de todas as pessoas, sobre-
tudo dos grupos em situagao de maior vulnerabi-
lidade, na vida cultural da cidade como forma de
inclusao, promovendo o sentimento de pertenca
e de boa coexisténcia. Para além da fruicdo dos
bens culturais, esta participagdo cultural incluira o
contributo que todos os cidaddos podem dar para
uma cultura viva e em mudanca e o envolvimento
da sociedade civil na gestdo de equipamentos e
iniciativas culturais.

BARREIRO

Num municipio onde todos contam, a
Camara Municipal do Barreiro, em par-
ceria com a Cooperativa RUMO e em
articulagdo com o Nucleo de Planea-
mento e Intervengao Sem Abrigo (NPI-
SA do Barreiro), deu inicio no passado
dia 1 de outubro de 2020, ao projeto
social “Ser Casa Barreiro”, apoiado pelo
Quadro Comunitario Portugal 2020.

A funcionar nas instalacdes do Centro
Social e Paroquial Padre Abilio Men-
des, junto a Praga de Santa Cruz no
Barreiro, o “Ser casa Barreiro”, destina-
se a apoiar as Pessoas em Risco ou em
Situagao de Sem Abrigo com o objeti-
vo da sua inclusdo social e profissional.
Para o efeito, uma Equipa multidisci-
plinar esta empenhada no acompa-
nhamento psicossocial, colaborando
com as mesmas na concretizacdo do
seu Plano Individual de intervencao,
fomentando o acesso aos recursos
existentes na comunidade. Foi tam-
bém criado um espago de frequéncia
livre para estes utentes, onde sao de-
senvolvidas atividades de carater so-
cio ocupacional, numa perspetiva de

proporcionar um acompanhamento
ao nivel das competéncias pessoais e
sociais; desenvolver as capacidades e
potencialidades, bem como trabalhar
as questdes da autonomia e compe-
téncias profissionais.

A grande novidade deste “Ser Casa Bar-
reiro” é a Implementacdo de um Proje-
to piloto de habitacdo individualizada,
baseada no modelo de alojamento
Housing First, com a disponibilizagao
de casas para a integragao de 2 pessoas
que se encontrem em situacdao de sem
abrigo, de longa duragao, permitindo
efetuar com as mesmas, um trabalho
de reabilitagdo e inclusao social, para
que seja possivel a sua autonomizagao.
Nesta grande aposta da Camara Mu-
nicipal do Barreiro, para apoiar as pes-
soas em risco ou em condicdo de sem
abrigo, foi também cedido um aparta-
mento T5 para acomodagao em regi-
me de habitagdo partilhada, no ambi-
to do projeto “Recomecar” promovido
pela Associacdo NOS e do qual o mu-
nicipio € um orgulhoso parceiro.®

PRINCIPIO 17

As cidades devem desenvolver politicas preventivas contra os diversos mecanismos de violagdo de direi-

tos, exclusdo e marginalizagao....




CAMARA DE LOBOS

GENTE AMIGA

Programa de Estimulo Cognitivo, Sensorial
e Motor ao Domicilio

Fique em casa, nés vamos até si! E este
o mote do programa Gente Amiga
- Programa de Estimulo Cogpnitivo,
Sensorial e Motor ao Domicilio, lan-
cado pelo municipio de Camara de
Lobos, durante a pandemia COVID-19,
como forma de apoiar a populagio
mais idosa em situacdo de isolamento
social e sem rede familiar de apoio. O
projeto iniciou-se no dia 1 de junho e
os servicos sociais do Municipio acom-
panharam até ao momento 20 senio-
res.

O programa consiste em desenvolver
atividades no domicilio dos idosos que
Ihes permita ter melhor qualidade de
vida, recorrendo a técnicas de estimu-
lacdo cognitiva, motora e sensorial e a
utilizagdo dos meios digitais e tecnolo-
gicos.

Durante a pandemia COVID-19 e os
estados de emergéncia, os servigos so-
ciais da Camara Municipal de Camara
de Lobos acompanharam, diariamen-
te, por contacto telefénico, os idosos
integrados nos programas e projetos
municipais, tendo sido identificadas e
colmatadas diversas necessidades psi-
cossociais, desde caréncias socioeco-
némicas a caréncias emocionais. Uma

das dificuldades mais sentidas prendia-
se com a auséncia de convivios e com
os sentimentos de medo e ansiedade
face as circunstancias vividas. Foi neste
contexto que surgiu o “Gente Amiga -
Programa de Estimulo Cognitivo, Sen-
sorial e Motor ao Domicilio”.

Todo o trabalho esta a ser desenvol-
vido por uma equipa multidisciplinar

(educador sénior, assistente social, pro-
fissional de atividade fisica e animador
sociocultural) e as visitas domiciliarias
seguem um apertado protocolo, de
modo a garantir o bem-estar de técni-
Cos e utentes e a minimizar potenciais
riscos para a saude.

Numa primeira fase, este projeto sera
direcionado aos idosos sem rede de
apoio familiar e que estejam inseridos
em projetos ou atividades municipais,
nomeadamente, Centro de Dia do Es-
treito de Camara de Lobos, Grupos de
Convivio Mais Vida e Conviver com
Alegria, Grupo Sempre Jovem, Saude
Rural e Explorar a Madeira. Posterior-
mente, prevé-se a intervencdo junto
dos restantes elementos dos grupos,
em colaboracdo com as respetivas fa-
milias. M

PRINCIPIO 14

A Cidade Educadora garantira o crescimento integral
e saudavel de todas as pessoas, promovendo o seu
bem-estar fisico, emocional e mental.




EVORA CIDADE EDUCADORA
UMA QUESTAO DE PRINCIPIO!

EVORA

Newsletter Evora Cidade Educadora

O percurso de uma Cidade Educado-
ra traga-se, fundamentalmente, na e a
partir da interagdo entre aqueles que
habitam o seu territério e que con-
tribuem para torna-la na sua Cidade
(querida). Reconhecendo a comuni-
cacdo entre os cidaddos como uma
prioridade, Evora cria, em 2020, mais
uma ferramenta com esse proposito —
a Newsletter Evora, Cidade Educadora...

... uma agdo orientada
por um conjunto de principios

= Compromisso politico, traduzido,
também, pela integracdo de textos
elaborados pelo Executivo sobre as
varias areas de intervengao;

® Participagdo ativa e complementa-
ridade garantidas pelos contributos
de diversos servicos, instituicdes e
pessoas do territorio;

= Conhecimento e valorizagao da Cidade,
entendendo-se esta newsletter como
espaco de critica positiva e construtiva
de Evora, promotora da identificacio
das suas potencialidades e da definicio
de agdes tendo-as como base.

Trata-se de um recurso da responsabi-
lidade da Camara Municipal de Evora
(operacionalizado pelo Grupo de tra-
balho interno multidisciplinar Evora,
Cidade Educadora) e que acolhe os
contributos das varias instituigdes lo-
cais e dos cidadios, individualmente.
Sao eles as vozes da nossa cidade.

... um veiculo para uma reflexdo
conjunta e uma agdo mais
informada e concertada.

A estrutura desta newsletter reflete
uma preocupagao em dar a conhecer a

agao presente (no espago noticias e através de textos relativos a projetos em curso,
como o Centro Interpretativo da Cidade de Evora, o Plano de Mobilidade urbana
ou a implementacdo de um Laboratério Vivo para a Descarbonizagdo); identifi-
car prioridades futuras (educagido ambiental, o papel da tecnologia e respostas em
tempos de pandemia, entre outras, ja abordadas na ribrica “Estratégia de acdo”) e
trazer outros e novos olhares (divulgando agoes da RTPCE e da AICE e integrando
textos nacionais ou internacionais relevantes para as tematicas abordadas).

E necessario dar passos, romper a imobilidade, desafiar o ruido da comunicacéo,
também através do exercicio da escrita, da passagem do pensamento ao papel,
exercitar a ideia estruturada e promover uma reflexdo, de quem escreve, de quem
|é e de quem constréi.l

LABORATORIO VIVO PARA A
DESCARBONIZACAO DE EVORA

oL drio Vivo para a D izagio de Evora {LVpD) tem como LY |

principal objetivo a adaptagdo de um espage urbano com identidade focal 0" _ |
pan s loemar num espaga de leste. demonstacso e apopracio de 11 | i
solugdes tecmoldgicas integradas em contexta real. Este [abaratdno ird

promover a descarbonizagdo na vivencia da cidade, através da integrag o

de solegdes nos dorninios, entra cutros, dos transpertes ¢ da mobilidade,

e errrgitica em oediicies, seragas ambuwntag mesdans ©

promog So da economia circular, numa |dgica de interagdo entre o
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= . —
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NOTICIAS

PROJETO J
CAMARA DE \CEITA
CAMDIDATURAS PARA VIGILANCIA
DO ALTO DE S. BENTO

1, 2.3 GIRA OUTRA VEZ: CAMARA
MUNICIPAL DE EVORA LANCA JOGO
ONLINE PARA CRIANGAS

A Autarouia aborenas Iancou um jogo

online para as cnangas bancarm em ScIon 8. Candiatur

s, Lima reapostn educitia e
Tompos do pandorma que resulls da
colnborigo entra a Biblictecs lneranln
Loj dis Sonhoes: ¢ o Ludoleca, |

Acompanhe-nos: & Evora, Cidade Educadora
& Newsletter Evora, Cidade Educadora

PRINCIPIO 7

O municipio deve garantir uma informagéo suficiente e compreensivel, bem como incentivar os seus
habitantes a procurar informar-se. A Cidade Educadora, tendo em conta, o valor inerente a selegéo,
compreensdo e tratamento da enorme quantidade de informagao atualmente acessivel, disponibilizara
recursos ao alcance de todos e garantira a conetividade desde todas as areas e espagos da cidade.



https://www.facebook.com/EvoraCidadeEducadora
http://www.cm-evora.pt/pt/site-viver/Educacao/%C3%89voraCidadeEducadora/Destaques/Paginas/Newsletters.aspx

A Escola da Cidadania funciona na Casa das Memorias Antonio Guterres, em Do-
nas, terra afetiva do Secretario-geral da ONU, no concelho do Fundio. A Casa foi
concebida através reunido do espolio oferecido a Antonio Guterres durante a lide-
ranca do Governo do Pais, transformando-se numa viagem de aprendizagens para
pequenos e graudos, pelas diferentes culturas do globo enquanto reliquia da Civili-
zacdo Moderna. Numa mensagem universal, ali encontrara o espirito democratico,
a solidariedade e a cooperagdo humana.

Este projeto inovador da Camara Municipal do Fundio tem como principal objeti-
vo fomentar o espirito critico junto das criancas, jovens e seniores, promovendo os
Direitos Humanos e o conceito de uma sociedade mais justa e solidaria. As grandes
coordenadas sdo a identidade, a sociabilidade, a participacéo civica, a inclusdo mul-
ticultural, entre outras. E apoiado por diversas entidades, como a comunidade local,
Juntas de Freguesia, associagdes, agrupamentos escolares e universidades.

Em associacgdo a este projeto e considerando que Municipio do Fundéo pertence a
Rede de Municipios pela Paz, uma organizagdo da UNESCO, também sao promo-
vidos os valores da Paz junto das comunidades e instituicdes publicas e privadas.

O funcionamento da escola da Cidada-
nia decorre através de marcagao, prin-
cipalmente das escolas e instituicoes
de todo o Concelho. As atividades sdo
desenvolvidas na Casa das Memorias de
Antonio Guterres que acolhe o Centro
UNESCO. Quando necessario recorre-
se a técnicos especializados para uma
abordagem a algum assunto mais es-
pecifico. Para além do debate, os parti-
cipantes poderao visitar a Casa, conhe-
cer a histéria das pecas ofertadas ao Ex.
Primeiro-Ministro, Anténio Guterres. O
papel é fomentar o debate, a democra-
cia participativa, a discussdo de varios
temas, desenvolver o sentido critico e
assinalar as comemoragdes do dia inter-
nacional dos Direitos Humanos no dia
10 de dezembro. Nessa data, celebra-se
a oficializacdo da Declaragdao Universal
dos Direitos Humanos pela Organiza-
¢do das Nagoes Unidas (ONU), fato que
ocorreu em 1948.

PRINCIPIO 2

Os municipios exercerdo de modo eficaz as com-
peténcias que lhes correspondem na educagao.
Seja qual for o ambito destas competéncias, devem
propor uma politica educativa ampla, transversal
e inovadora, incluindo todas as formas de educa-
¢do formal, ndo formal e informal, bem como uma
constante interagdo com as diversas manifestagoes
culturais, fontes de informagéo e formas de desco-
brir a realidade que ocorrem na cidade e em cada
um de seus bairros.

As politicas municipais de educacéo serdo sempre
entendidas como referidas a um contexto mais vas-
to inspirado nos principios de justica social, igual-
dade, cidadania democratica, sustentabilidade,
qualidade de vida e promogao de seus habitantes.




GONDOMAR

No ambito de uma politica promotora da inovacado e de transversalidade, o muni-
cipio de Gondomar desenvolve desde outubro o projeto “Atividade Escola Criativa
- Aprender Fazendo”. Integrado no Plano Integrado e Inovador de Combate ao In-
sucesso Escolar (PIICIE), este projeto pretende motivar praticas de inovagao e cria-
tividade em todas escolas do municipio, para alunos/as desde a educagao pré-es-
colar até ao Ensino Secundario. Neste ambito serdo disponibilizados kits CTEAM
(Ciéncia, Tecnologia, Eletronica, Artes e Matematica) e de Robotica, apoiados na
programagao e robotica, bem como no uso de ferramentas 3D, mas também serao

.er e _.\:S\

desenvolvidas acdes de sensibilizacdo e
de capacitagao junto do corpo docente,
no sentido de capacitar para a utiliza-
cdo desta metodologia e ferramenta de
ensino.

Ao longo deste trimestre salientam-se 2
acoes inseridas neste projeto que preten-
dem, através da educagdo nao-formal,
promover a interagdo das criancas, fami-
lias e comunidade escolar.

A primeira acao consistiu na constru-
¢do de um postal de natal, utilizando
os principios da robdtica, conjugados
com atividades de expressdo plastica,
permitindo, desta forma, trabalhar
competéncias diversas nos/as alunos/
as e introduzir o gosto por esta com-
ponente pratica.

Paralelamente, foi desenvolvido um
projeto em parceria com a Associagao
de Apoio a Trissomia 21 e outras Per-
turbagdes do Neurodesenvolvimento,
através da construgao de puzzles dida-
ticos em madeira que serdo oferecidos
aos/as alunos/as das escolas de edu-
cagao pré-escolar e 1° ciclo do ensino
basico publico do municipio, promo-
vendo assim os principios e valores da
inclusao e fomentando a realizacdo de
atividades no seio das familias, estrei-
tando ligagdes entre a ESCOLA, a FA-
MILIA e 0 MUNICIPIO. N

PRINCIPIO 2

Os municipios exercerdo de modo eficaz as com-
peténcias que |hes correspondem na educagao.
Seja qual for o &mbito destas competéncias, devem
propor uma politica educativa ampla, transversal
e inovadora, incluindo todas as formas de educa-
¢do formal, ndo formal e informal, bem como uma
constante interagdo com as diversas manifestages
culturais, fontes de informagéo e formas de descobrir
a realidade que ocorrerem na cidade e em cada um
dos seus bairros.

As politicas municipais de educagdo serdo sempre
entendidas como referidas a um contexto mais vasto
inspirado nos principios de justica social, igualdade,
cidadania democratica, sustentabilidade, qualidade
de vida e promogao de seus habitantes.




LAGOA DO ALGARVE

A iniciativa europeia Network Of Role Models implemen-
tada pela Camara Municipal de Lagoa em parceria com a
Comissdo Europeia e a Agéncia Erasmus + Educacéo e For-
magao, visa a valorizacdo da diversidade e a importancia da
néo discriminagdo para uma sociedade plural e inclusiva. As
atividades promoveram a cidadania, a igualdade de oportu-
nidades, o respeito pelos Direitos Humanos, razao pela qual
o Municipio de Lagoa aderiu com grande satisfacdo a este
projeto.

Foram identificados como modelos inspiradores, dois jo-
vens lagoenses, que devido as suas experiéncias e as esco-
Ihas que praticaram ao longo do seu percurso se tornaram
numa inspiracdo para os seus pares, pessoas entre os 15 e
os 25 anos, nomeadamente o jovem comediante e youtu-
ber Dario Guerreiro, também conhecido como “Mdce dum
Cabreste” e a modelo Domingas Veiga, Miss Teen Universe
em 2019.

Foi tragado um plano de agao ajustado a todas as faixas eta-
rias e a atual situagdo pandémica, permitindo o acesso as
acdes via presencial e digital. Executado desde novembro
de 2019 a dezembro de 2020, foi delineada uma estratégia
de disseminagdo dos objetivos com base em tematicas cha-
ve, dando vida aos seguintes dias comemorativos em par-
ceria com os Agrupamentos de Escolas e a comunidade: o
Dia Escolar da Nao Violéncia e da Paz, o Dia da Diversidade
Cultural, o Dia Internacional da Paz, o Dia Municipal para a
Igualdade, o Dia Internacional dos Direitos da Crianca e o
Dia Internacional dos Direitos Humanos.

Trabalhou-se temas bastante atuais e pertinentes, poten-
ciando uma aprendizagem sobre a individualidade da pes-
soa, fortificando a autoestima, a autoconfianca, a tolerancia
e o respeito pela diferenca através do desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais.

Para fechar este projeto inaugurou-se no dia 10 de dezem-
bro, nas Celas Conventuais do Convento de Sdo José, a Ex-
posicao “Network of Role Models — Apresentacdo dos resul-
tados”. Os trabalhos expostos foram realizados por jovens
e criancas que participaram nas atividades que decorreram
no ambito desta iniciativa, envolvendo a Escola de Artes
Mestre Fernando Rodrigues, nomeadamente nas atividades
“Artistas pela Paz”, durante as férias de verdo e no dia 23 de
outubro, “Pintar pela Igualdade”. ®

Erasmus + Network of Role Models
— Rede de Modelos Inspiradores em Lagoa do Algarve

PRINCIPIO 3

A cidade promovera a educagdo na diversidade para a compreensdo, coo-
peracdo solidaria internacional, reconhecimento e respeito pelos povos in-
digenas e outros grupos étnicos objeto de discriminagao, bem como a paz
no mundo. Uma educagdo que combata qualquer forma de discriminagao.
Promovera a liberdade de expresséo e religiao, a diversidade cultural, o dialo-
go e a escuta ativa em condig¢Oes de igualdade. Acolhera todas as iniciativas
consistentes com estes objetivos, independentemente da sua origem. Ajudara
a corrigir desigualdades decorrentes da classe social, origem, etnia, género,
idade, orientagao sexual, diversidade funcional ou qualquer outra. Ao mesmo
tempo, promovera a valorizagdo, o conhecimento, a aprendizagem e o uso
das linguas presentes na cidade como elemento integrador e fator de coesao
entre as pessoas.




LAGOA - ACORES

Municipio de Lagoa disponibiliza nesta época natalicia

o documentario online sobre o culto da Natividade

O Municipio de Lagoa — Acores inau-
gurou o seu programa natalicio deste
ano, marcado pela pandemia mundial,
com o documentario alusivo ao culto
da Natividade materializado no presé-
pio. O mesmo foi disponibilizado onli-
ne no portal e nas redes sociais da au-
tarquia, permitindo uma visita virtual
e agucando a vontade de conhecer e
visitar o Nucleo Museologico do Presé-
pio, nlcleo constituinte do Museu de
Lagoa — Acores. Desta forma, a autar-
quia disponibiliza de forma facil e de-
mocratica o acesso a cultura.

O nascimento de Jesus, celebrado no Na-
tal, tem grande importancia para a tradi-
¢do judaico-crista. Desde os primordios
do povoamento agoriano, por influéncia
da Ordem de Sao Francisco, cujo funda-
dor construiu o primeiro presépio docu-
mentado, desenvolveu-se nos agorianos
uma grande devocao pela construgao de
presépios. No caso do concelho lagoen-

NUCLEO MUSEOLOGICO DO

PRESEPIO

SANTA CRUZ - LAGOA

se, 0 culto assumiu relevancia acrescida
desde a década de setenta do século XIX.
Nessa época, com a abertura das fabricas
de ceramica na Lagoa, criaram-se con-
digbes para o desenvolvimento de uma
“escola” de bonecreiros (artistas criado-
res de figuras de presépio) que assumiu
dimenséo assinalavel e revelou particu-
laridades estilisticas configurando uma

MUsSEU
DE LAGOA

forma de arte popular, que é hoje idios-
sincratica do concelho de Lagoa, na ilha
de Sao Miguel.

O reconhecimento de todas estas ra-
zbes determinou a abertura do Nucleo
Museolodgico do Presépio, instalado no
antigo convento franciscano de Santo
Antoénio, que apresenta uma expo-
sicao de longa duracdo do Museu de
Lagoa-Acores.

A par desta iniciativa, quer a loja do Mu-
seu, onde os visitantes podem adquirir
figuras de presépio tradicionais dos bo-
necreiros da Lagoa e outros objetos pro-
duzidos por criativos locais, quer a “Rota
Bonecreira” disponibilizada online, cons-
tituem diferentes recursos que divulgam
e diversificam a oferta publica.

Documentario Nucleo Museoldgico
do Presépio:
https://youtu.be/gFnVZvREjUQ M

PRINCIPIO 4

A Cidade Educadora promovera o direito a cultura
e a participacdo de todas as pessoas, sobretudo dos
grupos em situagdo de maior vulnerabilidade, na
vida cultural da cidade como forma de incluséo, pro-
movendo o sentimento de pertenga e boa coexistén-
cia. (...) Por sua vez, estimulara a educagio artistica,
a criatividade e a inovagao, promovendo e apoiando
iniciativas culturais, tanto de vanguarda, como de
cultura popular, como meio de desenvolvimento
pessoal, social, cultural e econdmico.



https://youtu.be/gFnVZvREjUQ

LISBOA
Promover habitos desportivos

CLUBE ALFACINHA

O programa Clube Alfacinha surgiu
do reconhecimento da importancia
de fomentar o desporto e a atividade
fisica através da ligacdo entre os clubes
desportivos da cidade e as escolas do
1.2, 2.2 e 3.° ciclo do ensino basico, con-
tribuindo para a iniciacdo e formagao
desportiva e garantindo um incremen-
to de criancas e jovens na pratica des-
portiva regular.

As criangas e jovens que participam no
programa tém no minimo 180 minutos
por semana de pratica de modalidades
desportivas, de forma regular e orien-
tados por profissionais qualificados.
Os clubes desportivos que se candi-
datam a ser “Clube Alfacinha” tém
que estabelecer uma parceria formal
com um estabelecimento de ensino.
As atividades sdo ao nivel da forma-
cdo inicial nas diversas modalida-
des desportivas (coletivas ou indi-
viduais), de acordo com a oferta do
clube.

O acesso é gratuito para os alunos que
frequentem escolas do ensino basico
com protocolo estabelecido com um
clube da zona.

CLUBES DE MAR

Ainiciativa, inserida no Programa Municipal de Desenvolvimento dos Desportos
Nauticos em Lisboa, visa facilitar o acesso ao rio Tejo, com a promocdo do Remo
e da Vela, bem como o desenvolvimento de novas competéncias.

As actividades destinam-se a alunos do 2.° ciclo (Vela); alunos do 3.° ciclo (Remo);
alunos dos 2.° e 3.° ciclos com necessidades educativas especiais (Vela Adaptada),
participando cada aluno em 11 sessOes de cada actividade.

O acesso: gratuito, para alunos de escolas publicas de Lisboa.

PRINCIPIO 14

A Cidade Educadora garantira o crescimento inte-
gral e saudavel de todas as pessoas, promovendo
o seu bem-estar fisico, emocional e mental. Para
tal, promovera o acesso universal aos cuidados de
salide e apoiara ambientes e estilos de vida sau-
daveis.




Conscientes que a Cidade deve propor-
cionar aos seus habitantes a qualidade
de vida necessaria ao seu bem-estar
fisico e psicoldgico, Loulé tem, no seu
Parque Municipal, o “pulmao” da cida-
de. Sao cerca de 2 hectares de espaco
verde, com varios equipamentos para
a pratica ludica e desportiva adequa- plkea
dos a todas as idades, proporcionando b 4 ;
a todos os cidadaos as condigdes ne-
cessarias para reforcar a sua saude fi-
sica e mental. Procurando a melhoria
continua do espago, em julho de 2020
foi inaugurada a segunda fase da obra
de requalificacdo do Parque Municipal
de Loulé, que ganhou assim novos es-
pagos ltdicos e desportivos e permitiu
criar novas condigdes para a pratica do

e T L

desporto radical e informal na cidade,
bem como promover a relagao dos ci-
dadaos com o espaco publico.

Para além do enquadramento do Skate
Parque ja existente, foram integrados
diversos equipamentos de streetwor-

zona de petanca, relvado sintético de utilizacdo informal e pista de corrida com
100m de pavimento em borracha amortecedora. Estes espacos enquadram-se
perfeitamente na constante dindmica desportiva e no compromisso com o des-
porto e bem-estar que se tem vindo a assumir ao longo dos anos, sendo ja uma
imagem de marca do concelho. Este é um refugio verde integrado no tecido ur-
bano e um espaco de convivio intergeracional que vai ao encontro das necessi-

kout, meio campo de basquetebol, dades de todos os escaldes etarios.

a todos

os cidadaos
condicoes
necessarias

para reforcar
a sua saude fisica
e mental

PRINCIPIO 11

O ordenamento do espago publico devera ter em conta as necessidades de acessibilidade, cuidado, sad-
de, convivio, seguranga, jogo, espairecimento e conciliagio da vida pessoal, familiar e profissional. A Ci-
dade Educadora prestara uma atengao especial as necessidades da infancia, das pessoas com diversidade
funcional e dos idosos na sua planificagao urbanistica, equipamentos e servicos, de forma a garantir-lhes
um ambiente amigavel e respeitador, no qual se possam deslocar com a maxima autonomia possivel. Da
mesma forma, garantira um urbanismo com perspetiva de género. Estes multiplos olhares garantirao um
espago urbano ao servigo do conjunto das cidadas e dos cidadaos.




LOUSA

Pretendendo que a lIgualdade seja
uma pratica de todos os dias, a Ca-
mara Municipal da Lousa assinalou 7
Dias pela Igualdade nos meses de no-
vembro e dezembro, em articulagdo
com diversos parceiros, com destaque
para a Associacdao ACTIVAR.

A 16 de novembro assinalou-se o
Dia Internacional da Tolerancia, com
a inauguracao de um mural com o
rosto de Malala Yousafzai, elaborado
pelos artistas Frederico Draw e Ro-
drigo Contra com criancas do Con-
celho. No dia seguinte, celebrou-se o
terceiro aniversario da proclamagao
do Pilar Europeu dos Direitos Sociais
- um documento onde constam o0s
direitos fundamentais da Unido Euro-
peia - tendo nessa semana decorrido
varias visitas guiadas a exposicdo com
0 mesmo tema, em parceria com o
Centro de Informagdo Europe Direct
da Regido de Coimbra.

O Dia Internacional da Memobria
Trans, a 20 de novembro, foi assina-
lado com a iluminagdo a rosa, azul e
branco das janelas da Camara Munici-
pal e das Juntas de Freguesia da Lousa
e Vilarinho, das Gandaras, de Foz de
Arouce e Casal de Ermio. As cores do
orgulho Trans estiveram também nas
pulseiras distribuidas a populacdo
que se uniu as Autarquias e a ACTI-
VAR no combate a discriminagdo em
razdo da orientacdo sexual, identida-
de e expressdo de género, e caracteris-
ticas sexuais.

A 25 de novembro, Dia Eliminacdo
Violéncia Contra as Mulheres, foi as-
sinado um protocolo com a Saude
em Portugués relativo ao Trafico de
Seres Humanos e, nessa semana, de-
correram visitas guiadas a exposicdo
“Mercadoria Humana 4", constituida
por fotografias de Pedro Medeiros e
por Intervencoes Plasticas sobre Ma-
nequins dos alunos da ARCA - Escola

Universitaria das Artes de Coimbra. Ja a Rede Intermunicipal de Apoio a Viti-
mas de Violéncia Doméstica “6 em Rede” decorou uma arvore com frases que
as vitimas de violéncia da Lousa utilizaram, numa agao intitulada “Rebentos de
Esperanga”.

Cinco dias depois, celebrou-se o Dia Internacional das Cidades Educadoras, com
videos no site e redes sociais institucionais da Camara Municipal e, ja em dezem-
bro, com visitas guiadas a exposicdo da RTPCE, patente na Biblioteca Municipal.
Os Dias Internacionais da Pessoa com Deficiéncia, e do Voluntariado, a 3 e 5 de
dezembro, foram celebrados com a partilha de videos, com exemplos do traba-
Iho de inclusdo no municipio e depoimentos de voluntarios que trabalharam e
trabalham pela igualdade na Lousa.

Video: https://www.facebook.com/municipiolousa/videos/952010771871413 W

PRINCIPIO N° 18

Corresponsabilidade contra as desigualdades. As intervengoes dedicadas ao combate as desigualdades
podem assumir multiplas formas, mas devem partir de uma visdo global dos direitos e interesses da
pessoa.



https://www.facebook.com/municipiolousa/videos/952010771871413

MARCO DE CANAVESES

Jornadas Municipais de Educacao

A 27 e 28 de novembro, decorreram no Municipio do Mar-
co de Canaveses as primeiras Jornadas Municipais de Educa-
¢do, subordinadas ao tema “Ensino Profissional: 30 anos de
um sonho em concretizagao”.

Usaram da palavra varios especialistas reconhecidos na area
da Educagio que debateram ideias fundamentais para valo-
rizar esta via de ensino, tornando-a mais atrativa e adaptada
as necessidades atuais dos jovens.

Presente também esteve o Secretario de Estado Adjunto e
da Educagdo, Dr. Jodo Costa, que realgou “a obrigacdo de
qualificar os jovens para o exercicio de profissdes diferentes,
sendo o ensino profissional uma resposta muito boa para
elevarmos o nivel dessa qualificacdo, desde que se pense a
rede em fungdo das necessidades dos jovens até os conse-
guirmos fixar nas suas regides”.

Também o Diretor Geral da Direcdo-Geral de Estabeleci-
mentos Escolares, Dr. Jodo Goncalves concordou e lembrou
o apelo feito “aos diretores das escolas para a necessidade
de uma mudanca de paradigma para que com os parceiros
locais, se pense o territério como um todo”. Para tal, a CIM
-TS, representada pelo Dr. Telmo Pinto, Primeiro Secretario
da CIM-TS, partilhou dever “a oferta formativa estar enqua-
drada nas potencialidades e necessidades da sociedade e da
nossa economia”.

O Marco de Canaveses é o Unico concelho do pais com duas
escolas publicas de ensino profissional pelo que imperava
“abordar este tema e com ele inaugurar este tipo de iniciati-
vas de debate e reflexdo no dominio da educagdo no Marco
de Canaveses”, destacou a Presidente da Camara Municipal,
Dra. Cristina Vieira.

No concelho existem varias centenas de jovens a frequen-
tar o ensino profissional nas duas escolas profissionais e nas
duas escolas secundarias, sendo que “por esta via e duran-
te estes 30 anos, o ensino profissional ja permitiu cumprir
os sonhos de muitos dos nossos jovens”, sublinhou a Dra
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Cristina Vieira, realcando os testemunhos de alguns alunos
e ex-alunos presentes nestas jornadas.

As Jornadas Municipais da Educagdo revelaram-se , assim,
importantes também na partilha com toda a comunidade
educativa da visdo e da acdo através da abordagem multidi-
mensional e concertada que esta em curso no Concelho no
dominio da estratégia #sucessoescolar.®

PRINCIPIO 2

Os municipios exercerdo de modo eficaz as competéncias que lhes corres-
pondem na educagio. Seja qual for o ambito destas competéncias, devem
propor uma politica educativa ampla, transversal e inovadora, incluindo to-
das as formas de educagao formal, ndo formal e informal, bem como uma
constante interagdo com as diversas manifestagdes culturais, fontes de infor-
macao e formas de descobrir a realidade que ocorrem na cidade e em cada
um de seus bairros.




MEALHADA

Mealhada tem wi-fi gratuito no centro histérico,
no Parque da Cidade, no Luso e na Mata do Bussaco

Esta instalada e pronta a utilizar, em di-
versos locais, a rede wi-fi que pretende
melhorar a atratividade do Municipio
enquanto ponto turistico, bem como
possibilitar a0 municipe o acesso gra-
tuito a internet.

posicionar

o turismo

como lider no
desenvolvimento
no conceito de
smart cities,

contibuindo

net de forma gratuita e sem limite de utilizagdo, 24 horas por dia, sete dias por

para a melhoria semana.
e O projeto surge na sequéncia da aprovagdo da candidatura da Autarquia ao pro-
daS COndlgoeS grama “Valorizar”, do Turismo de Portugal, tendo obtido um financiamento de

: 50 mil euros.

ao SGfVlgO Rui Marqueiro, presidente da Camara Municipal da Mealhada, lembra que “este
dOS CldadéOS programa tem como objetivo disponibilizar o acesso a internet nos centros his-
. toricos e locais turisticos, de forma a melhorar a experiéncia do turista aquando
I’eSIdenteS. da visita”. O autarca salienta ainda que “o programa procura também posicionar

o turismo como lider no desenvolvimento no conceito de smart cities, conti-
buindo para a melhoria das condigbes ao servigo dos cidadaos residentes. Com
A rede de wi-fi agora instalada, com- este recurso, o cidadao pode beneficiar no acesso a informacdo e conhecimento,
posta por 12 pontos de acesso livre, atingindo-se, assim, em simultdneo, objetivos sociais e econémicos”.®

esta disponivel nos locais considerados
de maior afluéncia turistica - a Mata
Nacional do Bussaco, o centro do Luso
e a zona do Lago e Piscina Municipal
do Luso - e nas zonas mais centrais da
sede do concelho — o Largo do Muni-
cipio, frente ao edificio municipal, e o
Parque da Cidade da Mealhada.

E simples e facil de usar. Ao utilizador
basta selecionar a rede “WiFi_TMea-

lhada”, responder a pergunta “E a sua  PRINCIPIO7 _ _ _ o )

L AU lhada?” . O municipio deve garantir uma informagao suficiente e compreensivel, bem como incentivar os seus habitan-
primeira visita a Mealhada?” e registar tes a procurar informar-se. A Cidade Educadora, tendo em conta, o valor inerente a sele¢do, compreenséo e
o nome e e-mail. A parti r destes pas-  tratamento da enorme quantidade de informagao atualmente acessivel, disponibilizara recursos ao alcance de
sos, o utilizador pode navegar na inter- todos e garantira a conetividade desde todas as areas e espagos da cidade.




ODEMIRA
Evento final OdeTE-Govint

No passado dia 20 de novembro de 2020, aconteceu no Cineteatro Camacho
Costa (Odemira) o Evento Final do projeto “OdeTE — Govint”. Este projeto, de
dois anos, teve como objetivo capacitar os parceiros da Rede OdeTE — Odemira
Territorio Educativo para a colaboracdo, promovendo respostas mais eficazes e
mais eficientes. No ambito deste projeto foi realizado um ciclo formativo que
compreendeu a analise da complexidade dos problemas socias; a exploragdo da
importancia da colaboragao; a gestdo de redes colaborativas e as competéncias
de um lider colaborativo. Ainda nestes dois anos, foi possivel identificar as boas
praticas colaborativas no ecossistema educativo e criar videos promocionais
das mesmas, para disseminacao e sensibilizacdo da comunidade; tdo bem como
construir um Guia de Lideranga Colaborativa, que pretende ser um roteiro e uma
ferramenta de apoio a construcdo de um ecossistema cada vez mais colaborativo.
Assim, neste Evento Final foi entregue a todos os participantes o Guia de Lideran-
ca Colaborativa, como uma pista para a constru¢ado dos proximos passos.

Neste encontro de encerramento do projeto houve também oportunidade
para integrar os participantes em painéis de reflexdo e discussdo conjunta, pro-
curando que se consolidasse entre os mesmos uma visdo do ecossistema e do
seu rumo. Neste evento, pudemos contar também com a participagio de dois

oradores internacionais: John Volmink
(Africa do Sul) e David Martin Diaz
(Espanha), ambos referéncias no do-
minio da educacgao colaborativa.
Deste modo, foi um tempo de encon-
tro e reflexdo, procurando por um lado
olhar para tras, vendo o caminho que
foi percorrido, mas por outro colocar
os olhos no futuro, sonhando em con-
junto com os passos a dar para a reali-
dade que queremos construir.l

PRINCIPIO 15

Formagéo de Agentes Educativos

Construir uma cidade onde todos e todas se sin-
tam significativos (na sociedade e no local de tra-
balho) e que o sejam sempre ao longo da vida.

Com o Dia Municipal para a Igualdade a assinalar-se a 24 de outubro, a Camara
Municipal de Odivelas adotou, neste ano atipico, um programa de comemora-
¢des que se prolongou por oito dias na pagina de Facebook e no canal YouTube
da Autarquia, onde foram publicados diversos videos, visando a sensibilizacdo e
informacao dos municipes, no que respeita aos principios de diversidade e igual-
dade de oportunidades, independentemente da sua origem, percurso e/ou con-
dicdo humana.

A iniciativa que enalteceu os valores da Igualdade e da Nao Discriminagao deu a
conhecer diversas linguas e culturas existentes no Concelho, e ainda exemplos de
luta e sucesso partilhados em testemunhos na 1.2 pessoa.

O programa contemplou workshops
de linguas em video, intitulados: Des-
pertar para as linguas Punjabi, Criou-
lo e Mandarim. Contou também com
os testemunhos sobre a vivéncia da
diferenga de Beatriz Coelho (utente
da CEDEMA), Claudia Semedo (atriz
e apresentadora), Jorge Pina (atleta)
e Ricardo Barata (estudante). Estes
testemunhos sdo um contributo ins-




pirador e promovem uma cidadania
socialmente ativa e empenhada na co-
munidade.

Outra das atividades desenvolvida foi
a apresentacao do livro de historias in-
fantis “O Sol desapareceu, sera que foi
roubado?” Da série Forca Africana, da
autoria de Paula Cardoso.

O programa incluiu ainda uma aula
online de danca cigana, com alguns
passos e uma coreografia, para um
maior conhecimento desta forma de
arte.

Os videos foram acompanhados de
uma interpretacdo em lingua gestual
portuguesa.

PRINCIPIO 3

A cidade promovera a educagdo na diversidade
para a compreensio, cooperacao solidaria inter-
nacional, reconhecimento e respeito pelos povos
indigenas e outros grupos étnicos objeto de dis-
criminagdo, bem como a paz no mundo. Uma
educagdo que combata qualquer forma de discri-
minagao.

Oficinas de Teatro

As “Oficinas de Teatro” sio um pro-
jeto que teve inicio no ano de 2014 e
que integra a oferta de formacdo gra-
tuita especializada na area teatral da
autarquia da Povoa de Lanhoso. Pelas
Oficinas de Teatro, carinhosamente
conhecidas por Clubinhos de Teatro,
ja passaram mais de 489 alunos e alu-
nas, dos 6 aos 85 anos. Todo o processo
formativo culmina na apresentacdo de
um resultado final levado ao publico,
sendo o teatro uma arte de palco.

Além de promover uma oferta edu-
cativa no ambito cultural, as Oficinas
de Teatro do Municipio da Pdovoa de
Lanhoso constituiram-se como um
apoio as familias povoenses na pro-
moc¢do do sucesso escolar, na fixagdo
da populagdo jovem e no desenvol-
vimento de novas areas de formagdo
profissional, onde alguns dos jovens

POVOA DE LANHOSO

que passaram pela formagao, optaram
por seguir esta area como escolha pro-
fissional.

O espacgo de criagdo performativa é
um lugar de transformacédo constante,
em que o individuo ndo permaneca
fixo numa forma ou papel determina-
do. Os estudiosos concordam que a
pratica do teatro desenvolve a espon-
taneidade, a desinibicdo, a criatividade,
aimaginacdo, a sensibilidade, a expres-
sdo corporal e vocal, a coordenacdo
motora, a afetividade, a capacidade do
trabalho coletivo, a identidade, a capa-
cidade cognitiva e o senso critico. Tudo
isso é Teatro. H

PRINCIPIO 4

A Cidade Educadora promovera o direito a cultu-
ra e a participagdo de todas as pessoas, sobretudo
dos grupos em situagao de maior vulnerabilidade,
na vida cultural da cidade como forma de inclu-
sdo, promovendo o sentimento de pertenca e de
boa coexisténcia.




PAMPILHOSA DA SERRA

Conversa de Avos

O Municipio de Pampilhosa da Ser-
ra tem procurado, ao longo dos anos,
desenvolver respostas sociais, a varios
niveis, de forma a colmatar as neces-
sidades da comunidade. Partindo da
realidade sociodemografica do con-
celho, surgiu, em 2012, um modelo de
intervencdo social ao nivel da tercei-
ra idade, materializado no Programa
“Conversas de Avos™ programa de
intervencdo social para a populagao
idosa ndo institucionalizada que visa a
promocdo do bem-estar, autoestima,
lazer e convivio, proporcionando um
envelhecimento ativo (fisico e mental)
ao publico-alvo.

Enquanto ferramenta de promogao de
cidadania ativa e de desenvolvimento
social local, o programa tem permitido
desenvolver, num concelho marcado
pela interioridade e pelo envelheci-
mento, valores como a solidariedade
intergeracional, a ndo discriminagao,
a participacdo ativa de pessoas idosas
em contexto comunitario e a coopera-
¢do com vista a criagdo de uma cultura
de envelhecimento ativo. O Programa
nasceu da auscultagao da populagao,
em todas as sedes de freguesia, com o
objetivo de recolher preferéncias, inte-
resses e necessidades, uma ausculta-
¢do que permitiu criar um espirito de
coesdo dos grupos, motivando-os para
serem protagonistas nas agdes que iam
sugerindo.

A medida que o programa se foi con-
solidando, foram emergindo novos
fatores de interesse da populagio,
para os quais a Camara Municipal de
Pampilhosa da Serra teve em consi-
deragdo os condicionalismos, nomea-
damente ao nivel das acessibilidades,
dos transportes e das infraestruturas
necessarias, pelo que, numa légica de
descentralizacdo e de proximidade
das comunidades locais, a autarquia
passou a disponibilizar técnicos para
dinamizar as atividades, de forma iti-

conversas: /—avos

nerante e descentralizada nas sedes de
freguesia, com uma regularidade sema-
nal. Atualmente, apesar de interrompi-
das devido a Pandemia, encontram-se
a funcionar, ao abrigo deste Programa,
a Informatica Sénior (acesso as novas
TIC colmatando a infoexclusdo) e a Gi-
nastica Sénior (promocédo de um estilo
de vida saudavel e incentivo a pratica do
exercicio fisico).l

PRINCIPIO 1

Educagao Inclusiva ao longo da vida - O direito a Cidade Educadora é proposto como uma extensao do
direito fundamental de todas as pessoas a educagao. Todas as pessoas que habitam a cidade terao direito
a usufruir, em condigdes de liberdade e igualdade, dos meios e oportunidades de formagéo, diverséo e
desenvolvimento pessoal que esta oferece. A Cidade Educadora renova permanentemente o seu com-
promisso com a formagéo dos seus habitantes ao longo da vida nos mais diversos aspetos. E para que tal
seja possivel, é preciso ter em conta todos os grupos, com as suas necessidades especificas.

O governo e a administragdo municipal implementardo politicas destinadas a remover obstaculos de
qualquer natureza que prejudiquem o direito a igualdade e a ndo discriminagao. (...)




PENALVA DO CASTELO

Por detras de um Fantocheiro, A Igualdade
Teatro de Fantoches assinala Dia Municipal para a lgualdade

O Municipio de Penalva do Castelo,
reconhecendo a importancia da igual-
dade de oportunidades e responsabili-
dades entre mulheres e homens para o
estabelecimento de relacdes humanas
construtivas e para a evolucao social
e econdémica, assinalou, pelo 6.° ano
consecutivo, o Dia Municipal para a
Igualdade - 24 de outubro.

A iniciativa deste ano foi especialmen-
te direcionada aos alunos da Educagao
Pré-Escolar e do 1° CEB, de modo a que
as geragdes mais novas possam, em
contexto formal, ser educadas para a
cidadania e para igualdade, no sentido
da desconstrucdo de papéis de género
estereotipados.

Tendo por base a historia “As Ideias da
Bia”, de Elizabeth Baguley, a equipa da
Biblioteca Municipal realizou um tea-
tro de fantoches que, de forma lidica e
divertida, pretendeu levantar questoes
cruciais que conduzam os alunos a re-
fletir sobre estereotipos de género com
que se confrontam diariamente.

O teatro foi enviado em formato video
para todos os estabelecimentos de en-

PRINCIPIO 20

sino de modo a que os alunos conti-
nuassem a refletir sobre as questdes re-
lacionadas com a igualdade de género,
nestes tempos de pandemia em que se
procuram minimizar os contactos so-
ciais. No final, foram lancados alguns
desafios com o objetivo de consolidar a
mensagem transmitida pela narrativa.®

A cidade educadora devera oferecer a toda a populagdo, formagdo em valores e praticas de cidadania democratica que promovam o respeito, a tolerancia, a participa-
¢ao, a responsabilidade, o interesse pelo que é publico e o comprometimento com o bem comum.

Em periodo de regresso as aulas, neste
ano letivo atipico, as técnicas afetas a
equipa multidisciplinar da Unidade de
Projetos Educativos conceberam e par-
ticiparam uma campanha de sensibili-
zagdo dirigida as familias, sobre cuidados
a ter relacionados com a saide e o bem
-estar de todos, incluindo temas sobre
nutricdo, terapia da fala ou psicologia.

Com as preocupacdes diversas que nos
assolam e com as alteragdes de habi-
tos e rotinas decorrentes da chamada

“nova normalidade”, corremos o risco
de descurar pilares importantes para a
nossa satde, como a alimentagdo. Uma
alimentagdo saudavel, uma hidratagao
adequada, a pratica de atividade fisica
regular e dormir um nimero de horas
adequado - sdo alguns dos cuidados
que, conjugados, irdo contribuir para a
otimizagdo do funcionamento do sis-
tema imunitario e, consequentemente,
para uma melhor recuperagdo em si-
tuacdo de doenca. Esta é apenas uma

das mensagens que passaram e que se
vao atualizando em diversos canais de
comunicagao.

Para além deste aspeto, o distancia-
mento fisico e o uso de mascara po-
dem ter consequéncias na comunica-
¢do, uma vez que estes dificultam a
inteligibilidade do discurso, diminuin-
do a percecdo do volume da voz ou
mesmo abafando-a. Perdem-se imen-
sas pistas visuais, tais como a leitura
labial e as expressdes faciais, que sdo




tdo importantes na descodificagdo
das mensagens.

As nossas relagdes tém ainda por base
uma vinculagao, e é a qualidade deste
vinculo que é preditora e potenciadora
de um desenvolvimento saudavel das
nossas criancas. Também neste mo-
mento em que vivenciamos um tur-
bilhdo de emocdes, que nos suscitam
tantas inquietagdes validas, sentimos
um impulso arrebatador de proteger os
nossos filhos.

Proteger os nossos filhos é construir re-
gras e limites para que se sintam segu-
ros, pois sabem o que é esperado deles.
E criar uma diversidade de experiéncias
e obstaculos para que eles se possam
desafiar e encontrarem sozinhos, solu-
coes. E ajuda-los a crescer naturalmen-
te, com tranquilidade, com ferramentas
eficazes de superagdo, em tempos de
pandemia e para todo o sempre.

=

No inicio, evitar brincadeiras de con-
tacto fisico ou proximidade no recreio
nao foi facil, embora os mais pequenos
apreendessem facilmente novos con-
ceitos como ndo empurrar, aguardar
pela vez, ndo tocar, abracar ou beijar.
Explicar o porqué destas regras é funda-
mental para que sejam cumpridas, ten-
do-se mobilizado toda a comunidade
educativa para a adogao de comporta-
mentos de seguranca e para o seu papel
enquanto agentes ativos no combate a
propagacao da Covid-19.

No final do 1° Periodo, com a agao
#Nobs_conseguimos, recolhemos tam-
bém varios testemunhos em formato
de video sobre a forma como os jovens
sentem a pandemia e como ultrapas-
sam alguns constrangimentos, com o in-
tuito de passar uma mensagem positiva
e motivadora para os restantes jovens
e populagdo em geral. As mensagens
tém um carater mais pessoal e informal,
transmitindo uma maior proximidade
e empatia aos interlocutores, sendo os
videos gravados pelos proprios jovens
nos seus contextos de vida (casa, esco-
la) e divulgados em diferentes meios de
comunicagdo que o municipio dispde
(painéis eletronicos da cidade, redes
sociais, Radios de Pombal e Radios de
AssociagOes de Estudantes).

PRINCIPIO 6

14 - “A Cidade Educadora garantira o crescimento
integral e saudavel de todas as pessoas, promo-
vendo o seu bem-estar fisico, emocional e mental.”

PORTO

Municipio do Porto
aposta

em atividade de
Apoio ao Estudo

O Municipio do Porto tem contribui-
do para uma escola dindmica, criativa,
capaz de promover a coesdo social e
os ideais de uma cidade educadora,
reforcando a sua oferta educativa nas
escolas publicas.

Na sequéncia de uma reflexdo estraté-
gica em torno dos programas e proje-
tos educativos, procedeu-se a reorga-
nizagdo do Programa Municipal Porto
de Atividades. Com o intuito de dar
resposta ao conceito de Escola a Tem-
po Inteiro foi prolongado, por mais
uma hora diaria, o tempo de perma-
néncia das criangas na escola através
do desenvolvimento de uma atividade
de Apoio ao Estudo capaz de estimular
o desenvolvimento pessoal e social da
crianga, contribuindo, simultaneamen-
te, para a igualdade de oportunidades
Nno acesso a escola e para o sucesso das
aprendizagens.

Partindo do pressuposto de que o
aluno é um participante ativo da sua
aprendizagem, todas as atividades de-
senvolvidas no Apoio ao Estudo tém
subjacente o principio de ensinar a
aprender, mas também de aprender
a aprender. No entanto, para que tal
aconteca, é fundamental a criacdo de
espacos de descoberta, abertos a dis-
cussdao e a reflexdo, onde os alunos
sejam munidos de ferramentas cogni-
tivas, comportamentais e afetivas que
Ihes permitam desenvolver o gosto por
aprender, tornando-os, assim, mais res-
ponsaveis e autdbnomos.

Seguindo este propdsito, desenvolveu-
se o Guia de Recursos, um portefélio
de estratégias e atividades ludicas para
suporte ao trabalho dos técnicos de
Apoio ao Estudo. Este documento
assenta em dois pilares centrais: de-
senvolvimento de competéncias pela
via da ludicidade e mobilizacdo dos




uma escola
dinamica, criativa,
capaz de promover
a coesao social

e 0s ideais de uma
cidade educadora,
reforcando a sua
oferta educativa
nas escolas
publicas

saberes disciplinares, em particular da
matematica, lingua portuguesa e estu-
do do meio. Assim, mais do que uma
escola a tempo inteiro, o Municipio
pretende garantir uma escola por in-
teiro.l

PRINCIPIO 2

Politica educativa ampla.

Os municipios exercerdo de modo eficaz as com-
peténcias que lhes correspondem na educacéo.
Seja qual for o ambito destas competéncias, de-
vem propor uma politica educativa ampla, trans-
versal e inovadora, incluindo todas as formas de
educacdo formal, ndo formal e informal, bem
como uma constante interagdo com as diversas
manifesta¢des culturais, fontes de informacéo e
formas de descobrir a realidade que ocorrem na
cidade e em cada um dos seus bairros.

PORTO

DE MOS
Comemoracao do
Dia Mundial
da Alimentacao

O Municipio de Porto de Méds, no am-
bito das comemoragdes do Dia Mun-
dial da Alimentacédo, desenvolveu um
conjunto de atividades que tiveram
como tema central “O Desperdicio
Alimentar” e a necessidade de com-
bater o desperdicio alimentar. Através
de ac¢des nos estabelecimentos de en-
sino do Municipio, junto das IPSS, da
Biblioteca Municipal e também com
um conjunto de parceiros privados, fo-
ram desenvolvidas algumas atividades
cujo objetivo principal foi alertar para
a necessidade de reaproveitarmos os
alimentos que diariamente nao consu-
mimos.

O Municipio dinamizou varios wor-
kshops que foram desenvolvidos
on-line, nomeadamente com os pro-
jetos “E assim a Boa Alimentacio” e
“Lancheiras Saudaveis”, projetos de
sensibilizacdo, dinamizados pela pro-
fessora de AEC’s, Modnica Cordeiro e
pela Nutricionista, Dra. Sonia Diogo, e
que alertam para a necessidade de ter-
mos uma alimentacdo equilibrada. O
Projeto “Ndo desperdices estas Dicas”,
dinamizado pela Nutricionista, Dra.
Ana Duarte e que ajuda a minimizar o
desperdicio alimentar, nomeadamente
com uma explicagao sobre as datas de
validade dos alimentos.

Os servicos da Biblioteca Municipal
dinamizaram o projeto “Oficina de
Culinaria”, que teve como principal ob-
jetivo o aproveitamento de alimentos
que sobraram de refeicbes anteriores,
as denominadas “sobras”.

Para além destes workshops, a Camara
Municipal de Porto de Mos, destaca-
mos o concurso de criacdo de slogans
sobre a tematica do desperdicio ali-
mentar, através de cartazes, e deno-
minado “Vamos reduzir o desperdicio
alimentar”, inserido no Projeto Peda-
gogico Municipal “Sadde Publica”, este
concurso envolveu todos os ciclos de
ensino das escolas do Municipio de
Porto de Mos. Cada nivel de ensino




ATIVIDADE

(do Pré-Escolar ao Ensino P e ‘b
Secundario) foi convidado
a fazer um cartaz alusivo
a tematica do desperdicio
alimentar, sendo o cartaz =
mais votado nas redes so-
ciais o vencedor. Tivemos
imensos cartazes a partici-
par, sendo que cada nivel - P

de ensino teve um vence- 24 499 640 JAN
dor (cartazes em anexo), UG portodumes s NGl
mas o mais importante
foi o envolvimento de to-
dos, alunos e professores
neste projeto que muito
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nos orgulha e valoriza. "
A tematica do desperdicio ) Gespel ”
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saudavel é, para o Mu-
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muitissimo importante, o

rojeto Pedagodgico Muni- ¥
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cipal “Saude Publica” que A S

tem como um dos pilares
uma alimentacdo saudavel
e a reducdo do desperdicio s
alimentar. Estas duas situa- o 1 (Y ;
¢des em conjunto permi- T om N \%
tem sensibilizar para duas

tematicas muito presentes
hoje em dia: a obesidade
infantil e o desperdicio ali-
mentar quando milhdes de
pessoas pelo mundo fora
passam fome. O Municipio
de Porto de Mos procura

assim, incentivar habitos de

vida saudaveis através da alimentagao e consciencializar a populagao para a ne-
cessidade de reutilizacdo das “sobras”, numa otica de poupanca, mas também
com uma vertente de cidadania.®

PRINCIPIO 14

Cidade Educadora garantira o crescimento integral e saudavel de todas as pessoas, promovendo o seu
bem-estar fisico, emocional e mental. Para tal, promovera o acesso universal aos cuidados de saide e
apoiara ambientes e estilos de vida saudaveis.

A promogéo da saude incluira a atividade fisica e educagao emocional, afetivo-sexual, alimentar e de
prevencdo de dependéncias. Da mesma forma, promovera a construgdo da cidade como um espago
onde todas as pessoas se sintam protegidas, favorecendo o envelhecimento ativo e as relagdes sociais
necessarias para combater a soliddo e o isolamento.

SAO JOAO
DA MADEIRA

Municipio cria

Portal do Aluno
com escolas

O Municipio de S. Jodo da Madeira
lancou o um novo site e aplicacdo
movel para o 1.° ciclo e jardins-de-in-
fancia, em articulagdo com os agru-
pamentos de escolas, com cujos dire-
tores o Presidente da Camara assinou
um protocolo de colaboragao.

A plataforma intitula-se “Educa’, ten-
do sido apresentada na Casa da Criati-
vidade. Esta disponivel desde o inicio
do ano letivo 2020/2021, permitindo
que as familias dos estudantes pos-
sam ter acesso a servigos e informa-
¢coOes, sem necessidade de se deslocar
a autarquia ou as escolas.

E possivel, nomeadamente, ter acesso,
de forma rapida e facil, a dados sobre
faturacdo, ementas escolares, ativida-
des e visitas de estudo, Atividades de
Enriquecimento Curricular, Atividades
de Animagao e Apoio a Familia, Acdo
Social Escolar, entre outros aspetos.
“Este momento marca mais uma eta-
pa na concretizacdo do nosso progra-
ma educativo”, afirmou, na ocasido, o
Presidente da Camara de S. Jodo da
Madeira, Jorge Vultos Sequeira, que
apresentou o novo site, juntamente
com a Vereadora da Educacao, Irene
Guimaraes.




Pré-Escolar
as L"Ano

educa

PORTAL DO ALUNO
5. Juvao da Madeira

O autarca destacou, em especial, o papel da nova platafor-
ma Educa como “mecanismo potenciador da eficiéncia da
operacgao de gestdao e manutencgio dos edificios e dos equi-
pamentos escolares”.

Através de uma interligacdo com as plataformas dos Agru-
pamentos de Escolas, os encarregados de educagao podem
também ter acesso, de forma personalizada e individualiza-
da, a outras informagoes sobre a vida escolar do educando,
como sumarios, faltas e avaliages.

Em complemento ao site, a plataforma inclui uma APP, que
pode ser descarregada de forma gratuita na Google store ou
Apple store “Educa S. Jodo da Madeira”. A area publica da
APP pode ser lida pelo publico em geral.

A plataforma esta ja preparada para integrar os demais ci-
clos de ensino aquando da transferéncia de competéncias
para o Municipio. ®

PRINCIPIO 7

O municipio deve garantir uma informagao suficiente e compreensivel, bem
como incentivar os seus habitantes a procurar informar-se. A Cidade Educadora,
tendo em conta o valor inerente a selecdo, compreenséo e tratamento da enor-
me quantidade de informacao atualmente acessivel, disponibilizara recursos ao
alcance de todos e garantira a conetividade desde todas as areas e espacos da
cidade.

SANTA
MARIA DA FEIRA

Grupo de Cuidadores
de criancas e jovens

com deficiéncia
em idade escolar

O grupo de cuidadores surgiu da necessidade sentida pe-
los encarregados de educacao de disporem de um espaco
onde pudessem partilhar as suas vivéncias e encontrar res-
postas para as necessidades das suas criancas e jovens com
deficiéncia em idade escolar. Trata-se de um projeto de
capacitagao familiar, direcionado a cuidadores de criangas
e jovens com deficiéncia em idade escolar, quer sejam fa-
miliares, amigos ou publico em geral, em estreita parceria
com a FapFeira - Federagdo de Associagdes de Pais e Encar-
regados de Educagao do Concelho de Santa Maria da Fei-
ra, profissionais de saude escolar, psicologos e responsaveis
dos EMAEI e PES dos agrupamentos escolares do Municipio
de Santa Maria da Feira, constituindo um investimento do
Municipio nos cuidados de saude, educacdo e acao social.
Este projeto prevé a dinamizagdo de encontros periddicos
em diferentes locais do Concelho, assim como a sua trans-
missao através da plataforma digital Zoom. Os encontros
abordam temas diversificados, de forma clara e fidedigna,
que vao sendo definidos no seio do grupo. Pretende-se que
estes encontros sirvam como espago de partilha e didlogo
sobre as necessidades dos cuidadores ao nivel dos cuidados
de satde e emocionais e que promovam o dialogo entre cui-
dadores e equipa profissional multidisciplinar de apoio. ®

PRINCIPIO 14

Promogao da Satde

A Cidade Educadora garantira o crescimento integral e saudavel de todas as
pessoas, promovendo o seu bem-estar fisico, emocional e mental. Para tal,
promovera o acesso universal aos cuidados de satide e apoiara ambientes e
estilos de vida saudaveis.
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A Camara Municipal de Santo Tirso, através do INVEST Santo Tirso, integra o
projeto AYCH - Atlantic Youth Creative Hubs -, que tem como principal obje-
tivo desenvolver novas abordagens no apoio ao empreendedorismo e emprego
jovem, no Setor Criativo, conectando pessoas, ideias, habilidades, tecnologias e
empresas em uma rede de hubs, de forma a desbloquear o potencial criativo e
empreendedor dos jovens. Este projeto conta com uma rede de 13 parceiros, da
qual a Camara Municipal de Santo Tirso é o Unico representante nacional.

Nos dias 10 e 11 de dezembro realizou-se o terceiro e ultimo International Creati-
ve Jam, em formato on-line, tendo sido o Hub Satélite a Fabrica de Santo Thyrso.
Subordinado ao tema “Reinventa o Futuro’, esta iniciativa contou com a parti-
cipagdo de 130 pessoas, incluindo 50 jovens que foram divididos em 9 equipas
internacionais, 14 mentores, 11 experts, para além dos13 parceiros organizadores
e outros expectadores.

Ao longo destes dois dias os jovens tiveram a grande oportunidade de serem
acompanhados por uma Equipa de Experts e Mentores que os apoiaram na for-
matacao de novas ideias de projetos para criar novas solucdes para o Futuro,
para que todos os territorios do INTERREG Espago Atlantico, no geral, e Santo
Tirso em particular, sejam mais inclusivos, sustentaveis e criativos.

O programa incluiu o desenvolvimento de metodologias design thinking, wor-
kshops direcionados para a promogdo de competéncias criativas e digitais, ses-
soes de desenvolvimento de projetos (hackathon), sessGes de prototipagem e a
apresentacdo final das ideias/pitching.

As trés equipas vencedoras foram a Equipa 1 de Santo Tirso, com o projeto
LoMA, a Equipa 2 de Santo Tirso, com o projeto LEFTMAKERS e a Equipa 3 de
Brest com o projeto CO-VIVRE.

O sucesso do evento demonstrou
a grande capacidade dos parceiros
AYCH e dos jovens em se adaptarem
e responderem positivamente, envol-
vendo a criagdo de ideias sustentaveis e
a projecdo de solucdes para os desafios
sociais e ambientais, sem precedentes,
na era pos-COVID.

PRINCIPIO 20

A Cidade Educadora promovera a consciencializa-
Gao sobre a interdependéncia da dimensao local e
global que os desafios globais representam, facili-
tando a formagdo de uma cidadania global, capaz
de participar, comprometer-se e dar o seu contri-
buto a escala local e internacional.




SILVES

O Municipio de Silves, através do seu
Setor de Educagdo tem vindo a dina-
mizar o projeto dos Polos de Educa-
¢do ao Longo da Vida, que assenta
essencialmente na educagdo continua
fora do sistema formal, e que se cen-
tra sobretudo em atividades de carater
cognitivo e ludico, as quais reforgam
e consolidam os conhecimentos dos
participantes.

Atualmente dispomos de seis Polos
de Educacgdo ao Longo da Vida distri-
buidos pelo concelho. Uma das ativi-
dades desenvolvidas nos ultimos dois
anos foi a iniciativa Masterchef Sénior
que consistiu num concurso gastronoé-
mico em que cada participante podia
concorrer com uma ou mais receitas,
dentro das seguintes categorias: en-
tradas, sopas, prato de peixe, prato de
carne e sobremesa. As diversas provas
de selecao tiveram em consideragio os
critérios de tradicionalidade da receita,
criatividade, empratamento e paladar.
Inicialmente concorreram cerca de 80
participantes, tendo sido apurados 19
finalistas para uma prova final que de-
correu na Quinta Pedagogica de Silves.
Foram apresentados a concurso final
quatro entradas, dois pratos de peixe,
seis pratos de carne e sete sobreme-
sas, que desafiaram o palato do juri do
concurso, composto por Rosa Palma,
Presidente da Camara Municipal de
Silves; Luisa Luis, vereadora permanen-
te e Jodo Encarnagdo, professor dos
Cursos de Educacdo e Formagdo de
Mesa e Bar do Agrupamento de Esco-
las Silves Sul e Presidente da Direcdo da
Associagao de Barmen do Algarve.

A compilagdo das receitas apresenta-
das a concurso resultou num livro que
foi apresentado em outubro de 2020,
“Master Chef Sénior, made in Conce-
Iho de Silves”.

E intencio do Municipio dar continuidade a esta iniciativa que contou com uma
adesdo massiva da populacdo sénior, contudo em moldes adaptados a situagdao
pandémica, mas ndo menos desafiantes. l

PRINCIPIO 7

A cidade deve saber encontrar, preservar e apresentar sua identidade pessoal e complexa. Esta a tor-
nara Unica e sera a base dum dialogo fecundo com ela mesma e com outras cidades. A valorizagido dos
seus costumes e suas origens deve ser compativel com os modos de vida internacionais. Podera assim
oferecer uma imagem atraente sem desvirtuar o seu enquadramento natural e social. A partida, devera
promover o conhecimento, a aprendizagem e a utilizacdo das linguas presentes na cidade enquanto
elemento integrador e fator de coesdo entre as pessoas.




SOBRAL DE MONTE AGRACO

do Ensino Superior

A iniciativa de atribuicdo de bolsas a estudantes do ensino
superior foi inicialmente realizada através de parceria entre
0 Municipio e a UNIR — Associacdo de Estudantes do En-
sino Superior local, com o intuito de apoiar os alunos do
ensino superior, residentes no concelho de Sobral de Monte
Agraco.

Em 2015, com a publicagdo do Regulamento n.° 723/2015,
de 19 de outubro, esta iniciativa passa a ter enquadramento
legal, instituindo-se formalmente os principios que estrutu-
ram o atual programa de atribuicao de bolsas a estudantes
do ensino superior, com o objetivo de valorizar e motivar os
correspondentes percursos académicos.

Com uma vasta abrangéncia, a candidatura é acessivel a to-
dos os estudantes do ensino superior, integrados em ciclos
de estudos conducentes a licenciatura ou mestrado, resi-
dentes no concelho de Sobral de Monte Agraco, sem limite
de idade, podendo incluir igualmente trabalhadores-estu-
dantes.

O periodo de candidaturas decorre, por norma, entre 1e 31
de outubro de cada ano civil, sendo as mesmas referentes ao
desempenho do ano letivo transato.

Desde 2015, foi atribuido um total de 263 bolsas, com a se-
guinte distribuicdo por anos letivos:

= 2014/2015: 43

= 2015/2016: 49

= 2016/2017:51

= 2017/2018: 61

= 2018/2019:59

A atribuicdo das bolsas é realizada em cerimoénia especifica
para o efeito, visando, através do reconhecimento publico,
a valorizacdo e promogdo do prosseguimento de estudos.
Recentemente, visando a desmaterializagdo e a facilitagao
do acesso dos municipes, tém sido privilegiadas as apre-
sentacOes de candidatura online, situacdo refor¢ada pelas
necessidades impostas pelo atual contexto pandémico. Por
esta mesma razdo, a cerimoénia de atribuicdo foi este ano
substituida pela divulgacdo de um video, em que benefi-
ciarios do programa focam a relevancia desta iniciativa nos
seus percursos académicos.®

Programa valoriza Estudantes

PRINCIPIO 1

O direito a Cidade Educadora é proposto como uma extensao do direito fun-
damental de todas as pessoas a educagdo. Todas as pessoas que habitam a
cidade terdo direito a usufruir, em condigoes de liberdade e igualdade, dos
meios e oportunidades de formagao, diversao e desenvolvimento pessoal que
esta oferece. A Cidade Educadora renova permanentemente o seu compro-
misso com a formagéo dos seus habitantes ao longo da vida nos mais diversos
aspetos. E para que tal seja possivel, é preciso ter em conta todos os grupos,
com as suas necessidades especificas.

O governo e a administragcdo municipal implementarao politicas destinadas a
remover obstaculos de qualquer natureza que prejudiquem o direito a igual-
dade e a ndo discriminagéo. Tanto a administragdo municipal, quanto outras
administragdes que afetam a cidade, serdo responsaveis por isso. Os cidaddos
também deverdo comprometer-se com este projeto, pessoalmente ou atra-
vés das diferentes formas de associagio em que estiverem organizados.




SOURE

Iniciativa “Estendal dos Direitos”

A 20 de novembro celebra-se o Dia In-
ternacional dos Direitos das Criancas,
datainstituida pela Assembleia Geral das
Nagoes Unidas no ambito da adogao da
Convengao dos Direitos das Criancas,
que Portugal ratificou em 1989 e este
ano comemora o 31.° aniversario.

Com o objetivo de sensibilizar para a
importancia dos direitos das criancas,
a Comissdo Nacional de Promogéo dos
Direitos e Protegdao das Criancas e Jo-
vens (CNPDPCJ) promoveu a campa-
nha “Estendal dos Direitos”, que CPC)
de Soure dinamizou e o Municipio se
associou.

Neste sentido, o jardim da Praca da
Republica, em Soure, foi palco da ex-
posicao de um estendal alusivo aos di-
reitos das criangas, que contou com a
colaboracdo das entidades locais que
desenvolvem atividade na area da in-

fancia e juventude, designadamente os
Estabelecimentos Escolares, IPSS, Sau-
de, Bombeiros Voluntarios e outras.
Simultaneamente, a CPC] de Soure,
com o apoio da Autarquia, levou a
cabo uma agao de recolha de roupas,
livros, materiais escolares, brinquedos
e outros acessorios de uso infantoju-
venil, que posteriormente serdo en-
tregues a familias carenciadas acom-
panhadas pela CPCJ ou por outros
servicos da Rede Social Concelhia.

A recolha decorreu no jardim da Praga
da Republica, em frente aos Pagos do
Concelho, onde estiveram disponiveis
espagos proprios identificados e desti-
nados para o efeito.

Quem ndo teve a possibilidade de con-
tribuir neste dia, pode ainda fazé-lo,
em qualquer altura, nas instalagdes da
CPCJ de Soure. ®

PRINCIPIO 18

As intervengdes dedicadas ao combate as desigualdades podem assumir muiltiplas formas, mas devem partir de uma visao global dos direitos e interesses da pessoa.
Qualquer intervencao significativa nesta area deve garantir a corresponsabilidade e coordenacéo entre as administragoes envolvidas e os seus servicos, assentando no
melhor conhecimento que a administragao local possui das necessidades e do territorio.
Naluta contra as desigualdades, também sera incentivada a cooperacéo entre as administragdes e a sociedade civil organizada, ONG; organizagdes sem fins lucrativos,

comunidade empresarial e outras iniciativas privadas.

TABUA

Tabua de Igualdade(s) 2020

O Municipio de Tabua, no ambito
do Plano Municipal para a Igualdade,
tem desenvolvido algumas atividades
e projetos assentes nos objetivos pri-
mordiais de promocgédo da igualdade
entre mulheres e homens, atuando no
combate a todas as formas de violéncia
contra as mulheres e violéncia domés-
tica e no combate a todas as formas de
discriminacao existentes.

Este ano decorreu pela primeira vez
a | Tabua de Igualdade(s) sob o lema:
“Nao fiques indiferente. Faz a diferen-
ca!” entre os dias 24 de outubro e 25
de novembro. Este evento contou com

uma panoplia diferenciada de ativida-
des, como:

Campanha “A mesa sem Violéncia” -
24/10/2020 a 25/11/2020. Campanha
de sensibilizagao através da utilizagao
de Individuais/toalhetes de refeicdo
com informacdo de prevencdo da
Violéncia Doméstica e Violéncia no
Namoro pelos estabelecimentos que
fornecem refeicbes como cafetarias,
pastelarias, restaurantes e cantinas es-
colares;

Desafio “A Igualdade é ...” - 26/10/2020
a 31/12/2020. Desafio langado aos jar-
dins de Infincia do Concelho com o

objetivo de espelhar a ideia que as
criancas dos 3 aos 5 anos tém sobre
a palavra igualdade, traduzindo-se na
realizacdo de trabalhos da forma que
considerarem mais representativo;
Concurso “Esculpindo a Igualdade” -
Até 08/03/2021. Concurso criado para
promover a interligacdo entre a Arte e
a lgualdade, pretendendo fazer refle-
tir e consciencializar a importancia de
promover a igualdade e ndo discrimi-
nagao junto da comunidade;

“Peddy Paper pela Igualdade” — Ativi-
dade realizada em parceria com a Aca-
demia Sénior e o Desporto;
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“Dia Europeu da Protecdo das Criangas contra a Exploragao e o Abuso Sexual” —
18/11/2020. Atividade realizada em parceria com a CPCJ;
Filme “Nao fiques Indiferente! Faz a Diferenga.” - 25/11/2020 O langamento do
Filme “Nao fiques Indiferente! Faz a Diferenca.” (https://www.youtube.com/wat-
ch?v=NWyOM-4vNuo&feature=youtu.be), assinalou o Dia Internacional para a
Eliminagdo da Violéncia Contra as Mulheres.
Esta iniciativa traduziu-se na elaboracdo de videos para uma campanha de com-
bate a violéncia, com o objetivo de sensibilizar e prevenir todas a formas de vio-
Iéncia contra as mulheres e violéncia doméstica.
Este projeto faz jus ao papel que o Municipio tem vindo a assumir ao longo do
tempo, como promotor local do respeito pelos diretos humanos e pela igualda-
de, promovendo a participagdo da comunidade nestas questdes importantes da

violéncia e discriminagdo. H

PRINCIPIO 18
As intervengoes dedicadas ao combate as desigualdades podem assumir mdltiplas formas, mas devem

partir de umavisdo global dos direitos e interesses da pessoa. Qualquer intervengao significativa nesta area
deve garantir a corresponsabilidade e coordenacdo entre as administracdes envolvidas e os seus servigos,
assentando no melhor conhecimento que a administragdo local possui das necessidades e do territorio.
Na luta contra as desigualdades, também sera incentivada a cooperacdo entre as administragoes e a
sociedade civil organizada, ONG, organizagdes sem fins lucrativos, comunidade empresarial e outras

iniciativas privadas.

A Biblioteca Municipal Camilo Castelo

Branco, de Vila Nova de Famalicéo, foi

a primeira biblioteca publica do pais a

criar e a dinamizar um clube de leitura

inteiramente dedicado a tematica dos

17 Objetivos de Desenvolvimento Sus-

tentavel definidos pela Organizagdo

das Nagoes Unidas. A primeira sessdo
do Clube de Leitura “Partilhando os
ODS” decorreu a 14 de novembro, em
formato online e contou com a partici-
pagao de 10 familias que foram inves-
tidas como as “Familias Embaixadoras
dos ODS". A iniciativa decorre sempre
no segundo sabado de cada més, até
julho de 2021.

O Clube de Leitura pretende assumir-
se como um espago especialmente
dedicado a leitura e particularmente

livro como um
aliado poderoso,
capaz de fazer

pensar, refletir,
sonhar, imaginar,
viajar, sotrrir e
inventar

destinado as familias famalicenses,
onde pais e filhos sdo as “personagens”
principais e nele terdo a oportunidade
de partilhar leituras e explorar em con-
junto o mundo magico dos livros.

Partindo do tema “Agenda 2030: 17
Objetivos para o Desenvolvimento
Sustentavel”, as familias participan-
tes no clube serdo convidadas a viajar
através de 17 sugestoes literarias pre-
tendendo-se, com cada uma delas,




abordar e refletir sobre cada um dos 17 ODS - Objetivos
para o Desenvolvimento Sustentavel.

Assim, utilizando o livro como um aliado poderoso, capaz
de fazer pensar, refletir, sonhar, imaginar, viajar, sorrir e in-
ventar, o Clube pretende, através do livro e da leitura, sen-
sibilizar as familias para os problemas com que o planeta se
depara e transformando-as em “Familias Embaixadoras dos
ODS’, na certeza de que cada uma refletira sobre qual pode
ser o seu contributo para tornar este planeta num lugar me-
Ihor e mais sustentavel.

Apos o reconhecimento, por parte da Direcdo-Geral do
Livro, Arquivos e Bibliotecas, de todo o trabalho realizado
pela Biblioteca Municipal Camilo Castelo Branco em prol
da divulgacdo e promocao para a implementacao dos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, através do pro-
jeto “ODS: juntos mudamos o mundo” que ja decorria, a
Biblioteca de Famalicdo decidiu aceitar o desafio de se as-
sumir como a primeira Biblioteca Publica portuguesa a criar
e dinamizar um clube de leitura dedicado inteiramente aos
ODS's.

Refira-se que a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sus-
tentavel, da Organizagdo das Nagdes Unidas, é constituida
por 17 ODS e pretende concretizar-se através do trabalho
conjunto de governos e cidadaos de todo o mundo para
criar um novo modelo global para acabar com a pobreza,
promover a prosperidade e o bem-estar de todos, proteger
o ambiente e combater as alteragdes climaticas.

A Biblioteca Municipal Camilo Castelo Branco ja tem vindo a
trabalhar na promocao e disseminacdo destes objetivos e, com
mais esta iniciativa pretende contribuir para a construgao de
mais uma “historia feliz” para o nosso planeta Terra!

PRINCIPIO 20

Educagao para uma cidadania democratica e global

A Cidade Educadora deve oferecer a toda a populagao formagdo em
valores e praticas de cidadania democratica que promovam o respei-
to, a tolerancia, a participagdo, a responsabilidade, o interesse pelo que
é publico e o comprometimento com o bem comum. Por outro lado,
a Cidade Educadora promovera a consciencializagdo sobre a interde-
pendéncia da dimensdo local e global que os desafios globais represen-
tam, facilitando a formagdo de uma cidadania global, capaz de partici-
par, comprometer-se e dar o seu contributo a escala local e internacional.
A devida aplicagao de todos estes principios devera contribuir para que cada
pessoa sinta a cidade, o seu meio envolvente e o planeta como seus.

VILA VERDE

2 FEIRA DE CIENCIA

& TECNOLOGIA

contou com a participacao

de mais de 30 instituicoes
e 2500 pessoas ao longo
de seis dias

A Casa do Conhecimento de Vila Verde promoveu de 24
de novembro a 3 de dezembro, via online, a 22 Feira de
Tecnologia e Ciéncia, projeto que visa promover a cultura
cientifica e tecnologica, tanto pela divulgacéo e partilha de
projetos desenvolvidos pelos participantes em contexto es-
colar, como pela apresentacao e debate de tematicas por
convidados especia- p
listas. Esta segunda
edicdo, que contou
com a participagao
de mais de 30 institui-
¢oes e 2500 pessoas,
apresentou um vas-
to programa de pa-
lestras de tematicas
muito diversificadas, |}
tendo algumas delas
uma dupla funcio
como a de assinalar
iniciativas europeias
e efemérides. A pa-
lestra “Residuos invi-
siveis? Entdo ha resi-
duos que ndo consigo
ver?!” marcou a Se- |
mana Europeia de Re-
siduos, a maior cam-
panha europeia de
reducdo de residuos. Por sua vez, a palestra “Inova-
¢do e Inclusdo: quando os I's acontecem nas cidades
educadoras”, assinalou o Dia Internacional da Cidade
Educadora que comemorou este ano o 30° Aniversa-
rio da Proclamacdo da Carta das Cidades Educadoras.
Houve, ainda, uma grande abrangéncia geografica, envol-
vendo publico de Vila Verde, Braga, Guimaraes, Aveiro,
Leiria, Vila Nova de Famalicao, Lisboa, Matosinhos, Porto,
Terras de Bouro, Felgueiras, Castelo Branco, Evora, Loulé
e Brasil. A Feira de Tecnologia e Ciéncia é organizada pela
Casa do Conhecimento de Vila Verde e pelos Centros de
Ciéncia Viva na Escola do Agrupamento de Escolas de Mou-
re e Ribeira do Neiva e do Agrupamento de Escolas de Vila
Verde, contando com a participagdo de todas as Escolas e
Agrupamentos do concelho que pertencem a Rede de Clu-
bes Casa do Conhecimento e com a colaboragdo da Rede de




Casas do Conhecimento. A 32 Feira ja
esta a ser programada para continuar a
fazer melhor e a chegar cada vez mais
longe.®

Cidade Educadora,
a educacao vai para
além da escolae
trespassa ruas, o

pracas e parques @

PRINCIPIO 15

Acesso a informagéo

O municipio deve garantir uma informagéo sufi-
ciente e compreensivel, bem como incentivar os
seus habitantes a procurar informar-se. A Cidade
Educadora, tendo em conta o valor inerente a
selecdo, compreensdo e tratamento da enorme
quantidade de informagédo atualmente acessivel,
disponibilizara recursos ao alcance de todos e
garantira a conetividade desde todas as areas e
espagos da cidade. A Cidade Educadora estabe-
lecera programas de formagao em tecnologias de
informagdo e comunicagdo para todas as idades
e grupos sociais, a fim de aproveitar as possibili-
dades que oferecem, ndo deixando ninguém para
tras e combatendo a exclusdo digital. Da mesma
forma, promovera as capacidades e competéncias
cientificas e de investigacdo de todas as pessoas,
especialmente na infancia e na juventude, com o
objetivo de fortalecer uma visao critica e objetiva
da realidade ...

O Projeto “Xadrez nas Escolas e nos
Museus” encontra-se inserido dentro
do Programa VISEU EDUCA, lancado
pelo Municipio de Viseu para promo-
ver a qualidade, a inclusdo e a diversi-
dade da educacao no concelho, quer
em contexto escolar, quer em contexto
artistico e desportivo.
Este projeto resulta de uma parceria
inovadora entre o Clube de Xadrez
UGT Viseu, Agrupamentos de Escolas
do Concelho, Museu Nacional Géo
Vasco, Museu da Santa Casa da Mise-
ricordia de Viseu e Camara Municipal
de Viseu, visando introduzir o Xadrez
como ferramenta pedagogica no pro-
cesso de ensino-aprendizagem dos alu-
nos da cidade de Viseu.
E um projeto de largo alcance, com
duas vertentes: uma escolar e outra
museoldgica, mas ambas com conver-
géncia de objetivos.
Na vertente escolar:
® |niciar o maior nimero de alunos
na pratica do Xadrez (mais de 600
alunos jogam Xadrez, em 26 nucleos
escolares da cidade de Viseu), mo-
dalidade desportiva potenciadora
do desenvolvimento de multiplas
qualidades intelectuais: memoria,
atencao, capacidade de andlise, pen-
samento légico-dedutivo, autoesti-
ma, criatividade, poder de decisdo,
socializacdo e coordenacdo motora;
= Utilizar o Xadrez como ferramen-
ta didatico-pedagogica, no desen-
volvimento de varias aptidoes das
criangas, incluindo o apoio a ou-
tras disciplinas do seu curriculo de
aprendizagem;
® Promover e contribuir para uma sa
pratica desportiva.

Na vertente Museologica:
= Aliar a Arte ao Jogo do Xadrez e pro-
mover uma pedagogia de sensibili-
zagdo para a fruicdo do patrimonio
em ambiente museologico. Mais de
7500 criangas ja participaram nos
jogos de xadrez nos Museus.
Estamos no inicio de um processo
ambicioso, que queremos potenciar
gradualmente, com o contributo de
todos. O nosso propdsito é levar o Xa-
drez a toda a populagdo educativa vi-
seense: criancas, adultos e jovens com
mais juventude acumulada. Uma meta
que com colaboragdo de todos os Par-
ceiros envolvidos, sera alcancada.. B

PRINCIPIO 2

Os municipios exercerdo com eficacia as compe-
téncias que lhes sdo atribuidas em matéria de edu-
cagao. Qualquer que seja o alcance dessas com-
peténcias, eles deverao desenvolver uma politica
educativa exaustiva de indole global, com o fim de
incluir todas as modalidades de educagéo formal e
nao formal, as diversas manifestacdes culturais, as
fontes de informagéo e os meios de descoberta da
realidade que existam na cidade.




DIA INTERNACIONAL
DA CIDADE EDUCADORA

No dia 30 de novembro celebramos o 30° Aniversario
da Carta e o Dia Internacional da Cidade Educadora,
com o lema “30 anos transformando pessoas e cidades
para um mundo melhor”. Mais de 180 municipios
aderiram a esta edicdo do Dia Internacional,
enquadrado em complicadas circunstancias de satde.
Com as contribuicdes das cidades associadas, todos

os dias do més de novembro foram publicados um

dos legados das Cidades Educadoras, nestes 30 anos

de trabalho por um mundo melhor. No dia 30 foi
publicado um video-resumo de todas as aprendizagens.
Conferéncias e debates, exposicoes, programas de
radio, divulgacdo dos 30 legados em redes sociais e em
espacos publicos, concursos de fotografia, formagoes,
murais urbanos, homenagens a agentes educativos,
atividades ludicas, aprovacdo da Carta, leitura a partir
de um manifesto pelo Presidente da Camara Municipal,
producao de videos... as cidades membro prepararam
inimeras atividades!

Podem consultar o site do evento para obter informagoes detalhadas sobre a celebracdo em cada municipio:
B https://www.edcities.org/dia-internacional-pt-2020/

Assim como a nova Carta das Cidades Educadoras:
B https://www.edcities.org/pt/carta-das-cidades-educadoras/


https://www.edcities.org/dia-internacional-pt-2020/
https://www.edcities.org/pt/carta-das-cidades-educadoras/
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30 anos transformando
pessoas e cidades
para um mundo melhor
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Sabendo que o ano de 2020 foi

atipico e muito dificil, que nos trouxe
novos desafios e incertezas, os quais,
com avancos e retrocessos fomos
conseguindo ultrapassar, a Comissao
de Coordenagao da RTPCE vem desejar
a todas e todos que em 2021, apesar
de ainda nos confrontarmos com as
situacdes dificeis que a pandemia teima
em trazer-nos, saibamos e consigamos
vencer esta batalha com a continuacao
do trabalho em conjunto, partilhando
e aprendendo com as Boas Praticas
desenvolvidas nos varios Municipios
onde a Educacdo é transversal as suas
intervencoes.

A CC da RTPCE aproveita para
agradecer a todas e todos pelo vosso
trabalho e dedicagdo para continuar

a melhorar as nossas cidades e vilas

a partir da Educacgao e dos Principios
emanados da Carta das Cidades
Educadoras.

Aproveitamos, também para dar as
boas-vindas aos seguintes Municipios
aderentes, em 2020, a esta Rede
Territorial: Macedo de Cavaleiros; Maia;
Porto de Mds; Reguengos de Monsaraz
e Vizela.

FELIZ ANO NOVO!

PREMIO

CIDADES EDUCADORAS 2020

- BOAS PRATICAS

DE INCLUSAO E
DEMOCRATIZAGAO D

A CULTURA

Com este Prémio, a AICE quer valorizar
e reconhecer internacionalmente o
trabalho que as Cidades Educadoras
desenvolvem e inspirar outros
municipios na construgao de
ambientes mais educativos e inclusivos,
destacando o potencial educativo da
cultura.

FICHA TECNICA
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Municipio de Lisboa
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i Um total de 58 candidaturas de 50 cidades membro de 13 paises e 4 continentes

! foram apresentados a este Prémio. Dada a riqueza e pluralidade das nomeacdes, o
juri internacional de especialistas, representantes do Comité Executivo da AICE e

i de Cidades Unidas e Governos Locais (UCLG) teve um trabalho dificil. Mas devido
i a0 seu caracter transferivel, estrutural, territorial e trabalhando com diferentes

i grupos, finalmente, as deliberacdes do juri, deram como vencedores desta terceira
edicdo as seguintes boas praticas:

: Aqui vive a cultura: Rede de Casas de Cultura, Teatros, Unidades de  Vida

i Articuladas e Laboratérios de Produgéo sonora (RED CATUL), de Medellin
(Coloémbia).

i A educagio propulsora para a inclusio da diversidade étnica e cultural,

i de Santos (Brasil).

i Projeto “No coragdo da minha infincia”, de Torres Vedras (Portugal).

i As experiéncias vencedoras abordam a importancia de fomentar relagoes

i intergeracionais e a recuperacao da memoria historica, pois conhecer o passado

! ajuda-nos a projetar o futuro; a relevancia da educacio na diversidade para

i combater todas as formas de racismo; e a importancia da criacio de redes na
articulacdo e gestdo de espacos culturais que promovam a democratizagdo

i do acesso e fruicdo da cultura para todo o cidadéo. Em todos elas, a cultura

i desempenha um papel importante na capacitacio das pessoas, na transformacio
social e na melhoria da qualidade de vida.

Foram também finalistas os seguintes projetos:
i ArtcomVida (Anadia)

. Festival Curtas de 72 horas (Cafiada de

i Gomez)

i Murais comunitarios, rumo a

i transformagao social (Chihuahua)
i Na chave da convivéncia

i (Montevideu)

i INCLUIR: Ateliés para todos e

: cada um (Santarém)

i Promover a inclusao social

i de pessoas com deficiéncia

i através de educagao

i permanente (Suseong-gu)

: EnvolvAr-te, Circo para Todos

i (Vila Nova de Famalicéo)
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