AVISO
O Municipio de Santa Maria da Feira, pretende admitir:

Ref* 1 - Um Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro

Os/As candidatos/as interessados/as deverao reunir os seguintes requisitos:

Perfil pretendido: posse da licenciatura em Economia.

Trabalhador em fungdes pulblicas contratado ou designade por tempo indeterminado,
licenciado, dotado de competéncias técnicas e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregéo,
coordenac&o e controlo que retina quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos
termos do art.® 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagdo, adaptada a
Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na atual redagao. Preferéncia com
experiéncia comprovada no desempenho de fungbes na area de atuagdo em apreco.
Competéncias: orientacdo para os resultados; planeamento e organizacéo, lideranga e gestao
das pessoas; otimizagdo de recursos; decisdo; desenvolvimento e motivagdo dos
colaboradores; orientagdo para a inovagdo e mudanga; tolerancia a presséo e contrariedades;
visdo estratégica, negociagdo e persuasao.

Area de atuagao:

Departamento Administrative e Financeiro

Ref* 2 - Um Chefe da Divisdo de Contratagido Publica e Gestéo de Frota

Perfil pretendido: posse da licenciatura em Organizagdo e Gestdo de Empresas.

Trabalhador em fungdes publicas contratado ou designado por tempo indeterminado,
licenciado, dotado de competéncias técnicas e aptidao para o exercicio de fungdes de diregéo,
coordenagéo e controlo que retina quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos
termos do art® 20.°2 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redacgdo, adaptada a
Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na atual redagéo. Preferéncia com
experiéncia comprovada no desempenho de fungbes na area de atuagdo em aprego.
Competéncias: orientacdo para os resultados; planeamento e organizagéo; lideranga e gestao
das pessoas; otimizagdo de recursos, decisdo; desenvolvimento e motivagdo dos
colaboradores; orientagdo para a inovagio € mudanga; tolerdncia & pressdo e contrariedades;
visdo estratégica, negociagdo e persuaséo.

Area de atuagio:

Divis&o de Contratagdo Publica e Gestao de Frota

Requisitos legais de provimento para as duas referéncias: S&o os definidos nos artigos
20.° e 21.° da Lei n.? 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo que lhe foi dada por posteriores
alteragbes, aplicavel 4 administracdo local por forga do disposto no artigo 12.° da Lei n.
°49/2012, de 29 de agosto, com a redagdc que |he foi dada por posteriores alteragdes.
Métodos de selecio para todas as referéncias:

Avaliagdo Curricular e Entrevista Profissional Plblica

Formalizagdo de Candidaturas — as candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento
dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Santa Maria da Feira, podendo ser entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio, registado e com aviso de recegéo, para Praga da
Republica, 4520 — 174 Santa Maria da Feira, até ao 10° dia Util apds a publicagéo do presente

aviso na Bolsa de Emprego Publico — BEP.



O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes documentos:
- Documento comprovativo das habilitagGes literarias;
- Curriculum vitae detalhado, datado, e assinade, do qual devem constar, designadamente, as
habilitagdes literarias, fungdes que exerce e que exerceu, com particular incidéncia em fungdes
relacionadas com o perfil pretendido, participagido em trabalhcs e projetos e ainda formagao
profissional, que possui, juntando fotocopia dos respetivos certificados, diplomas ou outros
documentos crediveis que indiquem expressamente o n° de horas ou dias;
- Declaragéo onde conste a identificagdo da relacdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da atividade que executa e
do 6rgéo ou servigo onde exerce fungdes e da respetiva antiguidade;
Pagos do Municipio de Santa Maria da Feira, 17 de janeiro de 2022
O Presidente da Ca

—
Emidio Ferreira Santos Sousa, Dr.



