al santa maria da teira

mapa de pessoal 2020

CAMARA MUNICIPAL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

0BS:

9.°ano de escolaridade;  Curso
de formagéo especifice

no local, o das normas legais e sobre as

vermcadas prevenindo riscos e perigos para a salde, seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento de|

e gt

funcdes de natureza executiva, de aplicagéo de métodos e p L[ Co

com base em diretivas bem definidas e instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e

ir 4 na ética do utilizador;

e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de|
adequado curso do ensino executar tarefas de expediente, arquivo,
secretaria, atendimento ao pblico e telefénico.

de &0 e método de trabalho;

Curso de formagéo especifico.

1- CTFPTI (Secretario
Presidéncia)

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes|
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos orgaos e
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino

Conhecimentos informéticos na 6tica do utilizador;
capacldade de organizacdo e método de trabalho;
de 3

-lhe, : executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico.

Ulc,

1- CTFPTI

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgdos e servicos, podendo
componav esforgo fisico. R pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo, quando

9° ano de

a e reparagdo dos mesmos. Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em atencéo a

Capacidade de organizag&o e método de trabalho;
de ;

seguranca dos utilizadores e dos bens; zela pela conservacéo e limpeza das viaturas que lhe forem verifica diari o0s
niveis de 6leo e &4gua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas; procede ao seu abastecimento de combustivel; receber e|
entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gestdo de Frotas e Equipamentos o registo diério|
da viatura.

Carta de condugéo

1- CTFPTI
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SERVIGO MUNICIPAL PROTECAO CIVIL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

OBS:

Técnico Superior

Engenharia Quimica

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar ] orgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou Atualizar os registos dos meios e dos recursos existentes no concelho, com
interesse para o SMPC; colaborar na identificagdo dos riscos naturais, tecnolégicos e sociais que possam afetar o municipio, bem como|
na definicéo dos objetivos relativos a prevencdo dos mesmos; propde medidas de face aos riscos il i mantém
sobre acidentes graves e catastrofes ocorridos no municipio, bem como sobre incidentes sazanals que afetam o

I

g ia Quimica

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos)
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
anélise da i e sentido critico, capacidade)

territério municipal; planear o apoio logistico e prestar as vitimas e as forcas de socorro em situagéo de
elaboragdo e atualizar o plano municipal de emergéncia e os planos especiais, quando estas existam; elaborar pIanos prévios de

intervengdo e propor e preparar a execugéo de exercicios e simulacros; elaborar projetos de de e

de contra i ; participar nas vistorias aos locais de forma a assegurar o cumprimento das medidas de

p e de protegdo pi ; propor e realizar de i e de dirigidas a para
de e medidas ivas sobre riscos if i ; recolher ai emanada das i e

gabinetes que integram o SMPC, desunada a divulgacao puhllca dlvulgar a mlsséo e estrutura do SMPC; indicar, na iminéncia de|
acidente grave ou , as medidas pi e pr i a ter pela para fazer face a situagao;
estudar as questdes de que vner a ser incumbido, propondo as solugdes que entenda mais adequadas.

de e de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Protegéao Civil

Licenciatura em Protecéo Civil ou
Engenharia da Proteg&o Civil

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou Atualizar os registos dos meios e dos recursos existentes no concelho, com
interesse para o SMPC; colaborar na identificago dos riscos naturais, tecnolgicos e sociais que possam afetar o municipio, bem como
na deﬂnlgao dos objetivos relativos & prevengédo dos mesmos; propde medidas de face aos riscos mantém

sobre acidentes graves e ocorridos no municipio, bem como sobre incidentes sazonais que afetam o
territério municipal; planear o apoio logistico e prestar as vitimas e as forgas de socorro em situagdo de emergéncia; acompanhar a
elaboragdo e atualizar o plano municipal de emergéncia e os planos especiais, quando estas exlslam elaborar planos prévios de|

intervencéo e propor e preparar a execucao de exercicios e simulacros; elaborar projetos de de e
nomeadamente de seguranca contra incéndios; participar nas vistorias aos locais de forma a assegurar o cumpnmento das medldas de|

p e de proteg&o pi ; propor e realizar de e de dirigidas a para
des de e medidas pi sobre riscos i ; recolher a emanada das Oes e

gablne(es que |nlegram 0 SMPC, des(lnada a divulgacdo pblica; dlvulgar a missdo e estrutura do SMPC indicar, na iminéncia de|
acidente grave ou medidas pi a ter pela para fazer face a situacéo;
estudar as questdes de que vier a ser incumbido, propondo as solugoes que entenda mais adequadas.

Formagdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
andlise da informac&o e sentido critico, capacidade
de e a de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Engenharia Florestal

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por

diretivas ou p . Elaborar, ou em grupo, de apoio geral ou nas areas de|
tuagdo comuns, e dos 6rgdos e servicos.Promover a elaboracéo de estudos e projetos e acompanha a sua

L g Florestal

no dominio das de defesa da floresta contra incéndios, construgéo de obras de defesa e conservagéao do solo,
de acordo com as necessidades e prioridades florestais do municipio; elabora e atualiza o Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra
Incéndios (PMDFCI); elabora e atualiza o Plano Operacional Municipal, para incéndios florestais; supervisiona e coordena a

técnica na area; conhecimentos
informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
andlise da informac&o e sent\do critico, capacidade
de e de|

acdes e medidas prevlslas no PMDFCI; colaborar com as autoridades na fiscalizagdo das situacdes de ilegalidade em matéria de DFCI,

e o seu colaborar com 0s servicos|
regionais competenles no estudo, deflmcao e dlvulgagao das medidas de p &0, protecéo e da floresta; 0s|

de das de bem como os de das des de no
territério concelhio.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativo

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e
servigos, requerendo conhecimentos  técnicos, tedricos e préticos obtidos através de adequado curso do ensino secunddrio ou

-lhe, : executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico.

Conhecimentos informaticos na dtica do utilizador;
capacidade de organizagéo e método de trabalho;
N de N A "

3 - CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatéria de acordo
com a idade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variéveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgéos e servigos, podendo

esforgo fISICD pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando
a e dos mesmos.

Capacidade de organizagdo e método de trabalho;

capacidade de  relacionamento ir
capacidade de trabalho em equipa

2- CTFPTI

Comandante Operacional
Municipal

Comandante

Licenciatura

Comandar operagdes no ambito da Protegéo Civil, incluindo todas as atividades relacionadas com o Socorro e salvamento; Organizar|
teatros de 0 equipas de i
0 socorro e salvamento em Protecdo Civil, bem como todas as atividades descritas na Lei Organica dos Bombeiros e Protegéo Civil;
Colaborar com outras Entidades/Instituicdes no ambito da Prote¢éo Civil,

formar e nos varios cenarios de crise, relacionadas com

vistorias a Colaborar

Capacidade para compreender e integrar o

contributo da sua atividade para o ft
dos ser\/lgos municipais, exercendo-a de forma|

de planos de e formacéo, entre outras.

e diligente.

Comisséo servico
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MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARREIRA, CATEGORIA OU AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
CARGO
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgées de indole técnica, enquadradas por]|
diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar na execucdo das tarefas de i higi itaria e controlo igic i das| Formagéo técnica na  area; conhecimentos)
instalagdes para alojamento de animais, dos pmdutos de origem animal e dos i ou iais onde ati na dtica do utilizador; Capacidade de!
Técnico Superior Medicina L Medicina abatam, animais ou produtos de origem|andlise da informagédo e sentido critico, capacidade)| 1 0 1-CTFPTI
animal e seus denvados Emmr parecer, nos lermos da legislacao vngente sobre as instalagdes e estabelecimentos referidos na allnea de e de
anterior; Elaborar e remeter, nos prazos fixados, a ir relativa ao olégico dos animais; Notificar de i i i
as doengas de i ia e adoptar as medidas de profilaxia i pela i sanitaria
nacional sempre que sejam detectados casos de doencas de carécter epizodtico; Emitir gulas sanitarias de transito; Participar nas|
campanhas de saneamento ou de profilaxia pela sanitaria nacional do respectivo municipio;
Colaborar na realizagdo do recenseamento de animais, de Inquenlos de interesse pecuério e ou econdémico e prestar informagéo técnica|
sobre abertura de novos de de ede de produtos de origem animal.
Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes, 4 " .
erais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos vérios dominios de atuagéo dos 6rgéos e Conhecimentos informéticas na Stica do utiizador;
Assistente T écnico Administrativo 12° ano de escolaridade 9 g P N < 9 capacidade de organizacdo e método de trabalho; 0 1 1-CTFPTI
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou c de
, executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgaos e servicos, podendo - .
Capacidade de orientagdo para a seguranca;
Escolaridade obrigatéria de acordo esforgo fisico. pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, quando Nogdes de orientagdo em seguranca. Capacidade
Assistente Operacional Servicos Gerais a 80 e rep: dos mesmos. pelo do canil; orienta e participa nas acgdes de N 1 0 1-CTFPTI
com a idade 2 ~ o de relacionamento interpessoal. Motorista de
captura, hospedagem e alimentacéo, abate de animais e de limpeza e desinfeccéo do canil. Elaborar autos de noticia de captura e| -
- . - N - ligeiros - Carta de condug&o categoria b
restituicdo de animais; Distribuir o pessoal em fungéo das necessidades de servico; Executar tarefas de acordo com as instrugdes do
médico veterinario;
2 1
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Dirigir os 5ervn<;os p no respetivo definindo objetivos de atuagdo do mesmo, tendo em conta os planos|
gerais a ia do ea interna, quando exlsta controla o i dos planos de|E: iéncia na Publica ha pelo|
atividade, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos a dos recursos humanos e materiais|menos 6 anos, inserida em funcdes, cargos,
que lhe estdo afetos, o melhor ap i e dos mesmos, tendo em conta os objetivos e atividades|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
Director de Departamento Economia Licenciatura Economia dos servigos dependentes. Fungdes do DPO (encarregado de dados) amgo 39.°/1 do RGPD ) B pfovimento 'seja exigivel a \icengiatura‘ Formagéo| 1 0 1-CTEPTI
DPO (i) informar e aconselhar todos os atores a respeito das P ao abrigo da aplicavel, (ii) controlar a(técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéao
i com o ou outras di i de protecédo de dados comunitarias ou nacionais, bem como com a politica de|de pessoas; Orientacdo para resultados e
da i (iii) prestar na matéria e (iv) controlar a realizagdo no que respeita a avaliagéo de i i para es; de
sobre a protegéo de dados, cooperar com a autoridade de controlo. relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos;
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operauvas dos orgdos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior|C i ir na dtica do utilizador;
Técnico Superior Economia L 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadraqas por]| Cepacidade Fje andlise da informagédo e sentido 3 0 3. CTEPTI
diretivas ou onentacbes superiores. Estudar e andlisar de dados econdmicos e elaboragéo de prevnsbes pro|ectos pareceres, itico, de e
e auditorias em assuntos relativos aos ramos da ciéncia econémica; Realizar de estudos, de i de i i
comunitarios, da administragdo central ou outros
Instrugéo de de a i de p Investigar aspectos das
e de p de i nesse dominio, da iniciativa municipal em articulagdo com outras entidades.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos com dlversos
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacéo comuns, e|C i ir na Gtica do utilizador;
Técrico Superior Administragao Pablica L Pablica, r ivas dos 6rgéos e sen:vn;?s. Exerce!' funcbes com responsabilidade e autonomia técnica, ~alnda que com gnquadramemo superior|Capacidade de andlise da informacéo e senudo 1 0 1-CTFPTI
Regional e Local qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|critico, de e
diretivas ou orientagdes superiores. de
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
Gestio e B e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elabor_ar autonomamente ou em grupo, de pareceres e prcujetos_, com diversos|Conhecimentos informéaticos na ética do utilizador;
Técnico Superior P 20e L at Gesla0~e graus fje Comple’xldhade, e execucéo de outras a}wldades de apoio geral ou especlallzado'na_s areas de atuagdo comuns, instrumentais e Capacidade de andlise da informacgéo e senlldo P 0 2. CTFPTI
Marketing C Gestéo e r dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| critico, de e
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por de
diretivas ou orientagdes superiores.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento supenor Formagdo técnica na area; conhecimentos
Técnico Superior (Julgado de Licenciatura Solicitadoria ou r 0 6rgdo ou servico em assunlos da sua especialidade, tomando opges de indole técnica, & na otica do utilizador; Capacidade de|
Paz) Solicitadoria/Direito Licenciatura Direito diretivas ou p Apolar na e de do Julgado de Paz; atendimento ao publlco andlise da informac&o e senudo critico, capacidade 1 1 1- CTFPTI ;1-CTFPTD
sobre as e do Julgado de Paz e respetiva tramitacéo processual bem como a pré-|de e de
medlacao e a mediag&o, assim como dos sistemas de mediag&o publica; receber os e
interessados e redugao dos mesmo a escrito quando apresentados verbalmente; elaborar citagdes e notificagdes previstas na lei;
as de com reducéo a escrito das respetivas atas; elaboragéo de estudos juridicos a pedido da Juiza
de Paz, cumprimento dos despachos da Juiza de Paz; elabor e envio do relatério mensal ao Conselho de Acompanhamento dos|
Julgados de Paz e da estatistica mensal remetida ao Gabinete para a Resolucéo Alternativa de Litigios; assegura a ligagao institucional|
do julgado de Paz com outras entidades publicas e privadas; entre outros que se considerem necessarios ao servico, bem como a|
p &0 dos objetivos do Julgado de Paz.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e na 6ptica do utilizador;
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos orgaos e|capacidade de organizacéo e método de trabalho;
4 servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino ou(C de
Assistente Técnico Administrativa 12° ano 5 d g executar tarefaspde arquivo, q ao plblico e telef6nico. 2 1 2- CTFPTI ; 1-CTFPTD
10 2
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DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL

N° POSTOS DE TRABALHO

nolanado e presta atendimento ao publico.d) Taxas e Licengas: Atendimento Geral ao Pblico; Receber os documentos diversos relativos|
aos varios servicos da Camara Municipal; Cobrar as taxas e outras receitas nos termos do Regulamento em Vigor no Municipio,
Cobrangas de receitas relativas a venda de terrenos em Zonas Industriais, a Cedéncia do Direito de Superficie; a Rendas; Licenciamento

Diversos: Llcenca especial de ruido; Llcenclamento de arraiais, romarias ou bailes; L de provas
plblicos; Li de recinto impi Li de Recinto de Diversdo Provis6ria; Licenga de Instalagéo e de
Funcionamento de Servicos de ou de Bebidas Ocasionais ou Li i de i Li de|

em viaturas; Li de Ocupagcéo de Espagos Publicos; Téxis; Cartdo de Residente; Horario de Funcionamento; Zona|

da Caca Municinal: Cartac de Cacadar (racern dne nadidne & anvin nara NEEY: Cirlamatares: Comitérin Minicinal: Marcadn Miniinal-

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequadas a eficaz|
prestagéo do servico, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos i ios; efetuar o i no local de|E: na Publica ha pelo|
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como|menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
debater e as ages a para i dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou;
Chefe de Divisio Geografia Licenciatura Geografia i por parte dos proceder de forma ob]euva a avaliaio de desempenho e identificar as necessidades de provimento seja exigivel a licenciatura; Formagéo 1 0 1.CTFPTI
formagéo; procede ao controlo efetivo da do periodo normal de trabalho por parte dos|técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestéo de toda a dlvnséo de pessoas; Orientagdo para resultados e
i para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica,
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|Formagio  técnica na area; conhecimentos
" 26 PabI qualificado. Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, lomando opqoes de indole técnica, enquadradas por|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de 3-CTFPTI (; ocupado
Técnico Superior Administragao Publica Licenciatura Administragao PUblica, | diretivas ou orientagdes superiores. Analisar, recolher e tratar toda a a &0 das publicas dos|analise da informagao e sentido critico, capacidade 3 0 por recursos a
Regional e Local bens iméveis de interesse pblico do Municipio; recolher e tratar toda a a aria & &0 dos registos, | de e de mobilidade
bem como a 30 de diversos prévios e p & respetiva escritura, junto dos diversos publicos; | relacionamento i intercarreiras)
atendimento ao publico.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
ope:'?uvzs dgs orgaos e servigos. Exercer fungées com rei‘ponsablhdade el(?L:;onomla l((’eicmca alnd: quedc:)m enquadramenéo zupenor Formagdo técnica na érea; conhecimentos|
Merketing e Relacoes gual icado. Representar o 6rgao ouAseIrwgo em ﬁ]ssunlos a Sl:la especialidade, tomando opqoes e in oedlecnlca enqua lr)? las c;:or informaticos na tca do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior arketing < Marketing, Relagdes Pblicas iretivas ou orientagbes superiores. Analisar, recolner e tratar toda a _ area das pablicas dos| nsjise da informagdo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Publicas bens iméveis de |n(eresse publico do Municipio; recolher e tratar toda a a &0 dos registos, | 4o e de
bem como a i de diversos prévios e pi a respetiva escritura, junto dos diversos publicos; relacionamento i
atendimento ao publico.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Formagdo técnica na érea; conhecimentos|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, lomando opcoes de |ndNo|e técnica, enquadradas por ¢ rmaticos na 6tica do utiizador; Capacidade de 1-CTFPTI (} ocupado
Técnico Superior Solicitadoria Licenciatura em Solicitadoria diretivas ou orientagoes superiores. Analisar, recolher e tratar toda a _ area das publicas dos| ansjse da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 por recursos &
bens iméveis de interesse publico do Municipio; recolher e tratar toda a a dos registos, | 4o e = de _mob\hdad_e
bem como a &0 de diversos prévios e pi a respetiva escritura, junto dos diversos publicos; relaci P intercarreiras)
atendimento ao publico.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| N . .
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas reas de atuag&o comuns, instrumentais e|Formagéo técnica na  area;  conhecimentos
) operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer funcGes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Generalista Licenciatura qualificado. Representar o 6rgéo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, por|andlise da do e sentido critico, capacidade; 0 1 1-CTFPTI
diretivas ou orientagBes superiores. de e de
relacionamento interpessoal.
Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario oul
executar tarefas de arquivo, ao publico e telefénico. a)
Afencao de Pesos e Medldas Elaborar fichas e prepara elementos relativos a cobrancas regula e afina instrumentos éticos de preclsao
elétricos ou Oticos; enviar para rep: 0s néo de afinacdo, indicando as
encontradas; proceder ao registo dos de &0 dos e dos obtidos nos ensaios efetuados; executa
tarefas de carécter organizativo e processual no ambito da sua atividade. Verificar periédica dos de pesagem e
tempo. b) Area Administrativa - Elaborar todos os contratos do Municipio, a formalizar no ambito da Contratagéo Pblica (empreitadas
de obras publicas, concessdo de obras publicas, concessao de servigos publicos, locagéo ou aquisicdo de bens movels aqulslg:ao de|
servicos), analisar, recolher e tratar toda a aria a sua &0; Elaborar as ao|
. . adjudicatario e aos outros , Prestar as ] a dos contratos celebrados; Tramitar o processo, pos 11 - CTFPTI (1 ocupado
. . Administrativa, Aferidor de 129 ano de escolaridade (a) mais contratual, para os diversos servicos, e proceder as devidas publicitacdes/reportes estatisticos previstas na Lei, Organiza e manter|Ct Dnheclmenws informéticos na 6ptica do utilizador; por recursos a
Assistente Técnico Pesos e Medidas, Notariado, | .\ < s ico profissional) atualizado a base de dados central de todos os contratos; 80 e remessa de su]enos a 4o, para de &0 e método de trabalho; 9 2 mobilidade
Taxas e Licengas Tribunal de Contas; arquivar e manter os processos de contrato; assegurar e executar os pi a|Cs de i intercarreiras)
todos os processos eleitorais; Tramitar todo o processo inerente a afixacéo de éditos remendos pela Dlregao Regional da Economia do
Norte; Dar segulmento/resposta aos pedldos de £ pelos i no c) : recolher|
e tratar toda a a &0 de publicas, assim como proceder a tramitacdo de diversos
prévios e a mesma, bem como a execucgéo dos respetivos registos; digitalizar documentos do servico do
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Assistente Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatéria de acordo
com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar de tarefas de apoio a ao

dos drgaos e servigos, podendo
comportar esforco fisico. Tem responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizacao, procedendo, quando

a e

dos mesmos. a) ligagdes

para o exterior e transmite aos
internos

; presta i dentro do seu ambito; regista 0 movimento de chamadas e anota, sempre

que ario, as que a assuntos de servigo e i it por escrito ou zela pela 40 do

material a sua guarda. b) Auxiliar administrativo: Assegurar o contacto entre os servicos, efetua a recegédo e entrega de

procede a 40 de escritos ou dos contratos,

operando com

organizar os

carimbar e proceder a sua ao Tribunal de Contas,

apoiar inis i a izagdo dos

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
: de - .

manter atualizada a base de dados dos protocolos celebrados com o municipio, distribuir as tarefas pelas afetas a|
limpeza, efetuando a gestao dos materiais de limpeza. c) Fiscalizagcdo: Promover agdes de fiscalizagao; Notificar para regularizacao de|

sobre os de novos li i de

situagGes llicitas ou informag&o aos servicos sobre situagdes i 3

verifica de de Autos de Noticia

de decisoes (I
de P Li

entre outros, nas seguintes areas: - Lic de Ocupacao de Espagos Publicos, Horarios de

Venda llicita Maquinas de Diversao, Residuos Solidos Urbanos (casas devolutas). d)
Cozinha: Confecionar e servir refeicoes, doces e pastelaria; Apoiar na limpeza e arrumo de loigas, utensilios e equipamentos da cozinha,
elaborar ementas de refeigdes; diligenciar as compras de bens para a cantina e bar. €) Limpeza: Executar todos os trabalhos de limpeza|

e conservacdo dos espacos deste io; requisita e controlar o stock dos materiais

15 0

15 - CTFPTI

Encarregado Pessoal Auxiliar

Coordenagao

Escolaridade obrigatéria de acordo
com a idade

Controlar e coordenar as tarefas exercidas pelos funcionarios que integram as carreiras e categorias do grupo de pessoal auxiliar,
distribuindo tarefas; Zelar pelo cumprimento das normas de servigo. a) Apoiar na limpeza e arrumo de loicas, utensilios e equipamentos|
da cozinha, elabora ementas de refeicdes; diligenciar as compras de bens para a cantina e bar.

Capacidade de organizagdo e método de trabalho;
: de - .

1-CTFPTI

Fiscalizagao/Fiscal

Fiscalizagdo

12.°ano de escolaridade; ~ Curso

no local, o das normas legais e sobre as

vemlcadas prevemndo riscos e perigos para a salde, seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento de|

Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais,
dispositivos Iegals relativos a areas de ocupac&o da via publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de|

de formagao

Capacidade de organizagdo e planeamento,
: de ; .

ou ,/ do ambiente natural, &0, remogao, e destino final|
dos residuos solidos, ptblicos, é preservagao do no trabalho e & do|
territorio; presta informagdes sobre snuagoes de facto com vista a instrugdo de processos municipais nas areas da sua actuagao|
especifica.

Curso formagao especifico

4-CTFPTI

33 5

SUBUNIDADE ORGANICA - EXPEDIENTE GERAL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

OBS:

Coordenador Técnico

Coordenagéo

12° ano de escolaridade

Conhecimentos mformat\cos na optica do utilizador;

Exercer fun@oes de chefia técnica e admlmstratlva em uma subunldade organica ou equipa de suporte, por cujos €c
Realizar as de pi e do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes e

diretivas superiores. Exercer de lrabalhos de natureza técnica e de maior Exercer fungdes exercidas com
relativo grau de autonomia e responsabilidade.

de e método de trabalho;

de ir
Permanéncla na categoria de assistente técnico ha
pelo menos seis anos, cuja avaliagio de
desempenho nédo seja inferior a desempenho
adequado.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e

gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou|

executar tarefas de arquivo, ao publico e telefénico.
Receber e entregar a correspondencla nos CTT; Entregar da correspondéncia ndo sujeita a registo pelos diversos servigos

Registar e digitalizar a correspondéncia recebida e expedida; Cuidar da manutencéo e gestédo do arquivo, bem como dar acesso a
consulta e fornecimento de cépia de pecas quando solicitadas.

Conhecimentos informéticos na 6ptica do utilizador;

de 80 e método de trabalho;
[ de

4 - CTFPTI (1 lugar
ocupado por recurso a
mobilidade)

Assegurar funcdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variéveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo

de acordo
com a idade

esforco fisico. pelos. sob sua guarda e pela sua correta utilzagéo, procedendo, quando

a e 30 dos mesmos. Entregar a correspondéncia recebida ndo sujeita a registo. Registo e

da correspondéncia.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
de

1- CTFPTI

Encarregado Pessoal Auxiliar

Administrativa

Escolaridade obrigatéria de acordo
com a idade

Controlar e coordenar as tarefas exercidas pelos funcionarios que integram as carreiras e categorias do grupo de pessoal auxiliar,
distribuindo tarefas; Zelar pelo cumprimento das normas de servico. b) Registar e digitalizacéo da correspondéncia recebida e expedida;
Manter a gestéo do arquivo, bem como dar acesso a consulta e fornecimento de cépia de pecas.

Capacidade de organizagdo e método de trabalho;
: de . .

1-CTFPTI
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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organlca e garanle 0 cumprimento dos prazos adequados a eficaz| Experiéncia na - Administragdo Publ\f:a ha_pelo
menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
prestagao do servico, tendo em conta a satisfacdo do interesse dos efetuar o no local de| ! > o
N 0 carreira ou categorias, para Cujo exercicio ou
Gestdo de Recursos < trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como N ) L . 5 =
o Licenciatura Gestéo de Recursos T ! orm ¢ > provimento seja exigivel a licenciatura; Formago
Chefe Divisao Humanos e Psicologia do debater e as agdes a para dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|; . P " 1 0 1-CTFPTI
Humanos e Psicologia Trabalho = 5 - técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
Trabalho por parte dos proceder de forma objetiva & avaliagdo de desempenho e identificar as necessidades de ; %
A P’ de pessoas; Orientacdo para resultados e
formacédo; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos = ara e del
trabalhadores na sua unidade orgénica; executa a gestao de toda a diviséo. p: "
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes superiores. Higiene e Seguranga no Trabalho - Identificar e avaliar os riscos para a seguranca e salde no| Formagdo técnica na area; conhecimentos,
= Iocal de trabalho e proceder ao controlo periédico da exposicéo a agentes quimicos, fisicos e biologicos; Elaborar planos de prevencéo, [informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
. Higiene e Seguranca no L Publica " 2 = ’
Técnico Superior Trabalho e afins , a todos os niveis e para o conjunto das actividades do 6rgdo ou servio, a avaliagdo dos riscos e as medidas d da e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
pi ; Elaborar um de p! de riscos profissionais; Promover a vigilancia da sadde, bem como a i e|de e a de|
manutencéo dos registos clinicos e outros elementos |nformat|vos relativos a cada trabalhador; Prestar informagéao e formagéo sobre os|relacionamento interpessoal.
riscos para a seguranca e satde, bem como sobre as medidas de e protecgdo; Of i dos meios i aj
prevencdo e proteccdo, colectiva e individual, e coordenacéo das medidas a adoptar em caso de perigo grave e iminente; Promover a|
afixacdo de sinalizacéo de seguranca nos locais de trabalho; Proceder & analise dos acidentes de trabalho e das doencas profissionais;
Recolher e organizar os istic relativos a e saude no 6rgéo ou servico; Coordenar as inspecgdes internas de
seguranca sobre o grau de controlo e sobre a observancia das normas e medidas de prevengéo nos locais de trabalho.
Exercer fungdes de estudo, avaliacéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica - . P
. - Formagéo técnica na area; cont
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| 2 . .
" o ~ informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
. graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|_ = -
Técnico Superior Cy L em C P 5 5 andlise da informagéo e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
dos érgéos e servicos. Exercer fungbes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| de e - del
qualificado. Representar o 6rg@o ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
& relacionamento interpessoal.
diretivas ou orientacges superiores.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conheclmenlos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
1 executar tarefas de arquivo, ao publico e telefénico.| Capacidade de organizagéo e método de trabalho;
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de escolaridade Gerir os processos de recru'amenlo de pessoal, promovendo o normal decurso dos procedimentos concursais; Apoiar na gestao|C: de ir 6 1 7- CTFPTI
contratos de trabalho em fungdes publicas; Realizar o mensal de 6 ubsidios, abonos, dos|Ct de higiene e no trabalho;
lrabalhadores @ mapas a remeter as entidades respetivas; Efetuar as penhoras de vencimentos e pensdo de alimentos; Controlar a|
&0 dos ao dos abonos e subsidios familiares, bem como do
controlar a parentalidade; Acompanhar o controlo da assiduidade dos trabalhadores.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanlcc\ enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar larefas de apoio ao dos 6rgaos e servicos, podendo
o de de acordo esforgo fISICD pelos i sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando|Capacidade de organizagdo e método de trabalho; 1 0 1-CTEPTI
acordo com a idade com aidade io, & e &0 dos mesmos. Executar tarefas diversas de apoio administrativo; Entregar e receber i de i i
correspondéncia e outros documentos em locais diversos, nomeadamente, correios; Receber e transmitir informagdes diversas e
executar recados que Ihe sejam solicitados; Auxiliar os servi¢os de reprodugéo e arquivo de documentos.
10 1
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DIVISAO DE CONTRATAGAO PUBLICA E GESTAO DE FROTA

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUSITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Divisdo

Economia

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o a eficaz|
prestacéo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos a efetuar o no local de|
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como
debater e as agdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a

dos prazos

por parte dos proceder de forma objetiva & avaliagdo de desempenho e identificar as necessidades de|
formacé&o; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade orgénica; executa a gestao de toda a diviséo.

na ini Publica ha pelo
menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéo
de pessoas; Orientagdo para resultados e

i) para es; i de

relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

L C il e

Ci e ini
/ Administragdo Publica

| Administraco e Gestao e

Contabilidade

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes superiores.

Formagdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
analise da i e sentido critico, i

de e i i de
relacionamento interpessoal

3-CTFPTI

Assistente Técnico

12° ano de escolaridade

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes|

gerais, de grau médio de complexidade, nas 4reas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos rgdos e|

servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino
-lhe, : executar tarefas de i arquivo, ao publico e telefonico.

na éptica do utilizador;

u|
capacidade de organizagéo e método de trabalho;
C. -

de

5 CTFPTI (2 lugares
ocupados por recurso a
mobilidade)

de acordo

Assegurar fungGes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio aveis a0 i dos 6rgéos e servicos, podendo

com a idade

esforgo fisico. pelos. sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, quando|

Capacidade de organizagao e método de trabalho;

a e rep dos mesmos.

de

5 - CTFPTI

de

9° ano

Supervisionar e orientar as atividades dos trabalhadores afetos area dos transportes; R pelos bens e
adstritos a sua area; gurar a a0 e dos varios que integram o parque.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;

de
Ci de a S como
assistente operacional ha pelo menos seis anos e
classificagéo de servigo néo inferior a Desempenho
Adequado.

1-CTFPTI

Mod.026RH.0
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GABINETE DE GESTAO DE FROTAS E EQUIPAMENTOS

Mod.026RH.0

A A N° POSTOS DE TRABALHO
CARREIRA, CATEGORIA OU i AREA FORMAGAO ACADEMICA A &
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcla e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz 2 anos de experiencia na admmlslrg(;ao pblica .
A inserida em fungGes, cargos, carreira ou categorias,
prestacao do servigo, tendo em conta a satisfagao do interesse dos efectua o no local de
< L para CU]O exercicio ou provimento seja exlglvel a
. . . P Licenciatura Administragdo trabalho; divulga junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento do servigo; debater e esclarecer as x
Chefe Gabinete Administragéo Autarquica 5 técnica na area; C: 1 0 1-CTFPTI
Regional e Autarquica acgoes a desenvolver, de Vorma a garantir o empenho e a responsabilizagao por parte dos trabalhadores; procede de forma objectiva a . 2z ~
s de lideranca e gestéo de pessoas; Orientagao para
e identifica as de formagao; procede ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade na sua unidade organcia; o vaco para
executar a gestdo de todo o gabinete. de 720 P: . .
Exercer fungdes de estudo, avaliacéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica y .
Formagdo técnica na area; conhecimentos
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decnséo Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos | o . ~ -
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
o " graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e £ . y o y
Técnico Superior Publica L Publica " . o e . . andlise da e sentido critico, 1 0 1-CTFPTI
operativas dos 6rgédos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior de e - ; de
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por y .
- : - relacionamento interpessoal.
diretivas ou orientagdes superiores.
Assegura as funcdes de &o dos afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é
responsavel.Realizar as tarefas de programacé&o, organizagéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagao.
Substituicéo do encarregado geral nas suas é e pela &0 dos que Ci de &0 e método de trabalho;
supervisiona aos diferentes trabalhos em execug&o, coordenando-os no exercicio das suas assegura a &0 e de
Ci equipa de acordo dos diversos veiculos e maquinas que integram a frota municipal; retine-se periodicamente com o seu superior q ., |C de & como
Encarregado Operacional A i 1 0 1-CTFPTI
operacional com a idade ao qual da conhecimento do andamento dos trabalhos e de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a efectuar e assistente operacional ha pelo menos seis anos e
recebendo deste directrizes que devem orientar o trabalho; procede a inventariagao das faltas e entradas de servico do pessoal, regista |classificagéo de servigo nao inferior a Desempenho
e calendariza os pedidos de férias, com vista a assegurar o bom funcionamento das obras em execuc&o, e
acidentes de trabalho.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecamco enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgaos e servigos, podendo
esforgo fisico. il pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagédo, procedendo, quando
a &0 e dos mesmos. Mecanico Deteta as avarias mecanicas; repara, afina, monta e desmonta os
orgéos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a diesel, bem como outros equipamentos motorizados ou ndo; executa outros
trabalhos de mecanica geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia as viaturas reparadas; faz a manutengéo e o contmlo de maquinas e
motores; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagéo, quando a e
reparagao dos mesmos. Lubrificador - Procede & lubrificagéo por presséo e ou gravidade dos pontos de maquinas ou equipamentos
onde haja atrito, utilizando ferramentas apropriadas, 6leos e massa lubrificantes com vista & conservagéo e normal funcionamento;
estuda, de acordo com ou i recebidas, o do trabalho a executar; prepara o material e ferramentas a
- ) utilzar; por vezes, & incumbido de fazer pequenas afinacdes, apertar pegas com folga ou chamar a atengéo do encarregado para o
Mecanico, Lubrificador, defeitos detetados a fim de serem reparados. Motorista de Ligeiros - Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, Capacidade de organizagao e método de trabalho;
Motorista, Tratotista, Escolaridade obrigatéria de acordo [tendo em atencéo a seguranga dos utiizadores e dos bens; zela pela conservagéo e limpeza das viaturas que Ihe forem distri idade de rel soal; ) _
o \ Cantoneiro | =" ade verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas; procede ao seu abastecimento de Motorista de Ligeiros . Carta de conducao categoria Motorista - Carta de Condugao 12 0 12- CTFPTI
Limpeza e Cantoneiro Vias combustivel; receber e entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gestao de Frotas e B; Motoristas de Pesados - Carta de condugdo
Municipais Equipamentos o registo diério da viatura. Tratorista - Conduzir e manobrar tratores com ou sem atrelado e ou maquinas agricolas categoria C
; zelar pela &0 e limpeza dos tendo em vista a sua conservacéo e manutencao; verificar diariamente
os niveis de dleo e 4gua e comunica as anomalias detetadas; proceder ao seu abastecimento de combustivel; preenche e entrega
diariamente no Gabinete de Gest&o de Frotas e Equipamentos o registo diario da maquina. Auxiliar Administrativo - Receber,
armazenar e fornecer, contra requisicéo, ferramentas; zelar pelas boas icdes de das assegurar o
contacto entre servicos, efetuar a recego e entrega de e ; prestar apoio ao chefe do servio;
proceder & recolha de dados e elabora i da frota ; colabora na do de ficheiros e arquivos e mantém-nos
atualizados; elaborar as folhas de obra das intervencdes da oficina mecéanica. Cantoneiro de limpeza - Prestar apoio aos servigos
ivos do GGFE; tarefas que i des, assegurando o contacto entre servigos, efetuar a recegéo e
entrega de expediente e encomendas; colaborar com a oficina mecanica, providenciando a limpeza de viaturas; elaborar chek-in das
viaturas; colabora no de \ preenche inerentes as suas fun(;oes Cantoneiro de Vias Mumclpals -
Assegurar fun(;oes de natureza execuuva de apllcacao de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas & instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos Drgaos €| Formagdo técnica na &rea. conhecimentos em
i ) senvicos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino ; de 50 e método de . o
Assistente Técnico Administrativo 12 ano -lhe, : executar tarefas de arquivo, a0 pblico e telefonico.  |trabalho; de 1-CTFPTI
interpessoal;
16 0
SUBUNIDADE ORGANICA - EMPREITADAS E OBRAS PUBLICAS
AREA FORMACAO ACADEMICA N° POSTOS DE TRABALHO
CARREIRA, CATEGORIA OU 5 o \GAO AC C ~ -
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Conheclmenws informéticos na éptica do utilizador;
af I
Bxrcer fungoes de chef écica e admiSava em ua subuidade Ornia ou SQUpa de SUOTe POT GCS TESUEK0S de or & método de trabalho;
Coordenador Técnico Coordenagao 12° ano de eSPC Realizar as de e or 0 do trabalho do pessoal que coordena, segundo ©|Permanéncia na categoria de assistente técnico ha| 1 0 1-CTFPTI
diretivas superiores. Exercer de trabalhos de natureza técnica e de maior Exercer funcdes exercidas com : - =
" 5 L pelo menos seis anos, cuja avaliagdo de
relativo grau de autonomia e responsabilidade. " A
desempenho n&o seja inferior a desempenho
adequado.
1 0
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DIVISAO FINANCEIRA E GESTAO PATRIMONIAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARREIRA&::;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgénica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz rE“x:r?Dnsen?a a:gs Ai‘n;;r:lzgageé: fuunhhé(i::s hiarpilso
prestacéo do servico, tendo em conta a satisfac@o do interesse dos i ios; efetuar o i no local de carreira ou caté orias, para cui ag exérciciog mj
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como rovimento seia Sxi ivél : \icenciJa tura: Formacdo
Chefe Divisao Publica L Publica |debater e as agdes a para i dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e alPIOTICHO SEIF SATLE! & IEBICATIE: FOTACEO 1 0 1-CTFPTI
i por parte dos proceder de forma objetiva & avallagéo de desempenho e identificar as necessidades de| de  pessoas: ' Omgma 0 para regu\ta dgcrs N
formagéo; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos| P l‘-xra G P del
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestdo de toda a diviséo. . para ©s
relacionamento interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
L graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e| :
Licenciatura Contabilidade e - 5 " N N N N Formagdo técnica na area; conhecimentos|
C\encwas Admlmstagéo Gestéo operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| informaticos na dtica do utiizador; Capacidade de
i qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por| andlise da informacdo e sentido cryw’tico capacidade 4 1 5. CTEPTI
diretivas ou orientagdes superiores. Planificar, organizar, coordenar a execugdo da contabilidade , respeitando as normas Iegals e os < . . cap
Adm\mslra;au e CDnlab\l\dade e I I f I § de e de|
Auditoria principios contabilisticos geralmente aceites; exercer fungGes de consultoria em matéria de ambito financeiro; assumir a r el N
pela regulamentagéo técnica nas areas contabilistica e fiscal; verifica toda a atividade financeira, deslgnadamente o cumprimento dos|
principios legais relativos a arredacdo das receitas e a realizagdo das despesas; organiza e verifica a dos
Técnico Superior previsionais, suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos de prestacéo de contas.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|.Formagéo técnica na 4&rea; conhecimentos|
Licenciatura Administracio Pablica, [973US de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|informaticos na ética do utilizador; Capac\dade de|
Administragdo Publica Regional e Local @ ) dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|andlise da informagéo e senndu critico, 1 0 1-CTFPTI
9 qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|de e de
diretivas ou orientacdes superiores. Planificar, organizar, coordenar a execucdo da contabilidade , respeitando as normas legais e os|relacionamento interpessoal.
principios.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos Drgaos e
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino oufC a na dptica do utilizador;
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de -lhe, : executar tarefas de i arquivo, ao publico e telefénico. capacidade de organizacdo e método de trabalho; 3 0 3-CTFPTI
C de
9 1
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SUBUNIDADE ORGANICA - GESTAO PATRIMONIAL

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

AREA FORMAGAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUSITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Exercer fungdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados €
Realizar as ativi de p e i do trabalho do pessoal que coordena, segundo ori e| C na 6ptica do utilizador;
diretivas superiores. Exercer de lrabalhos de natureza técnica e i iva de maior Exercer fungdes exercidas com|capacidade de organizagdo e método de trabalho;
relativo grau de autonomia e responsabilidade. C i de i i
Coordenador Técnico Coordenagéo 12° ano de escolaridade Permanéncia na categoria de assistente técnico ha 1 0 1-CTFPTI
pelo menos seis anos, cuja avaliagao de
desempenho nao seja inferior a desempenho
adequado.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| . .
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|FOrmacéo técnica  na  area; — conhecimentos
§ operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|informaticos na dtica do utiizador; Capacidade de 1- CTFPTI (lugar
Técnico Superior Solicitadoria L em ia o0 6rgédo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|analise da e sentido critico, capacidade 1 0 ocupado por mobilidade)
diretivas ou orientagges superiores. de e de
relacionamento interpessoal.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e
servn;os requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
indo-lhe, executar tarefas de i arquivo, i ao publico e|C na optica do utilizador;
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de escolaridade telefonico. Inscrever e registar os loteamentos, emitidos em nome do Municipio, atualizar e prestar as devidas i do cadastro de i e método de trabalho; 3 0 3-CTFPTI
imével do municipio. Ci de i i ;
5 0
SUBUNIDADE ORGANICA - TESOURARIA
A A N° POSTOS DE TRABALHO
CARREIRA, CATEGORIA OU ) AREA FORMACAO ACADEMICA _ )
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS oBS:
Exerce, fun(;oes de Chefla técnica e admlnlslrallva em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
Realiza as de p e & do trabalho do pessoal que coordena, segundo e ir & na 6ptica do utilizador;
superiores. Execugdo de trabalhos de natureza técnica e de maior Exerce fungdes exercidas com relativo capacldade de organizagdo e método de trabalho;
feni grau de autonomia e responsabilidade. de ir
Coodenador Técnico Chefia Técnica e 12° ano de escolaridade Permanénci na cateqona de acsitete éoni h 1 0 1-CTFPTI
Administrativa . N ~
pelo menos seis anos, cuja avaliagdo de
ndo seja inferior a desempenho
adequado.
Assumir a responsabilidade dos valores que lhe eslao fiad todo o de &o de P e de|
receitas, para o que procede a a 0 é registos e ou em cheque ou|C ir a na optica do utilizador; 2 - CTFPTI (1 lugar
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade numerario. capacidade de organizacdo e método de trabalho; 2 0 ocupado por recurso a
Ci de mobilidade)
Assumir a responsabilidade dos valores que lhe eslao fiadl todo o de &o de P e de|C ir a na éptica do utilizador;
Tesoureiro Principal Administrativo 12° ano de escolaridade receitas, para o que procede a a Osit e registos e ou em cheque de &0 e método de trabalho; 1 0 1-CTFPTI
numerario. C de
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanlcc\ enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar larefas de apoio ao dos 6rgaos e servicos, podendo
) esforgo fISICD pelos i sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando ) N . .
o ° r de acordo i, & e 50 dos mesmos. Capatfldade de organizagao e‘meludu de trabalho; 1 0 1-CTEPTI
com aidade de
5 0
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DEPARTAMENTO AMBIENTE, INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS
CARREIRA. CATEGORIA OU AREA FORMAGAO ACADEMICA N° POSTOS DE TRABALHO
éARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo]
. . " . = menos 6 anos, inserida em funcdes, cargos,
Dirigir os servigos no definindo de actuagao do mesmo, tendo em conta os planos| ’ > o
PagH - carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
gerais do ea interna, quando exnsla Conlrolar o cumprimento dos planos rovimento seja exigivel a licenciatura: Formacao
Director de Departamento Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil de actividade, os resullados obtidos e a eficiéncia dos servicos g &0 dos recursos humanos e|” i 9 ¢ 1 0 1-CTFPTI
. técnica na area; Capacidade de lideranca e gestao
malerlals que |he estdo afectos, o melhor e dos mesmos, tendo em conta os objectivos e
de pessoas; Orientagdo para resultados e
dos servigos L
para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéio de métodos e processos de natureza técnica, " 4 Ao
o o Formagdo técnica na area; conhecimentos,
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| by "
= = " " ~ informaticos na ética do utilizador, capacidade de
" = Licenciatura Organizacdo Gestdo [graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|_ - = :
Técnico Superior Gestéo P ~ 4 andlise da informac&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Empresas operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| de e 2 del
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opges de indole técnica, enquadradas por
& relacionamento interpessoal.
diretivas ou orientagges superiores.
Exercer fungdes de estudo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| Formagdo técnica na area; conf
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|informaticos na ética do utiizador, bem como nos
B _ Licenciatura Relagdes Publicas e~ |operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento SUPerior|softwares de sistemas de informag&o geografica.
Técnico Superior Administracao Internacionais qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|Capacidade ~de  andlise,  planeamento e 1 0 1-CTFPTI
diretivas ou orientagges superiores. a de
interpessoal
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execuc&o de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais €| Formacdo técnica na &rea; conhecimentos,
Licenciatura Estudos Superio es operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior |informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
Técnico Superior Gestdo ! atu éesﬂoup or 0 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|analise da it e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. de e de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execuc&o de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| Formagdo técnica na &rea; conhecimentos,
diretivas ou orientagdes superiores. Criar e projectar conjuntos urbanos edificagdes, obras publlcas e objectos prestando a devlda informéticos de autocad e BIM; Capacidade de
Técnico Superior Arquitectura L e técnica e &0 no decurso da &o; Criar e projectar de e|analise da &0 e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
regeneragéo de espagos urbanos. Elaborar relativas a pl na area da incluindo ofde e £l de
bem como sobre a qualldade e adequacéo de projectos para de obras de &0 civil ou
outras B Colaborar na de pi a a da &
central ou outros; Colabora na definicdo das de é de e de para as intervengd
urbanisticas e arquitecténicas; Coordenar e fiscalizar a execugdo de obras; Articular as suas com outros pi
nomeadamente nas &reas do planeamento do territério, arquitectura paisagista, reabilitacéo social e urbana e engenharia.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuac&o dos 6rgéos e Formagéo técnica na 4rea. conhecimentos em
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou| d - 4
. o lesenho. capacidade de organizacdo e método de
Assistente Técnico Administrativo 12°ano 3 executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico. trabalho: de 1 0 1-CTFPTI
interpessoal;
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo
esforgo flslco pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, quando
a P 40 dos mesmos. Motorista - Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em|Escolaridade obrigatéria de acordo com a|
- atencdo a seguranca dos utlllzadores e dos bens; zelar pela conservacéo e limpeza das viaturas que lhe forem If de organizacdo e método de
Escolaridade obrigatéria de acordo
Assistente Operacional Servicos Gerais e Motorista com a idade diariamente os niveis de 6leo e agua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas; proceder ao seu de trabalho; de 1 0 1-CTFPTI
receber e entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gestdo de Frotas e Equipamentos o|interpessoal. Experiéncia ndo exigida.Motorista -
registo diario da viatura. Carta de conducéo categoria B
7 0
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DIVISAO AMBIENTE

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS 0Bs:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestagéo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos inatérios; efetuar o i no local de| gyperiencia na Publica ha pelo
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como|menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos
debater e as acdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
o . L ia do por parte dos proceder de forma objetiva a avaliagdo de desempenho e identificar as necessidades de| provimento seja exigivel a licenciatura; Formagéo
Chefe Divisdo Engenharia Ambiente Ambiente formacao; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos|tecnica na area; Capacidade de lideranca e gestao 1 0 1-CTFPTI
trabalhadores na sua unidade orgénica; executa a gestao de toda a diviséo. de pessoas; Orientagéo para resultados e
i) para es; i de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execuc&o de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou p . Elaborar, ou em grupo, de relatérios de avaliagdo ambiental estratégica, cartas| .
tematicas, cartas de riscos naturais, classificagéo e qualificagéo do solo rural, definigéo de estratégias de desenvolvimento do espago| Formagdo técnica na area; conhecimentos
. B Licenciatura Engenharia do rural, elaborago de relatérios e de (dos materiais e dos planos de do territério, ¢ 1 s na tica do utiizador; Capacidade de|
Técnico Superior Engenharia Ambiente/Biélogo Ambiente ou Biologia de projectos de de industria vistorias, p com diversos graus de e &0 de lise da e sentido critico, capacidade| 1 1 2 - CTFPTI
actividades de apoio geral ou especializado nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas de 6rgéos e servigos. Ct ao/|d P 0 e de
e de G de a na area da bem como a &0 das
propostas;
+ C 80 e i de u i iy ede para as questoes da biodiversidade;
+ Acompanhamento e monitorizagéo no terreno, de agdes de ecolégica de
+ Acompanhar, fiscalizar e monitorizar trabalhos/ eventos realizados em espagos naturais.
Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou Formagdo técnica na éarea. conhecimentos em
, executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico. 3 &
Assistente Técnico Administrativo 12° ano escolaridade desenho. capacidade de organizao e método de 0 1 1-CTFPTI
trabalho; de
interpessoal;
no local, o das normas legais e sobre as
vermcadas‘ prevenlndo riscos e perigos para a saude‘ seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento de|
Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais|
- . 12 ano de escolaridade:  Curso|dISPOSitvos Iegals relativo a areas de ocupagdo da via pibiica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de| o ijade de  organizagio e planeamento, .
3 . ou p do amblenle natural, remocé&o, e destino final| Curso formagéo especifico. 1 1 2-CTFPTI
de formagéo especifico; A . . de
dos residuos sélidos, ptblicos, do no trabalho e preventiva do
territorio; Prestar informacdes sobre snuaqoes de faclo com vista a instrugdo de processos municipais nas areas da sua atuagao
especifica.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanlcc\ enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar larefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo
esforgo fISICD pelos i sob sua guarda e pela sua correta utilizagédo, procedendo, quando
o, & e a0 dos mesmos. _ . |
Assistente Operacional Servigos Gerais de acordo Capacidade de organizagéo e método de trabalho; 1 0 1-CTFPTI
com a idade de
4 4
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DIVISAO SERVIGOS URBANOS

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARREIRA, CATEGORIA OU A N
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Experiéncia na Administracdo Pablica ha pelo
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgénlca e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz| P S P
. e menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
prestacdo do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o no local de| . . i
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos |mernos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como . . L . :
. L . provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
Chefe de Divisdo Civil Licenciatura Engenharia Civil debater e as agdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e al., A . 1 0 1-CTFPTI
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
por parte dos proceder de forma objetiva a avaliagdo de desempenho e identificar as necessidades de|
. de pessoas; Orientacdo para resultados e
formacé&o; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos "
o para es; de
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestéo de toda a divisao. . .
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgd@o ou servico em assunlos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou . Elaborar e pi de caracter técnico sobre e de . P
técnica na érea; conhecimentos
Conceber e realizar de projectos de obras, concepgéao de pro]eclos de estrutura e fundagdes, escavacao e contengéo periférica, redes 2 . .
" interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Conceber e analisar de projectos de arruamentos, drenagem de aguas| informéticos na Gtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Engenharia Civil Bacharelato Engenharia Civil analise da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a operages de loteamentos urbanos; Estudar, se necessario, do de e 2 del
terreno e do local mais adequado para a construgéo da obra; Executar dos célculos, a e ea da obra
M & . 4 A relacionamento interpessoal.
considerada, e tendo em atengéo factores como a natureza dos materiais de construcéo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos|
ventos, a sismos e mudancas de temperatura; Preparar, organizar e superintendéncia dos trabalhos de manutencéo e reparacéo de
construges existentes; Fiscalizar; Realizar vistorias técnicas; Colaborar e &0 em equipas para 4o de|
projectos; Conceber e realizar os planos de obras, de custo e planos de trabalho e
especificagdes, indicando o tipo de materiais, ma e outros 4 Preparar os a para|
de do do de concurso e caderno de encargos.
Exercer fungdes de estudo, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execuc&o de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou . Elaborar, ou em grupo, de relatérios de avaliagdo é cartas| técnica na area; conhecimentos
tematicas, cartas de riscos naturais, classificagdo e qualificagéo do solo rural, definicao de é de do na gtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Ambiente Licenciatura Engenharia Ambiente | rural, elaboragao de relatérios e de materiais e dos planos de do territério, A alise da e sent\do critico, 1 1 2-CTFPTI
de projectos de de industria Vvistorias, p com diversos graus de e 40 de d e de
actividades de apoio geral ou especializado nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas de 6rgaos e servicos. relacionamento interpessoal.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou|Curso técnico profissional de desenho ou &reas|
-lhe, 1 executar ou compor maguetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de|afins; conhecimentos informéaticos na Dpllca do|
Assistente Técnico Administrativo 12°ano dos servicos a partir de elementos que Ihe s&o fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executar as|utilizador; conhecimentos em desenho; 2 1 3-CTFPTI
correspondentes artes finais; executar trabalhos de pormenorizacéo em projectos de &o civil e executar &0 e método de trabalho; Capacidade|
afi de espagos i i ou ndo a 4o civil e zonas verdes, e, bem assim, de planos de e i
b: i executar de plantas de implantacéo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagéo e a reducao
de desenhos; Efectuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros factores néo especificados.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugoes|
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
senllt;os, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou|Curso técnico profissional de desenho ou &reas
-lhe, 1 executar ou compor maguetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de|afins; conhecimentos informéticos na 6ptica do|
Assistente Técnico Desenhador 12° ano dos servicos a parllr de elementos que Ihe s&o fornecidos e segundo normas técnicas especlflcas e, bem assim, executar as ullIIZadc\r conhecimentos em desenho; capacidade| 1 0 1-CTFPTI
correspondentes artes finais; executar trabalhos de pormenorizagéo em projectos de &o civil e executar &0 e metodo de trabalho; Capacidade
afi de espagos i i ou néo a &0 civil e zonas verdes, e, bem assim, de planos de d
b: i executar de plantas de implantagéo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagéo e a reducao
de desenhos; Efectuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros factores néo especificados.
no local, o das normas legais e sobre as il
verlflcadas‘ prevenlndc\ rlscos e perigos para a Saude‘ seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento de
if Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais|
~ ~ 12.9 ano de escolaridade;  Curso dlspc\slllvos quals relallvo a areas de ocupat;ao da ‘i'a publica, publicidade, lransllc\L obras particulares, abertura e funcionamento de Capacidade de organizagio e planeamento, _
2 . ouir p do ambiente na(ural remocé&o, e destino final| Curso formagéo especifico. 0 2 2-CTFPTI
de formagéo especifico; P e x , < . de
dos residuos sélidos, ptblicos, presel do no trabalho e do
territério; Prestar informagdes sobre sllua(;c\es de facto com vista & instrug&o de processos municipais nas areas da sua atuagéo
especifica.
6 4
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DIVISAO DE JARDINS E ESPACOS VERDES

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARREIRA, CATEGORIA OU i AREA FORMAGAO ACADEMICA A &
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgénlca e garante 0 cumprimento dos prazos adequadas a eficaz|
prestacdo do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o no local de| o . _ .
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como| 4 anos de experiéncia na administragdo publical
debater e as agdes a para i dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a|iNSerida em fungges, cargos, carreira ou categorias,
. il por parte dos proceder de forma ob]euva 4 avaliagio de desempenho e identificar as necessidades de|Para cujo exercicio ou provimento seja exigivel a
Chefe Diviséo Agronomia L formagaio; procede ao controlo efetivo da assi i do periodo normal de trabalho por parte dos|licenciatura; Formagéo técnica na area; Capacidade 1 0 1-CTFPTI
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestao de toda a dlvnséo de lideranca e gestdo de pessoas; Orientagéo para
resultados e motivagdo para colaboradores;
. de - :
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| Formagio técnica na rea; conhecimentos|
) graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| informaticos na otica do utiizador; Capacidade de|
Técnico Superior g L ou ares dos érgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| analise da informagao e sentido critico, capacidade 0 1 1-CTFPTI
afins qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, POr| 4o e 3 de
diretivas ou orientagdes superiores. relacionamento interpessoal
Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e|Conhecimentos em desenho. capacidade de|
. " servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou|organizagdo e método de trabalho; capacidade de|
Assistente Técnico Administrativo 12°ano de escolaridade 3 executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico. relacionamento  interpessoal;  Experiéncia  nao| ! ! 2- CTFPTI
exigida.
Exercer fungdes de dos afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é responsavel;
realiza tarefas de programacéao, organizacéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
responsabilizar-se pela afetacdo dos trabalhadores que supervisiona aos dif trabalhos em execugéo, no exercicio| de organizagio e método de trabalho;
das suas atividades; retne-se periodicamente com o seu superior hie ao qual da i do dos trabalhos e| capacidade de relacionamento  ir
o C equipa de acordo |de eventuais |rregylandades, planeando com este o trabalho a ele(ua( e recebendo‘deste dlrgmzes que. devem orientar o trabalho;| Capacidade de coordenacdo; Experiéncia como 5 o Jp—
seguranca com a idade procede & inventariagéo das faltas e entradas de servico do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a assegurar o| assistente operacional ha pelo menos seis anos e
bom funcionamento das obras em execugdo, participando e descrevendo acidentes de trabalho. classificagio de servigo no inferior a Desempenho
Adequado.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo
comportar esforco fisico. pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando
& a &0 e rep: 30 dos mesmos. Jardineiro - Cultivar flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados em
parques ou jardins plblicos, sendo por todas as des inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e & sua
manutencéo e conservacao; procede a limpeza e conservacéo dos arruamentos e canteiros; quando existam viveiros de plantas, procede
a cultura de semenles, bolbos, porta-enxertos, arbustos, arvores e flores, ao ar livre ou em estufa‘ para propagag:ao‘ preparando os
viveiros, d -0S procede i a enxertia, rega,
contra éries e podendo realizar ensaios para criar novas variedades de
plantas; opera com diversos & a izacdo das larefas inerentes a funcéo de Jardlnagem que podem se
manuais ou mecanicos; Responsabilizar-se pela limpeza, afinacdo e do do ; procede a
reparagdes, providenciando em caso de avarias maiores o arranjo do material; é responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e
pela correcta utilizag&o, quando a 40 dos mesmos.Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos|
inei Capacidade de organizac&o e método de trabalho;
Jafdlr\_elru, Condutor i - Conduzir pesadas de de terras, gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo, capacidade  de  relacionamento i
Assistente Operacional maquinas pesadas e veiculos ' de acordo também sistemas ou das viaturas; zela pela conservagao e limpeza das Vialuras, | .oz Gidade de trabalho em equipa. Motorista de|Motorista - Carta de Condugdo 33 7 40- CTFPTI
especiais, coveiro, Motorista |com a idade veriicar diariamente os niveis de 6leo e agua e as normais nas viaturas; pode conduzir outras viaturas| " lotor
i Lo . . |Pesados e Condutor de veiculos especiais - Carta;
Pesados, Cantoneiro Limpeza ligeiras ou pesadas; pelos sob a sua guarda e pela correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, de condugao da categoria C.
a manutengdo e reparagdo dos mesmos. Coveiro - Proceder & abertura e aterro de sepulturas, ao depésito e ao levantamento dos|
restos mortais; Abrir a sepultura aquando da exumac&o e assegurar-se de que o cadaver esta decomposto; Retirar os restos mortais,
lava-los e colocé-los numa urna e depositar em local indicado; Proceder a limpeza e conservagéo do cemitério; Motorista de Pesados -|
Conduzir vefculos de elevada tonelagem, proceder ao transporte de diversos materiais destinados ao abastecimento das obras de|
execugéo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a manutencéo do veiculo, cuidando da sua limpeza; abastece a|
viatura de combustivel possuindo para o efeito livro de requisicdes, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; executar
pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as com vista &
dessas situagdes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura, mencionando o tipo de servico,
Km efectuados e combustivel introduzido; colabora quando necessério nas operagdes de carga e descarga; Cantoneiro de Limpeza -
Proceder & remog&o de lixos e equiparados, varredura e Ilmpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de
chafariz, remogéo de leelvas e i do de ervas; i pelos equij sob a sua guarda e pela correcta utilizagao,
quando a doe dos mesmos.
Coordenar, orientar e controlar a dos do sector; procede a afectacéo dos trabalhadores
que supervisionam os diferentes trabalhos em execugéo, coordenando-os e acompanhando-os no exercicio das suas actividades, bem [Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
como fazendo cumprir os a aquisicdo do material necessario de acordo com as necessidades|capacidade de  relacionamento ir
Enc. Brig. Serv. Limp. C equipa de acordo sendo pelas falhas de reglsto de material, comunicando eventuais desvios ao superior hierarquico; informa o|Capacidade de coordenacdo; Experiéncia como 2 0 2. CTFPTI
operacional com a idade superior hierarquico sobre férias, faltas e todas as questdes relacionadas com o pessoal que coordena. assistente operacional ha pelo menos seis anos e
classificagdo de servico ndo inferior a Desempenho
Adequado.
39 9
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DIVISAO DE MOBILIDADE, REDE VIARIA E TRANSITO

N° POSTOS DE TRABALHO

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz, Experiéncia na - Administragdo PUbILCa ha pelo
prestacéo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos a efetuar o no local de| ™" 4 anos, inserida em funcges, cargos,
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como carrera_ou ca&egonfis, para cujo e‘xerc\clo ou
Chefe Divisao Engenharia Civil Lic. Engenharia Civil debater e as agdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a plrovlmenlo 'sela. exigivel a licenciatura; Formaq§0 1 0 1-CTFPTI
&0 por parte dos proceder de forma objetiva & avaliagdo de desempenho e identificar as necessidades de| técnica na ar?a, Capac\déde de lideranca e gestao
- P’ de pessoas; Orientagdo para resultados e
formacé&o; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos =
trabalhadores na sua unidade orgénica; executar a gestao de toda a diviséo. para €S de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica,
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|Formagédo técnica na area; conhecimentos|
diretivas ou 6 . Elaborar de des e de caracter técnico, em éareas & na ética do utilizador; Capacidade de|
Lic. Engenharia Civil Lic. Engenharia Civil com a conservagéo da rede viaria Municipal e no apoio as Juntas de Freg e outras Conceber e 4o de alise da 0 e sentido critico, 1 1 1- CTFPTI
de obras, nomeadamente, em areas relacionadas com a rede de aguas pluviais, &0 e aria; (de e & de
Fiscalizar e dirigir técnica de obras, em inerentes a em Civil,
N em areas com a conservagao da rede vidria municipal; Realizar de vistorias técnicas; Conceber e realizar
Técnico Superior os planos de obras, de custos, planos de trabalho e especificagdes indicando o tipo de materiais,
& e outros Preparar os & para de
elaboragéo de programas de concurso e caderno de encargos; as obras em &0 por directa;
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
~ graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagio comuns, instrumentais e| Formagéo técnica na area; Conhecimentos de
Coordenaggo equipa Bacharel Aduaneiro operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|informatica na optica do utilizador; Capacidade de 1 0 1-CTFPTI
operacional qualificado. Representar o 6rgéo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, por|analise, e organizaggo.C de
diretivas ou orientagdes superiores. relacionamento interpessoal;
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|Formagio  técnica na  drea;  conhecimentos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais e informéticos na 6tica do utiizador; Capacidade de
Técrico Superior Gestéo Transportes L laneamento, ivas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| anaiise da informacéio e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTEPTI
Regional e Urbano qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgées de indole técnica, por|ge e 3 de
diretivas ou orientagdes superiores. relacionamento interpessoal.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuac&o dos 6rgéos e
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
Ihe, executar tarefas de arquivo, ao publico e telefénico.
129 ano de escolaridade - curso Construgéo Civil - Elaborar processos de concurso de obra pliblica através da ; Apoiar a iacdo das| F d0 técnica na éarea. conhecimentos em
Assistente Técnico 0 e C y de 0 civilou | PP Identifica projecto, caderno de encargos e plano de trabalho de obra; Fiscalizar e obras desenh i de 40 e método de| 3 1 4. CTEPTI
Civil ” - quer por p . quer por &o directa; Elaborar caderno de encargos, normas de execucéo e especificacdes de|trabalho; i de
dreas afins (construgéo civi) Preparar de a obra e fases de trabalho; Analisar e avaliar custos de ma e materiais, |i
elaborando o controlo orgamental.
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[ 30 equipa

operacional

com a idade

de acordo

Exercer fungdes de dos afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é responsavel;
realiza tarefas de programacéo, organizacéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua 3

responsabilizar-se pela afetacéo dos que supervisiona aos trabalhos em execugéo, no exercicio|

das suas atividades; retne-se periodicamente com o seu superior , ao qual da i do dos trabalhos e|
de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a eletuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o trabalho;
procede a inventariagdo das faltas e entradas de servico do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a assegurar o
bom funcionamento das obras em execugéo, participando e descrevendo acidentes de trabalho.

Ci i de organizagdo e método de trabalho;

capacidade de relacionamento ir
Capacidade de coordenagao; Experiéncia como
assistente operacional ha pelo menos seis anos e

de servigo ndo inferior a Desempenho|
Adequado.

2-CTFPTI

Calceteiro, Asfaltador,
Cananeer Vias,
Motorista,

Tratorista, Condutor Maquinas
Pesadas e Veiculos Especiais
e Pedreiro

com a idade

de acordo

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénlco enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgdos e servicos, podendo

esfor(;o flsn:o I pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo, quando

&40 dos mesmos. Calceteiro - Revestir e reparar e

paraleleplpedos cubos ou oulros sélldos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcaria;

pelos sob a sua guarda e pela correcta utilizagdo, quando a e|
reparagéo dos mesmos. Asfaltador - Recobrer e consertar superficies, tais como leitos de estradas, pavlmenlos de pontes; nas épocas
em que nao fungdes if de no Inverno, normais de um

de estradas; € pelos sob a sua guarda e pela correcta utilizagéo, procedendo, quando necessario,
a manutengdo e reparagdo dos mesmos. Cantoneiro de Vias - Executar !rabalhos de desobstrucdo e limpeza de colectores, de|
sargetas e seus ramais; proceder a de bermas, de modo a manter em boas condi¢des o
escoamento das aguas pluviais; executa limpeza de fossas sépticas, e as tubagens de i das bombas|
do vacuo das cisternas; procede a limpeza periédica da cisterna e seus acessorios. Auxiliar administrativo - Assegura o contacto entre
0s servigos, efectua a recepgdo e entrega de i e entrega e i diversa entre i

a
providencia pelas condigdes de asseio, limpeza e conservacdo das instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de

e conservagéo de realiza tarefas de arrumacéo e distribuicdo;Motorista de Pesados -
Conduzir veiculos de elevada tonelagem, procede ao transporte de diversos materiais destinados ao abastecimento das obras de|
execugéo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a manutengéo do veiculo, cuidando da sua limpeza; abastecer a|
viatura de combustivel possuindo para o efeito livro de requisi¢des, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; executar

pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as com vista &
dessas situacées; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura, mencionando o tipo de servico,
Km e ; colabora quando necessario nas operacdes de carga e descarga. Tratorista - Conduzir e
manobrar tratores com ou sem atrelado eou maquinas agricolas motorizadas; zela pela conservacéo e limpeza dos equipamentos tendo|
em vista a sua e verifica diari os niveis de 6leo e 4gua e comunica as anomalias detectadas; proceder
ao seu abastecimento de combustivel; preencher e entregar diariamente no Gabinete de Gestdo de Frotas e Equipamentos o registo
dirio da maquina. Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos - Conduirz pesadas de &o de terras,
gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanismos|
complementares das viaturas; zela pela conservacéo e limpeza das viaturas, verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as|
ocorréncias normais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras vlaturas ligeiras ou pesadas; € responsavel pelos equipamentos sob a
sua guarda e pela correcta utilizagéo, pt quando a e &0 dos mesmos. Pedreiro - Aparelhar|
pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o respectivo reboco; procede ao|
assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executar muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também

-se de de muito simples; executar outros trabalhos similares ou Ccmplemenlares dos descnlo ) €
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correcta utilizagdo, quando e
reparagdo dos mesmos.

Capacidade de organizagdo e método de trabalho;

capacidade de relacionamento ir
capacidade de trabalho em equipa. Experiéncia ndo
exigida.

Motorista - Carta de Condugao

27

35 - CTFPTI
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DIVISAO CONSERVAGAO EDIFICIOS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

0BS:

Chefe Divisdo

Engenharia Civil

Lic. Engenharia Civil

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos i ios; efetuar o i no local de|
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como
debater e as agdes a ara i dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a

[
por parte dos proceder de forma ob|euva a avallagéo de desempenho e identificar as necessidades de|
formagao; procede ao controlo efetivo da do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestdo de toda a dlvnséo

Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo]
menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
de pessoas; Orientacdo para resultados e

para es; de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Engenharia Civil

Lic. Engenharia Civil

Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rg@o ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes superiores.

Formagdo técnica na &rea; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
anélise da informagéo e sentido critico, capacidade
de e a de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Arquitetura

Lic. Arquitetura

Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientacges superiores.

Formacdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de

andlise da informac&o e sentido critico,
de e a de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Encarregado Operacional

de acordo

C &0 equipa

com a idade

Exercer fungGes de ao dos afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados ¢ responsavel;
realiza tarefas de programagdo, organizag&o e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua

de organizagao e método de trabalho;

responsabilizar-se pela afetagéo dos trabalhadores que supervisiona aos trabalhos em execugéo, no exercicio
das suas atividades; redne-se periodicamente com o seu superior hiera ao qual da do dos trabalhos e
de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o trabalho;
procede a inventariagdo das faltas e entradas de servico do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a assegurar o
bom das obras em execugéo, e acidentes de trabalho.

[

capacidade de relacionamento ir
Capacidade de coordenagdo; Experiéncia como
assistente operacional ha pelo menos seis anos e
classificagéo de servigo néo inferior a Desempenho
Adequado.

2-CTFPTI

Assistente Técnico

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e i

gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e

servigos, requerendo conhecimentos  técnicos, tedricos e préticos obtidos através de adequado curso do ensino secunddrio ou
-lhe, : executar tarefas de i arquivo, ao publico e telefonico.

Formagdo técnica na &rea. conhecimentos em
desenho. capacidade de organizacdo e método de
trabalho; de

interpessoal;

1-CTFPTI
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Assistente Operacional

Pedreiro, Serralheiro Civil.
Carpinteiro de Limpos,
Motorista ligeiros, Eletricista,
Pintor e Motorista Pesados

Escolaridade obrigatéria de acordo
com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio indis is a0 i dos 6rgdos e servicos, podendo

esforco fisico. il pelos i sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo, quando|

a e 40 dos mesmos. Pedreiro - Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos|
de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e
estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também de de muito simples; executa outros|

similares ou dos descritos; é responséavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagéo,

p quando a a e 30 dos mesmos. Serralheiro Civil - Construir estruturas metalicas ligeiras|
simples em edificios ou outras obras, podendo montar as pecas que executa. p e outros técnicos, realiza|
operagdes de corte, em capas, ferro e tubos, a quente ou a frio. Proceder a ligagdes, que s&o feitas por rebitagem, por aparafusarem ou
soldagem, executa outras tarefas para manter em bom estado de funcionamento das pegas que constr6i e repara. Canalizador -|

Executar i em edificios, i iais e outros locais, i ao de agua ou esgotos; corta e rosca
tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa redes de distribuicdo de agua e respetivos ramais
de ligacéo, tubagens e i arios; executar outros trabalhos similares ou complementares dos descritos;

pelos sob a sua guarda e pela correta utilizagao, p! quando a a &0 e

reparagdo dos mesmos. Carpinteiro de Limpos - Executar trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho, tola e cambala, através dos|
moldes que lhe s&o apresentados; analisar o desenho que lhe é fornecido ou procede ele proprio ao eshogo do mesmo, risca a madeira
de acordo com as medidas; serra e topia as pecas desengrossando-as, lixa e cola material, ajustando as pegas numa prensa; assenta,
monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, rodapés, janelas, caixilhos, escadas, divisérias em madeira, des de|

C i de i e método de trabalho;
N de y -

talhados e lambris; procede a transformagdes das pegas a partir de uma estrutura velha para uma nova e rep: e pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela correcta utilizagéo, quando ario, & &0 e 80 dos mesmos.
Motorista de Ligeiros - Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em ateng&o a seguranca dos utilizadores e
dos bens; zela pela conservagao e limpeza das viaturas que lhe forem distribuidas; verifica diariamente os niveis de 6leo e agua e

comunica as anomalias detetadas nas viaturas; procede ao seu abastecimento de combustivel; receber e entregar expediente ou

encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gestéo de Frotas e Equipamentos o registo diario da viatura. Electricista -
Estudar e interpretar desenhos técnicos de fiagdo elétrica; instalar e fazer manutencéo de equipamentos e fiagéo eléctrica; executar

reparos ou substitui eléctricos com p , faz d0 de ma elétricas; testar a seguranga de servicos|

elétricos; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correcta utilizagéo, quando ario, &
e reparagdo dos mesmos; Pintor : Executar trabalhos de acabamento em superficies internas e externas que requeiram pintura de

formas com di té primas. Preparar tintas, massas, pigmentos e solventes, misturando-os nas quantidades
adequadas; efetuar pintura & m&o, a revolver ou com outras técnicas; levantar os materiais a serem utilizados nos diversos servicos|
providenciando o material em falta, de forma a evitar atrasos e interrupcdes nos servicos; ter conhecimento das diversas técnicas
empregadas para a pintura de paredes; remover materiais e residuos provenientes de execugdo dos servicos; é responsavel pelos|
equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagcdo. Motorista de Pesados - Conduzir veiculos de elevada tonelagem, proceder ao
transporte de diversos materiais ao das obras de &0, bem como de produtos sobrantes das mesmas;
assegurar a manutengéo do veiculo, cuidando da sua limpeza; abastecer a viatura de combustivel possuindo para o efeito livro de

requisicdes, cujo original preenche e entrega no posto de executa des, tomando, em caso de avarias|
maiores ou acidentes, as e

p a com vista a regularizacéo dessas situacdes; preencher e entregar diariamente no
sector de transportes o boletim diario da viatura, mencionando o tipo de servico, Km efetuados e combustivel introduzido; colaboral
quando necessario nas operagdes de carga e descarga.

capacidade de trabalho em equipa. Experiéncia néo
exigida. Motorista de Pesados - Carta de condugao
categoria C

Motorista - Carta de condugéo

31

37 - CTFPTI
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DEPARTAMENTO OBRAS MUNICIPAIS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

Director de Departamento

Engenharia Civil

Licenciatura Engenharia Civil

de actuagao do mesmo, tendo em conta os planos|

gerais éncia do ea interna, quando exnsla Comrolar o cumprimento dos planos
de actividade, os resullados obtidos e a eficiéncia dos servicos g do dos recursos humanos e
materiais que lhe estéo afectos, p! o melhor e dos mesmos, tendo em conta os objectivos e

Dirigir os servi(;os i no definindo

dos servigos

Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo]
menos 6 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para Cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestao
de pessoas; Orientagdo para resultados e

&0 para es; de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

Chefe de Divisdo

rquitectt Civil

Licenciatura

Civil

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organlca e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz

4 anos de experiéncia na administracdo publica

prestacéo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o no local
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem comoj
debater e as agdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a

por parte dos proceder de forma objetiva a avaliagdo de desempenho e identificar as necessidades de|

em fungdes, cargos, carreira ou categorias,
para cujo exercicio ou provimento seja exigivel a
licenciatura; Formagao técnica na area; Capacidade
de lideranca e gestéo de pessoas; Orientagéo para

formacé&o; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestao de toda a diviséo.

e A para res;
de

1-CTFPTI

Técnico Superior

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
dos érgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|

Civil/De

g Civil

Formag&o técnica na &rea; Conhecimentos de|
informatica na otica do utilizador; Capacidade de

qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica,

=3
]

analise, e orgar &0.C: de

diretivas ou orientacdes superiores. Colaborar e articular as suas com outros nas areas
planeamento do territério quer na &o de com diversos graus de complexidade, quer na coordenacéo e

na das obras de doe

10 - CTFPTI

Técnico Superior

Exercer fungdes de estudo, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica,
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer funces com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
0 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especlalldade tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por

L genhar

Electrotecnica

diretivas ou orientagGes superiores. Efectuar estudos de Conceber e ¢ planos; Elaborar p sob

Formag&o técnica na area; conhecimentos
informaticos na ¢tica do utilizador; Capacidade de|

dlise da i &0 e sentido critico, capacidade
de e a de

instalagdes e equipamentos, bem como preparar e a

a sua e
reparagdo; Executar projecws de des eléctricas e (alarmes), oni e de gas; Fiscalizar obras|
na sua i imati

de custos,

planos de trabalhos e especmcagc\es de obras,
indicando o tipo de materiais e outros Elaborar cadernos de encargos,
brias e ificagdes para

Consultar
publicos de projectos e ou empreitadas.

relacionamento interpessoal.

2 - CTFPTI

Técnico Superior

d.026RH.0

Engenharia Minas e
G

Licenciatura Engenharia Minas e

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes superiores.

Formagdo técnica na area; conhecimentos)
informaticos na otica do utilizador; Capacidade de
andlise da informagéo e sentido critico, capacidade
de e a de
relacionamento interpessoal

1-CTFPTI

g
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Técnico Superior

Engenharia Mecanica

Licenciatura Engenharia Mecanica

Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos;
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|

qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por
r

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos)
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
andlise da informacéo e sentido critico, capacidade
de e de|

diretivas ou orientagdes superiores.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Arquitetura

Licenciatura Arquitetura

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|

qualificado. Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especlalldade lomando opgdes de indole técnica, por|

de autocad; i de andlise,

diretivas ou orientagdes superiores. Desenvolver e conceber as a . Colaborar e articular as

com outros pi nas areas da gestao i na &o de p qt
impdem a elaboragéo de estudos, pareceres, andlise, projectos e propostas de resolugéo.

5- CTFPTI

Técnico Superior

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou . Estudar o do territério e da os diversos de modo

Formagdo técnica na area; conhecimentos

Arquitetura g

na ouca do utilizador; Capacidade de

garantir a é do equlllbno ecoldgico e visual e tendo em &0 aspectos 6 estéticos,

6 sociais, de qt de vida e de projectar espacos e estruturas verdes, estudar o

andlise da e sent\do critico, capacidade

mobilidrio e obras de arte a implementar e realizar estudos de integragéo paisagistica; executar outras actividades de apoio geral ou|
especializado nas éreas de actuacdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.

de e de|
relacionamento interpessoal.

2-CTFPTI

Assistente Técnico

b

Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou|

-lhe, dminislrativo— execular larefas de arquivo, ao publico|

12° ano de i - Curso

e ico; Desenho: apoiar os técnicos de desenhar os projectos concebldos. - Construgéo

Construgao Ci
b .

| e Medidor

técnico profissional de desenho,
ao civil ou areas afins;

Civil: Identificar o projecto, o caderno de encargos e o plano de trabalho de obra; Fiscalizar e acompanhar obras municipais, quer por

quer por directa; Efectuar tarefas de caréacter técnico de estudo e concepgdo de projectos, tendo em
atencdo a constituicdo geoldgica dos terrenos e comportamentos do solo; Elaborar cadernos de encargos, normas de execugao,

especificagbes dos materiais respectivas medigdes com apruro de valor e ; Organizar, p e dirigir os
Preparar elementos de comunicag&o & obra e as fases de trabalho; Analisar e avaliar os cuslos de mé&o-de-obra e materiais, fazendo o
controlo orgamental.

Conhecimentos  de informatica na dptica do|
utilizador; capacidade de organizagdo e método de
trabalho;  C de

interpessoal

- CTFPTI

Mod.026RH.0
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DIVISAO DE FISCALIZACAO DE EMPREITADAS

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgénlca e garante 0 cumprimento dos prazos adequadas a eficaz|
prestacdo do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o no local de| . . . .
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como|EXPeriéncia na Administragdo  Publica ha pelo|
debater e as acdes a para i dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
i por parte dos ; proceder de forma ob|euva 2 avaliagio de desempenho e identificar as de|carreira ou para cujo exercicio ou
Chefe de Divisao Engenharia Civil L Ccivil procede ao controlo efetivo da assi i do periodo normal de trabalho por parte dos|Provimento seja exigivel a licenciatura; Formago| 1 0 1-CTFPTI
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestéo de toda a dlvnséo técnica na area; Capacidade de lideranga e gestéo
de pessoas; Orientagdo para resultados e
&0 para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e| " . :
operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| F °’ma?:i‘° técm(?a na drea; . conhecimentos
e N o " N informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil qualificado. Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especiaiidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por andlise da informacéo e sentido critico, capacidade 3 4 7 - CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar estudos e projetos de engenharia referentes a construgéo e restauro de edificios, de e de
equipamentos e infraestruturas; Elaborar cadernos de encargos ifi técnicas) e i eol Proceder| - -
a0 acompanhamento Técnico das obras projetadas; Fiscalizar as Empreitadas, dentro do previsto no enquadramento técnico e legal,|'
para o efeito;
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas éreas de atuagdo comuns, instrumentais e|Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos
L em Eng com dos orgéos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior [informaticos na opnca do utilizador.capacidade de - CTFPTI (1 ocupado
Técnico Superior Coordenagéo de Seguranca |formagéo em Técnico 0 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|analise da i e sentido critico, capacidade| CAP em Higiene e Seguranca no Trabalho; 2 1 por recurso & mobilidade
Superior de Higiene e Seg diretivas ou orientagdes sup . Exercer fungdes na érea de coordenago de seguranca junto das empreitadas de obras piblicas.  |de e de intercarreiras)
relacionamento interpessoal.
no local, [ das normas legais e sobre as
vemlcadas prevenlndo fiscos e perigos para a salde, seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento de|
Obter todas as informacdes de interesse para os servicos onde esta afeto,
. através de observacao direta no local; informar os processos que Ihe sdo distribuidos; fiscalizar os trabalhos realizados na via publica por|Formagdo técnica na area. Capacldade de
" = 12.° ano de escolaridade; ~ Curso = -
= . e outras, as verificar e controlar as e licencas e de|Curso formagao especifico. 2 0 2-CTFPTI
de formagéo especifico; - . s )
a execucédo dos trabalhos; vistoria prédios municipais, informando sobre o seu estado de conservagdo. Verificar e
na Diviséo, sob a 30 dos técnicos sup: adstritos e a pelas diversas
Efetuar de trabalhos pelos emp ou com os técnicos superiores. Apresentar,
relatorios e informacdes sobre os trabalhos inerentes as empreitadas em curso.
Executar fungdes de &0 dos afetos ao seu setor de atividade, por cujos Ci de organizagado e método de trabalho;
Realizar tarefas de programa(;ao orgamza(;ao e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua Substituir de relacionamento ir
o c - de acordo geral nas suas Verificar e as na Divis&o, sob|C: de coordenagdo; Experiéncia como 1 0 1-CTFPTI
com a idade a &0 dos técnicos sup adsmlos e a pelas diversas Efetuar de trabalhos hé pelo menos seis anos e|
pelos empreiteiros ou conjuntamente com os técnicos p relatérios e sobre os trabalhos inerentes as|classificacéo de servico néo inferior a Desempenho
empreitadas em curso. Adequado.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugoes|
gerls,de grau médio de complexidade, s dreas e atuagéo comuns @ nsirumentai e s varios dominios de atuagao dos 616803 ©| Formagao técrica na drea. conhecimenios em
) L - 3 senllt;os. requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino ou| de 30 e método de
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade -lhe, : executar tarefas de ig arquivo, ao pliblico e telefonico. trabalho: N de 1 0 1-CTFPTI
interpessoal;
10 5
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DEPARTAMENTO URBANISMO

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTRAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

0OBS:

Director de Departamento

definindo

Dirigir os. servlgos i no resp de actuagdo do mesmo, tendo em conta os planos|

gerais ia do ea interna, quando exista; Controlar [ dos planos|

de actividade, os resullados obtidos e a eficiéncia dos servlgos g a dos recursos humanos e
malenals que |he estdo afectos, pr o melhor e i dos mesmos, tendo em conta os objectivos e
i dos servigos

Arquitectura ou
Civil

L ou
Engenharia Civil

na Publica ha pelo
menos 6 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestao
de pessoas; Orientacdo para resultados e

&0 para es; de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Geografia
Gestor da Qualidade Local

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|

Formacdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ouca do utilizador; Capacidade de

0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, or |
diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar na gestdo correnle colaborar na gestéo corrente do Sistema de Gestdo da QI

<

andlise da e sent\do critico, capacidade
e de|

(SGQ), assegurando a sua manuteng&o; participar na de para 0 SGQ; controlar a
registos e andlise dos dados e indicadores do SGQ; participar no de ndo e
corretivas e de melhoria; colaborar na reviséo do Sistema de Gestéo da Qualidade;

de agoes|

Especializagdo em Gestéo da Qualidade e Auditoria

1-CTFPTI

Técnico Superior

Exercer fungdes de estudo, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica|
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|

L Eng® e

Automagao

Automagao

Formagéo técnica na area; Solidos conhecimentos|
de informatica - redes, hardware e software.

diretivas ou orientagGes superiores. Colaborar e articular as suas com outros nas areas de
desenvolvimento de sistemas de informag&o de apoio ao planeamento e & gestéo urbana.

C de andlise da informacdo e senlldo
critico, de e

de

1-CTFPTI

Mod.026RH.0
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DIVISAO DE CARTOGRAFIA E INFORMAGAO GEOGRAFICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequadas a eficaz|
prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos destinatérios; efetuar o ional no local de|Experiéncia na Publica ha pelo|
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como|menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
Licenciatura Engenharia debater e as agbes a para i dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
Chefe Divisio ' .  Arquitetura ou i por parte dos proceder de forma ob]euva a avallagéa de desempenho e identificar as necessidades de pfovymento seja exigivel a hcenglatura‘ Formagéo 1 0 1-CTFPTI
Arquitetura ou Geografia Geografia formacéo; procede ao controlo efetivo da do periodo normal de trabalho por parte dos|técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestdo de toda a dlvnséo de pessoas; Orientagdo para resultados e
i para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| .
operativas dos 6rgios e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| FOrmacdo técnica na area; — conhecimentos
i qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por informaticos na Gptica do utilizador, bem como nos
Técnico Superior Eng? Geografica g:‘;"c‘a‘”’a Engenharia diretivas ou onemacﬁes supenores Proceder & andlise espacial em Sistemas vectoriais e ‘Raster’; gurar a i res de sistemas de informago geografica. 1 0 1-CTFPTI
grafica “WEB”; e plantas, imagens ou outro tipo de informagao dlgltal Cepacndade Fje andlise da informagédo e sentido
Executar o modelo dignal do terreno, i jada entre diversos sistemas informaticos. critico, . de n e
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacio, avaliagio e aplicacio de métodos e processos de natureza técnica e ou
clentifica, que fundamentam e preparam a decis3o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos
L em Eng e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas éreas de atuag3o comuns, instrumentais e operativas dos érgdos |informéticos na Gptica do utiizador, bem como nos
Técnico Superior g ou Ciéncias da e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior quali 0 6rgio ou de sistemas de informagao geogréfica. o . Pp—
Geografia e afins Engenharia — Ramo de Engenharia [servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢8es de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Proceder a Capacidade de andlise da informagdo e senlldo
Geogréfica, Geografia e afins andlises espaciais em sistemas vetoriais e raster; Assegurar a atualizagio e publicacdo de informagéo geografica nas plataformas SIG do critico, de e
T c e georreferenciar plantas, imagens ou outro tipo de informagao digital; Importar/exportar informagio georreferenciada de
entre diversos sistemas informaticos; Manipular informagao geografica em bases de dados e sistemas opensource.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes|
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos érgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou
3 executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico.
T - Efectuar afi tendo em vista a elaboracéo de plantas, planos cartas e mapas que se destinam |
preparagéao e orientagao de trabalhos de engenharia ou para outros fins; efectuar
a posicéo relativa de pontos notaveis de determinada zona de superficie terrestre; regular e utilizar os instrumentos de observagao, tais|
129 ano escolaridade (Topografia e | COMO tadueometros, teoddlitos, niveis, estadias, telurometros, etc.; procede a calculos sobre os elementos colhidos no campo; proceder Formago técnica na area; _CaPaCid_ade de
Assistente Técnico Topografia e Construgéo Civil | Construgéo Civil - curso técnico |2 ImPlementagéo no terreno de pontos de ref para Ges; tragar esbogos e e elaborar e métedo de trabalho; Capacidade de 3 2 5- CTFPTI
profissional obrigatério.) das operagdes efectuadas. Construg&o Civil - Executar trabalhos de pormenorizag&o em projetos de civil e interpes C de;
executar & de espagos ou ndo a &oi civil e zonas verdes e bem assim de planos dt e
urbano Executa de plantas de & & de espagos , Executar a
ampliagéo e a reducéo de desenhos; Efectuar o célculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores néo especificados.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo
esforgo flslco pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, quando Formagdo técnica na 4rea; Capacidade de
o de acordo a P &0 dos mesmos. .Motorista de Ligeiros - Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens e ~ o dé arta de Condugdo 3 0 3. CTEPTI
com a idade pessoas, tendo em atengao a seguranca dos utilizadores e dos bens; zelar pela conservacéo e limpeza das viaturas que lhe forem interpessoal.
distribuidas; verifica diariamente os niveis de éleo e agua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas; proceder ao seu :
abastecimento de combustivel; receber e entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gesté&o|
de Frotas e Equipamentos o registo diario da viatura.
8 3
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GABINETE DE INFORMAGAO GEOGRAFICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA, CATEGORIA OU AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
CARGO
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcia e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz
prestagao do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos destinatarios; efectuar o issional no local de|Experiéncia na Publica ha pelo|
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documemos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem como|menos 2 anos, inserida em fungdes, cargos,
debater e as acgdes a ara i dos objectivos do servigo, de forma a garantir 0 empenho e a carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
Chefe Gabinete Chefe Gabinete L I i por parte dos trabalhadores proceder de forma objectiva & avaliagdo e identificar as de formagao;|Provir seja exigivel a licenciatura; Formagéo| 1 0 1-CTFPTI
Geografica proceder ao controlo efectivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na|técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéo|
sua unidade organcia; executar a gestdo de todo o gabinete. de pessoas; Orientagdo para resultados e
i para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungGes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Formacdo técnica na area; — conhecimentos
qualificado. Representar o 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por informaticos na dptica do utilizador, bem como nos
Técnico Superior Eng? Geografica Licenciatura Engenharia diretivas ou orientagdes superiores. Proceder a andlise espacial em Sistemas vectoriais e ‘Raster’; g a de sistemas de informago geografica. 1 0 1-CTEPTI
na *WEB”; T e plantas, imagens ou outro tipo de informagéo dlgltal Capacidade de andlise da informagéo e sentido
Executar 0 modelo digital do terreno; i i iada entre diversos sistemas informaticos. critico, p de €
e
Exercer fungdes de estudo, 3o, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
clentmca que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de Formacdo técnica na area; conhecimentos
Licenci: em Eng e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de atuagéo comuns, instrumentais e operativas dos érgéos |informaticos na optica do utilizador, bem como nos|
Técnico Superior Engenharia Geografica, Geografica ou Ciéncias da Engenharia e servigos. Exercer funes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior o 6rgdo ou de sistemas de informag&o geografica. o i Lo CTEPTI
Geografia e afins — Ramo de Engenharia Geogréfica, servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Proceder a Capacidade de andlise da informagdo e sermdo
Geografia e afins analises espaciais em sistemas vetoriais e raster; Assegurar a atualizaio e publicaio de informagéo geografica nas plataformas SIG do critico, de e
Transformar coordenadas e georreferenciar plantas, imagens ou outro tipo de informagio digital; Importar/exportar informagéo georreferenciada de
entre diversos sistemas informaticos; Manipular informagao geografica em bases de dados e sistemas opensource.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| Formagdo técnica na area; conhecimentos
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas 4reas de atuag&o comuns, instrumentais e|informaticos na 6ptica do utilizador, bem como nos
i ; operativas dos 61gos e servigos. Exercer fungdes com responsabildade e autonomia técica, ainda que com enquadhamento Superir|softwares de sistemas de informacdo geografica. 1-CTFPTI (lugar
Técnico Superior Geografia L 0 6130 ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técrica, enquadradas por|Capacidade de andiise da informagdo e sentido 1 0 ocupado por recurso &
diretivas ou orientagdes superiores. critico, de e mobilidade)
de
Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou
3 executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico.
T - Efectuar afi tendo em vista a elaboracéo de plantas, planos cartas e mapas que se destinam |
preparagéao e orientagao de trabalhos de engenharia ou para outros fins; efectuar
a posicéo relativa de pontos notaveis de determinada zona de superficie terrestre; regular e utilizar os instrumentos de observacao, tais|
como taqueémetros, teodélitos, niveis, estadias, telurémetros, et rocede a célculos sobre os elementos colhidos no campo; proceder|
129 ano escolaridade (Topografia e a implementagdo no terreno de pontos de é para des; tracar eshogos e e elaborar 6 técnica na é4rea; capacidade de|
i Topografia , Construgdo Civil S Pog! das operagdes efectuadas. Construgao Civil - Executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de civil e e método de trabalho; Capacidade de
Assistente Técnico e SIG Construgao Civil - curso técnico executar & de espagos ou ndo a &oi civil e zonas verdes e bem assim de planos dt ir Ci de 2 1 3- CTFPTI
profissional obrigatdrio.) urbano Executa de plantas de & & de espagos , Executar e &
ampliagéo e a reducéo de desenhos; Efectuar o célculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores néo especificados. Apoiar|
os técnicos superiores de engenharla geografica, desenhar sobre cartografia e ortofotomapas; - Sistema de Informagdo Geogréfica:
Criar bases de dados e pl nas mesmas; projetos websig; recolher informagéo no campo,
com meios topograficos ou manuais;
5 2
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DIVISAO DE GESTAO URBANISTICA

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARREIRA&::EEGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTRAS
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade or énlcae jarante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz Experiéncia na Administragdo  Piblica ha pelo
9 g P 9 9 P s d menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos ios; efetuar o issi no local de| . S coes, i 90,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
trabalho divulgar junto dos trabalhadores os documentos |mernos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como rovimento seja exigivel a licenciatura: Formacdo
Chefe Diviséo Civil Licenciatura Engenharia Civil debater e as agdes a ara dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|% Sela exg clatura, < 1 0 1-CTFPTI
9 G [% ) IG¢ g P
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
por parte dos proceder de forma objetiva a avaliagdo de desempenho e identificar as necessidades de|
. de pessoas; Orientacdo para resultados e
formacédo; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos " ara del
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestao de toda a divisdo. . para hadl
relacionamento interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica Formacdo técnica na Area:  conhecimentos
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|, . ,G " N
N "y 5 o B N informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Arquitetura Licenciatura em Arquitetura graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais €| 4jco a informagéo e sentido critico, capacidade 1 2 3-CTFPTI
P q q operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| de Ge : cap del
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por| - .
diretivas ou orientagdes superiores. !
Exercer fungdes de estudo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| Formacdo técnica na area; conhecimentos
graus de complexidade, e execuc&o de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e| nag . '
P ~ 4 informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
. operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|_ . = -
Técnico Superior Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil P ~ " . andlise da informac&o e sentido critico, capacidade 5 1 6 - CTFPTI
0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole técnica, enquadradas por de e 2 del
diretivas ou orientaces superiores. Colaborar e amcular as suas com outros nas areas do relacionamento interpessoal
planeamento do territdrio e quer na de com diversos graus de complexidade, quer na coordenagéo e P :
na &do das obras de zl
Exercer funcdes de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica Formacio técnica na 4rea: conhecimentos
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| nag oY .
" . o Y = ! informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
5 . . " | graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|_ : ~ - N
Técnico Superior Satde L Salde " P ~ At . ~|analise da informagdo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| de e = de
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, POr| e laci -
diretivas ou orientagdes superiores.
Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais,
de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos 6rgédos e servicos,
129 ano escolaridade (curso requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos alraves de adequado curso do ensino ou técnica na &rea. conhecimentos em
Assistente Técnico Construgéo Civil/Desenhador técnico-profissional) Executar trabalhos de pormenorizacdo em projetos de civil e executar car a de esp de 3 0 3-CTFPTI
P ou ndo a &o civil e zonas verdes e bem assim de planos de urbano Executar
de plantas de & a de espagos , Executar a e a reducéo de desenhos; Efetuar o
célculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores néo especificados.
no local, o das normas legais e sobre as
venﬂcadas prevenindo iscos e perigos para a salde, seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento de
e Fiscalizar e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais
dispositivos legais relativo a obras p; , abertura e de ou prestal
des sobre situagdes de facto com vista a instrugéo de processos municipais nas areas da sua atuacéo especifica. Garantir o|
12.9 ano de escolaridade:  Curso cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis ao territério concelhio, dar resposta as sollcltacoes dos restantes servlcos Capacidade de organizacio e planeamento,
a & de.lorma 0 especifico; ' da Camara Municipal, nomeadamente, no ambito dos pi as aos P: de 9 % P *|Curso formagé&o especifico. 6 3 9- CTFPTI
G P ' de dos espagos publicos com O detetar as|
irregularidades cometidas na area do concelho em tudo o que consubstancie comportamentos que representem vlolag:ao a normas legais|
e regulamentares cujo cumprimento caiba & Camara Municipal garantir; a das de forma a
prevenir ou a detetar situagdes ou atos desconformes aos termos e condi¢des impostos pela Camara Municipal, - Garante (e/ou auxiliar)
a execucdo das medidas de tutela da legalidade, designadamente, o embargo de obras sem titulo ou em desconformidade com as suas|
condices.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugoes|
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e Conhecimentos na optica do uﬂl\zador ca acldade
Assistente Técni Administrativ 120 an0d aridad senvigos, requerendo_conhecimentos técnicos, tebricos e préticos oblidos através de adequado curso do ensino secundario oul " PeE o or: ~ap o N Pp—
ssistente Tecnico strativa ano de escolaridade -lhe, : executar tarefas de i arquivo, ao publico e telefonico. e andlise, . © orgar
de relacionamento interpessoal;
17 7
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DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO URBANISMO

N° POSTOS DE TRABALHO

AREA FORMAGAO ACADEMICA
CARREIRA, CATEGORIA OU < _ _
AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
CARGO
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgéanica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz, Experiéncia na - Administragdo PUbILCa ha pelo
= = 4 menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos efetuar o no local de| ”
_ carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem comoj
~ = provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
Chefe Diviséo Direito Licenciatura em Direito debater e as agdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a 1 0 1-CTFPTI
5 " técnica na area; Capacidade de lideranca e gestao
por parte dos proceder de forma objetiva a avaliagédo de desempenho e identificar as necessidades de
A ’ de pessoas; Orientacdo para resultados e
formacédo; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos = ara e del
trabalhadores na sua unidade orgénica; executa a gestao de toda a diviséo. p: "
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos com dlversos
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns, e ir a na ética do utilizador;
. L o 4 a
Técnico Superior Atendimento Urbano C Relagdes dos orgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior Cgpacldade de andlise da informacgéo e sermNdo 1 0 1-CTFPTI
Publicas e 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole técnica, por|critico, de e
diretivas ou onemacbes superiores. de
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e prcujetos com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, e ir a na otica do utilizador;
. L 4 4
Técnico Superior Atendimento Urbano Estudos Sup dos o6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior Cgpacldade de andlise da informagéo e sermNdo 1 0 1-CTFPTI
0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|critico, de e
diretivas ou orientagdes superiores. Acompanhar e gerir o processo de gestéo da qualidade. de
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
s e comrae, i e ot s e s gl peilzds s e i o, TS elcopaimenos omites a i o izd
" x Licenciatura Gestdo Internacional e [°P 9 rvigos. s P - au enq P Capacidade de andlise da informagéo e sentido
Técnico Superior Gestéo Expportagao qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| critico. de e P 1 0 1-CTFPTI
diretivas ou orientacges superiores. : de
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obudos através de adequado curso do ensino secundario ou|Conhecimentos na optica do unhzador Capacldade
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de -lhe, : executar tarefas de arquivo, ao publico e telefénico. de andlise, e orgar 17 4 21-CTFPTI
de relacionamento interpessoal;
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanlcc\ enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar larefas de apoio ao dos 6rgaos e servicos, podendo .
de acordo esforgo fISICD pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando Conheclmenlgs na optica do utiizador; Capacidade|
Assistente Operacional Servigos Gerais » de organizacdo e método de trabalho; Capacidade 5 0 5- CTFPTI
com a idade a e dos mesmos.
de relacionamento interpessoal;
26 4
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DEPARTAMENTO JURIDICO

Mod.026RH.0

CARREIRA, CATEGORIA OU ) AREA FORMACAO ACADEMICA _ _ N° POSTOS DE TRABALHO
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Experiéncia na Administragdo Plblica ha pelo;
Dirigir os 5ervn<;os p no respetivo definindo objetivos de atuagdo do mesmo, tendo em conta os planos| r:aer:‘;fa iuar::o:t'egg:is:;daparef czuggﬁeiirc; ?;QOOSL"
. gerais a ia do ea interna, quando exlsta controla o cumprimento dos planos de| provimento seja exigive‘l a \icenciJa tura; Formagdo
Diretor Departamento Direito Licenciatura Direito atividade, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos a dos recursos humanos e materiais técnica na 4rea; Capacidade de \ideran;;a e gestao 1 0 1-CTFPTI
que lhe estdo afetos, o melhor ap i e dos mesmos, tendo em conta os objetivos e atividades| !
dos servigos dependentes. de _ pessoas; Orientagdo para resultados e
para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| Formagdo técnica na rea; conhecimentos
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| informaticos na 6tica do u(\l\zadt;r- Capacidade de
Técnico Superior Direito Licenciatura Direito qualificado. Representar o 6rgio ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por| . e 4 informagéo e sentido critico, capacidade 5 3 8- CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. Representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que seja parte ou interessado; de e del
emitir pareceres sobre assuntos de interesse para o municipio ou sobre documentos a estes dirigidos; colaborar na fi dos| s .
e posturas ena de petigdes dirigidas pelo municipio aos poderes publicos; proceder ao estudo de| f
legais e sua reps na vida do icipio; executar outras ativi de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servios.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgd@o ou servico em assuntos da sua especialidade, lomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou . Ci e de para o consumo, bem como promover acgdes de|Formagédo técnica na area; conhecimentos
" . " |nVormagao para a difusdo dos dlrellos e deveres dos consumidores; Promover acgdes de educacéo, de formagéo e sensibilizagéo para|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
. Marketing, Relagdes Publicas |Licenciatura Marketing, Relagdes - A 2 2 = -
Técnico Superior e Internacionais Publicas e Internacionais em geral;| dos e ou para as andlise da e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
quando estas ndo forem da sua competéncia;Concretizar mediagdes de conflitos de consumo entre no|de e £l de
e os agentes 0 aos pedidos de informagéo sobre as tematicas do consumo;Fornecer
outros organismos relacionados com esta area e explicitar as suas funges; Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem
determinados por lei;Gerir e organizar os dossiers na area do Gabinete de Apoio ao Sobre endividado e fazer o seu acompanhamento
junto dos Municipes.Promover sessées de sensibilizagdo sobre a temética do e pi junto da em
geral.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, lomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| Formagdo técnica na rea; conhecimentos
diretivas ou - © e de para o consumo, bem como promover acgges de informaticos na dtica do ut\l\zad(;r' Capacidade de| 1- CTFPTI (lugar
. U, Licenciatura em Administragao informagéo para a difusdo dos dlrellos e deveres dos consumidores; Promover ac¢des de educacéo, de formacéo e sensibilizacéo para 5
Técnico Superior Administracdo Publica Publica 0s em geral; Ses dos e Ive-las ou élas para as andlise da informac&o e sent\do critico, capacidade 1 0 ocupado por recurso a
quando estas ndo forem da sua competéncia;Concretizar mediagées de conflitos de consumo entre consumidores residentes noj reelaclonamenlo Inleerpessoal dej mobilidade)
e os agentes 0 aos pedidos de informagdo sobre as tematicas do consumo;Fornecer enderecos de|
outros organismos relacionados com esta area e explicitar as suas funges; Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem
determinados por lei;Gerir e organizar os dossiers na area do Gabinete de Apoio ao Sobre endividado e fazer o seu acompanhamento
junto dos Municipes.Promover sessdes de sensibilizagdo sobre a tematica do e pi junto da em
geral.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagédo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e Ci a na 6tica do utilizador;
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atua(;ao dos 6rgéos e de &0 e método de trabalho;
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de escolaridade servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, teoricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino ou de 2 2 4 - CTFPTI
executar tarefas de arquivo, ao publico e 6 e, préticos de redagdo de documentos
redacao de audicéo de Oes e ainda outras fungdes ligadas as novas tecnologias. em portugués.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanlcc\ enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar larefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo
esforgo fISICD pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando . - . .
o de de acordo am e o ot mesmos. Aluaizar o organzar os dwersos dossirs exis(eiles‘ppcr data, ‘assunto,|Capacidade de organizagao e método de abaho;
B N N N " N " e N capacidade de relacionamento ir 1 0 1-CTFPTI
acordo com a idade com aidade Pi o recurso de material para o gabinete; Concretizar alguns oficios no ato do atendimento, hecimentos informati stica do utilizad
sempre que seja Organizar o i (em pr i internos, indica a forma de atuacdo); Registar connecimentos informaticos na otica do utiizador.
i e idos — e Apoiar todas agdes desenvolvidas pelo ciac.
11 7
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GABINETE DE APOIO AOS ORGAOS AUTARQUICOS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

0BS:

Chefe Gabinete

Chefe Gabinete

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcla e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz

prestacéo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efectuar o no local de
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem como
debater e as acgbes a para dos do servico, de forma a garantir o empenho e a
por parte dos trabalhadores; proceder de forma objectiva & avaliagéo e identificar as necessidades de formagéo;

12° ano de

proceder ao controlo efectivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na|
sua unidade organcia; executar a gestéo de todo o gabinete.

na Publica ha pelo|
menos 2 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
de pessoas; Orientacdo para resultados e

para es; de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Apoio aos Orgéos
Autarquicos

Licenciatura Estudos Classicos
Portugueses

Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos;

formagdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; capacidade de

o

graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, it
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por

andlise da i e sentido critico; capacidade|
de e a de
relaci cont

diretivas ou orientagGes superiores.

praticos de redagéo de documentos em portugués

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e

ir & na ética do utilizador;

gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou

capacidade de organizacdo e método de trabalho;

capacidade de relacionamento ir

executar tarefas de arquivo, ao publico e 6 e,

redacao de audicéo de e ainda outras fungdes ligadas as novas tecnologias.

préticos de redacdo de documentos
em portugués.

4-CTFPTI

de acordo

de ac

com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgdos e servicos, podendo
comportar esforco fisico. R pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, prcucedendo, quando

Capacidade de organizagdo e método de trabalho;

a &0 e rep: 50 dos mesmos. - Apoio Orgdos Autarquicos - g a execugéo de

de relacionamento ir
4 na ética do utilizador.

diversas outras tarefas nao que exigem praticos do servico, entre as quais e, tarefas

expediente e arquivo e audicdo de gravagdes.

1-CTFPTI
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DIVISAO PLANEAMENTO

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA, CATEGORIA OU AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
CARGO
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgénlca e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos ios; efetuar o issi no local de| i@ na do Publica ha pelo
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos |nternos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem comofmenos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
debater e as acdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e afcarreira ou categorias, para cujo exercicio ou
Chefe Divisdo Arquitetura ou L qf ou por parte dos proceder de forma objetiva & ava!lagéo de desempenho e identificar as necessidades de|provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao, . o Pp—
Civil ou Planeamento Engenharia Civil ou Planeamento ~ [formac&o; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos|técnica na area; Capacidade de lideranga e gestao,
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestdo de toda a divisdo. de pessoas; Orientagdo para resultados e
&0 para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ~alnda\ que com gnquadramenlo superior| Formagiio técnica na &rea; conhecimentos
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| 2 na ética do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Urbanismo Licenciatura Urbanismo diretivas ou orientagdes superiores. Exercer fungbes de preparacéo de programas de intervencdo e posterior acompanhamento doj andlise da informagéo e sentido crvmco, capacidade 1 0 1-CTFPTI
desenvolvimento de planos, projectos ou estudos de planeamento e gesté&o territorial. Colaborar e articular as suas atividades com outros| de e & de
profissionais, nomeadamente nas areas de de sistemas de de apoio ao e a gestdo urbana. relacionamento interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas reas de atuagao comuns, instrumentais e|Formacao técnica na 4rea. Conhecimentos de
i ) operativas dos 61gos e Servigos. Exercer fungdes com responsabildade e autonomia técica, ainda que com enquadramento Superioryormatica na. otica do wtiizador capacidade de
Técnico Superior Geografia L eografia 0 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por| G0 e 2 o 2-CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represemar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por = 5 P
diretivas ou . Preparar de intervencéo e posterior do de planos, orma?ao tcrica - na _drea; . conhecimentos
. L Regional | proj ou estudos de natureza urbamsllca, participar de forma dlrecta na elaboragdo de estudos, planos e projectos urbanisticos; |n79rmallcos na gtica do u(\l\zador,l Capacidade de
Técnico Superior Planeamento 9 analise da informacéo e sentido critico, capacidade 2 0 2-CTFPTI
e Urbano avaliar estudos, planos e projectos e emitir os apreciar, no quadro da gestéo urbana, estudos, de e = de
pro]eclos ou propostas de intervencdo urbana, assim como de pedidos de informagdo formulados pelo plblico e emissdo dos
pi ; participar no de sistemas de informac&o de apoio ao planeamento e a gestéo urbana. relacionamento interpessoal.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuac&o dos 6rgéos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou| Conhecimentos informaticos na 6tica do utiizador:
Assistente Técnico Administrativo 120 ano de executar tarefas de arquvo, ao pliblico e tefefo "| capacidade de organizacio e método de trabalho: 0 1 1-CTFPTI
redacao de audicéo de e ainda outras funcdes ligadas a5 novas tecnologias. ps y de y . N ’
6 1
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DIVISAO SISTEMAS DE INFORMAGAO

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Divisdo

Engenharia

Licenciatura Engenharia
omputadores

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcia e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz
prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos i ios; efectuar o profissional no local de|
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem como
debater e as acgoes a para i dos objecti do servico, de forma a garantir o empenho e a

i por parte dos 3 proceder de forma ohjecuva a avallagéo de desempenho e identificar as necessidades de

formagao; procede ao controlo efectivo da do periodo normal de trabalho por parte dos|
trabalhadores na sua unidade organcia; executar a gestdo de toda a dlvnséo

Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo]
menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
de pessoas; Orientacdo para resultados e

para es; de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Licenciatura em Engenharia de
Sistemas ou afins

Desempenhar funcdes de concepcao e aplicagéo nas seguintes areas: gestdo e arquitectura de sistemas de informagcao, infra-estrtuturas|
de software e &o de redes.

Formagéo técnica da area; capacidade de analise,

e

5- CTFPTI

Técnico Informatica

Informatica

12° ano de escolaridade (curso
técnico de informatica nivel Ill)

de software: as tarefas inerentes

Desempenhar fungdes numa das seguintes areas 0 ou
& area de de sao, instalar de hardware e software; As tarefas|
inerentes a area de engenharia de software s&o, p projetar, , instalar e modificar programas e aplicacoes,

em com as é dos sistemas de informacéo definidos, com recurso aos suportes logicos, ferramentas|
e linguagens apropriadas supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informatica adjuntos, em partlcular no que respeita ao apoio de|
utilizadores, & operagéo de computadores e ao suporte de pi &0 de sistemas de

Conhecimentos informéticos a nivel de hardware e|
software; capacidade de organizagéo e método de
trabalho; Ci de

interpessoal

6 - CTFPTI (1 lugar
preenchido por recurso a

mobilidade)

Técnico Superior

Novas Tecnologias
Comunicagéo

Lic. Novas Tecnolog. Comunicagéo

Exercer fungdes de estudo, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica|
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualficado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou e . Gerir e o das apligdes i

Formagéo técnica na area; Conhecimentos na otica|
do utilizador; Capacidade de analise, planeamento e
50.Ci de

interpessoal;

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes|
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos 6rgdos e
servigos, requerendo conhecimentos  técnicos, tedricos e préticos obtidos através de adequado curso do ensino ou

-lhe, : executar tarefas de arquivo, ao publico e telefonico.

12° ano de

C ir & na dtica do utilizador;
capacidade de organizacdo e método de trabalho;
[ de

2-CTFPTI
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DIVISAO DE AGAO SOCIAL E QUALIDADE DE VIDA

educacional

nos Gabinetes das

organizar e dinamizar acgoes de caracter cultural dirigidas a populagéo concelhia.

e sentido critico,
de e izaga i de
relacionamento interpessoal

CARREIRA, GATEGORIA OU i AREA FORMAGAO ACADEMICA ~ _ N°POSTOS DE TRABALHO
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organlca e garanle 0 cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestacdo do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o no local de|4 anos de experiéncia na administrag&o ptiblica
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documemos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como inserida em fungdes, cargos, carreira ou categorias,
debater e as agdes a i dos objetivos do servico, de forma a garanur o empenho e a| para CU]O exercicio ou provimento seja exigivel a
Chefe de Divisao Servigo Social Licenciatura Servigo Social responsabilizagéo por parte dos |rabalhad0res procedev de forma objetiva & avaliacdo e identifica as le formacao; 50 técnica na area; C i 1 0 1-CTFPTI
proceder ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na|de lideranca e gestdo de pessoas; Orientacéo para
sua unidade organica; executa a gestao de toda a di e motivagao para y
de i i
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por técnica na area;
diretivas ou politicas e de |nc|usao social na area da gestdo social: ac¢ao|informaticos na ollca do utilizador; Capacidade de
Téncico Superior Servico Social Licenciatura Servico Social social e conceber e projectos de & avaliar e p planos de intervencao:| anajise da e sentido critico, 9 1 10- CTFPTI
implementar programas iniciativas; realizar e projectos de Gerir 0 parque|ge e de
na optica do das relacdes e do das sociais da residente; rep
©0 municipio no ndcleo local de insercao.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especlalldade tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagbes superiores. Participar na e céo das ligadas ao social da|
autarquia local; projectos e acgdes ao nivel da &0 na propor e critérios para|Formag&o técnica na area; conhecimentos
avalla(;ao da eficacia dos programas de intervengao social; propor medidas para corrigir € ou combater as e ] aticos na ética do utilizador; Capacidade de
Téncico Superior Sociologia Licenciatura Sociologia criadas pelos grupos ou sistemas que influenciam ou modelam a sociedade; promover e dinamizar accoes a 80 e|analise da i e sentido critico, i 2 2 4 - CTFPTI
valorizag&o dos cidadaos; realizar estudos que permitem conhecer a realidade social nas areas da satde, do emprego e da 40; | d e i i de
investigar os factos e fenémenos que, pela sua natureza, pode influenciar a vivéncia dos cldadaos Dar apoio técnico a p d i
accdes desenvolvidas no ambito da rede social de reunides, de estudos, emlssao de pareceres
técnicos, do de doe do de de
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus fje Comple’xldhade, e execucéo de outras a}wldades de apoio geral ou especlallzado,na_s areas de atuagdo comuns, instrumentais e Formag#o técnica na drea; conhecimentos
~ . operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
Téncico Superior Educagiio Licenciatura Ed’u:a;au Social e qualificado. Rgpresemar 0 6rgéo ou servico em assuntos da sua especlalldade‘ tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por andlise da i 50 e sentido corftico, - 3 0 3. CTFPTI
L Ciéncias da diretivas ou e ; planear, conceber respostas, encaminhar| o Sent o
para dispositivos de educa(;ao/formal;ao e para ofertas de emprego; dinamizar e acompanhar Unidades de Formag&o Curta Duragéo. relacionamento interpessoal
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orlentacoes superiores. efectuar estudos e desenvolver projectos em areas como, apoio social, educativo e cultural; técnica na area;
a de pi de do e do social dos i grupos ou na ética do utilizador; Capacidade de
Téncico Superior Psicologia Licenciatura Psicologia acompanhar, planear, monitorizar e avaliar as actividades do Plano Municipal de Prevencdo Primaria das|analise da 30 e sentido critico, 3 2 5. CTFPTI
T é bem como o 6 em situacbes de violéncia 6 a que|de e 1 de
o0s i Gerir a do parque social do mLInICIpIO desenvolver projectos, estudos € apoio técnico| relacionamento interpessoal
para € outrso p na acgao Ci e de a
sociais. e participar as de
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execucgdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|Formac&o técnica na area; conhecimentos
i . Licenciatura Histéria - Ramo qualificado. Representar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por |Mqrmélico§ na dlic? do utilizador; Capacidadg de
Téncico Superior Historia diretivas ou Conceber e a projectos sociais; dinamizar, monitorizar e efectuar o|andlise da 1 0 1-CTFPTI
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Licenciatura Gestdo e

Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|

Formagdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacndade de

Mod.026RH.0

Téncico Superior Gestdo e Contabilidade Contabilidade diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar estudos, relatdrios e pareceres sob o parque habitacional; controla e executa o andlise da i e sentido critico, 1 2- CTFPTI
da DASQV; efectua a gestéo dos bens patrimoniais afectos & DASQV; apoia i e os diversos de pla e de
da DASQV. relacionamento interpessoal
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| . .
P ~ . Formagdo técnica na area; conhecimentos
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| o . o ) -
. . qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por |nlD(m auco; nagica do uullzf-xdor‘ 9apacndadg de
Téncico Superior Engenharia Civil Licenciatura Eng. Civil diretivas ou Gerir a %0 do parque social do Municipio; desenvolver projectos, esludos e andlise da e ;entldo (:rmcovv 1 1-CTFPTI
apoio técnico para pi e outros na acgdo social do Municipio; gestéo da do| de y e de
parque habitacional do Municipio e afins sobre a responsabilidade da DASQV. relacionamento interpessoal
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represemar ] orgéo ou servico em assunlos da sua especnalldade tomando opgdes de indole técnica, por| técnica na area;
diretivas ou e e projectos dirigidos & sénior do concelho; a na ética do utilizador; Capacidade de
Téncico Superior Gerontologia Licenciatura Gerontologia Promover a articulagdo entre o Municipio e outras entidadt ao nivel do Di ico de e de Avaliacgo di lise da &0 e sentido critico, 0 1-CTFPTI
Programas dirigidos & populagéo idosa do Concelho; Colaborar na implementagéo de programas e na realizagdo de medidas de|de e & de
formagéo e educagdo em cuidados, dirigidas a técnicos e auxiliares envolvidos no cuidado a idosos e dependentes, em parceria com os|relacionamento interpessoal
Servigos de salde e outras entidades.
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|Formag&o técnica na area; conhecimentos
graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&do comuns, instrumentais e informaticos na Gtica do utilizador; Capacnjade de
Téncico Superior Economia 1 dos 6rgaos e servicos. Exercer funges com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|analise da i 0 e sentido crtco, 0 1-CTFPTI
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|de e i de
diretivas ou orientagdes superiores. relacionamento interpessoal
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represenlar 0 6rgéo ou servico em assuntos da sua especlalldade‘ tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por|Formag&o técnica na area; conhecimentos
diretivas ou e gl o de inquilino: ede que se dirjam a DASQV; Assegurar alinformaticos na 6tica do utilizador; Capacldade de
Téncico Superior Pablica L &0 Publica do das iSico |nlemas e seu controle, através da Contabilidade de Custos; Colaborar e 0S r dos|analise da it g0 e senlldo crltlcc‘ 1 1-CTFPTI
dlversos sectores da DNISED, na articulacio com entidades exteriores ou DU[rCIS departamentos do Municipio; Monitorizar os diversos|de e de
de i o sistema é eas Ses electronicas; Analisar, criar e dinamizar novos modelos| relacionamento interpessoal
de gestao e de organizag&o administrativa na DASQV.
Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos orgaos e Conheclmenws |nf0rmauccs na éptica do utilizador;
. . - servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino ou| de G0 e melc\dc\ de trabalho;
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de g executar tarefas de arquivo, a0 pblico e telefonico | canacidade de relaci 2 3-CTFPTI
C de higiene e no trabalho.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo o de 50 e método de trabalho:
Senvicos de acordo gsfor(;o flSICE}. b pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, quando de ~
o Gerais e Motorista com a idade a erep dos mesmos. Motorista de ligeiros - Carta de conducéo de Motorista - Carta de Condugdo 4 4- CTFPTI
categoria B
28
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DIVISAO DE EDUCAGAO

CARREIRA. CATEGORIA OU AREA FORMAGAO ACADEMICA N° POSTOS DE TRABALHO
éARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organlca e garanle 0 cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfacao do interesse dos a efetuar o no local de|
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documemos |n|ernos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como| Experiéncia na Administragéo Pablica ha pelo
debater e as agdes a dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
responsabilizagéo por parte dos |rabalhad0res procedev de Vorma objetiva a avaliagao e identifica as necessidades de formagao; carrelra ou categorias, para cu]o exercicio ou
- - - i seja exigivel a li
Chefe Divisao Educagio Licenciatura Educagao proceder ao controlo efetivo da do periodo normal de trabalho por parte dos rovi ) g a 0 1 0 1-CTEPTI
sua unidade organica; executa a gestao de toda a divisdo. técnica na area; Capacidade de lideranga e gestéo
de pessoas; Orientagao para resultados e
ivagdo para 3 i de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes supenores Efetuar estudos e desenvolver projetos em areas como recursos humanos, apoio social, educativo e Forma@écv técnica na area; conhecimentos
Licenciatura Psicologia e cultural; promover a I de de do e a soclal dos indivi grupos ou i detetar na 6tica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Psicologia Licenciatura Recursos Humanos e |necessidades da comunidade educativa, com o fim de propor a de agbes de p cdo e medidas analise da i e sentido critico, i 2 0 2-CTFPTI
Psicologia Trabalho designadamente, em casos de insucesso escolar; identificar as necessidades de ocupacéo de tempos livres pi e ds e i i de
atividades de indole cultural, educativa e recreativa; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao|relacionamento interpessoal.
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.
Projeto EDUFEIRA — Inovamos para o Sucesso - Exercer fungdes de estudo, avaliagéo e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar|
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade e execucéo de outras atividades de apoio|
geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com
e ia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos
da sua especialidade, tornando opgdes de indole técnica, enquadradas com diretivas ou orientacGes superiores. Elaborar, . .
. L técnica na area;
autonomamente, ou em grupo, de relatérios de avaliagéo estratégica, de desenvolvimento de programas de sociais; de na opllca do utiiizador; capacidade de
Técnico Superior Psicologia Licenciatura em Psicologia de de é para lidar com problemas de comportamento em sala de aula; de apoio e|analise da e senudo critico; 0 1 1-CTFPTI
intervenc@o com familias em risco; de promogéo do da i pessoal e do projeto de vida do aluno;|d€ M de
_ . relacionamento interpessoal.
de em — bullying, nutrigéo, salde, alcool, drogas,
bients a aria, etc;. 30 entre contextos e apoio & 0 das I
Desenvolvlmenlo de medidas de prevengéo do abandono escolar, com recurso & do de a e acdes de
divulgacdo, quer para familias, quer para outros agentes da comunidade escolar. Construcdo de materiais educativos e lidicos|
promotores de sucesso escolar; Articulagdo entre diferentes contextos e apoio a i do das 3
de acdes e de educacé&o parental, a parental;
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represenlar 0 6rgédo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou Colabora nas e projectos socioeducativos dinamizados pela Divisdo de Educac&o;
Pesquisa, recolha, lralamenlo de dados e elaboragéo de estudos de caractenzagao SCICIa| das criangas e Jovens do concelho,
descrevendo os padres e as relacbes sociais que marcam o seu na e execugao das| técnica na area;
A 20 S tural L A da escola de educacdo rodovidria, como estrutura que devera promover conceitos de civica na na dtica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior e ooy ratou de de &0 priméria que visem dar resposta as i  de combate a sinistrali e af alise da a0 e sentido critico, 2 0 2-CTFPTI
Animagcéo Cultural ou &o Cultural L N p a P a = 5 .
como as regras séo i Promogao e de accdes e dos cidadaos, |de e de
visando a criacdo de competéncias nos diversos intervenientes da comunidade educativa; Esludo do comportamento e conduta das|relacionamento interpessoal.
criangas e jovens em Idade escolar e andlise das lransformal;oes e interacgdes sociais que ocorrem nestas faixas etarias; Andlise das
politicas e na e avaliagéo de actividades de cariz socioeducativo.
Exercer fungdes de estudo, avaliacéo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica|
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos; . o
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas reas de atuagéo comuns, instrumentais e, = técnica nadareal o Caomciade d
6 s n ) N Licenciatura Artes dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| " onima:;cos na dtica do util 'Z‘; lor; Capacidade de . o Pp—
itura P h " . -
écnico Superior rtes ltura 0 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por S"a'se la e sentido critico, p
diretivas ou orientagGes superiores. e e e
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliacéo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica|
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos o R .
graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| ‘F°'m§9§0 lec"'f?é na area, CO"hEC'mE"K}S
B Licenciatura Desporto ou areas operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| I"'Qr]“alICD§ na 6tica do ullIIZ§d0r; gapacldadg de
Técnico Superior Desporto afins qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, por|andlise da e sentido critico, 1 o 1-CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. de ple € de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéio de métodos e processos de natureza técnica,
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| ) .
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e ‘Formaggc lecnlcg na area; CO""SC'"‘S"‘?S
= X L %0 Publica ivas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Administraggo Pablica e Autérquica qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, por|andlise da e sentido critico, 2 0 2-CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. de ple e de
relacionamento interpessoal.
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Exercer fungdes i de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| Formagéo técnica na drea; conhecimentos
graus Fje complexidade, e exepu@éo de outras atividades de apoio ggral ou especializgdo»navs ére{;s de atuagdo comuns, inslrumentai§ ©|informaticos na ética do utiizador; Capacndade de
Técnico Superior Nutrigdo Licenciatura Ciéncias da Nutrigio ope(a}nvas dos 6rgédos e servigos. Exercef funcdes com responsabllldadg e autonomia técnica, ainda q%le com enquadramento Superior| ) ise da i e senudo crmco 2. CTFPTI
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| de e de
diretivas ou orientagdes superiores. relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| . B
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| Formacéo técnica na area; conhecimentos
. Comunicagdo e Rel. Licenciatura. Comunicagéo e Rel. |operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior informaticos na dtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Economicas Econémicas qualificado. Representar o 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, por|andlise da e sentido critico, 1-CTFPTI
diretivas ou orientagGes superiores. de e de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos Formagao técnica na drea; conhecimentos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e 4 N i .
" operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| |n79rmal|cos na m'cé do utiizador; C apacidade de
Técnico Superior Design Licenciatura Design P ~ " . analise da e sentido critico, 1-CTFPTI
qualificado. Representar o 6rgé@o ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| de e 2 de
diretivas ou orientagGes superiores
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represenlar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou ori Colabora nas activ e projectos socioeducativos dinamizados pela Diviséo de Educacdo;| rommacso técnica na drea; conhecimentos
Participa na programagdo e execucao das actividades da escola de educagdo rodoviria, como estrutura que deverd promover conceitos o e e P8 CTEC: POTE Capacidade de
Técnico Superior Sociologia Licenciatura Sociologia de educagdo civica na Dese s de primaria que visem dar ) . andlise da i 0 e sentido critico, 1-CTFPTI
resposta as necessidades de combate a sinistralidade e a forma como as regras séo D accdes de| o o de
dinamizagéo de grupos através da implementagéo de aciividades de carécter educativo, social e desportivo; Estimula a Participacao| rejacionamento interpessoal.
activa das pessoas e grupos e promover um maior cultural; D as humanas de relagéo, de convivéncia|
e de inter -ajuda, contribuindo para a satisfag&o e para o bem -estar social.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica| Formag&o técnica na area; conhecimentos
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos com diversos informéticos na ética do utilizador; Capacldade de
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, elanalise da i &0 e senlldo crltlco‘
i Relages Pblicas e Licenciatura Relages Piblicas e _|oPerativas dos orgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|de pi e de
Técnico Superior Jonai qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|re 1-CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores.
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| . . .
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas &reas de atuagdo comuns, instrumentais e Formagéo técnica na area; conhecimentos
. ~ L Gestdo ou dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| informéticos na m'cé do utiizador; Capacldade de 2- CTEPTI (1 lugar R
Técnico Superior Gestéo afins qualificado. Represenlar o quao ou servico em assuntos da sua especlalldade lc\mandc\ opgdes de indole técnica, por andlise da i e §enlld0 m"w‘ ocupado por recurso &
diretivas ou Colabora nas e projectos pela Divisdo de ao; de pic e de mobildade)
relacionamento interpessoal.
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diretivas ou orientages superiores.

relacionamento interpessoal.

Projeto EDUFEIRA — Inovamos para o Sucesso - Exercer fungoes i de estudo, 40, avaliagdo e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar]
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de { e 40 de outras ativi de apoio|
geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos Orgdos e servicos. Exercer fungdes com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior 0 6rgdo ou servico em assuntos
da sua especialidade, tornando opgdes de indole técnica, enquadradas com diretivas ou orientacdes superiores. Elaborar, . .
- - técnica na area;
L em = ou em grupo, de relatérios de avaliagdo de de de sociais; de| aticos na optica do utilizador; capacldade de
Técnico Superior Educacéo Educagao Social, i ia e égi de de énci para lidar com problemas de comportamento em sala de aula; de apoio e|analise da i 40 e senndo crmco 2 2- CTFPTI
afins interveng@o com familias em risco; de do do da identi pessoal e 4o do projeto de vida do aluno; |98 e de
N . B _ relacionamento interpessoal.
de em — bullying, nutrigéo, salde, alcool, drogas,
p rodovidria, etc;. Arti entre diferentes contextos i e apoio a das ativi I
Desenvolvimento de medidas de prevencdo do abandono escolar, com recurso a di i de indri e agoes de|
divulgacéo, quer para familias, quer para outros agentes da comunidade escolar. Construcdo de materiais educativos e lidicos|
promotores de sucesso escolar; Articulacdo entre diferentes contextos i e apoio a ifi das ativi 3
de acdes e ativi de educacé&o parental. a icacia parental:
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica, técnica na area;
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
- " " ~ informaticos na ollca do utilizador; Capacidade de
. Licenciatura Tecnologias Tecnologias Comunicagéo e graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
Técnico Superior 5 5 5 P & 5 analise da e senlldo critico, 1 1-CTFPTI
Comunicagéo e Multimédia Multimédia dos orgéos e servicos. Exercer fungBes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| de e de
qualificado. Representar o 6rg@o ou servio em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
& relacionamento interpessoal.
diretivas ou orientagdes superiores.
Exercer funcbes i de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica Formacdo técnica na Area:  conhecimentos
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|, . ,G " N
N "y 5 o B N informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
4 Lic. Gestao Industrial + Formagao |graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|_ " . x . .
; . . ; D - 19 > ©lanalise da informagéo e sentido critico, capacidade 0 1-CTFPTI
na érea de informéatica operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| de e = de
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, POr| e laci -
diretivas ou orientagdes superiores.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| Formag#o técnica na area; conhecimentos
graus(de cc:jmplexldade e execugaoE de ou(r'as atividades de apoio bgle(;aldou esp(eclallzad(() nas areasdde atuagéo comunds |nslrt1menta|s ©|informaticos na 6tica do utilizador: Capacidade de
Técnico Superior Gestao Licenciatura operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento SUPErior| ;e ga 50 e sentido corftico, i 0 2. CTFPTI
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, POr| 4o e P i de
diretivas ou orientacges superiores. relacionamento interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifca, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com dVersoS| Fomacao tscnica na area; conhecimentos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e| 4 5 i .
Licenciatura Educacio Fisica e i dos 6rga E funco bilidad t i d d Nt > ~ |informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Professor Educagéo Fisica G operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer funces com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| 5\ ase ga 50 e sentido critico, 10 10 - CTFPTCerto
Desporto e afins qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de fndole técnica, enquadradas por| e e 5 de
diretivas ou orientagGes superiores. relacionamento inerpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| Formag#o técnica na area; conhecimentos
graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e| informaticos na dtica do utilizador; Capacldade de
Professor Msica Licenciatura em Mdsica operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ~alnda que com 'enquadramento superior| ,nslise da i 0 e senlldo cnucc\‘ 5 5. CTFPTCerto
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por| de e de
diretivas ou orientacdes superiores. relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisd. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com dVersoS| Formacao técnica na area; conhecimentos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
Licenciatura em Artes Plsticas, d & P bilidad d d informaticos na ollca do utilizador; Capacidade de
Professor Artes Plasticas 3 operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| analise da e senudo critico, 5 5- CTFPTCerto
Design, qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, POr|ge e de
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Assistente Técnico

12° ano de escolaridade

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e
servn;os requerendo conhecnmemos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou

. executar tarefas de ( e apoio execugdo de
organizagdo, andamento e arquivo de todos os inis i todas as acdes necessarias ao bom

Conhecimentos informaticos na dptica do utilizador;

de e método de trabalho;

funcionamento dos servicos que necessitem asua colaboragéo. Exercer as demais funcdes, pr tarefas ou atribui que

C de

Ihe sdo i por lei, ou ou superior. Executar tarefas de i arquivo,
atendimento ao publico e telefénico.

11

15- CTFPTI - (1
Secretario Vereadora)

Escolaridade obrigatéria de acordo

com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgaos e servicos, podendo

esforgo fisico. pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, quando
io, &

e rep dos mesmos. Educacao: Exerce tarefas de apoio a actividade docente de ambito curricular e de|
enriquecimento do curriculo; exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento de criancas e jovens, nomeadamente, no ambito da
animag&o socio-educativa e de apoio a familia; presta apoio especifico a criancas e jovens de e as|
criangas nas elou ludicas, Ihes ambiente e controla essas actividades; vigia as criancas|
durante o repouso e na sala de aula; assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo; zela pela
conservagao e boa utilizagao das instalagdes, bem como do material e didactico ario ao i

Executar nos diversos setores de um refeitorio trabalhos relativos ao servico de refeicdes; preparar as salas dispondo as mesas e|
cadeiras da forma mais conveniente; colocar nas mesas pao, fruta, agua e outros artigos de consumo; distribuir refeicdes; proceder a|
servicos de preparacéo das refei¢cdes, tendo ainda em termos de &0, higiene e limpeza do espagolrefeitorio,
lavar louga, recipientes e outros utensilios podendo também, se hierarquicamente solicitado, ter a seu cargo a guarda e limpeza do
espago escolar, 0 acompanhamento, vigilancia de criancas e distribuicdo de pegas de fruta no &mbito do Programa Regime de Fruta|
Escolar, em estabelecimentos de ensino do concelho de Santa Maria da Feira. Motoristas: Proceder & de pi

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
de

transporte de passageiros, tendo em atencdo a comodidade e seguranca das pessoas; assegura-se que todos 0s passageiros que
transporta estdo credenciados para o efeito; por vezes colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede a
arrumagcao da viatura em local destinado para esse efeito; recebe no sector de 0 servigo para o dia seguinte,
que, para além da rotina habitual, pode, em fungéo das necessidades pontuais surgidas, compreender deslocagdes ou qualquer outro|
tipo de tarefas ndo previstas no programa diario regular; assegura o bom estado de do veiculo, a sua|
limpeza e zelando pela sua manutencéo e lubrificacdo; abastece a viatura de combustivel possuindo para o efeito I|vro de O

executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as com vista 2|
regularizacéo dessas situagdes; acompanha junto das oficinas os trabalhos de a efec&uar: p e entrega no|
sector de transportes o boletim diario da viatura.

Experiéncia ndo exigida. Carta de Conducéo de
CategoriaCe D

Motorista - carta de condugéo

253

40 (15 CTFPTI +25 CTFPTD)

184 - CTFPTI - 109 -
CTFPTD
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DIVISAO DE DESPORTO E JUVENTUDE

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

CARREIRA&::EEGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz| Experiéncia. na. Administragdo Publ\ca ha_pelo
L y menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
prestacao do servico, tendo em conta a satisfacdo do interesse dos efetuar o no local de| ’ > o
p carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
~ . trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documemos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como N ) L . 5 =
< Licenciatura Relagdes Publicas e provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
Chefe Divisao Desporto e Juventude debater e as agdes a dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e al;. PR . 1 0 1-CTFPTI
Internacionais técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
responsabilizagéo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo e identifica as necessidades de formac&o; . =
de pessoas; Orientacdo para resultados e
proceder ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na| = ara e del
sua unidade organica; executa a gestéo de toda a diviséo. p: "
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica,
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
- L - Formagéo técnica na érea; conhecimentos
graus de complexidade, e execucgo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e| na ética do utiizador; Capacidade de
" Licenciatura Desporto ou areas operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|_ - - P
Técnico Superior Desporto P ~ " . analise da e sentido critico, 4 0 4 - CTFPTI
afins qualificado. Representar o 6rga@o ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| de e 2 de
diretivas ou orientagges superiores.
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| Formagao técnica na area; conhecimentos
L em Gestédo i dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior |informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Gestéo desportiva e equipamentos, Engenharia qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole técnica, por|analise da &0 e sentido critico, 0 2 2 - CTFPTI
Desporto ou areas afins diretivas ou orientacdes supenores Gestéo de espacos e equipamentos desportivos, bem como de espagos e equipamentos de jogo e|de e & de
recreio( baloigos, etc). e conservacdo de pavilhdes municipais, parques infantis e outras infra-|relacionamento interpessoal.
estruturas.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execuc&o de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| I3 o té P h e
diretivas ou orientagbes superiores. Efetuar estudos e desenvolver projetos em areas como recursos humanos, apoio social, educativo e| 'ormafao ecnl?fx nadare‘al, C(:j" .egmen (:15 de d
Té s Psicol L tura Psicol cultural; promover a de de &0 e &0 social dos i grupos ou detetar as|" sza(;cos na otica do u ”Z“Z or (apacl ade de 2 0 2. CTFPTI
ecnico Superior sicologia icenciatura Psicologia necessidades da comunidade educativa, com o fim de propor a de acbes de pi &40 e medidas analise da @ sentido critico d -
designadamente, em casos de insucesso escolar; identificar as necessidades de ocupagéo de tempos livres promovendo e apoiando el " e‘ L e
atividades de indole cultural, educativa e recreativa; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao relacionamento interpessoal
comuns, instrumentais e operativas dos 0rgaos e servigos.
Assegurar funcées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuag&o dos 6rgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou
p amente: execular tarefas de i de oo | Conhecimentos informaticos na 6ptica do utiizador; 4- CTFPTI (1 lugar
Assistente Técnico 12° ano de escolaridade 12° ano de e arquivo de todos os gurar todas as agdes ao bom de 40 e método de trabalho; 3 1 ocupado por recurso a
funcionamento dos servicos que necessitem a sua colaboracao Exercer as demais fungdes, p tarefas ou des que de y P ' mobilidade)
Ihe séo por lei, ou ou &0 superior. Executar tarelas de expediente, arquivo, secretaria,
atendimento ao publico e telefénico.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus| . i
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgéos e servigos, podendo|Capacidade de organizagéo e método de trabalho;
Assistente Operacional Servigos Gerais de acordo esforgo fisico. pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, quando dade de S Motorista - carta de condugao 4 2 6- CTFPTI
com a idade a 50 e rep: dos mesmos. Experiéncia ndo exigida. Carta de Conducéo de
Categoria C e D
14 5
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DIVISAO DE BIBLIOTECAS E ARQUIVO

A X 0
CARREIRA, GATEGORIA OU i AREA FORMAGAO ACADEMICA ~ _ N°POSTOS DE TRABALHO
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organlca e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfacao do interesse dos arios; efetuar o i no local de|
trabalho; divuigar junto dos trabalhadores os documentos intemos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como|4 anos de experiéncia na administragdo publica
debater e as agdes a para dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e alinserida em fungdes, cargos, carreira ou categorias,
Licenciatura Historiae Pos- por parte dos  proceder de forma objetiva & avaliagéo de desempenho e identificar as necessidades de[para cujo exercicio ou provimento seja exigivel aj
Chefe de Divisao Historia graduagdo em Ciéncias da formagao; procede ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos|licenciatura; Formacéo técnica na area; Capacidade| 1 0 1-CTFPTI
Documentagéo trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestéo de toda a divis&o. de lideranca e gestdo de pessoas; Orientacdo para
resultados e motivagdo para colaboradores;
de
Desempenhar funcdes de concepcao e aplicagéo nas seguintes areas: gestdo e arquitectura de sistemas de informagcao, infra-estrtuturas|
de software e &o de redes. Formagdo técnica da area; capacidade de andlise,
de Licenciatura Informatica de Gestao e 1 0 1-CTFPTI
interpessoal.
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| _ B B
operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Formaqao técnica na drea; conhecimentos
qualificado. Representar o 6rgéo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Estudos Europeus Licenciatura. Estudos Europeus diretivas ou ori ilic elos G do sitio e do blog;realiza atendimento ao publico; andlise da informac&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
apoia as actividades de extensao cultural e da apolo a gestdo de recursos humanos. de e a de
relacionamento interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Formagdo  técnica na  &rea;  conhecimentos
Markiing, Relacses Publcas e | Licenciatura Markiing, Relacses|QU2Ica00- Representar o 61620 ou senigo em assuntos da sua especialidade, tomando opggies de indole técnica, enquadradas porfinformalicos na Giica do utiizador, Capacidade de
Técnico Superior |n?erma36na\s < Publicas 6 9, Relag diretivas ou 1 - Gerir o e 0 da Rede Municipal de Leitura Piblica e das Bibliotecas|angiise da informag&o e sentido critico, capacidade 3 1 4- CTFPTI
Central; Proceder ao apoia de extensdo cultural, realiza de|de e de
referéncia, coordena o funcionamento dos polos; 2 - Gerir a organizacao e realizagéo dos eventos e realiza atendimento. relacionamento interpessoal
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|Formagdo técnica na érea; conhecimentos|
i Relagdes Piblicas e Licenciatura Relagdes Pblicas e | Perativas dos érgaos e servios. Exercer fungdes com responsablidade e autonomia técnica, ainda que com enguadramento superior|informéticos na dtica do utilizador, Capacidade de
Técnico Superior Publicidade Publicidade qualificado. Represemar 0 6rgédo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|anélise da e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
diretivas ou ori s . Gerir a i e realizag&o dos eventos e proceder a realizacéo de atendimento. de e a de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos;
graus de complexidade, e execucgdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar 0 6rgdo ou servico em assunlos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou dos 0 esquema de organizacdo orlglnal do arquivo;| Formacgdo técnica na area; conhecimentos|
i ) Mestrado em Histéria e Patriménio Intervencéo na analise de p! a respenva produg:ao Definigéo e de i ort atic s na ética do utilizador; Capac\dade de|
Técnico Superior Arquivo Ramo Arquivos Hist6ricos documenla-ls e processos de controlo dos na e de tabelas de selegédo 0s prazos de| lise da &0 e senndu critico, 1 1 2 - CTFPTI
conservagdo e destino final dos dos de modo a poderem ser por|de e de|
qualquer utilizador do arquivo; O &0 para &0 de de acesso a documentagéo, tais como guias, i i
catélogos e indices; Apoio ao utilizador orientando-o na pesquisa de registos e documentos apropriados;
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Técnico Superior

Ciéncias da Informag&o e
D

Licenciatura em Ciéncias da

Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica

e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|

graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e

operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|

qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especlalldade lomando opgdes de indole técnica, enquadradas por]|
e

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos)
informaticos na ética do utilizador; gestdo de bases
de dados bibliograficas; capacidade de andlise da

eD

e sentido critico, capacidade de

diretivas ou orientagdes superiores. Estabelecer e aplicar critérios de dos servigos; , classificar e|
indexar documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, e sistemas de ou
manual; definir de e de i apoiar e orientar o utilizador dos servigos; promover acgdes|
de difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes de il do primaria, aria e terciaria; € supervisionar 0s recursos|
e materiais arios as activi a e proceder a avaliagéo dos resultados. Gerir o Sen/lco de Apoio as|
dar apoio na criagao de novas bibliotecas escolares; apoio técnico aos pi participar,

0s na &0 de linhas para as BE que atendam as

das BE; para garantir a do catélogo das BE e a sua conformidade com o catalogo da

biblioteca municipal; realizar o Concurso Nacional de Leitura - fase concelhia. Gerir o servico de referéncia da biblioteca municipal.
funcdes Iugar previsional:Estabelecer e aplicar critérios de organizagao e funcionamento dos servigos; seleccionar, classificar e indexar,
documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, e sistemas de a ou manual;

e i de|
relacionamento interpessoal.

3 - CTFPTI (lugares
ocupados por recurso a
mobilidade
intercarreiras)

Técnico Superior

Animagcao Sécio Cultural

Licenciatura Animagao Sécio
Cultural

definir p de e de apoiar e orientar o utilizador dos servicos; promover acgoes de
dlfusao, a fim de tornar as fontes de &0 primaria, aria e terciaria; coordena o servico de apoio as bibliotecas
escolares.

Exercer funcdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica

e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o orgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou ori Analisar as da i no contexto da promog&o da leitura e das missdes da
biblioteca publica, conceber projetos que atendam as mesmas, realizar ages de forma regular.

Formagdo técnica na éarea; conhecimentos)
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
andlise da informacéo e sentido critico, capacidade
de e de|
relacionamento interpessoal.

4 - CTFPTI (2 lugares
ocupados por recurso a
mobilidade
intercarreiras)

Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represen(ar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por

Formag&o técnica na area; conhecimentos

Mod.026RH.0

qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por| de

diretivas ou orientagdes superiores.

e a de|
relacionamento interpessoal.

diretivas ou a pela d0;pela é técnica da extens&o cultural. Gerir o " how
. Eng. Mecatrénica - sistema de gestéo da qualidade com base nos e requisitos Colaborar na gestéo corrente. colaborar informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de ~ _ X .
Técnico Superior Gevtor da Qualidade (Local) | Licenciatura Eng. Mecatronica oo gestao corrente do Sistema de Gestao da Qualidade (SGQ), assegurando a sua manutencao; participar na de|andlise da e sentido critico, capacidade Especializagdo em Gestao da Qualidade e Auditoria 1-CTFPTI
documentos relevantes para o SGQ; controlar a documentacéo, registos e analise dos dados e indicadores do SGQ; participar no de P o e de;
de ndo e de agBes e de melhoria; colaborar na revisao do Sistema de|relacionamento interpessoal.
Gestéo da Qualidade;
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior tcnica na 4rea; conhecimentos
qualificado. Representar o 6rg&o ou servico em assunios da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas Por|ifommaicos na ofica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Turismo Bacharel Turismo diretivas ou - 1 - Apoiar o no ambito da dos eloul analise da informagao e sentido critico, capacidade| 2-CTFPTI
software; 2 - Apoiar as actividades de extensao cufural; coordenagao da sala juvenil. Procede ao tratamento documental e gere o|qq . " del
atendimento e empréstimo. relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos Formagio técnica na 4rea; conhecimentos
graus de complexidade, e execucgdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e . . -
. ~ . ~ . operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| |n|qrmal|cos na °"C~a do unhzador.v Capacidade de
Técnico Superior Relagdes Publicas Bacharel Relagtes Publicas ! anélise da informacéo e sentido critico, capacidade 1-CTFPTI
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Informatica

Tecnico de Informatica

12° ano de

de software: as tarefas inerentes
de hardware e software; As tarefas

Desempenhar fungdes numa das seguintes areas 0 ou
& area de de sao, instalar
inerentes a area de engenharia de software s&o, p projetar, , instalar e modificar programas e aplicagdes|

em com as é dos sistemas de informagéo definidos, com recurso aos suportes logicos,

(curso

técnico de informatica nivel Ill)

a nivel de hardware e

de

e método de

e supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informatica adjuntos, em parucular no que respeita ao apoio d
utilizadores, & operagao de computadores e ao suporte de pi &0 de sistemas de

trabalho;
interpessoal

py

de

1-CTFPTI

Assistente Técnico

e Do

Administrativo

12° ano

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e
servn;os requerendo conhemmenms técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou|

: executar tarefas de i arquivo, ao publico e telefénico.
Biblioteca e Documen!a(;ao - Realiza tarefas, recorrendo a sistemas manuais ou automatizados, relacionadas com a aquisi¢éo, o

Conhecimentos informaticos na 6ptica do utilizador;
capacidade de organizagdo e método de trabalho;

registo, a &0, a cotagao, o de espécies

a gestéo de catalogos, os servios de i de|C:

de

empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a preparagéo de instrumentos de difus&o, aplicando normas de de

Ci

no trabalho.

e servigos de &0 de acordo com métodos e pi p Administrativo - Executa
tarefas de i arquivo, redacgao de audicéo de e outras fungdes ligadas as|
novas tecnologias.

de higiene e

9 - CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais

de acordo

Assegurar fungées de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus|
de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio ao dos 6rgaos e servicos, podendo

com a idade

esforgo fisico. pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, quando|

Formagéao

técnica
¢

na area;

Capacidade de|

a e 80 dos mesmos.

interpessoal.

de

3 - CTFPTI

Mod.026RH.0
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DIVISAO DE MUSEUS E PATRIMONIO CULTURAL

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.026RH.0

AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organlca e garanle 0 cumprimento dos prazos adequados a eficaz| . . - -
prestacao do servico, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos efetuar o no local de| 4 anos de experiencia na administragdo DUb.“Cﬁ
p inserida em fundes, cargos, carreira ou categorias,
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documemos |n}ernos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como para. cujo exercicio ou provimento seja exigivel a
Chefe Divisdo Historia/Arqueologia Licenciatura Histéria/Arqueologia debater e as agoes a dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a licenciatura; Formagao técnica na area; Capacidade 1 0 1-CTFPTI
responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; procedev de forma objetiva a avaliacdo e identifica as necessidades de formagao; . = "
de lideranca e gestao de pessoas; Orientacao para
proceder ao controlo efetivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na| = )
- A = = resultados e motivagdo para colaboradores;
sua unidade organica; executa a gestéo de toda a diviséo. de
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represemar ] orgéo ou servico em assunlos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnlca enquadradas por]| Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos
~ ) diretivas ou Realizar a i dos bens culturais méveis; identificar, registar, 2 na ética do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Gestdo do Patriménio Cultural Licenciatura Gestéo Patriménio cada bem cultural mével incorporado; elaborar o inventario informatizado; estudar e investigar sobre bens culturais méveis do acervo e a|;haiise da informagao e sentido critico, capacidade! 1 1 2. CTFPTI
Cultural histéria local; estudar, propor e conceber exposncﬁes temporarias de médla e curta duracéo, |dent|f|cando e executando para o efeito, de e 3 de
todos os procedimentos inerentes aquelas ladico-j e produzir e elaborar a para
as actividades pedagdgicas.
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|Formagéo  técnica na érea;  conhecimentos
qualficado. Representar o 6rgéo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por informéticos na dtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Traduc&@o Licenciatura Tradugao diretivas ou orientagdes superiores. Prestar servicos de tradugdo de Inglé &0, orientar, e prestar ndlise da &0 e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
caracter geral sobre o patriménio, as colecgdes e as espécies, organizar o funcionamento dos servigos em ordem a um elo|de e a de
de ligagdo adequado entre o publico estrangeiro e os servicos. relacionamento interpessoal.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos o i
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuago comuns, instrumentais e|FOMago técnica  na  &rea; — conhecimentos
i Relages Pablicas e Licenciatura Relagdes Publicas e | operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior |Informaticos na Gtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, por|andlise da e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores de e de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Formag&o técnica na area; conhecimentos|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
Técnico Superior Educacéo Licenciatura Educag&o Especial diretivas ou orientagbes superiores. Colaborar nas diferentes vertentes de atividade do museu; Planificar, organizar, desenvolver andlise da informac&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
e as e culturais, que exigem o contacto pessoal com os p e A de
que visitam o museu do papel. relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucgdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ~alnda que com 'enquadramento SUPerior| pormacso  técnica na  drea;  conhecimentos
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢es de indole técnica, enquadradas por|inormaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Engenharia Quimica Licenciatura Engenharia Quimica dlrellvas ou orientagdes superiores. Exercer funcoes de produgao artesanal de papel; produgao industrial de papel reciclado; manuten¢éo| anzjise da informagao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
e de sistemas de controlar a q e custos dos p de fabrico de e 5 de
|nduslna| inventariar de patriménio material e imaterial na area da industria do papel. Gerir e 0s pi do Sistema de|
Gestdo da Qualidade relativos aos museus; realizar inventario informatizado sobre o patriménio material e |malena| dos museus; gerir
o controlo das agoes pelos museus; gerir o sistema de gestéo de bilhética dos museus.
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Técnico Superior

Markting, Relagdes Publicas e
Internacionais

Licenciatura Markting, Relagdes
Publicas e Internacionais

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos érgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|

diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar no relacionamento institucional da Autarquia com entidades direta e indiretamente|
relacionadas com o turismo concelhio; Presta apoio & organizacéo e gestao da oferta turistica do concelho; Colaborar na organizagao,
gestdo e funcionamento do Posto de Turismo Municipal; Presta apoio a organizagdo e participagdo em Felras Seminarios e

Conferéncias sobre o Tunsmo (nomeadamente a Bolsa de Turismo de Lisboa) e noutros eventos

gestao e do material da autarquia, a nivel da sua entrega as unidades holelelras
equipamentos turisticos e ofertas institucionais da Autarquia; Participar no de textos, e a turisticos;
Colaborar na traducéo de textos e contetdos; Assegura a gestdo e desenvolvimento de visitas guiadas e de programas turisticos e
sociais; Colaborar na organizagao da participagao e apolo do GT aos eventos do concelho (Viagem Medieval, Imaginarius, entre outros);
gl a gestdo da i &0 turistica e de SMF para e 40 junto dos Sites e Revistas do Trade;
Participar na organizacdo das Comemoracoes do Dia Mundlal de Turismo; Assumir a responsabilidade pela gestdo de exposicdes no
Poslo de Turismo; g [ e de turistas, vlsuanles e municipes; Colaborar na venda e gestao das

dos e eventos;

a pela recegdo e das fichas de relativas aos i
dos colaboradores da Autarquia nas Termas de S.Jorge; Participar nas agdes de promogao institucional de Santa Maria da Feira em
eventos e outras atividades desenvolvidas pela autarquia.

técnica na area; conhecimentos
informaticos na otica do utilizador; Capacidade de
andlise da informagéo e sentido critico, capacidade
de e & de
relacionamento interpessoal.

2-CTFPTI

Técnico Superior

Gestéo e Contabilidade

Licenciatura Gestao e
Contabilidade

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes superiores.

Formagdo técnica na area; conhecimentos)
informaticos na otica do utilizador; Capacidade de
andlise da informagéo e sentido critico, capacidade
de e & de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Turismo

Licenciatura Turismo

Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar no relacionamento institucional da Autarquia com direta e

relacionadas com o turismo concelhio; Assumir a pela &80, gestdo e do Posto de Turismo|
Municipal; Participar na organizagéo da presenca do Municipio em Feiras, Seminarios e Conferéncias sobre o Turismo (nomeadamente a
Bolsa de Turismo de Lishoa) e noutros eventos p ; Executa estudos e andlises sobre a atividade turistica
concelhia; Assegurar a recolha dos dados i a a &0 de 0 (Trimestral e Anual) sobre o lurlsmo no|

; Participa na &o do Plano de e Relatério de do GT; Participar na das C

Formagdo técnica na éarea; conhecimentos)
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
andlise da informacéo e sentido critico, capacidade

de e de|

do Dia Mundial de Turismo; técnico pela &0 e gestdo dos projetos "Feira Vale +" e
na organizagdo da participagéo e apoio do GT aos eventos do concelho (Viagem Medieval, Imaginarius, entre outros); Par\lclpar no|
desenvolvlmenlo de textos, brochuras e contetidos turisticos; Colaborar na tradugdo de textos e contetidos; Participar nas agdes de|

de Santa Marla da Feira em eventos e outras atividades desenvolvidas pela autarquia; Colaborar na venda, geslao
e registo das dos e eventos; 5] o e de turistas, visitantes e

; Colaborar|,

Coordenar os estagios e que d no Posto de Turismo.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Conservagéo e Restauro

Exercer fungdes de estudo, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica|
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior

L em Conservacéo e
Restauro

0 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, lomando opgdes de indole técnica, enquadradas por

Formagdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ouca do utilizador; Capacidade de
andlise da e sent\do critico, capacidade

diretivas ou orientagdes superiores.Investiga, utiiza e adapta métodos técnico: afim de
definir, coordenar e executar acgdes de conservagao preventiva bem como realizar umervengoes curativas de conservagao e restauro do
patriménio cultural.

de e de|
relacionamento interpessoal.

2-CTFPTI-

(1 lugar

ocupado por recurso &

mobilidade

intercarreiras)

Mediagao Cultural e

Licenciatura em Histéria da Arte ou

Exercer fungGes de estudo, avaliagao e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior

Formag&o técnica na area; conhecimentos
informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de|

Técnico Superior : . = anélise da informag&o e sentido critico, capacidade 1-CTFPTI
P Desenvolvimento de Pablicos |Belas Artes ou Gestdo Cultural | qualificado. Representar o 6rgéo ou servigo em assunios da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por |40 < " e de
diretivas ou s . Colaborar nas dif vertentes de atividade da rede de culturais relaci -
Planificar, organizar, e as de cultural, que exigem o contacto
pessoal com os di i i € servigos municipais.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica Formagio técnica na 4rea; conhecimentos
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|. o o .
- N < o . s Y = ! - |informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
5 o . |Licenciatura em Teatro variante de |graus de complexidade, e execug&o de outras atividades de apoio geral ou especializado nas &reas de atuag&o comuns, instrumentais e(_ .. N = i~ -
Técnico Superior Diregéio de Cena e Produgao c « N exICE : - e ado nas area > €| analise da informagéo e sentido critico, capacidade 1-CTFPTI
Direcdo de Cena e Producdo operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| de e = de
qualificado. Representar o 6rg@o ou servio em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| relacionamento interpessoal.
diretivas ou orientagdes superiores. pessoa
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represenlar o quao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcoes de Indole técnica, enquadradas POl ormaglio técnica na  érea;  conhecimentos
, , diretivas ou Fazer o das culturais pelos culturais p
Controlo de Gestéo, Gestéo de forma a poder aqullalar o tipo de atividades que possam ser objeto de funraising; Proceder ao levantamento de todas as fontes inf na gtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior de Projetos e Fundraising Licenciatura em Economia L LT g andlise da informagéo e senndo critico, capacidade | Especializagdo em Gest&o da Qualidade e Auditoria 1-CTFPTI

d.026RH.0

Gestor da Qualidade (Local)

de fi para as ati cullurals
para ializar o fi a e culturais, definidas pela

de acovdo com as suas especmcldades
D d
tutela; Colaborar na gestéo corrente. colaborar na gestdo corrente do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ), assegurando a sua

40; participar na do de Pparao SGQ; controlar a documentagao, registos e anallse dos dados e
indicadores do SGQ; participar no de nao e de agdes e de melhoria;
colaborar na revisao do Sistema de Gestédo da Qualidads

de e de
relacionamento interpessoal.
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Assistente Técnico

12° ano de - curso

e Conservaga
e Restauro

Assegurar fungées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e
servicos, requerendo conheclmenlos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundarlo ou|
Administrativo: executar tarefas de arquivo,

restauro

publico e telefénico. Conservagéo e Restauro: Efetuar trabalhos de tratamento e conservagdo preventiva e curativa espéllo
museogréfico e colaborar na montagem de exposigdes; realizar, por vezes, atendimento do publico; executar e colaborar em todos os|

de Colaborar nas diferentes vertentes de atividade do museu, nomeadamente nos|
servicos educativos e culturais.

Conheclmenlos informaticos na optica do utilizador;
capacldade de organizagédo e método de trabalho;
de

6 - CTFPTI

Assistente Técnico

Operador de Equipamentos
Audiovisuais e Manutengéo de
Equipamentos

12° ano de escolaridade

Assegurar fungées de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes,
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao comuns e instrumentais e nos varios dominios dos sistemas audiovisuais,
requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino 0 ou

(nomeadamente na area da gestao de e dos culturais bem como fungdes de|
carécter manual ou mecanico, na area da cultura, executando tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servicos, podendo

técnica na area; conf

informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
andlise da informac&o e sentido critico, capacidade
de e a de|

esforgo fisico, limpeza e de elou

; apoio na 30, foliagao e de apoio na izagéo de des e outros eventos;

de material e equi I ao cliente.)"

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativo

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou|
equivalente, bem como, fungdes de caracter manual ou mecanico, na area da cultura, executando tarefas de apoio indispenséveis ao
funcionamento dos servicos, podendo comportar esforco fisico. Centro Informativo - rececdo e acolhimento aos visitantes, visitas,
orlentadas apoio a eventos, apoio a trabalhos arqueol6gicos, assim como limpeza, manutengao do sitio arqueolégico; Museu - Executal

12° ano de

para publicos, visitas orientadas e oficinas, registo e compilagéo de dados estatisticos; realiza a gestao

Formagéo técnica na 4&rea; Capacidade de|
izaca Ci de

da agenda de marcagdes de visitas e oficinas; elabora propos'as para novas atividades; colabora na

exposicdes; apoia formadores externos e artistas em realiza o e do puablico AC -
Executar Larefas administrativas e financeiras (POCAL) dos pro]elos desenvolvidos pelos servigos da cultura que Ihe forem atribuidos;
judi dos servigos nos projetos que Ihe forem atribuidos; atualizagéo e|

das
geslao da agenda dos espagcos e das atlvldades dos servicos da cultura com base em diretivas emanadas superiormente; executar e|

os ao de dos servigos da cultura;

3 - CTFPTI

Mod.026RH.0
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Assistente Operacional

Produgéao de Papel,
manutencéo e limpeza

de acordo

Assegurar funcdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus

de complexidade variaveis. Acompanhar os visitantes aos locais colaborar na conservagéao de auxiliar na
execucéo de cargas e descargas; executar outras tarefas simples, néo especificadas, de caracter manual e exigindo principalmente,
esforco fisico e préticos. pela &0, vigilancia e dos bens moveis; executa as

tarefas manuais e auxilio na e das eno e da maquinaria do acervo

com aidade

Colaborar nas diferentes vertentes de atividade do museu; preparar todos os processos necessarios & produgéo manual e
industrial do papel, bem como a limpeza e conservagao das maquinas, utensilios e espagos do museu

Formagdo técnica na area;
i [

de

Capacidade de|

interpessoal.

mapa de pessoal 2020

1-CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatéria de acordo
com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus,
de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio indis is a0 i dos 6rgdos e servicos, podendo

esforgo fisico. pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, quando

e dos mesmos. Assegurar 0 contacto entre 0s servicos, efectua a recepcéo e entrega de

diversa entre gabinetes; acompanha os visitantes aos locais pretendidos; providenciar pelas|
condicBes de asseio, limpeza e conservagéo das instalagdes; colaborar na conservagéo de equipamentos; auxiliar na execucdo de|
cargas e descargas; realiza tarefas de arrumacéo e distribuicdo; colaborar na realizagdo de inventarios periédicos; executar outras|
tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo principalmente esforco fisico e conhecimentos préaticos.

pela &o, vigilancia e dos bens méveis; executa as tarefas manuais e auxilio na montagem e

das des e no e 30 do acervo . Colaborar nas diferentes vertentes de atividade

Formagéo técnica na area; Capacidade de|
& C de

do museu, nomeadamente nos servicos educativos e culturais; Concebe e assegura a produgéo de produtos para a loja do museu,
partir do papel produzido no museu ou de papéis reutilizados; assegura a gestédo da loja do museu. Preparar as pastas para os|
processos de produg&o manual e industrial, assegurando a produc&o dos dois processos de fabrico, bem como a limpeza e conservagéo
das maquinas, utensilios e espagos integradas em ambos os processos; Efetuar a manutencdo e limpeza de todos os espacos
exteriores do museu, bem como da sua envolvente. Desempenhar fungbes de guardaria e recegéo. Castro de Romariz - limpeza e

manutencéo de toda a estagao arqueologica; guardaria e vigilancia; limpeza, e col &0 das
limpeza e &0 da zona do Municipio.

interpessoal.

5- CTFPTI

Mod.026RH.0

28

Pagina 45 de 49



sl santa maria da feira

mapa de pessoal 2020

GABINETE DE COMUNICAGAO E RELAGOES PUBLICAS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

REQUISITOS LEGAIS E OUTROS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Gabinete

Marketing, Relagdes Publicas
e Internacionais

Licenciatura Marketing, Relagdes
Publicas e Internacionais

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcia e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestacdo do servico, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos inatarios; efectuar o i no local de
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documenlos |n|ernos e as normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem como
debater e as acgdes a ara dos do servico, de forma a garantir o empenho e a
responsabilizagéo por parte dos trabalhadores; procedev de forma objectiva a avaliagao e identificar as necessidades de formagao;
proceder ao controlo efectivo da e do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na|
sua unidade organcia; executar a gestéo de todo o gabinete.
Planear,geri ivi ani icaga &o,di & iedad -
plano de
t

2o
5

atividades
quer

na participacéo de regras e normas de

procedimento|
internas.D a

Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo
menos 2 anos, inserida em funcdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou

a|
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao

técnica na area; Capacidade de lideranca e gestao
de pessoas; Orientacdo para resultados e

o de todos 0s

ndo asua a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica, garantindo o|
cumprimento dos prazos.Monitorizar e registar allvldade do servigo.Proceder de forma objetiva & avaliagdo e comunica-la aos seus|
avaliados.Identificar as necessidades de formagéo.Controlar e registar a assiduidade, promover a pontualidade e assegurar o
cumprimento do horario de funcionamento do servico. Promover o entendimento entre os elementos da sua equipa e estimular para o
sentimento de pertenca.

&0 para es; de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Relagdes Publicas e
Publicidade

Licenciatura Relagdes Publicas e
Publicidade

Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou Drlenlal;oes Superlores Dar apoio as relagdes protocolares que o Municipio, por intermédio dos seus érgéos ou membros,

com ou civis, politicas, militares ou religiosas;Dar apoio logistico e protocolar a |n|c|a[|vas

Formagdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
andlise da informac&o e sentido critico, capacidade
de e a de|

desenvolvidas efou apoiadas pela Camara Municipal;Preparar e acompanhar recegGes oficiais, incluindo gestdo de
decoracao dos espagos e servico de catering;Planificar, conceber, adquirir e gerir os artigos de oferta institucional. Afetagéo de custos e
Requisicdo de bens e servigos.

relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Relagdes Internacionais

Licenciatura Relagdes
Internacionais

Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servio em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientacbes superiores. Exercer funcdes de estudo, pr do, execucdo e avaliagdo do
programa de

relagoes|are

Formagé&o técnica na area;Formagdo técnica na
conhecimentos  informaticos na Gtica do
de andlise da informagéo e

planear, a
renses residentes no estrangeiro;ldentificar, gerir e dinamizar as parcerias e os projetos de

|sentido critico, capacidade de planeamento e

de

na érea das
dos eleito:

planear e acompanhar projetos de promogao da cidadania europeia e da participagdo politica
relagdes e reparar e as rececdes e

e de indivi Afetacdo de custos e Requisicdo de atividades.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Mod.026RH.0

Comunicagéo Social

Exercer fungdes de estudo, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica|

e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos

graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e

operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior

qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por

diretivas ou orientages|
i Divulgar, icaga i iy ji

Formag&o técnica na area; conhecimentos

do Social

e outros

meios de
amaraM i ici

na dtica do utilizador; Capacidade de|
andlise da informagao e sentido critico, capacidade|

a realizagdo de entrevistas, reportagens ou programas em

direto;

feirenses;Editar e

a edicao de (idos para da autarquia;Elaborar textos institucionais.

de e a de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Pagina 46 de 49



mapa de pessoal 2020

Exercer fungdes i de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|

Mod.026RH.0

diretivas ou orientagdes superiores.|Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos|
Divulgar, é i i i j ivi i i I é imprensa eli atic na otica do utilizador; Capacidade de|
Técnico Superior Jornalismo Licenciatura em Jornalismo outros meios de promog&o;Acompanhar as reunides ordinérias e extraordinarias do Executivo.[andlise da informagéo e senndo critico, capacidade 1 1-CTFPTI
Elaborar,gerir i i ariasativi j Inicipio, Gerir|de e de|
as licitari i 0s i) anlncios para os 6rgdos de comunicagéo social; Gestéo da rede de outdoors e|relacionamento interpessoal.
mupis do municipio. Rever contetidos, de materiais produzidos, incluindo os da Agenda Cultural; Inserir conteddos nas plataformas
digitais.
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qyalificado, Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade,» lomaljdo opgdes de indole técnica, enquadrada§ PO Formagao  técnica na  4rea;  conhecimentos|
) Licenciatura Design de diretivas o ou ~ orientagdes supenoreosli informaticos na ética do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Design Comunicagdo analise da informacéo e sentido critico, capacidade 3 3 - CTFPTI
promovidos i POr|de. e 5 de
esta; a e a £l bem como o
respeito por uma linha de criagao grafica, para uma mais forte e coerente;Garantir o arquivo de todo
o material grafico editado.
Exercer funcdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Formagdo técnica na &rea; conhecimentos
qualificado. Representar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|; nformaticos na 6tica do utiliza dt;r' Capacidade de
W N Licenciatura Ciéncias da diretivas ou orientacdes superiores.Gerir o Portal (revisao, insercéo e criagdo de| infort N . P N
Técnico Superior Ciéncias da Comunicacao Comunicagdo . Elaborar geri < P . y " h . . andlise da e sentido critico, capacidade| 1 1-CTFPTI
) y i o . © . L - de e de
mos; garanur ] cll‘pplng diario e elaborar_ dossiés de imprensa.Assegurar a gestdo e registo da atividade do gabinete em termos| relacionamento interpessoal.
financeiros, no ambito das suas competéncias.
Exercer fungdes de estudo, avaliagdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole técnica, enquadradas por| - " P
diretivas ou ofientagdes superiores. Formagéo técnica na érea; ] conhecimentos
) X i L Te e Artes. ) N 4 oul |n79rmal|cos na oucfl do ut\l\zador,l Capacidade de
Técnico Superior Técnologias e Artes Graficas Graficas promovidos por| andlise da informacéo e sent\doN critico, 1 1-CTFPTI
esta; a e a 6 a bem como o de e dej
respeito por uma linha de criagdo grafica, para uma mais forte e coerente;Garantir o arquivo de todo relacionamento interpessoal.
o material grafico editado.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicagéo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos| — . .
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas éreas de atuagao comuns, instrumentais e| FOrMmacao técnica na area de multimédia, copyright
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|CONteNts e online , ;
Técnico Superior Multimédia L é Editar G édia para as redes sociais;Desenvolver aplicagdes multimédia para suportes digitais;Gerir as Redes| COnhecimentos informaticos na dtica do utiiizador; 0 1-CTFPTI
ociais;Fazer p nas redes sociais.Acompanhar as atividades do municipio com o objetivo de fazer diretos,|CaPacidade de andlise da informaggo e sentido
registos 4 e respetiva segurar o back office do Port critico, e de e
Desempenhar fungdes numa das seguintes areas 6 ou de software: as tarefas inerentes|
aérea de de séo, instalar de hardware e software; As tarefas|
inerentes a area de engenharia de software s&o, p! projetar, , instalar e modificar programas e aplicagdes|
4 em com as é dos sistemas de informacéo definidos, com recurso aos suportes légicos, ferramentas|
e linguagens apropriadas supervisiona ainda os trabalhos dos tecnlcos de informatica adjuntos, em pamcular no que respeita ao apoio de| Conhecimentos informaticos a nivel de hardware e|
129 ano de escolaridade (curso utilizadores, & operagéo de computadores e a0 suporte de p de sistemas de Digitalizar, tratar e editar sons, software; capacida de de organizacio e método de|
Técnico de Informéatica Informéatica técnico de informatica nivel 1) imagens e video utilizando p! Aplicar as e de de multimédia; trabalho: s de 1 1-CTFPTI
Integrar é 6es multimédia utilizando as ferramentas de autor; interpessoal;
Desenvolver aplicacbes mulllmedla para suportes digitais; Potenclar as digitais a internet e as| y
suas redes sociais. Recolher e tratar contelidos da Agenda de Santa Maria da Feira em formato eletronico; Gerir a rede de mupis do
Municipio e actualizar a &0 dos painéis 6 Enviar lings, com a de vérios eventos e /ou|
projectos, para todas as bases de dados de e-mail ja elaboradas;
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanlcc\ enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executar larefas de apoio ao dos 6rgéos e servicos, podendo ) - .
esforco fisico. pelos equi sob sua guarda e pela sua correta utilizaéo, quando|Conhecimentos informaticos  na  dtica do
) a e 30 dos mesmos. Apoio administrativo;Propor normas e regras para promover as ibili no B C de organizagéo e método de|
o drea eventos do municipio;Propor, organizar e acompanhar iniciativas de inclusdo e acessiilidades nos eventosiRealizar agdes de|!rabaihoiC > de 0 1-CTFPTI
sensibilizac&o sobre a deficiéncia em escolas;Preparar Avisos para a radio e portal;Atualizar plataformas digitais; |merpes§9§I;C0nheclmemos de higiene, seguranca
e acessibilidade.
11
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GABINETE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPRESARIAL
N° POSTOS DE TRABALHO
AREA FORMACAO ACADEMICA
CARREIRA(L‘ACRA;EGORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS
OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcia e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz
prestacédo do servico, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos inatarios; efectuar o issic no local de iéncia na a0 Pablica ha pelo
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documemos |m‘ernos e as normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem como|menos 2 anos, inserida em funces, cargos,
debater e” as acgoes a ara dos do servico, de forma a garantlr o empenho e a carrelra ou categorias, para cujo exercicio ou
Chefe Gabinete 30 Pablica ) 20 PUblica por parte dos trabalhadores proceder de forma objectiva & avaliagdo e identificar as de formaco; ; seja exigivel a licenciatura; Formagao i o Pp—
proceder ao controlo efectivo da X e do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na|iscnica na 4rea; Capacidade de lideranca e gestdo|
sua unidade organcia; executar a gestéo de todo o gabinete. de pessoas; Orientagio para resultados e
&0 para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes i de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos;
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Formaglo técnica na 4rea; conhecimentos
qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por| inf At stica do utilizad . c dade d
Bacharelato Gestéo Pequenas e [diretivas ou ori i Veicular i relevante para a acuvndade econémlca gerir a venda de lotes em zonas| informaticos na otica do utiiza or,’_ apacidade de
Tecnico Superior Gestao Médias Empresas industriais, conceber e organizar sessdes il i e dmgldos ao sector empresarial| analise da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
do concelho, estalecer parcerias e envolvimento em projectos de &mbito local, regional e nacional, com outras itui de s o e dej
dinamicas geradoras de mudanca em prol do desenvolvimento local e regional. relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, 30, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuag&o comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| . . .
0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por Formagécu [éC""fa na area; conhecimentos|
diretivas ou 5] Veicular & relevanle para a actividade economlca gerir a venda de lotes em zonas|informaticos na dtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Estudos Europeus Licenciatura Estudos EUr0peus  |ingusriais, conceber e organizar sessdes e dirigidos ao Sector empresarial| Andlise da informagao e semtdo criico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
do concelho, estalecer parcerias e envolvimento em projectos de ambito local, regional e nacional, com outras de P o e a de
dinamicas geradoras de mudanca em prol do desenvolvimento local e regional. relacionamento interpessoal.
Exerce fungdes de estudo, do, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e|
ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elabora autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgéos e servicos. Exerce fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Represema 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢ées de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou ori . Recolhe i des sobre a realidade politica, econémica e cultural dos diferentes paises e regioes,
com os quais 0 municipio manlem relagdes; estuda, elabora pareceres e apresenta propostas de actuac&o sobre todo o tipo de assuntos
relacionados com esses paises ou regides; os a o do municipio em e reunides| d0 técnica na &rea; conhecimentos|
) ) Licenciatura Relagdes internacionais de natureza politica, 6 e cultural; o funci de outras izages a que o municipio néo|informéticos na dtica do utiizador; Capacidade de
Técnico Superior Relagdes Internacionais Intermacionais pertenca mas cuja actiidade tenha interesse; executa outras actividades de apoio geral ou nas dreas de andlise da e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTRPTI
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos. Velcula informagéo relevanle para a actividade econémica, gere a venda de|de e de
lotes em zonas industriais, conceber e organizar sessdes e e encontros teméticos, dirigidos ao|relacionamento interpessoal.
sector emplesarlal do Cc\ncelho. estalecer parcerias e envolvimento em projectos de ambito local, regional e nacional, com outras,
de mudanca em prol do desenvolvimento local e regional.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e ir 0o i i aticos na ética do utilizador;
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos orqaos e|capacidade de organizagéo e método de trabalho;
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de escolaridade senllt;os, requerendo chheclmenlos técnicos, tedricos e praticos Gblldos através de adequado curso do ensino i de i i ; 1 0 1-CTFPTI
: executar tarefas de arquivo, ao pablico e énico, e, i préticos de redagéo de documentos
redat;ao de audicéo de es e ainda outras funcdes ligadas & as novas tecnologias. em portugués.
5 0
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GABINETE QUALIDADE E AUDITORIA

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

Mod.82R8§%: CTFPTI - Contrato trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado
CTFPTD - Contrato trabalho em Fungdes Publicas por tempo determinavel

CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS 0BS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcla e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz|
prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos arios; efectuar o i no local de
trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documenlos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem como Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo)
debater e as acgbes a ara dos do servico, de forma a garantir o empenho e a|Menos 2 anos, inserida em fungdes, cargos,
3 . |responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; procedev de forma objectiva & avaliagdo e identificar as de formagéo; ou para cujo exercicio ou
Chefe Gabinete Gestan da Qualidade e Licenciatura Adm\mst‘ragan Publica | proceder ao controlo efectivo da e do perfodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na|Provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao 0 1 1-CTEPTI
Auditoria /Gestdo/Economia/Direito sua unidade organcia; executar a gest&o de todo o gabinete. técnica na érea; Capacidade de lideranca e gestéo
de pessoas; Orientagdo para resultados e
i para es; de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| Formagio técnica na rea; conhecimentos
= dlrellvas ou orientagdes superiores. Participar, em con]unlo com o Executivo, na definicdo da politica de gestao e objetivos da qualidade| 2 . '
Gestéo da Qualidade e ~ . informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Auditoria Licenciatura Administragao Publica |e na i dos © recursos > & do SGQ tendo em conta a politica e objetivos definidos; |, 4o da informacao e sentido critico, capacidade| Especializagdo em Gestéo da Qualidade e Auditoria 1 0 1-CTFPTI
Gestor da Qualidade e afins estimular a melhoria sustentada dos servigos, na perspetiva de aumento de satisfacéo dos clientes; manter e dinamizar o sistema de de e . del
gestdo implementado e certificado; organizar e colaborar na organizagao/realizagdo de auditorias internas ao SGQ; S| relacionamento interpessoal
itorias externas de ifi e do SGQ; colaborar na gestdo corrente do Sistema de Gestéo da Qualidade (SGQ) )
asua ; participar na de para 0 SGQ; controlar a documentacao, registos e
analise dos dados e indicadores do SGQ; participar no de nao de acdes corretivas e|
de melhoria; colaborar na revisdo do Sistema de Gestdo da Qualidade; monitorizar o plano de gestao de riscos de corrupcéo e infracdes
conexas;
Exercer funcdes de estudo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e| Formagdo técnica na rea; conhecimentos|
operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| informéticos na dtica do unhzado'r' Capacidade de
. . qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|_ .. N . 5
Técnico Superior Direiro Licenciatura Direito andlise da informacéo e sentido critico, capacidade 1 0 1- CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. Representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que seja parte ou Interessado de A = del
emitir pareceres sobre assuntos de interesse para o municipio ou sobre documentos a estes dirigidos; colaborar na dos| - -
e posturas ena do de peticdes dirigidas pelo municipio aos poderes publicos; proceder ao estudo de|"
legais e sua rep d0 na vida do ipio; executar outras de apoio geral ou especializado nas éareas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos.
Exercer funcbes de estudo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos Formagio técnica na rea; conhecimentos|
graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas éreas de atuagdo comuns, instrumentais e informaticos na otica do unhzado’r' Capacidade de
5 " " L em ou dos 6rgéos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| : - " - = " - -
Técnico Superior Auditoria Financeira by ; analise da informagdo e sentido critico, capacidade|Especializagdo em Gestao da Qualidade e Auditoria 0 1 1-CTFPTI
Gestdo qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por| de e = de
diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar na gestéo corrente do Sistema de Gestdo da Qualldade (SGQ), a sua - -
do.Participar na 40 e controlo de para 0 SGQ o plano de de riscos de|'
gestao, incluindo os de corrupgéo e infragdes conexas e elaborar relatério de execucéo do respetivo plano.
Exercer fungdes de estudo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar ou em grupo, p: e projetos, com diversos|
graus de complexidade, e execucgdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacéo comuns, instrumentais e| Formacdo técnica na &rea; conhecimentos!
) Gestdo Empresas 5 operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ~alnda que com 'enquadramento superior| |n|9rmél|cos na éllcfi do unhzador;v Capacidade de _ ~
Técnico Superior Gestor da Qualidade (Local) L Gestéo de Empi 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole técnica, por|analise da e sentido critico, capacidade |Especializacdo em Gestéo da Qualidade e Auditoria 1 0 1-CTFPTI
diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar na gestdo correnle colaborar na gestéo corrente do Sistema de Gestéo da Q e A de
(SGQ), assegurando a sua manuteng&o; participar na de para 0 SGQ; controlar a
registos e andlise dos dados e indicadores do SGQ; participar no de nédo e p de agoes|
corretivas e de melhoria; colaborar na revisdo do Sistema de Gestéo da Qualidade;
3 2
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