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CAMARA MUNICIPAL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

Técnico Superior

Direito

Licenciatura Direito

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que
seja parte ou interessado; emitir pareceres sobre assuntos de interesse para o municipio ou sobre documentos a estes dirigidos;
colaborar na codificacédo dos regulamentos e posturas municipais e na elaboracéo de peticdes dirigidas pelo municipio aos poderes
publicos; proceder ao estudo de diplomas legais e sua repercusséo na vida do municipio; executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Julgado de Paz - Apoiar na|
coordenacédo administrativo e de atendimento do Julgado de Paz; atendimento ao publico com prestando informacdes sobre as
atribuicdes e competéncias do Julgado de Paz e respetiva itacao pr bem como a pré iacdo e a iacdo, assim
como dos sistemas de mediagéo publica; receber os requerimentos e contestacdes apresentados pelos interessados e reducéo dos
mesmo a escrito quando apresentados verbalmente; elaborar citagdes e notificacdes previstas na lei; acompanhar as audiéncias de|
Julgamento com reduc&o a escrito das respetivas atas; elaboracao de estudos juridicos a pedido da Juiza de Paz, cumprimento dos
despachos da Juiza de Paz; elabor e envio do relatério mensal ao Conselho de Acompanhamento dos Julgados de Paz e da
estatistica mensal remetida ao Gabinete para a Resolug&o Alternativa de Litigios; assegura a ligagao institucional do julgado de Paz|
com outras entidades publicas e privadas; entre outros que se considerem necessarios ao servico, bem como a prossecucao dos
objetivos do Julgado de Paz.

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1- CTFPTI (adjunto
Presidente)- 1 -
CTFPTD

Gestao

Licenciatura Gestao Empresas

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Apoiar na gestao do Biz Feira.

Formacdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade|
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1- CTFPTI (em
mobilidade)

Marketing, Relagdes Publicas
e Internacionais

Marketing, Relagdes Publicas e
Internacionais

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informag&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1- CTFPTI

Fical Municipal

Administrativa

9° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e|
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.

Conhecimentos informaticos na 6tica do utilizador;
capacidade de organizacdo e método de trabalho;
de relaci o i

1- CTFPTI (Secretéario
Presidéncia)

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos 6rgaos e|
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.

Conhecimentos informaticos na 6tica do utilizador;
capacidade de organizacdo e método de trabalho;
de relaci o i

2- CTFPTI

Técnico Informatica

Informatica

12.° ano de escolariade (curso
técnico de informatica nivel 111);

Desempenhar fungbes numa das seguintes areas funcionais: infraestruturas tecnolégicas ou engenharia de software: as tarefas
inerentes a area de engenharia de infraestruturas tecnolégicas séo, predominantemente, instalar componentes de hardware e|
software; As tarefas inerentes a area de engenharia de software s&o, predominantemente, projetar, desenvolver, instalar e modificar
programas e aplicagdes informéaticas, em conformidade com as exigéncias dos sistemas de informagéao definidos, com recurso aos
suportes logicos, ferramentas e linguagens apropriadas supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informatica adjuntos, em
particular no que respeita ao apoio de utilizadores, a operagdo de computadores e ao suporte de programacdo de sistemas de|
microinformatica. Apoiar na gestao do Biz Feira.

Conhecimentos informaticos a nivel de hardware e
software; Capacidade de organizagdo e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

1-CTFPTI

Assistente Operacional

Administrativa

Escolaridade Obrigatdria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Respc ili pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo,
quando necessario, & manutencao e reparacdo dos mesmos. AsseguraR o contacto entre os servicos; efectua o registo da recepgéo e|
expedicdo de correspondéncia; Receber e controlar o economato, bem como pelo controlo e fiscalizacdo das condi¢des das
instalacoes; realizar tarefas de registo, distribuicdo e arquivo dos processos; executa e/ou colabora na realizagdo de inventarios
peri6dicos; executa outras tarefas, nomeadamente: assegurar o atendimento ao pablico, prestando informagdes sobre as atribuicdes e|
competéncias do Julgado de Paz e respectiva tramitacdo processual, bem como a pré-mediacdo e a mediacédo, assim como dos
sistemas de mediag@o publica. Proceder a distribuicdo dos processos pelos Juizes de Paz; Proceder as citacbes e notificacdes
previstas na lei, designa Mediadores, marca as sessdes de pré-mediacéo e de mediacdo, comunica data da audiéncia de julgamento,
nos casos previstos na lei. Manter organizado o arquivo de documentos, o registo contabilistico das mediacdes efectuadas por|
mediador, o registo de assiduidade dos funcionarios do servico de atendimento e do servico de apoio administrativo, bem como os
dados isticos e de gestéo i pela Juiza de Paz; acompanhar audiéncias de Julgamento com reducéo a escrito das
respectivas actas; apoiar toda a actividade desenvolvida pelo Julgado de Paz e executar as demais fungbes necessérias &
prossecucéo dos objectivos do Julgado de Paz.

Nocdes e capacidade de orientacdo para a
seguranca; Capacidade de relacionamento
interpessoal

1-CTFPTD
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SERVIGO MUNICIPAL PROTEGAO CIVIL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGCOES

N° POSTOS DE TRABALHO

COMPETENCIAS

OCUPADOS

Técnico Superior

Engenharia Quimica

Licenciatura Engenharia Quimica

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Atualizar permanentemente os registos dos meios e dos recursos
existentes no concelho, com interesse para o0 SMPC; colaborar na identificacdo dos riscos naturais, tecnoldgicos e sociais que possam
afetar o municipio, bem como na definicdo dos objetivos relativos a prevencdo dos mesmos; propde medidas de seguranca face aos
riscos inventariados; mantém informacéo atualizada sobre acidentes graves e catastrofes ocorridos no municipio, bem como sobre|
incidentes sazonais que afetam o territério municipal; planear o apoio logistico e prestar as vitimas e as forcas de socorro em situagao
de géncia; ar a o e atualizar o plano municipal de emergéncia e os planos especiais, quando estas existam;
elaborar planos prévios de intervengdo e propor e preparar a execucdo de exercicios e simulacros; elaborar projetos de|
regulamentacdo de prevengdo e seguranca, nomeadamente de seguranga contra incéndios; participar nas vistorias aos locais de|
forma a assegurar o cumprimento das medidas de prevencéo e de protegado preconizadas; propor e realizar campanhas de informagéao
ede ibilizacao, dirigidas a ), para questdes de seguranga e medidas pl i sobre riscos ificos e previsiveis;
recolher a informacéo emanada das comissdes e gabinetes que integram o SMPC, destinada a divulgacao publica; divulgar a missao
e estrutura do SMPC; indicar, na iminéncia de acidente grave ou catastrofe, as orientagdes, medidas preventivas e procedimento a ter
pela populacéo para fazer face a situagao; estudar as questdes de que vier a ser incumbido, propondo as solucdes que entenda mais
adequadas.

Formacdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade|
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Engenharia Florestal

Licenciatura Engenharia Florestal

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar, autonomamente ou em grupo,actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuacdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servicos.Promover a elaboragéo de estudos e|
projetos e acompanha a sua execuc¢do no dominio das infraestruturas de defesa da floresta contra incéndios, construcéo de obras de|
defesa e conservacéo do solo, de acordo com as necessidades e prioridades florestais do municipio; elabora e atualiza o Plano
Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI); elabora e atualiza o Plano Operacional Municipal, para incéndios
florestais; supervisiona e coordena a execucdo das agdes e medidas previstas no PMDFCI; colaborar com as autoridades na|
i izacdo das situacdes de |l i em matéria de DFCI, municipes, cc proprietérios, efetuando
notificagdes e confirmando o seu cumprimento; colaborar com os servicos regionais competentes no estudo, definicéo e divulgacéo
das medidas de pi &0, protec&o e ol 1to da floresta; coordenar os trabalhos de sinalizag&o/delimitacdo das ocorréncias de|
emergéncia, bem como os de reposi¢do das condi¢des de seguranca no territério concelhio.

Formagdo técnica na 4&rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizacdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativo

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefonico.

Conhecimentos informéticos na ética do utilizador;
capacidade de organizacdo e método de trabalho;
Capacidade de relacionamento interpessoal;

1-CTFPTI

Comandante Operacional
Municipal

Comandante

Licenciatura

Comandar operagdes no ambito da Protec&o Civil, incluindo todas as atividades relacionadas com o Socorro e salvamento; Organizar
teatros de operacdes, formar e comandar equipas de intervencéo nos varios cenérios de crise, relacionadas com

0 socorro e salvamento em Protecéo Civil, bem como todas as atividades descritas na Lei Organica dos Bombeiros e Protecao Civil;
Colaborar com outras Entidades/Instituicdes no ambito da Protecéo Civil, i vistorias a 1tos; Colaborar na
elaboracao de planos de emergéncia e formagcao, entre outras.

Capacidade para compreender e integrar o
contributo da sua atividade para o funcionamentol
dos servigos municipais, exercendo-a de forma
disponivel e diligente.

Comiss&o servico

PREVISIONAIS
1 0
1 0
1 0
0 1
3 1
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MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Técnico Superior

Medicina Veterinaria

Licenciatura Medicina Veterinaria

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Colaborar na execucdo das tarefas de inspecgdo higio-sanitaria e|
controlo higiosanitario das instalacdes para alojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais
ou industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais ou
produtos de origem animal e seus derivados; Emitir parecer, nos termos da legislagdo vigente, sobre as instalacdes e|
estabelecimentos referidos na alinea anterior; Elaborar e remeter, nos prazos fixados, a informagéo relativa ao movimento
nosonecrolégico dos animais; Notificar de imediato as doencas de declaracdo obrigatéria e adoptar prontamente as medidas de|
profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional sempre que sejam detectados casos de doencas de caracter
epizodtico; Emitir guias sanitarias de transito; Participar nas campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade|
sanitaria veterinaria nacional do respectivo municipio; Colaborar na realizacdo do recenseamento de animais, de inquéritos de|
interesse pecudario e ou econdmico e prestar informagao técnica sobre abertura de novos i de col ializacao, de
preparagao e de transformag&o de produtos de origem animal.

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizacdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, & manutencao e rep &0 dos mesmos. Respc ili pelo funcionamento do canil; orienta e participa nas
acgdes de captura, hospedagem e alimentacéo, abate de animais e de limpeza e desinfeccdo do canil. Elaborar autos de noticia de|
captura e restituicdo de animais; Distribuir o pessoal em funcdo das necessidades de servico; Executar tarefas de acordo com as
instrugdes do médico veterinario;

Capacidade de orientagdo para a seguranca;
Nogdes de orientagdo em seguranca. Capacidade;
de relacionamento interpessoal. Motorista de|
ligeiros - Carta de condugdo categoria b

1-CTFPTI
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DIVISAO DE APOIO TECNICO
AREA FORMAGAO ACADEMICA N° POSTOS DE TRABALHO
CARREIRA, CATEGORIA OU 5 % & -
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Exercer funcSes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e do de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, 5 . P
P = FOI’V"B(;BO técnica na area; conhecimentos
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|. o o o ) y
.. . . - enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
Direito Licenciatura Direito . N ~ g andlise da informagc&o e sentido critico, capacidade 3 0 3-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que AL
N " ~|de planeamento e organizacéo; capacidade de
seja parte ou interessado; emitir pareceres sobre assuntos de interesse para o municipio ou sobre documentos a estes dirigidos; y
- ~ ~ " relacionamento interpessoal.
colaborar na codificagédo dos regulamentos e posturas municipais e na elaboracéo de peti¢des dirigidas pelo municipio aos poderes
publicos; proceder ao estudo de diplomas legais e sua repercusséo na vida do municipio; executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Concretizar programas e atividades de educagao para o consumo, bem|Formagdo técnica na area; conhecimentos,
. . . . como promover accdes de informagao para a difus@o dos direitos e deveres dos consumidores; Promover acgdes de educagao, de|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Marketing, Relagdes Licenciatura Marketing, Relacdes 5 e " Ny N ~ - < A a0 . R " . y
P o PO I formacéo e ser ) para os Cc em geral;Rececionar reclamagdes dos consumidores e resolvé-las ou encaminha-las|analise da informac&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Técnico S : Publicas e Internacionais Publicas e Internacionais . - PR . o~ ’ P
cnico Superior para as entidades competentes, quando estas nao forem da sua competéncia;Concretizar mediagdes de conflitos de consumo entre(de plar e org 0; de
consumidores residentes no concelho e os agentes econdmicos;Responder aos pedidos de informacdo sobre as ati do|relaci 1o i
consumo;Fornecer enderegos de outros organismos relacionados com esta area e explicitar as suas funcoes; Efectuar os demais
procedimentos e tarefas que forem determinados por lei;Gerir e organizar os dossiers na area do Gabinete de Apoio ao Sobre|
endividado e fazer o seu acompanhamento junto dos Municipes.Promover sessbes de sensibilizagdo sobre a tematica do
Sobreendividamento e Poupanca junto da comunidade em geral.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza|Conhecimentos informaticos na dtica do utilizador;
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|capacidade de andlise da informagéo e sentido
" i cc i execucio ivi i jali 4 5 itico; i 50;
Generalista 120 Ano diversos graus de L ee de outras S de apoio geral ou especializado nas ‘areas de atuagdo comuns, | critico; de pla ec 1 0 1-CTEPTI
instrumentais e operativas dos 6rgédos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|capacidade de relacionamento interpessoal;
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole[conhecimentos ~ praticos de redagdo  de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. documentos em portugués
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza| formagéo técnica na area; conhecimentos|
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|informaticos na 6tica do utilizador; capacidade de
Administracio Publica Licenciatura Administragéo diversos graus de cc i e execugdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas éreas de atuagéo comuns,|andlise da informag&o e sentido critico; capacidade| 1 0 1-CTEPTI
< Publica Regional e Local instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|de planeamento e organizagéo; capacidade de
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|relacionamento  interpessoal;  conhecimentos
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. préticos de redagéo de documentos em portugués
Exercer funces consultivas, de estudo, planeamento, programac&o, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza . P P
o o e - Formagdo técnica na &rea; conhecimentos|
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|. ,. o - ) :
. ~ . " - . = - y o A ~ informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
Lic. Gest&o Industrial + Formag&o |diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|_ .. . ~ " . y
Ir Ir A . " . " ; P ) > I~ DR " analise da informacé&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
na area de informatica instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com A
- e P y ok ~ " de planeamento e organizagdo; capacidade de|
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| y .
P —— . - relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo,
quando necessario, & manutengdo e reparagdo dos mesmos. Atualizar e organizar os diversos dossiers existentes, por data, assunto, Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
Assistente Operacional Escolaridade obrigatéria de ad Escolaridade obrigatdria de encaminhamento, pendentes: Providenciar o recurso de material para o gabinete; Concretizar alguns oficios no ato do atendimento, ca pac\dade de g re\achonamemo inten essoa\t P 0 2. CTRPTI
P 9 acordo com a idade sempre que seja necessario; Organizar o expediente (em procedimentos internos, indica a forma de atuagdo); Registar P: . o o P '
) ~ conhecimentos informaticos na ética do utilizador.
itactos recebidos e — respostas e encaminhamento; Apoiar todas agbes desenvolvidas pelo ciac. -
Apoio Orgaos Autarquicos - Assegurar a execugao de inventarios periédicos e diversas outras tarefas ndo especificadas que exigem
conhecimentos praticos do servigo, entre as quais e, designadamente, tarefas de expediente e arquivo e audigao de gravacdes.
= " o " - -~ = .| Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes < . !
" P~ . - = . . . L ~ P, capacidade de organizagdo e método de trabalho;
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuac&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos 6rgéos e capacidade de  relacionamento interpessoal-
Assistente Técnico Administrativa 12° ano de escolaridade servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou P: - P ! 5 0 5- CTFPTI
. N . N : . P conhecimentos  praticos de redagdo de
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e tefefénico, N
y 5 M = P N ; documentos em portugués.
e, designadamente, redacéo de documentos, audicéo de gravacdes e ainda outras fungdes ligadas as novas tecnologias. N ~
Experiéncia nao exigida.
14 0
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GABINETE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPRESARIAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

CARREIRA, CATEGORIA OU AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS
CARGO REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS 0BS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcia e garante o cumprimento dos prazos adequados 3|
eficaz prestacéo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos destinatarios; efectuar o yamento profissional no|Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem|menos 2 anos, inserida em funcdes, cargos,
como debater e esclarecer as acgdes a desenvolver para cumprimento dos objectivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|carréira ou categorias, para cujo exercicio ou
Chefe Gabinete Administragéo Publica Licenciatura al respc ilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objectiva & avaliagéo e identificar as necessidades de formagéo; pfOijenlolsejé exigivel a licenciatura; Formagao 1 0 1-CTEPTI
Publica proceder ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores|técnica na érea; Capacidade de lideranca e gestéo
na sua unidade organcia; executar a gestio de todo o gabinete. de pessoas; Orientagdo para resultados e|
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operglivas dp; orgaos e sewi@os.lEx?rcer fung‘)es com responsabilidade e «'f\u!onomia técnica, airlda que‘ com Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos
: o Gos P |1 . e 03 o 7 s n e sk, e 8 1k s G o lor, e i
Gestao Médias Empresas , enq por ¢ S G pe - Veicule nac evante p: acti , gel andlise da informag#o e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
vgpqa de lotes em zonas |qdustr|a|s, conceber e organizar sessoes infc seminrios, conf e encontros tematicos, | 4o planeamento e organizagao; capacidade de
dlrlgldqs ao gector empresarial do‘conc‘elho, estalecer parcerias e envolvimento em projeplos de ambito Iogal‘ regional e nacional, COM | ejacionamento interpessoal.
outras instituicdes, promovendo dinamicas geradoras de mudanca em prol do desenvolvimento local e regional.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
Q|versus graus de cumplexldade, e execucdo d_e outras amvlda\des~ de apoio geral ou _e_speclallzado nas areas qe alu_agao comuns, Formagdo técnica na area; conhecimentos
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|inernsicoc na dtica do utilizador: Capacidade de
Estudos Europeus Licenciatura Estudos Europeus enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgoes de indole ;g gy informacéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Veicular informag&o relevante para a actividade econémica, gerir a| de planeamento e organizacdo: capacidade de|
P . venda de lotes em zonas industriais, conceber e organizar sessdes infol ivas, seminarios, col éncias e encontros tematicos, P . g a0; P:
Técnico Superior dirigidos ao sector empresarial do concelho, estalecer parcerias e envolvimento em projectos de ambito local, regional e nacional, com refacionamento interpessoal-
outras instituicdes, promovendo dinamicas geradoras de mudanca em prol do desenvolvimento local e regional.
Exerce fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elabora autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc i e execucdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos drgdos e servigos. Exerce fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representa o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Recolhe informagdes sobre a realidade politica, econémica e cultural . . .
dos diferentes paises e regides, com os quais o municipio mantém relagdes; estuda, elabora pareceres e apresenta propostas de|0macéo técnica na - area; .conhec\mentos
~ o Licenciatura Relagdes actuagao sobre todo o tipo de assuntos relacionados com esses paises ou regides; acompanha s processos referentes a participagéo| formaticos na éptica do utilizador; Capacidade de
Relagdes Internacionais Internacionais do municipio em organismos e reunides internacionais de natureza politica, economica e cultural; acompanha o funcionamento de|2nalise da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
outras organizagdes a que o municipio ndo pertenga mas cuja actividade tenha interesse; executa outras actividades de apoio geral ou|de Planeamento e organizacéo; capacidade de
especializado nas éreas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Veicula informagéo relevante para a|'élacionamento interpessoal.
actividade econémica, gere a venda de lotes em zonas industriais, conceber e organizar sessdes informativas, seminarios,
conferéncias e encontros tematicos, dirigidos ao sector empresarial do concelho, estalecer parcerias e envolvimento em projectos de|
ambito local, regional e nacional, com outras instituicdes, promovendo dinamicas geradoras de mudanga em prol do desenvolvimento
local e regional.
4 0
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GABINETE DE COMUNICAGAO E RELAGOES PUBLICAS

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FORMAGAO ACADEMICA!

N° POSTOS DE TRABALHO

CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcia e garante o cumprimento dos prazos adequados El Experiéncia na Administragio Pablica ha pelo
eficaz prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos efectuar o 1amento pr menos 2 anos, inserida em fungdes, cargos
local de trabalho; divulgar junto do; trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem carreira ou ca(legor\as, para cujo exe‘rcimo DL;
g s L g Rl 975 S92 & e s deselvs s e o obtsdo s, e o8 G 0 TP €8 e s+ fonomu Fomaiol S
Publicas e Internacionais Publicas e Internacionais y ' [técnica na area; Capacidade de lideranca e gestdo
proceder ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores de pessoas; Orientagdo para resultados e
na sua unidade organcia; executar a gestao de todo o gabinete. motivagao plara colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicagcdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e &o de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com Formagdo técnica na area; conhecimentos|
- ) ) - enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole(intormaticos na 6tica do utilizador: Capacidade de|
Relagdes Publicas e Licenciatura Relagdes Pablicas e |técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Estimular o bom entendimento entre o publico intermno da instituicao, | snajise da informagéo e sentido critico capacidade 1 0 1.CTEPTI
Publicidade Publicidade através da promogéo de atividades informais e formais; Dar apoio as relagdes protocolares que o Municipio, por intermédio dos seus| g e organizacio: cap de
orgdos ou membros, estabelega com entidades ou organizagdes civis, politicas, militares ou religiosas; Dar apoio logistico €| ejacionamento inlerpe:soal. !
protocolar a iniciativas desenvolvidas e/ou apoiadas pela Camara Municipal; Preparar e acompanhar rececdes oficiais, incluindo
decoragéo dos espagos e servico de catering; Organizar as deslocagdes oficiais dos eleitos municipais e a recepcéo e estadia de
convidados no Municipio; Planificar, conceber, adquirir e gerir os artigos de oferta institucional.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com Formagdo técnica na Area;Formagao técnica nal
enqqadramento superior qgalificado. Rgpresentar 0 6rgdo ou servico em vavssuntos da sua especialidade, tomando opgéeg de vindo\e area: conhecimentos \nfor}nélicos na 6tica do,
o Licenciatura Relagdes técnlfzg, enquadradas por diretivas ou onemagﬁe§ superiores. Propor a qgﬁmqéo e executar o programa de rg\agﬁes \memacmna]S; uli\izladur' Capacidade de analise da informagio e|
Relagdes Internacionais Internacionais Identificar, planear, gerir e executar a promogé&o internacional do Municipio através da rede de cidades geminadas e das comunidades sentido Ycr\'lico capacidade de planeamento e 1 0 1-CTFPTI
feirenses residentes no estrangeiro; Identificar, gerir e dinamizar as parcerias e os projectos de cooperagdo descentralizada; P )
Identificar, planear e acompanhar projectos de promogdo da cidadania europeia e da participagdo politica activa; Elaborar] organizagao; capacidade de  relacionamento
candidaturas na area das relagdes internacionais e cooperagéo descentralizada; Preparar e acompanhar as recepgdes institucionais a interpessoal.
individualidades estrangeiras, bem como visitas de responséveis da autarquia ao exterior.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.Editar e coordenar a edi¢éo de contetidos para publica¢des da autarquia;
Compilar e organizar conteidos sobre a atividade da autarquia, quer na vertente informativa, quer na vertente de registo. Elaborar Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos
textos institucionais. Divulgar, através da comunicagdo social, os diversos projectos e ou pela| informéticos na ética do utilizador; Capacidade de|
Técnico Superior Comunicagéo Social Licenciatura Comunicagao Social autarquia, através de notas de imprensa e outros meios de promogéo; Preparar as conferéncias de i |mprensa realizadas pela Camara anélise da informagao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Municipal e acompanhar os jornalistas que se desloquem ao Municipio para realizagdo de entrevistas, reportagens ou programas em | e planeamento e organizagdo; capacidade de
directo; Elaborar propostas de alinhamentos para programas, que envolvam o Executivo camarario ou se reportem a eventos e/ou| ejacionamento interpessoal.
personalidades feirenses; Acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias do Executivo. Aproximar a atividade da autarquia aos
seus publicos, através dos meios de comunicacéo tradicionais, bem como através das novas tecnologias.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com Formagio técnica na 4rea; conhecimentos|
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|. I . T y
" Licenciatura Design de técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Assegurar a criagdo gréafica das necessidades de toda a estrutura |nft?r_mal|co_s na OIIC? do ullh‘zador: _Capacldat_ﬁe de
Design o nies > o ore ) h wes ce andlise da informago e sentido critico, capacidade| 2 0 2- CTFPTI
Comunicagado organica da autarquia, quer de caréter interno, quer dos eventos realizados ou promovidos por esta: logétipos, documentos de pl " . dade d
institucionais, brochuras, catalogos, roteiros, mapas, antncios, sinalizacdo, decoracdo de viaturas, exposicdes, cartazes, flyers, e planeamento e organizagao; capacidade de
desdobraveis, livros, bilhetes, mailings, mupis, outdoors, faixas, penddes e t-shirts, entre outros. Sensibilizar a equipa para a| relacionamento interpessoal.
importancia da existéncia de normas e regras na utilizagdo da marca e logétipo da camara municipal, bem como o respeito por uma|
linha de criacédo gréfica, contribuindo para uma identidade corporativa, mais forte e coerente; Dar apoio gréafico a entidades externas,
em atividades de parceria com a autarguia.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execugdo de outras de apoio geral ou especializado nas éareas de atuagado comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|Formagdo técnica na éarea; conhecimentos,
R ~ Licenciatura Ciéncias da técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Compilar e organizar contetidos sobre § atividade da autarquia, querﬂna mfgrméucos na 6uc-a do Ull\lZadOI"; Capacidade de
Ciéncias da Comunicagdo vertente informativa, quer na vertente de registo. Elaborar textos institucionais sobre diferentes areas, destinados a publicagdes|analise da informacao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI

Comunicacao

diversas, bem como para documentos de interesse interno; Elaborar, gerir e atualizar os planos de comunicagdo das varias
actividades e projectos do municipio, assegurando o cumprimento dos mesmos; Gerir as propostas publicitarias e encaminhar os
respectivos antincios para os 6rgéos de comunicagao social; Garantir o clipping diério e elaborar dossiés de imprensa. Assegurar a
gestao e registo da atividade do gabinete em termos financeiros, no &mbito das suas competéncias.

de planeamento e organizagdo; capacidade de
relacionamento interpessoal.
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Técnico Superior

Técnologias e Artes Graficas

Licenciatura Técnologias e Artes
Gréficas

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Assegurar a criagdo grafica das necessidades de toda a estrutura
organica da autarquia, quer de carater interno, quer dos eventos realizados ou promovidos por esta: logétipos, documentos
institucionais, brochuras, catalogos, roteiros, mapas, anuncios, sinalizacdo, decoracdo de viaturas, exposicdes, cartazes, flyers,
desdobraveis, livros, bilhetes, mailings, mupis, outdoors, faixas, penddes e t-shirts, entre outros.Sensibilizar a equipa para a|
importancia da existéncia de normas e regras na utilizagdo da marca e logétipo da camara municipal, bem como o respeito por uma|
linha de criacéo gréfica, contribuindo para uma identidade corporativa, mais forte e coerente; Dar apoio grafico a entidades externas,
em atividades de parceria com a autarquia. Acompanhar a produgéo gréfica junto dos fornecedores externos.

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informag&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

Técnico de Informéatica

Informatica

12° ano de escolaridade (curso
técnico de informatica nivel I11)

Desempenhar fungdes numa das seguintes areas funcionais: infraestruturas tecnolégicas ou engenharia de software: as tarefas
inerentes & area de engenharia de infraestruturas tecnolégicas sdo, predominantemente, instalar componentes de hardware e|
software; As tarefas inerentes a area de engenharia de software séo, predominantemente, projetar, desenvolver, instalar e modificar
programas e aplicagdes informaticas, em conformidade com as exigéncias dos sistemas de informacéo definidos, com recurso aos
suportes l6gicos, ferramentas e linguagens apropriadas supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informéatica adjuntos, em
particular no que respeita ao apoio de utilizadores, a operacdo de computadores e ao suporte de programacédo de sistemas de|
microinformética. Digitalizar, tratar e editar sons, imagens e video utilizando programas especificos; Aplicar as ferramentas e|
tecnologias de desenvolvimento de componentes multimédia; Integrar componentes multimédia previamente concebidos;Programar
aplicagcdes multimédia utilizando as ferramentas de autor;

Desenvolver aplicagdes multimédia para suportes digitais; Potenciar as ferramentas digitais existentes, nomeadamente a internet e as
suas redes sociais. Recolher e tratar conteidos da Agenda de Santa Maria da Feira em formato eletrénico; Gerir a rede de mupis do
Municipio e actualizar a informacéo dos painéis electrénicos; Enviar e-mailings, com a imagem/informag&o de varios eventos e /ou
projectos, para todas as bases de dados de e-mail ja elaboradas;

conhecimentos informaticos a nivel de hardware e|
software; capacidade de organizagdo e método de|
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

0 1-CTFPTI
0 1-CTFPTI
0
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DIVISAO SISTEMAS DE INFORMAGAO

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Divisao

Engenharia
Eletrotécnica/Computadores

Licenciatura Engenharia
Eletrotécnica/Computadores

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcla e garanle o cumprimento dos prazos adequados a
eficaz prestacao do servico, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos a efectuar o xamento profissional no
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem
como debaler e esclarecer as accdes a desenvolver para cumprimento dos objectivos do servigo, de forma a garanllr [ empenho ea

respc por parte dos res; proceder de forma objectiva a avaliacao de asr
de formagcao; procede ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade organcia; executar a gestao de toda a divis&o.

Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo|
menos 4 anos, inserida em funcgdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagé&o
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéo|
de pessoas; Orientacdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Informatica

Informatica

12° ano de escolaridade (curso
técnico de informatica nivel I11)

Desempenhar fungdes numa das seguintes areas funcionais: infraestruturas tecnolégicas ou engenharia de software: as tarefas
inerentes a area de engenharia de infraestruturas tecnolégicas sao, predominantemente, instalar componentes de hardware e|
software; As tarefas inerentes a area de engenharia de software s&o, predominantemente, projetar, desenvolver, instalar e modificar
programas e aplicagdes informéaticas, em conformidade com as exigéncias dos sistemas de informagéao definidos, com recurso aos
suportes légicos, ferramentas e linguagens apropriadas supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informatica adjuntos, em
particular no que respeita ao apoio de utilizadores, a operagdo de computadores e ao suporte de programacédo de sistemas de|
microinformatica.

Conhecimentos informaticos a nivel de hardware e
software; capacidade de organizagdo e método de|
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal

5- CTFPTI

Técnico Superior

Novas Tecnologias Comunica]

Lic. Novas Tecnolog. Comunicagac|

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Gerir e acompanhar o funcionamento das apli¢des informaticas.

Formagéo técnica na &rea; Conhecimentos na
otica do utilizador; Capacidade de analise,
plar e or 80.C: i de
relacionamento interpessoal;

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.

Conhecimentos informaticos na 6tica do utilizador;
capacidade de organizacdo e método de trabalho;
C; de relaci o i

2 - CTFPTI
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
o
CARREIRA, CATEGORIA OU ) AREA FORMAGAO ACADEMICA! ~ _ N°POSTOS DE TRABALHO
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo|
Dirigir os servicos compreendidos no respetivo departamento, definindo objetivos de atuacdo do mesmo, tendo em conta os planos menos 6 anos, inserida em fungges, cargos,
gerais estabelecidos, a competéncia do departamento e a regulamentacao interna, quando exista; controla o cumprimento dos planos carreira_ou ca(egor\gs, para cujo e?<erc|c\o ou
Director de Departamento Economia Licenciatura Economia de atividade, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes; assegurar a administracdo dos recursos humanos e| p'rovlmemo »seja' exigivel a licenciatura; Formagéo 1 0 1-CTFPTI
malenals que lhe estdo afetos, promovendo o melhor aproveitamento e desenvolvimento dos mesmos, tendo em conta os objetivos e técnica na arfea, Capamdfde de lideranca e gestao
dos servicos de pessoas; Orientagao parla resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|Conhecimentos informaticos na dtica do utilizador;

Direito Licenciatura Direito elnqqadramento superior qqalificado. Re‘preserllar o érg?o ou servico em assuntos da sua »e§p}ecia|idade, (omanQo opg(jgs »de indole| Capacidade 1‘ie analise da informacéo e senlgﬁo 1 0 1-CTEPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.Representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que|critico, de plar e or
seja parte ou interessado; emitir pareceres sobre assuntos de interesse para o municipio ou sobre documentos a estes dirigidos; |capacidade de relacionamento interpessoal.
colaborar na codificacéo dos regulamentos e posturas municipais e na elaboracéo de peticdes dirigidas pelo municipio aos poderes
publicos; proceder ao estudo de diplomas legais e sua repercusséo na vida do municipio; executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos.

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com [Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;

Gestdo Empresas Licenciatura Gestao Empresas qiversos graus de complexidade, e execucgao dg outras atividades de apoio geral ou vgspecializadu nas vareas qe a\uvagao comuns, Cgpacwdade qe analise da informacdo e sentido 1 0 1.CTEPTI
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|critico, capacidade de planeamento e organizagéo;
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| de relaci 1o il
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|Conhecimentos informaticos na dtica do utilizador;

Economia Licenciatura Economia enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|Capacidade de analise da informagéo e senudo P 0 2. CTEPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Estudar e analisar de dados econémicos e elaboragdo de prewsoes, critico, de plar e ort
projectos, pareceres, peritagens e audl!onas em assuntos relativos aos ramos da ciéncia econémica; Realizar de estudos, de re o i

Técnico Superior levantamentos de prog da 40 central ou outros;
Instruc@o de processos de candidatura a financiamentos de programas comunitarios; Investigar diferentes aspectos das dinamicas
econdmicas e elaborag&o de programas de intervengéo nesse dominio, da iniciativa municipal em articulagédo com outras entidades.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que lundamen!am e preparam a declsao Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|Conhecimentos informaticos na dtica do utilizador;
Gesta " Licenciatura Gestdo e diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|Capacidade de analise da informacéo e senudo
estdo e Contabilidade - y 1 0 1-CTFPTI
Contabilidade instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|critico, de plar e ort
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| de re 1o i
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com [Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;

Geografia Licenciatura Geografia _diversos graus de com_plexidade. € execucao d_e outras atividades de apoio geral ou _e_speclalizado nas _éreas de alu_agéo comuns, Ca;_)ac\dade (_ie andlise da informacdo e sentido 1 0 1- CTFPTI (licenga sem
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|critico, capacidade de planeamento e organizacao; vencimento)
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole|capacidade de relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza|
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execugdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;
Administragdo Publica L|$:enc|atura Administracédo instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com Ce}pac\dade de andlise da informagdo e sentido 1 0 1-CTFPTI
Publica, Regional e Local enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|critico, capacidade de planeamento e organizac&o;
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. der o
8 0
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SUBUNIDADE ORGANICA - TESOURARIA

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

N° POSTOS DE TRABALHO

COMPETENCIAS

OCUPADOS

PREVISIONAIS

Coodenador Técnico

Chefia Técnica e
Administrativa

12° ano de escolaridade

Exerce, fungdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
responsavel. Realiza as atividades de programacédo e organizacéo do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes e
diretivas superiores. Execucédo de trabalhos de natureza técnica e ini iva de maior i Exerce funcdes exercidas
com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Conhecimentos  informaticos na  6ptica  do
utilizador; capacidade de organizagdo e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal; Permanéncia na categoria de
assistente técnico ha pelo menos seis anos, cuja;
avaliagdo de desempenho ndo seja inferior a|
desempenho adequado.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativo

12° ano de escolaridade

Assumir a responsabilidade dos valores que Ihe estdo confiados, efetuando todo o movimento de liquidagéo de despesas e cobrancas
de receitas, para o que procede a a levantamentos e depésitos, conferéncias, registos e pagamentos ou recebimentos em cheque ou
numerério.

Conhecimentos  informaticos na  6ptica  do
utilizador; capacidade de organizagdo e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

1-CTFPTI

Tesoureiro Principal

Administrativo

12° ano de escolaridade

Assumir a responsabilidade dos valores que Ihe estdo confiados, efetuando todo o movimento de liquidagéo de e

Conhecimentos  informaticos na  6ptica  do

de receitas, para o que procede a a levantamentos e depdsitos, conferéncias, registos e pagamentos ou recebimentos em cheque ou
numerério.

utilizador; de organizacéo e método de|
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

1-CTFPTI

Assistente Operacional

Administrativo

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforco fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, @ manutencao e reparacdo dos mesmos.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal

1-CTFPTI
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DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Geografia

Licenciatura

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados 3|
eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional no
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem
como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|

Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo|
menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para Cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagé&o

por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de e asr
de formagcéo; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestao de toda a divis&o.

técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéo|
de pessoas; Orientacdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Administragdo Publica

Licenciatura Administracao
Publica, Regional e Local

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicagcdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar 0 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enq das por diretivas ou superiores. Analisar, recolher e tratar toda a documentagéo necesséria a realizagéo
das escrituras publicas dos bens iméveis de interesse publico do Municipio; recolher e tratar toda a documentagdo necesséria a|
execucgdo dos respetivos registos, bem como a tr &o de diversos pr prévios e posteriores a respetiva escritura, junto
dos diversos organismos publicos; atendimento ao publico.

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

2- CTFPTI

Marketing e Relagdes
Publicas

Marketing, Relagdes Publicas

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Analisar, recolher e tratar toda a documentacéo necessaria a realizagéo
das escrituras publicas dos bens iméveis de interesse publico do Municipio; recolher e tratar toda a documentagéo necessaria a|
execugao dos respetivos registos, bem como a itacao de diversos prc i prévios e posteriores a respetiva escritura, junto
dos diversos organismos publicos; atendimento ao publico.

'|Formacao

técnica na area; conhecimentos|
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade|
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa, Aferidor de
Pesos e Medidas, Notariado,
Taxas e Licencas

Assegurar fungdes de natureza iva, de de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas &reas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.
a) Afericdo de Pesos e Medidas - Elaborar fichas e prepara elementos relativos a cobrangas; regula e afina instrumentos 6ticos de|
precis@o mecanicos, elétricos ou 6ticos; enviar para reparagéo os instrumentos néo suscetiveis de afinacéo, indicando as deficiéncias
encontradas; proceder ao registo dos elementos de identificacido dos aparelhos e dos resultados obtidos nos ensaios efetuados;
executa tarefas de caracter organizativo e processual no ambito da sua atividade. Verificar periédica dos instrumentos de pesagem e|
contadores tempo. b) Area Administrativa - Elaborar todos os contratos do Municipio, a formalizar no ambito da Contratacéo Publica
(empreitadas de obras publicas, concessao de obras publicas, concessao de servigos publicos, locagao ou aquisi¢do de bens méveis,
aquisicdo de servicos), analisar, recolher e tratar toda a documentagdo necesséria a sua elaboracdo; Elaborar as necessarias
notificagdes ao adjudicatério e aos outros concorrentes; Prestar as informacdes necessérias dos contratos celebrados; Tramitar o
processo, pés contratual, para os diversos servicos, e proceder as devidas publicitagdes/reportes estatisticos previstas na Lei,
Organiza e manter atualizado a base de dados central de todos os contratos; organizacdo e remessa de processos, sujeitos a|
vlstolflscallzagao para o Tribunal de Contas; arqulvar e man(er os processos de contrato; assegurar e executar os procedimentos e|

12.° ano de
curso técnico profissional)

(a) mais

fc a todos 0s processo: ; Tramitar todo o processo inerente a afixacdo de éditos remetidos pela
Direcéo Regional da Economia do Norte; Dar seguimemo/respusta aos pedidos de informacéo, remetidos pelos municipes residentes
no estrangeiro c) Notariado: recolher e tratar toda a documentacdo necesséria a realizacdo de escrituras publicas, assim como
proceder a itacdo de diversos pi imentos prévios e posteriores a mesma, bem como & execucdo dos respetivos registos;
digitalizar documentos do servico do notariado e presta atendimento ao publico.d) Taxas e Licencas: Atendimento Geral ao Publico;
Receber os documentos diversos relativos aos varios servicos da Camara Municipal; Cobrar as taxas e outras receitas nos termos do
Regulamento em Vigor no Municipio, Cobrancas de receitas relativas a venda de terrenos em Zonas Industriais, a Cedéncia do Direito
de Superficie; a Rendas; Licenciamento Diversos: Licenca especial de ruido; Licenciamento de arraiais, romarias ou bailes;
Licenci de provas desporti i publicos; Li i 1to de recinto il i itinerante; Licenci de|
Recinto de Diversao Provlsona Llcen(;a de Instala(;au ede Funclonamemo de Servicos de Restauragdo ou de Bebidas Ocasionais ou
Esporadicos; Li 1to de P Li 1to de em viaturas; Licenciamento de Ocupacdo de Espacos
Publicos; Taxis; Cartao de Residente; Horario de Funcionamento; Zona de Caga Municipal; Cartas de Cacador (rececéo dos pedidos e|
envio para DGF); Ciclomotores; Cemitério Municipal; Mercado Municipal; Venda Ambulante; Ma de Divers&o; Licer do
exercicio da atividade de acampamento ocasional; Licenciamento do exercicio da atividade de realizacéo de leildes em lugares
publicos; Servico de limpeza de fossas; Alvaras Sanitarios.

timento:

Conhecimentos  informaticos na 6ptica  do
utilizador; capacidade de organizagdo e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;.

11

11 - CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgdos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Tem r pelos eqL sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengdo e reparagdo dos mesmos. a) Telefonista: Estabelecer ligages telefonicas para o
exterior e transmite aos telefones internos chamadas recebidas; presta informagoes, dentro do seu ambito; regista o movimento de
chamadas e anota, sempre que necessario, as mensagens que respeitam a assuntos de servico e transmite-as por escrito ou
oralmente; zela pela conservagéo do material a sua guarda. b) Auxiliar administrativo: Assegurar o contacto entre os servigos, efetua a|
rececdo e entrega de expediente; procede a reprodugdo de documentos escritos ou desenhados, operando com fotocopiadoras,
organizar os processos dos contratos, carimbar e proceder & sua numeragdo, apoiar administrativamente a organizagdo dos
processos remetidos ao Tribunal de Contas, manter atualizada a base de dados dos protocolos celebrados com o municipio, distribuir
as tarefas pelas trabalhadoras afetas a limpeza, efetuando a gestdo dos materiais de limpeza. c) Fiscalizagdo: Promover agdes de|
fiscalizacéo; Notificar para regularizacéo de situacdes llicitas ou informacéo aos servicos sobre situagdes irregulares, informagéo
sobre os processos de novos licenciamentos de publicidade, verifica de cumprimento/incumprimento de decisdes
(Remocao/Averbamento/Alteracéo), levantamento de Autos de Noticia entre outros, nas seguintes areas: - Licenciamento de|
Publicidade, Licenciamento de Ocupagéo de Espagos Publicos, Horarios de Funcionamento, Venda Ambulante llicita (reclamagdes),
Magquinas de Divers&o, Residuos Sélidos Urbanos (casas devolutas). d) Cozinha: Confecionar e servir refeicdes, doces e pastelaria;
Apoiar na limpeza e arrumo de loigas, utensilios e equipamentos da cozinha, elaborar ementas de refeicdes; diligenciar as compras de
bens para a cantina e bar. €) Limpeza: Executar todos os trabalhos de limpeza e conservacao dos espacos deste Municipio; requisita

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal.

e controlar o stock dos materiais.

16

16 - CTFPTI
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Controlar e coordenar as tarefas exercidas pelos funcionarios que integram as carreiras e categorias do grupo de pessoal auxiliar,
" ~ Escolaridade obrigatéria de distribuindo tarefas; Zelar pelo cumprimento das normas de servico. a) Apoiar na limpeza e arrumo de loigas, utensilios e|capacidade de organizacdo e método de trabalho;
Encarregado Pessoal Auxiliar | Coordenagéo acordo com a idage equipamentos da cozinha, elabora ementas de refeicdes; diligenciar as compras de bens para a cantina e bar. P de r ganizac o 1 0 1-CTFPTI
Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a areas de ocupacéo da via|
12.9 ano de escolaridade: Curso | PUblica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais ou industriais,
. o . o de fiscal municipal promovido pela. preservagdo do ambiente natural, deposicdo, remocdo, transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos, publicos,|c. de or 0 e to,
Fiscal Municipal Fiscalizagdo entidade do CEEA g partir de PeI) Jomesticos e comerciais, preservagdo do patriménio, seguranca no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territs presta infc ) de relaci Yo i ° 1 1 1-CTFPTI
Dezembro de 1998‘ sobre situacdes de facto com vista a instruc@o de processos municipais nas areas da sua actuacao especifica.
33 1
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SUBUNIDADE ORGANICA - EXPEDIENTE E ARQUIVO

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGCOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Coordenador Técnico

Coordenacao

12° ano de escolaridade

Exercer fungdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
4 Realizar as de p &0 e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientacdes e|

di . Exercer de de natureza técnica e administrativa de maior complexidade. Exercer fungées exercidas com
relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Conhecimentos  informaticos na  6ptica  do
utilizador; capacidade de organizagao e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento|
interpessoal; Permanéncia na categoria de|
assistente técnico ha pelo menos seis anos, cuja|
avaliagdo de desempenho ndo seja inferior a
desempenho adequado.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag@o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos drgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.
Receber e entregar a correspondéncia nos CTT; Entregar da correspondéncia ndo sujeita a registo pelos diversos servigos
camararios; Registar e digitalizar a correspondéncia recebida e expedida; Cuidar da manutencéo e gestdo do arquivo, bem como dar
acesso a consulta e fornecimento de copia de pecas gquando solicitadas.

Conhecimentos  informaticos na  6ptica  do
utilizador; capacidade de organizagao e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento|
interpessoal;

3- CTFPTI

Assistente Operacional

Administrativa

Escolaridade obrigatoria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar larefas de apoio elementares indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servicos,
podendo comportar esforgo fisico. Respc pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo,
quando necessario, & manutencao e reparacdo dos mesmos. Entregar a correspondéncia recebida néo sujeita a registo. Registo e
digitalizagao da correspondéncia.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal.

2-CTFPTI

Encarregado Pessoal Auxiliar

Administrativa

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Controlar e coordenar as tarefas exercidas pelos funcionarios que integram as carreiras e categorias do grupo de pessoal auxiliar,
distribuindo tarefas; Zelar pelo cumprimento das normas de servico. b) Registar e digitalizagdo da correspondéncia recebida e|
expedida; Manter a gestéo do arquivo, bem como dar acesso a consulta e fornecimento de cépia de pegas.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

DIVISAO FINANCEIRA E GESTAO PATRIMONIAL

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

Dirigente

Administragao Publica

Licenciatura Administracao
Pablica

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgamca e garante o cumprimento dos prazos adequados a
eficaz prestagdo do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o ramento profissional no
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem
como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantlr [ empenho e a|
responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de 0 e asr

de formagao; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestao de toda a divisao.

Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo|
menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagé&o
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéo|
de pessoas; Orientacdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

generalista

12°ano

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;
capacidade de andlise da informacdo e sentido;
critico; capacidade de planeamento e organizacao;
capacidade de relacionamento interpessoal;
conhecimentos  praticos de redacdo de|
documentos em portugués

Contabilidade

Licenciatura Contabilidade e
Ciéncias Administacdo, Gestao
Cor Cor

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole
técnica, enq =

Administracéo e Contabilidade e
Auditoria

por diretivas ou orientagdes superiores. Planificar, organizar, a da cor f
respeitando as normas legais e os principios contabilisticos geralmente aceites; exercer fungdes de consultoria em matéria de ambito

1-CTFPTI

Formagéo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
andlise da informag&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|

financeiro; assumir a responsabilidade pela regulamentagdo técnica nas areas contabilistica e fiscal; verifica toda a

T ito

ite 0 cL 1to dos legais relativos & arredagéo das receitas e a realizagdo das despesas;
organiza e verifica a elaboragéo dos documentos previsionais, suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos de prestagéo de|
contas.

4-CTFPTI

Administragao Publica

Licenciatura Administracao
Publica, Regional e Local

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execugdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|

.Formagéo técnica na area; conhecimentos|
informaticos na Gtica do utilizador; Capacidade de|
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de

técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Planificar, organizar, a da cor L] e

respeitando as normas legais e os principios.

ito

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacao dos drgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.

Conhecimentos informaticos na dptica do
utilizador; capacidade de organizagdo e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

4-CTFPTI

11
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SUBUNIDADE ORGANICA - GESTAO PATRIMONIAL

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

N° POSTOS DE TRABALHO

COMPETENCIAS

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Coordenador Técnico

Coordenacao

12° ano de escolaridade

Exercer fungdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
re 4 Realizar as de p &0 e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes e|
direti . Exercer de de natureza técnica e administrativa de maior complexidade. Exercer fungées exercidas com

relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Conhecimentos informaticos na 6ptica do
utilizador; capacidade de organizacao e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal; Permanéncia na categoria de
assistente técnico ha pelo menos seis anos, cuja
avaliacéo de desempenho n&o seja inferior a
desempenho adequado.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza , de de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos drgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, cor

®
o

Conhecimentos informaticos na 6ptica do
utilizador; capacidade de organizagao e método de
trabalho; C: de relacionamento

publico e telefonico. Inscrever e registar os loteamentos, emitidos em nome do Municipio, atualizar e prestar as devidas informagoes

do cadastro imével do municipio.

interpessoal;

2- CTFPTI

DIVISAO DE CONTRATAGAO PUBLICA

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

N° POSTOS DE TRABALHO

COMPETENCIAS

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Divisao

Economia

Licenciatura Economia

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade orgé\mca e garante o cumprimento dos prazos adequados a|
eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional no
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem
como debater e esclarecer as a¢des a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantlr [ empenho e a|

Experiéncia na Administragdo Publica h4 pelo
menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou

responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de 10 € il asr
de formagéo; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestéao de toda a divis&o.

provi seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranca e gestao
de pessoas; Orientag&@o para resultados e
motivacéo para colaboradores; capacidade de
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Contabilidade e
Administracao

Licenciatura Contabilidade e
Administracéo e Gestao e
Contabilidade

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Formagao técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade|
de plar e organizagao; i de
relacionamento interpessoal

2 - CTFPTI

Assistente Técnico

12° ano de escolaridade

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.

Conhecimentos informaticos na 6ptica do
utilizador; capacidade de organizagao e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

3-CTFPTI

Assistente Operacional

Administrativa

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforco fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessério, a manutencéo e reparacdo dos mesmos.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal.

3 - CTFPTI

Encarregado de transportes

Coordenacao

9° ano

Supervisionar e orientar as atividades dos trabalhadores afetos area dos transportes; Respc pelos bens e equi

adstritos & sua area; Assegurar a conservacdo e manutengas dos Varios equipamentos que integram o parque.

Ci de organizacéo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal;
Capacidade de coordenag&o; Experiéncia como
assistente operacional h& pelo menos seis anos e
classificagéo de servigo nao inferior a
Desempenho Adeguado.

1-CTFPTI

10 0

SUBUNIDADE ORGANICA - EMPREITADAS E OBRAS PUBLICAS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Coordenador Técnico

Coordenacéo

12° ano de escolaridade

Exercer funcées de chefia lecnlca e admlnlslra\lva em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
responsavel. Realizar as 40 e organizacao do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientacdes e|
diretivas superiores. Exercer de lrabalhos de natureza técnica e administrativa de maior complexidade. Exercer funcées exercidas com
relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Conhecimentos  informaticos na  optica  do
utilizador; capacidade de organizagao e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento|
interpessoal; Permanéncia na categoria de|
assistente técnico ha pelo menos seis anos, cuja
avaliacdo de desempenho ndo seja inferior a
desempenho adequado.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos 6rgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundéario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.

Conhecimentos  informaticos na  6ptica  do
utilizador; capacidade de organizagdo e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

1-CTFPTI

Assistente Operacional

Administrativa

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Respc ili pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo,
quando necessario, @ manutencao e reparacao dos mesmos.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI
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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Divisdo

Gestédo de Recursos
Humanos e Psicologia do
Trabalho

Licenciatura Gestéo de Recursos
Humanos e Psicologia Trabalho

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados 3|
eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos i ios; efetuar o 1amento profissional no
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem
como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a|

responsabilizagéo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagéo de 10 € il asr

de formagcéo; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestéao de toda a divis&o.

Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo;
menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para Cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranga e gestao
de pessoas; Orientagdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Gestdo da Qualidade e
Higiene e Seguranca no
Trabalho

Licenciatura Administracao
Publica e afins

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Gestdo da qualidade - Gerir o sistema de gestdo da qualidade com
base nos referenciais normativos e requisitos estabelecidos. Higiene e Seguranca no Trabalho - Identificar e avaliar os riscos para a|
seguranca e saulde no local de trabalho e proceder ao controlo periédico da exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos;
Elaborar planos de prevencao, integrando, a todos os niveis e para o conjunto das actividades do 6rg&o ou servico, a avaliagio dos
riscos e as respectivas medidas de prevencéo; Elaborar um programa de prevencéo de riscos profissionais; Promover a vigilancia da|

Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informag&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
Ie

salde, bem como a organizacdo e manutencdo dos registos clinicos e outros elementos informativos relativos a cada tr: or;

ito

Prestar informag&o e formag&o sobre os riscos para a seguranca e salde, bem como sobre as medidas de prevencéo e protec¢éo;
Organizacdo dos meios destinados & prevencéo e protec¢&o, colectiva e individual, e coordenacédo das medidas a adoptar em caso de|
perigo grave e iminente; Promover a afixacao de sinalizacdo de seguranca nos locais de trabalho; Proceder a andlise dos acidentes de|
trabalho e das doencas profissionais; Recolher e organizar os elementos estatisticos relativos a seguranca e salde no 6rgdo ou
servico; Coordenar as inspecgdes internas de seguranca sobre o grau de controlo e sobre a observancia das normas e medidas de
prevencao nos locais de trabalho.

2-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos drgaos e|
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.
Gerir os processos de recrutamento de pessoal, promovendo o normal decurso dos procedimentos concursais; Apoiar na gestao
contratos de trabalho em funcdes plblicas; Realizar o processamento mensal de remuneragdes, subsidios, abonos, descontos dos
trabalhadores e mapas a remeter as entidades respetivas; Efetuar as penhoras de vencimentos e penséo de alimentos; Controlar a
organizacdo, informacéo e atualizagdo dos processos referentes ao pagamento dos abonos e subsidios familiares, bem como do
controlar a parentalidade; Acompanhar o controlo da assiduidade dos trabalhadores.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
Capacidade de relacionamento interpessoal;
Conhecimentos de higiene e seguranga no
trabalho;

6 - CTFPTI - sendo 1
em regime de
substituicao da
assistente técnica
ausente por doenca

Assistente Operacional

Escolaridade obrigatoria de
acordo com a idade

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta 40, pre

de organizagéo e método de trabalho;

quando necessario, a manutengéo e reparagdo dos mesmos. Executar tarefas diversas de apoio administrativo; Entregar e receber
correspondéncia e outros documentos em locais diversos, nomeadamente, correios; Receber e transmitir informagdes diversas e
executar recados que lhe sejam solicitados; Auxiliar os servigos de reproducéo e arquivo de documentos.

der ito

1-CTFPTI
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE APOIO AO URBANISMO

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Director de Departamento

Direito

Licenciatura Direito/Ciéncias
Juridicas

Dirigir os servigos compreendidos no respetivo departamento, definindo objetivos de atuacdo do mesmo, tendo em conta os planos
gerais estabelecidos, a competéncia do departamento e a regulamentacao interna, quando exista; controla o cumprimento dos planos
de atividade, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes; assegura a administragdo dos recursos humanos e
materiais que lhe estéo afetos, promovendo o melhor aproveitamento e desenvolvimento dos mesmos, tendo em conta os objetivos e|

dos servigos

Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo|
menos 6 anos, inserida em funcdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranga e gestao
de pessoas; Orientacdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Direito

Liccenciatura Direito

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que
seja parte ou interessado; emitir pareceres sobre assuntos de interesse para 0 municipio ou sobre documentos a estes dirigidos;
colaborar na codificacédo dos regulamentos e posturas municipais e na elaboracéo de peti¢cdes dirigidas pelo municipio aos poderes
publicos; proceder ao estudo de diplomas legais e sua repercussao na vida do municipio; executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;

Capacidade de analise da informacdo e sentido;

critico, capacidade de planeamento e organizagao;
de relaci o i

2 - CTFPTI

Gestao

Licenciatura Gestéo Internacional
e Expportacdo

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;

Capacidade de analise da informacdo e sentido;

critico, capacidade de planeamento e organizagao;
de relaci 1o i

1-CTFPTI

Atendimento Urbanismo

Licenciatura Marketing, Relagdes
Pdblicas e Internacionais

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc i e execucdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;

Capacidade de analise da informacdo e sentido;

critico, capacidade de planeamento e organizacao;
de relaci o i

1-CTFPTI

Atendimento Urbanismo

Licenciatura Estudos Superiores
Especializados Marketing

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc i e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Acompanhar e gerir o processo de gestao da qualidade.

Conhecimentos informaticos na 6tica do utilizador;
Capacidade de andlise da informagdo e sentido

critico, de pl e
de relaci o i

1-CTFPTI

Atendimento Urbanismo

Licenciatura Estudos Classicos
Portugueses

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc i e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Conhecimentos informaticos na ética do utilizador;

Capacidade de analise da informacdo e sentido;

critico, capacidade de planeamento e organizacao;
de relaci o i

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefonico.

Conhecimentos na optica do utilizador;
Capacidade de andlise, planeamento e
organizacao.Capacidade de relacionamento
interpessoal;

17

17 - CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Respc ili pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo,
quando necessério, a manutencéo e reparacdo dos mesmos.

Conhecimentos na  optica do utilizador;
Capacidade de organizagao e método de trabalho;
C; de re o

8- CTFPTI

32
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DEPARTAMENTO DE PLANEAMENTO E URBANISMO

AREA FORMAGAO ACADEMICA!

N° POSTOS DE TRABALHO

CARREIRA, CATEGORIA OU A ~ N
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Dirigir os servicos compreendidos no respectivo departamento, definindo objectivos de actuacdo do mesmo, tendo em conta os planos|Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo
gerais estabelecidos, a competéncia do departamento e a regulamentacéo interna, quando exista; Controlar o cumprimento dos|menos 6 anos, inserida em fungdes, cargos,
planos de actividade, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes; Assegurar a administracdo dos recursos|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
" : " . : " humanos e materiais que Ihe estéo afectos, pr o melhor aprovei e desenvolvimento dos mesmos, tendo em conta i igi 3
Director de Departamento Lic. Arquitectura Licenciatura Arquitectura nos ais a P! P! g provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao 1 0 1-CTFPTI
os objectivos e actividades dos servigos dependentes. técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéo|
de pessoas; Orientacdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com - P -
- . J - " o - = Formagdo técnica na érea; conhecimentos
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|. i P "
N N y o . ~ L S . informaticos na éptica do utilizador, bem como nos
. . . instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com " ~ -
) ) ) Licenciatura Engenharia 2 O X < aut " > softwares de sistemas de informagéo geografica.
Técnico Superior Eng? Geografica e enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole 4 0 4 - CTFPTI
Geografica nau I >sentar ¢ suntos ; ! pgoes -»|Capacidade de andise da informagao e sentido
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Proceder a analise espacial em Sistemas vectoriais e “Raster’; critico, idade de pl o o =
Assegurar a publicagdo de informacéo geografica na “WEB"; Transformar coordenadas e georeferenciar plantas, imagens ou outro . .
) y ~ o - " . - . " capacidade de re\aclonamenlo|nterpessoal.
tipo de informacéo digital; Executar o modelo digital do terreno; importar/exportar informagdo georreferenciada entre diversos
sistemas informaticos.
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag@o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos drgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.
Topografos - Efectuar levantamentos tograficos, tendo em vista a elaboragéo de plantas, planos cartas e mapas que se destinam a
preparagdo e orientagdo de trabalhos de engenharia ou para outros fins; efectuar levantamentos topograficos; determinar . - - .
o . . . X s P N . . . : Formagdo técnica na 4&rea; capacidade de|
—— 12° ano escolaridade (Topografia |rigorosamente a posicéo relativa de pontos notéaveis de determinada zona de superficie terrestre; regular e utilizar os instrumentos de = P .
. P Administrativa, Topografia e i o ~ . . 0 P P . . - y organizacdo e método de trabalho; Capacidade de|
Assistente Técnico e e Construcao Civil - curso técnico |observagao, tais como taqueémetros, teoddlitos, niveis, estadias, telurometros, etc.; procede a calculos sobre os elementos colhidos . . N . 7 0 7 - CTFPTI
Construgao Civil ons! - ) 10 S uro ) 05 S relacionamento  interpessoal; Capacidade  de|
profissional obrigatério.) no campo; proceder & implementac&o no terreno de pontos de referéncia para determinadas construgdes; tracar esbogos e desenhos planeamento e organizagéo;
e elaborar relatérios das operagdes efectuadas. Construggo Civil - Executar trabalhos de pormenorizacdo em projetos de construgéo !
civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de espacos exteriores, dedicados ou ndo a construgéoi civil e zonas verdes e bem
assim de planos de enq urbano pai ico; Executa desenhos de plantas de implantagdo topogréfica de espagos
exteriores; Executar a ampliacdo e a reducéo de desenhos; Efectuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores nao
especificados.
Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativo a obras particulares, presta
informagdes sobre situagdes de facto com vista & instrugéo de processos municipais nas éreas de sua atuagao especifica. Garantir o
12.° ano de escolaridade; Curso  |cumprimento das normais legais e regulamentares aplicaveis ao territério concelhio, dar resposta as solicitagdes dos restantes
N -~ Al oA de fiscal municipal promovido pela|servicos da Camara Municipal‘ nomeadamente, no ambito dos procedimentos referentes as operagdes urbanisticas, aos|Ci de or d0 e to,
Fiscal Municipal Fiscalizagao y A ) 2 2 2-CTFPTI
entidade do CEFA, a partir de p tos de de contra-ordenagdes, licenciamentos dos espagos publicos relacionados com operagdes de re to
Dezembro de 1998; urbanisticas; detetar |rregu|ar|dades cometidas na area do concelho em tudo o que consubstancie comportamentos que representem
violagdo a normais legais e regulamentares cujo cumprimento caiba & Camara Municipal; garantir/uxiliar a execugdo das medidas de|
tutela da legalidade, designadamente, o embargo de obras sem titulo ou em desconformidade com as suas condicdes.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e servicos,
podendo comportar esforgo fisico. Respc ili pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizacéo, procedendo, = P 4 y
" " P ~ ~ " : : P Formagdo técnica na érea; Capacidade de|
. . Motorista e Fiscalizacdo de |Escolaridade obrigatéria de quando necessario, & manutencdo e reparacdo dos mesmos. Fiscal Obras - Fiscalizar os trabalhos realizados na via publica de| =
Assistente Operacional . o . = I " organizacdo. Capacidade de relacionamento 2 0 2-CTFPTI
Obras acordo com a idade acordo com os regulamentos em vigor no territério concelhio;informa os processos que lhe s&o distribuidos, designadamente obras interpessoal
particulares, reclamagdess e contraordenacdes; obter todas as informacdes de interesse para os servicos onde esta colocado, através P
de observacéo direta no local; verifica e controla as autorizacdes, licencas e admissdes para a execucdo dos trabalhos, participando
as desconformidades ou incumprimentos detetados; auxilia no cumprimento das medidas de tutela da legalidade.
16 2
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DIVISAO DE EDIFICACAO E URBANISMO

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

CARREIRA, CATEGORIA OU 5 & -
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
A A Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados | ~
X ~ menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfacé@o do interesse dos efetuar o 1amento profissional no . . "
. carreira ou categorias, para Cujo exercicio ou
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem . o . =
x ~ provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
Chefe Divisao Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e af., ~ . P " ~ 1 0 1-CTFPTI
técnica na area; Capacidade de lideranga e gestao
responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de e asr . =
de pessoas; Orientagdo para resultados e
de formagcéo; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos ~ . :
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestéao de toda a divis&o. : "
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com .
" : = i N P A = Formag&o técnica na area; conhecimentos
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|. y " " y
. . . P . ~ I~ B . informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
N o N " N G instrumentais e operativas dos orgaos e servicos. Exercer fungoes com responsabllldade e autonomia técnica, ainda que com " B " o N
Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil N o P N - ~ B analise da informag&o e sentido critico, capacidade 8 0 8- CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| . |
P V- . < . . . .. |de planeamento e organizacéo; capacidade de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar e articular as suas actividades com outros profissionais, : :
. S N = " relacionamento interpessoal.
nomeadamente nas areas do planeamento do territorio e arquitectura, quer na elaboragdo de pareceres com diversos graus de|
complexidade, quer na coordenacao e fiscalizagdo na execugéo das obras de urbanizagéo licenciadas.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza, . P P
4 i " .y . - Forma@ao técnica na area; conhecimentos
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|. i . - . y
A . diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, informéticos na dtica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Salde Ambiental Licenciatura Saide Ambiental . " : y ) i~ . - " *|anélise da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com A,
: i . N ™ B de planeamento e organizacéo; capacidade de
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| y .
P M relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
Exercer funces consultivas, de estudo, planeamento, programac&o, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com A racni P
. Formagéo técnica na &rea; conhecimentos|
diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, e o " ) y
y informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
y . . y instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|_ . . ~ " . y
Arquitectura Licenciatura Arquitectura ? ” P N U T : analise da informagéo e sentido critico, capacidade 2 0 2-CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| A,
P V- . - - " . ... |de planeamento e organizacéo; capacidade de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar e articular as suas actividades com outros profissionais, : :
. L . . ~ " relacionamento interpessoal.
nomeadamente nas areas do planeamento do territério, arquitectura e engenharia, quer na elaboragéo de pareceres com diversos
graus de complexidade, quer na coordenacéo e fiscalizagéo na execugéo das obras de urbanizagéo licenciadas.
Exercer funcdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugées
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
o N servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou| Formag&o técnica na area. conhecimentos em
! - L 120 ano escolaridade (curso / 0, t g ,_atrav 2 ! o
Assistente Técnico Construgéo Civil técnico-profissional) equivalente. Executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de|desenho.Capacidade de relacionamento 3 0 3 - CTFPTI
P espacos exteriores, dedicados ou ndo a construgdo civil e zonas verdes e bem assim de planos de enquadramento urbanolinterpessoal;
paisagistico; Executar desenhos de plantas de implantagao afica de espagos ; Executar a do e a reducao de|
desenhos; Efetuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo especificados,
Fiscalizar e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativo a obras particulares, abertura e|
funcionamento de estabelecimentos comerciais ou industriais; presta informagdes sobre situacdes de facto com vista a instrugéo de
processos municipais nas areas da sua atuacado especifica. Garantir o cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis ao
° N . territério concelhio, dar resposta as solicitagdes dos restantes servl(;os da Camara Municipal, nomeadamente, no ambito dos
12.° ano de escolaridade; Curso . = <
procedimentos referentes as operagdes ur aos pre de , processos de contraordenagdes, <
. L . N de fiscal municipal promovido pela: ~ P . ) y A Capacidade de organizagdo e planeamento,
Fiscal Municipal Fisacalizagdo entidade do CEFA, a partir de licenciamentos dos espagos publicos relacionados com operagdes urbanisticas; detetar as irregularidades cometidas na area do de 1 0 1-CTFPTI
. . y r |
Dezembro de 199é‘ P concelho em tudo o que cc \cie compor que violagdo a normas legais e regulamentares cujo d
! cumprimento caiba & Camara Municipal garantir; acompanhar a execucdo das operacdes urbanisticas de forma a prevenir ou a
detetar situagdes ou atos desconformes aos termos e condigdes impostos pela Camara Municipal, - Garante (e/ou auxiliar) a execugéo
das medidas de tutela da legalidade, designadamente, o embargo de obras sem titulo ou em desconformidade com as suas
condicoes.
Assegurar funcBes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos orgaos € servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta pra de orientagdo para a seguranca.
: : . Escolaridade Obrigatéria de quando necessario, a manutencao e reparacéo dos mesmos.Motorista de Ligeiros - Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens|capacidade de organizacdo e método de trabalho;
Assistente Operacional Motorista ~ N ~ ) 1 0 1-CTFPTI
acordo com a idade e pessoas, tendo em atencéo a seguranca dos utilizadores e dos bens; zelar pela conservag&o e limpeza das viaturas que lhe forem|capacidade de relacionamento interpessoal; Carta
distribuidas; verifica diariamente os niveis de déleo e agua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas; proceder ao seu|de condugao categoria B
abastecimento de combustivel; receber e entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gestao
de Frotas e Equipamentos o registo didrio da viatura.
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DIVISAO PLANEAMENTO

AREA FORMAGCAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

CARREIRA('::Q;CE)GORIA ou AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS .
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a|Experiéncia na Administragdo Publica ha pelo
eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional nofmenos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
x como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a[provimento seja exigivel a licenciatura; Formacao
Chefe Divisao Arquitetura Licenciatura Arquitetura responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de e asr técnica na area; Capacidade de lideranga e gestao 1 0 1- CTRPTI
de formagéo; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos|de pessoas; Orientagdo para resultados e
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestéo de toda a divis&o. motivacéo para colaboradores; capacidade de
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e &o de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|Formacdo técnica na é&rea; conhecimentos
instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Urbanismo Licenciatura Urbanismo enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|andlise da informacao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Exercer fungdes de preparacéo de programas de intervengdo e posterior(de planeamento e organizacédo; capacidade de
xamento do desen de planos, projectos ou estudos de planeamento e gestéo territorial. Colaborar e articular as|relacionamento interpessoal.
suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas de desenvolvimento de sistemas de informacéo de apoio ao
planeamento e a gestéo urbana.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicagcdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e &o de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com| Conhecimentos de autocad; capacidade de
Arquitetura Licenciatura Arquitetura enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|analise, planeamento, organizacao e 1 0 1-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Desenvolver e conceber as intervengdes urbanisticas a desenvolver. |relacionamento interpessoal.
Colaborar e articular as suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas da gestdo urbanistica, na resolugéo de|
p que impdem a de estudos, pareceres, anlise, projectos e propostas de resolugao.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|Formacdo técnica na area; conhecimentos,
» o Licenciatura Arquitetura epqqadramento superior qua}liﬁf;ado. Rep(esentar o (’Jrgéq ou servico em assuntos da sua espevcialvidade. tomgndo opgdes de indole| infqr‘méticqs na miCF do uli\i‘zadurr; ‘Capacidaqe de
Arquitetura Paisagista Paisagista técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Estudar o planeamento do territério e da paisagem, ordenando os|analise da informacao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
diversos elementos de modo a garantir a permanéncia do equilibrio ecolégico e visual e tendo em consideracéo aspectos bioldgicos,[de planeamento e organizagédo; capacidade de
estéticos, arquitecténicos, histéricos, sociais, de i de vida e de st ili econémica; projectar espagos e estruturas|relacionamento interpessoal.
Técnico Superior verdes, estudar o equipamento mobiliario e obras de arte a implementar e realizar estudos de integracéo paisagistica; executar outras
actividades de apoio geral ou especializado nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com PP A Al :
. . ~ o y i . = Formacao técnica na area; Sélidos conhecimentos
diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, de informatica - redes, hardware e software.
Engenharia Eletrotécnica e | Licenciatura Eng? Eletrotécnica e |instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com i d i ld 1 0 1-CTEPTI
Automacéo Automacao enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| Capacidade de andlise da informagdo e sentido
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar e articular as suas actividades com outros profissionais, crftico, de par . & or
nomeadamente nas areas de desenvolvimento de sistemas de informag&o de apoio ao planeamento e a gestao urbana. der "o
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que lundamen!am e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|Formacdo técnica na area. Conhecimentos de
. . . . diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|informatica na otica do utilizador capacidade de
Geografia Licenciatura Geografia N ~ 3 0 3- CTEPTI
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|planeamento, organizacdo e relacionamento
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole|interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|Formagdo técnica na area; conhecimentos
Licenciatura Planeamento epqqadramemo superior quglilicado. Represen{ar ] drgép ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole infgr_mélico_s na fnic~a do uti\i‘zadorr; ‘CapacidaQe de
Planeamento Regional e Urbano técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Preparar programas de intervengdo e posterior acompanhamento do|analise da informag&o e sentido critico, capacidade 2 0 2 - CTFPTI
desenvolvimento de planos, projectos ou estudos de natureza urbanistica; participar de forma directa na elaboragdo de estudos,|de planeamento e organizacdo; capacidade de
planos e projectos urbanisticos; avaliar estudos, planos e projectos urbanisticos e emitir os respectivos pareceres; apreciar, no quadro|relacionamento interpessoal.
da gestéo urbana, estudos, projectos ou propostas de intervengdo urbana, assim como de pedidos de informagéo formulados pelo
publico e emissdo dos respectivos pareceres; participar no desenvolvimento de sistemas de informagao de apoio ao planeamento e a|
gestdo urbana.
Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativo a obras particulares, presta|
informacdes sobre situacdes de facto com vista & instruc&o de processos municipais nas areas de sua atuacao especifica. Garantir o
. . cumprimento das normais legais e regulamentares aplicaveis ao territério concelhio, dar resposta as solicitagdes dos restantes
12.° ano de escolaridade; Curso A : S = b
. o . servlgos da Camara Municipal, nomeadamente, no ambito dos procedimentos referentes as operacdes urbanisticas, aos .
Fiscal Municipal Fiscalizacdo de flscal municipal prumoyldo pela itos de & de contra-ordenagdes, licenciamentos dos espacos publicos relacionados com operagdes Capacidade  de organizagao € planeamento, 1 0 1-CTFPTI
entidade do CEFA, a partir de capacidade de relacionamento interpessoal.
Dezembro de 1998: urbams\lcas detetar |rregu|ar|dade5 cometidas na area do concelho em tudo o que consubstancie comportamentos que representem
" violagdo a normais legais e regulamentares cujo cumprimento caiba & Camara Municipal; garantir/uxiliar a execugdo das medidas de|
tutela da legalidade, designadamente, o embargo de obras sem titulo ou em desconformidade com as suas condigdes.
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuag@o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos drgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou|Curso técnico profissional obrigatério; Formagao
Assistente Técnico Construgéo Civil 129 ano escolaridade equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: Executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de construcdo civil e arquitetura; |técnica na érea. Capacidade de planeamento e 1 0 1-CTFPTI
executar desenhos carlograflcos de espagos exteriores, dedicados ou n&o a construcéoi civil e zonas verdes e bem assim de planos|organizacdo; Capacidade de relacionamento
de urbano i ; Executa desenhos de plantas de implantacéo topogréafica de espagos exteriores; Executar a|interpessoal;
ampllagao e areducao de desenhos; Efectuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores nao especificados.
Assegurar fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
. graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e servicos, < . .
Assistente Operacional Servigos Gerais :sgzz":;gea?f;f:w”a de podendo comportar esforgo fisico. Respc ili pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, Capac\dadeddeerorganlzaqao € método de trabalho; 1 0 1-CTFPTI
quando necessério, & manutengéo e reparac&o dos mesmos. "o
13 0
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DEPARTAMENTO DE AMBIENTE, SERVICOS URBANOS E OBRAS MUNICIPAIS

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Director de Departamento

Engenharia Civil

Licenciatura Engenharia Civil

Dirigir os servigos compreendidos no respectivo departamento, definindo objectivos de actuacédo do mesmo, tendo em conta os planos
gerais estabelecidos, a competéncia do departamento e a regulamentacéo interna, quando exista; Controlar o cumprimento dos
planos de actividade, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes; Assegurar a administragdo dos recursos
humanos e materiais que lhe estéo afectos, pre o melhor aprovei e desenvolvi dos mesmos, tendo em conta
os objectivos e actividades dos servigos dependentes.

Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo;
menos 6 anos, inserida em fungdes, cargos,
carreira ou categorias, para Cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranga e gestao
de pessoas; Orientagdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Gestdo

Licenciatura Organizacéo Gestao
Empresas

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador, capacidade de|
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Engenharia Civil -
Coordenacéo de Seguranca

Licenciatura Engenharia Civil

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Exercer fungdes na area de coordenagdo de seguranca junto das
empreitadas de obras publicas.

CAP em Higiene e Segurangca no Trabalho;
Formagdo técnica na 4&rea; conhecimentos
informaticos na optica do utilizador.capacidade de|
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizacdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1- CTFPTI - licenca
sem vencimento

Administracao

Licenciatura Relagdes Publicas e
Internacionais

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador, bem como nos
softwares de sistemas de informacdo geografica.
Capacidade de andlise, planeamento e
organizagdo; capacidade de relacionamento
interpessoal

1-CTFPTI

Gestdo

Licenciatura Estudos Superiores
Especializados Gestdo Financeira

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Formacdo técnica na 4rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizacdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativo

12° ano escolaridade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgaos e|
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.

Formagéo técnica na area. conhecimentos em
desenho. capacidade de organizagdo e método de|
trabalho; capacidade de relacionamento
interpessoal;

1-CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais e Motorista

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo,
quando necessario, @ manutencao e reparagéo dos mesmos. Motorista - Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas,
tendo em atencéo a seguranca dos utilizadores e dos bens; zelar pela conservacéo e limpeza das viaturas que Ihe forem distribuidas;
verifica diariamente os niveis de 6leo e agua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas; proceder ao seu o de|

Escolaridade obrigatéria de acordo com a
idade;capacidade de organizagdo e método de
trabalho; capacidade de relacionamento|

combustivel; receber e entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gestdo de Frotas e|
Equipamentos o registo diario da viatura.

interpessoal. Experiéncia ndo exigida.Motorista -
Carta de a B

3 - CTFPTI
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DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE EMPREITADAS

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

CARGO
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a|Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo
eficaz prestagao do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos inatarios; efetuar o 1:amento profissional no|menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
. R . : R como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a aranllr o em| enho e a| i igi 3
Chefe de Divisao Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil . P P ) N g P p'r‘ov!men\o seja exigivel a I\cengwatura. Formagéo 1 0 1-CTFPTI
responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de asr técnica na érea; C: de lideranca e gestéo
de formagao; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos|de pessoas; Orientagdo para resultados e
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestao de toda a divis&o. motivagdo para colaboradores; capacidade de
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, = P P
; y : N - - . N Formagdo técnica na area; conhecimentos|
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|. i o I ) y
N i . y - - informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
P N R . . I enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|_ . . =« " . :
Técnico Superior Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil andlise da informag&o e sentido critico, capacidade 3 0 3 - CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar estudos e projetos de engenharia referentes a cons\rugao e A,
i " de plar e organizacdo; capacidade de
restauro de edificios, equipamentos e infraestruturas; Elaborar cadernos de encargos (¢ Jes técnicas) e y .
: relacionamento interpessoal.
e orcamentos; Proceder ao acompanhamento Técnico das obras projetadas; Fiscalizar as Empreitadas, dentro do previsto no
enquadramento técnico e legal, para o efeito;
Obter todas as informacdes de interesse para os servicos onde esta afeto, através de observacdo direta no local; informar os
processos que lhe s&o distribuidos; fiscalizar os trabalhos realizados na via plblica por empresas concessionérias e outras, efetuando
12.° ano de escolaridade (curso  |as medi¢Ges necessarias; verificar e controlar as autorizagdes e licencas concedidas para a execucgdo dos trabalhos; vistoria prédios(Formagdo técnica na éarea. Capacidade de
Fiscal Municipal Fiscalizagdo de fiscal municipal promovido pelo|municipais, informando sobre o seu estado de conservagdo. Verificar e acompanhar as emprenadas fiscalizadas na D\V\sao planeamento e organizacdo; Capacidade de 2 0 2-CTFPTI
CEFA); diariamente, sob a orientagdo dos técnicos superiores adstritos e responsaveis pelas diversas p . Efetuar des de|relaci 1o il
trabalhos executados pelos emprenelros ou conjuntamente com os técnicos superiores. Apresentar relatérios e informacdes sobre os
trabalhos inerentes as £m Curso.
Executar funcdes de coordenacéo dos assistentes operacionais afetos ao seu setor de atividade, por cujos resultados é responsavel.|Capacidade de organizacédo e método de trabalho;
Realizar tarefas de programagao, organizacéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo. Substituir do[capacidade de relacionamento interpessoal;
: . Escolaridade obrigatéria de encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.Verificar e ar as na Diviséo, diariamente, |Capacidade de coordenagao; Experiéncia como
Encarregado Operacional Coordenago ) c , 1 0 1-CTFPTI
acordo com a idade sob a orientagdo dos técnicos superiores adstritos e responsaveis pelas diversas emprel!adas Efetuar medicdes de trabalhos|assistente operacional ha pelo menos seis anos e
executados pelos empreiteiros ou conjuntamente com os técnicos superiores. Apresentar relatérios e informacdes sobre os trabalhos|classificagdo de  servico ndo inferior a
inerentes as empreitadas em curso. Desempenho Adeguado.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e servicos,
podendo comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo,
. . . . Escolaris rigatori uando necessario, a manutencéo e reparacdo dos mesmos. Exercer fun¢des relacionadas com expediente geral do servigo publico, i rganizaca met( trabalho;
Assistente Operacional Administrativo scolaridade obrigatéria de N N e paragao - < . : peciente g €0 P Capacidade de organizagdo e método de trabalho 0 1 1-CTFPTI
acordo com a idade trabalhar em diversos procedimentos afectos a correspondéncia com os empreiteiros e entidades publicas e privadas, exercicio de der to
funcdes informaticas nomeadamenle apoio administrativo, atendimento telefénico e pessoal da Divisdo, e efectuar o arquivamento
p dos p de empl de todo um conjunto de obras neste momento em execug&o.
7 1
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DIVISAO DE REDE VIARIA E TRANSITO

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMACAO ACADEMICA
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGCOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

Chefe Divisao

Engenharia Civil

Lic. Engenharia Civil

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados 3|
eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional no
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem
como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|

responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de e asr

de formagc&o; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestéo de toda a divis&o.

Experiéncia na Administracdo Publica ha pelo|
menos 4 anos, inserida em funcdes, cargos,
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao
técnica na area; Capacidade de lideranga e gestao
de pessoas; Orientacdo para resultados e
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Técnico Superior

Lic. Engenharia Civil

Lic. Engenharia Civil

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e &o de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar de informagdes e pareceres de carécter técnico,
nomeadamente
em areas relacionadas com a conservagéao da rede viaria Municipal e no apoio as Juntas de Freguesia e outras entidades; Conceber e
de proj de obras, r em éreas relacionadas com a rede de aguas pluviais, pavimentos, sinalizagéo e
seguranca rodovidria; Fiscalizar e dirigir técnica de obras, enquadradas em conhecimentos profissionais inerentes a licenciatura em
Engenharia Civil, nomeadamente, em areas relacionadas com a conservacao da rede viaria municipal; Realizar de vistorias técnicas;
Conceber e realizar os planos de obras, i de custos, or , planos de trabalho e especificagdes
indicando o tipo de i e outros equi ios; Preparar os elementus necessarios para langamento de
empreitadas, nomeadamente, elaborag&o de programas de concurso e caderno de encargos; Acompanhar as obras em execucao por|
administracdo directa;

Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
analise da informag&o e sentido critico, capacidade
de planeamento e organizagdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.

1-CTFPTI

Coordenacéo equipa
operacional

Bacharel Aduaneiro

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|

Formagéo técnica na area; Conhecimentos de
informatica na optica do utilizador; Capacidade de|
analise, planeamento e organizag&o.Capacidade;

1-CTFPTI

técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Assistente Técnico

Administrativo e Construgao
Civil

12° ano de escolaridade - curso
profissional de construg&o civil ou
areas afins (construcao civil)

de relaci ito

Assegurar fungdes de natureza iva, de de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e mstrumentaus e nos vérios dominios de atuagao dos 6rgaos e|
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.
Construcéo Civil - Elaborar processos de concurso de obra publica através da plataforma electrénica; Apoiar a apreciacdo das
propostas apresentadas; Identifica projecto, caderno de encargos e plano de trabalho de obra; Fiscalizar e acompanha obras
municipais, quer por empreitadas, quer por administracdo directa; Elaborar caderno de encargos, normas de execucdo e
especificacdes de materiais; Preparar elementos de comunicag&o a obra e fases de trabalho; Analisar e avaliar custos de mé&o-de-obra
e materiais. elaborando o controlo orcamental.

Formagédo técnica na éarea. conhecimentos em
desenho. capacidade de organizagdo e método de|
trabalho; capacidade de relacionamento
interpessoal;

3 - CTFPTI

Encarregado Operacional

Coordenagéo equipa
operacional

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Exercer fungdes de coordenacdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é responsavel;

realiza tarefas de programacéo, organizacéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coo 8o, nc ite: | C

de orgamzacao e método de trabalho;
de

o interpessoal;

responsabilizar-se pela afetacdo dos Krabalhadures que supervisiona aos diferentes trabalhos em execucéo, cool -0S N0
exercicio das suas ativi ; reline-se peri com o seu superior hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento dos
trabalhos e de eventuais irregulandades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o
trabalho; procede a inventariagéo das faltas e entradas de servico do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a
assegurar o bom funcionamento das obras em execucao, participando e descrevendo acidentes de trabalho.

Capacidade de coordenagao, Experiéncia como
assistente operacional ha pelo menos seis anos e|
classificagdo de servico ndao inferior a
Desempenho Adequado.

2-CTFPTI

Assistente Operacional

Caceteiro, Asfaltador,
Cantoneiro Vias,
Administrativo, Motorista,
Tratorista, Condutor
Maquinas Pesadas e
Veiculos Especiais e Pedreiro!

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforco fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, a manutencdo e reparacdo dos mesmos. Calceteiro - Revestir e reparar pavimentos, justapondo e assentando
paraleleplpedos cubos ou outros sélidos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcéria;
respc pelos i 1tos sob a sua guarda e pela correcta utilizag&o, procedendo, quando necessario, & manutencéo e|
reparacdo dos mesmos. Asfaltador - Recobrer e consertar superficies, tais como leitos de estradas, pavimentos de pontes; nas
épocas em que ndo desenvolve fungdes especificas de asfaltador, nc ite no Inverno, 1a activi normais de
um cantoneiro de estradas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correcta utilizagdo, procedendo, quando
necessario, a manutencd@o e reparacdo dos mesmos. Cantoneiro de Vias - Executar trabalhos de desobstrucdo e limpeza de|
colectores, de sargetas e seus ramais; proceder a pequenas reparagdes de bermas, desobstrui aquedutos de modo a manter em boas
condicdes o escoamento das aguas pluviais; executa limpeza de fossas sépticas, montando e desmontando as tubagens de aspiracdo
das bombas do vacuo das cisternas; procede a limpeza periédica da cisterna e seus acessorios. Auxiliar administrativo - Assegura o
contacto entre os servicos, efectua a recepcéao e entrega de expediente e encomendas; entrega e recepciona a documentacéo diversa
entre gabinetes; providencia pelas condicdes de asseio, limpeza e conservacdo das instalacdes; colabora eventualmente nos
trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservacdo de equipamentos; realiza tarefas de arrumagdo e
distribuicdo;Motorista de Pesados - Conduzir veiculos de elevada tonelagem, procede ao transporte de diversos materiais destinados
ao abastecimento das obras de execucdo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a manutencdo do veiculo,
cuidando da sua limpeza; abastecer a viatura de combustivel possuindo para o efeito livro de requisicdes, cujo original preenche e
entrega no posto de abastecimento; executar pequenas reparacdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as
providéncias necessarias com vista a regularizacéo dessas situagdes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o
boletim diario da viatura, mencionando o tipo de servico, Km efectuados e combustivel introduzido; colabora quando necessario nas
operacdes de carga e descarga. Tratorista - Conduzir e manobrar tratores com ou sem atrelado e ou maquinas agricolas
motorizadas; zela pela conservagdo e limpeza dos equipamentos tendo em vista a sua conservacdo e manutencdo; verifica
diariamente os niveis de 6leo e &gua e comunica as anomalias detectadas; proceder ao seu abastecimento de combustivel; preencher
e entregar diariamente no Gabinete de Gestdo de Frotas e Equipamentos o registo diario da maquina. Condutor de Maquinas
Pesadas e Veiculos Especiais - Conduirz pesadas de i do de terras, gruas ou veiculos destinados a limpeza
urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanismos complementares das viaturas; zela pela|
conservacao e limpeza das viaturas, verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as ocorréncias normais detectadas nas
viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas; é responséavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correcta
utilizacdo, procedendo, quando necessario, a manutencéo e reparacdo dos mesmos. Pedreiro - Aparelhar pedra em grosso; executa
alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o respectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas,
tubos e cantarias; executar muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de
armaduras muito simples; executar outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; é responsavel pelos equipamentos
sob a sua guarda e pela correcta utilizagao, procedendo, quando necessario, @ manutencao e reparacao dos mesmos.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal;
capacidade de trabalho em equipa. Experiéncia;
ndo exigida. Motorista de Pesados e Condutor de|
Magquinas e Veiculos Especiais e Tratorista - Carta;
de condugao com a categoria C

34 0

34 - CTFPTI

42 0
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GABINETE DE GESTAO DE FROTAS E EQUIPAMENTOS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS

REQUISITOS

FUNGOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Gabinete

Administracdo Autarquica

Licenciatura Administracao
Regional e Autarquica

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzldo na sua unidade organcia e garame o cumprimento dos prazos adequados a
eficaz prestagao do servico, tendo em conta a a0 do i dos efectua o acompanhamento profissional no
local de trabalho; divulga junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento do servico; debater e
esclarecer as acgdes a desenvolver, de forma a garantir o empenho e a responsabilizacéo por parte dos trabalhadores; procede de
forma objectiva a avaliacéo e identifica as necessidades de formacéo; procede ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade na
sua unidade organcia; executar a gestéo de todo o gabinete.

2 anos de experiéncia na administragéo publica
inserida em funcdes, cargos, carreira ou
categorias, para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel a licenciatura; Formagao técnica na area;
Capacidade de lideranca e gestéo de pessoas;
Orientagao para resultados e motivagao para
colaboradores; capacidade de relacionamento
interpessoal.

1-CTFPTI

Encarregado Operacional

Coordenacéo equipa
operacional

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegura as fungdes de coordenacéo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é
responsavel.Realizar as tarefas de programaqéo orgamzaqéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagéo.
Substituicdo do encarregado geral nas suas e respc iliza-se pela dos que

supervisiona aos diferentes trabalhos em execucéo, coordenando-os no exercicio das suas actividades; assegura a conservagao e
manutengao dos diversos veiculos e maquinas que integram a frota municipal; retine-se periodicamente com o seu superior

quico, ao qual da cor i do dos trabalhos e de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a
efectuar e recebendo deste directrizes que devem orientar o trabalho; procede a inventariagao das faltas e entradas de servico do
pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a assegurar o bom funcionamento das obras em execugéo, participando
e descrevendo acidentes de trabalho.

Ci de organizagéo e método de trabalho;
de relaci o i

Capacidade de coordenag&o; Experiéncia como

assistente operacional h& pelo menos seis anos e

classificagéo de servigo nao inferior a

Desempenho Adequado.

1-CTFPTI

Assistente Operacional

Mecanico, Lubrificador,
Motorista, Tratotista,
Administrativo, Cantoneiro
Limpeza e Cantoneiro Vias
Municipais

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. R ar-se pelos equi sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, @ manutencao e reparacdo dos mesmos. Mecanico Deteta as avarias mecanicas; repara, afina, monta e
desmonta os 6rgéos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a diesel, bem como outros equipamentos motorizados ou néo;
executa outros trabalhos de mecanica geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia as viaturas reparadas; faz a manutencéo e o
controlo de maquil e motores; ér avel pelos 1tos sob a sua guarda e pela correta utilizag&o, procedendo, quando
necessario, a manutencao e reparacdo dos mesmos. Lubrificador - Procede a lubrificacéo por pressao e ou gravidade dos pontos de
maéquinas ou equipamentos onde haja atrito, utilizando ferramentas apropriadas, éleos e massa lubrificantes com vista a conservagao
e normal funcionamento; estuda, de acordo com esquemas ou instrucdes recebidas, o processamento do trabalho a executar; prepara
o material e ferramentas a utilizar; por vezes, é i ido de fazer des, apertar pecas com folga ou chamar a atengao
do encarregado para defeitos detetados a fim de serem reparados. Motorista de Ligeiros - Conduzir viaturas ligeiras para transporte
de bens e pessoas, tendo em atencéo a seguranca dos utilizadores e dos bens; zela pela conservacéo e limpeza das viaturas que Ihe
forem distribuidas; verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas; procede ao seu
abastecimento de combustivel; receber e entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no Gabinete de Gestao
de Frotas e Equipamentos o registo diério da viatura. Tratorista - Conduzir e manobrar tratores com ou sem atrelado e ou maquinas
agricolas motorizadas; zelar pela conservagéo e limpeza dos equipamentos tendo em vista a sua conservacao e manutencao; verificar
diariamente os niveis de dleo e &gua e comunica as anomalias detetadas; proceder ao seu abastecimento de combustivel; preenche e
entrega diariamente no Gabinete de Gestao de Frotas e Equipamentos o registo diario da maquina. Auxiliar Administrativo -
Receber, armazenar e fornecer, contra requisicéo, ferramentas; zelar pelas boas condicdes de armazenagem das ferramentas;
assegurar o contacto entre servicos, efetuar a rececéo e entrega de i e ; prestar apoio ivo ao chefe
do servico; proceder a recolha de dados e elabora estatisticas da frota municipal; colabora na organizacéo de ficheiros e arquivos e
mantém-nos atualizados; elaborar as folhas de obra das intervencées da oficina mecanica. Cantoneiro de limpeza - Prestar apoio
aos servicos ini i do GGFE; ar tarefas que impliquem deslocacdes, assegurando o contacto entre servicos,
efetuar a recegdo e entrega de expediente e encomendas colaborar com a oficina mecanica, providenciando a limpeza de viaturas;
elaborar chek-in das viaturas; colabora no de cc documentos inerentes as suas fungdes.
Cantoneiro de Vias Municipais - Executar trabalhos de desobstrucéo e \lmpeza de coletores, de sargetas e seus ramais; procede a
pequenas reparacdes de bermas, desobstruir aquedutos de modo a manter em boas condi¢des o escoamento das aguas pluviais;
executar limpeza de fossas sépticas, montando e desmontando as tubagens de aspiracdo das bombas do vacuo das cisternas;
procede & limpeza periddica da cisterna e seus acessorios.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
de relacit o i

Motorista de Ligeiros . Carta de condugéo

categoria B; Motoristas de Pesados - Carta de

condugdo categoria C

15

15 - CTFPTI

17
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DIVISAO DE SANEAMENTO BASICO E AMBIENTE

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS

FUNGCOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

CARGO
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e gavame o cumprimento dos prazos adequados 4| Experiéncia na_Administracao Pub\ulca ha pelo
) menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
eficaz prestagdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional no o
carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem rovimento seja exigivel a licenciatura: Formacdo
Chefe de Diviséo Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a gavamlr o empenho eall e 9 y e 1 0 1-CTFPTI
e técnica na area; Capacidade de lideranca e gestéo|
responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de N ~
de pessoas; Orientacdo para resultados e
de formagao; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo novmal de (rabalho por parte dos ~
motivacdo para colaboradores; capacidade de|
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestao de toda a divis&o.
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicagcdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e &o de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientag6es superiores. Elaborar informagéo e pareceres de caracter técnico sobre processos e
viabilidades de construgéo; Conceber e realizar de projectos de obras, concepgéo de projectos de estrutura e fundacdes, escavacdo e| Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos
contencéo periférica, redes interiores de 4gua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Conceber e analisar de projectos de|informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Licenciatura Engenharia Civil arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de &guas domésticas e abastecimento de &guas relativos a operagdes de loteamentos|andlise da informag&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
urbanos; Estudar, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgéo da obra; Executar dos calculos, assegurando|de planeamento e organizacéo; capacidade de
a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengdo factores como a natureza dos materiais de construgdo a|relacionamento interpessoal.
utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e mudancas de temperatura; Preparar, organizar e superintendéncia dos
trabalhos de manutencéo e reparacdo de construcdes existentes; Fiscalizar; Realizar vistorias técnicas; Colaborar e participagédo em
equipas multidisciplinares para elaboragao de projectos; Conceber e realizar os planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e|
orgamentos, planos de trabalho e especificagdes, |nd|cando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios;
Preparar os elementos r para de empt T elaborag&@o do programa de concurso e caderno
de encargos.
Engenharia Civil
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
Técnico Superior enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Elaborar informacéo e pareceres de caracter técnico sobre processos e|
viabilidades de construcéo; Conceber e realizar de projectos de obras, concepcao de projectos de estrutura e fundacdes, escavacdo e[ Formacdo técnica na area; conhecimentos,
contencéo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Conceber e analisar de projectos de|informéaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Bacharelato Engenharia Civil arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a operacdes de loteamentos|analise da informacao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
urbanos; Estudar, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgéo da obra; Executar dos calculos, assegurando|de planeamento e organizagdo; capacidade de
a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengdo factores como a natureza dos materiais de construgdo a|relacionamento interpessoal.
utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e mudangas de temperatura; Preparar, organizar e superintendéncia dos
trabalhos de manutencao e reparagao de construcdes existentes; Fiscalizar; Realizar vistorias técnicas; Colaborar e participagdo em
equipas multidisciplinares para elaboragao de projectos; Conceber e realizar os planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e|
orgamentos, planos de trabalho e especificaces, indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios;
Preparar os elementos r para de empi LT elaboragéo do programa de concurso e caderno
de encargos.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, . - -
y Formagéo técnica na &rea; conhecimentos|
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|. A - - § :
.. . . .. enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| informaticos na dtica do utilizador; Capacidade de
Direito Licenciatura Direito P - Co < - . g IS analise da informacé&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.Representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que P
. N N o . P - . |de planeamento e organizacdo; capacidade de
seja parte ou interessado; emitir pareceres sobre assuntos de interesse para o municipio ou sobre documentos a estes dirigidos; " ;
RS L ~ o N PP relacionamento interpessoal.
colaborar na codificagéo dos regulamentos e posturas municipais e na elaboracéo de peticdes dirigidas pelo municipio aos poderes
publicos; proceder ao estudo de diplomas legais e sua repercusséo na vida do municipio; executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servicos.
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundério ou|Curso técnico profissional de desenho ou &reas
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou gréficos relativos a area de|afins; conhecimentos informéticos na éptica do
Assistente Técnico Desenhador 12° ano escolaridade actividades dos servicos a partir de elementos que lhe séo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executar|utilizador; 1tos em desenho; 2 0 2-CTFPTI
as correspondentes artes finais; executar trabalhos de pormenorizagdo em projectos de construgdo civil e arquitectura; executar|de organizacdo e método de trabalho; Capacidade
desenhos cartogréficos de espacos exteriores, dedicados ou ndo a construcéo civil e zonas verdes, e, bem assim, de planos de|de relacionamento interpessoal;
urbano- executar desenhos de plantas de implantacdo topogréfica de espacos exteriores; executar a|
ampllagao e areducao de desenhos; Efectuar o célculo de dimensoes, superficies, volumes e outros factores nao especificados.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade o_bngalona de graus de complexidade variaveis. Executar &a\_rfefas de apoio elementares, indispenséveis ao funcionamento do_s_ drgdos e servigos, Capacidade de organizagao e método de trabalho; 1 0 1-CTFPTI
acordo com a idade podendo comportar esforgo fisico. Respc pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, |capacidade de relacionamento interpessoal;
quando necessario, a manutencao e reparacdo dos mesmos.
7 0
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GABINETE AMBIENTE

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

CARRE'RA(':/S:;EGOR'A OU|  AREAFUNCIONAL | E/OU PROFISSIONALIOUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungSes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com| Formagdo técnica na area; conhecimentos
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Técnico Superior Engenharia Ambiente Licenciatura Engenharia Ambiente |técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar, autonomamente ou em grupo, de relatorios de avaliagéo|analise da informagZo e sentido critico, capacidade! 3 0 3-CTFPTI
i ica, cartas i cartas de riscos naturais, classificagdo e qualificagdo do solo rural, defini¢do de estratégias|de planeamento e organizagdo; capacidade de|
de desenvolvimento do espago rural, elaboracdo de relatorios e de contetdos materiais e documentais dos planos municipais de|relacionamento interpessoal.
ordenamento do territério, apreciacéo de proj de licenci de industria extractivas, vistorias, pareceres com diversos graus
de complexidade, e execucdo de outras actividades de apoio geral ou especializado nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e|
operativas de 6rgaos e servicos.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagédo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes|Conhecimentos  informaticos na  6ptica  do|
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e|utilizador; capacidade de organizacdo e método de|
Assistente Técnico Administrativa 12° ano escolaridade servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ouftrabalho; Capacidade de relacionamento 1 0 1-CTFPTI
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: execugao de dactilografia, organizagao, andamento e arquivo de todos os documentos|interpessoal; Conhecimentos de higiene |
ini: ivos. seguranca no trabalho.
N . Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativo a areas de ocup: da via|
12.° ano de escolaridade; Curso o - A y . : o : -
. o : publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais ou industriais, =
. - . s de fiscal municipal promovido pela % " o = . - : o . C de or e o,
Fiscal Municipal Fiscalizacdo entidade do CEFA, a partir de perservacdo do ambiente natural, deposicdo, remogdo, transporte, tratamento e destino final dos residuos soélidos, publicos, de relaci Yo i 1 0 1-CTFPTI
o domésticos e comerciais, preservacdo do patriménio, seguranca no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territério; Prestar
Dezembro de 1998; : o R S x PV p 5 P
informacdes sobre situacdes de facto com vista a instrucéo de processos municipais nas areas da sua atuac&o especifica.
5 0
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UNIDADE CONSERVAGAO EDIFICIOS

CARREIRA, CATEGORIA OU
CARGO

AREA FUNCIONAL

AREA FORMAGAO ACADEMICA!
E/OU PROFISSIONAL/OUTROS
REQUISITOS

FUNGCOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS PREVISIONAIS

OBS:

Chefe Unidade

Engenharia Civil

Lic. Engenharia Civil

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organcia e garante o cumprimento dos prazos adequados |
eficaz prestacdo do servigo, tendo em conta a satisfagao do interesse dos efectuar o 1amento pr n
local de trabalho; divulga junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servico, bem
como debater e esclarecer as acgdes a desenvolver para cumprimento dos objectivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a|
responsabilizagéo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objectiva a avaliagéo e identifica as necessidades de formagéo;
procede ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores
na sua unidade organcia; executa a gestdo de toda a Unidade.

o

3 anos de experiéncia na administracao publical
inseridla em funcdes, cargos, carreira ou
categorias, para cujo exercicio ou provimento seja|
exigivel a licenciatura; Formag&o técnica na area;
Capacidade de lideranca e gestdo de pessoas;
Orientagdo para resultados e motivacdo para
colaboradores; capacidade de relacionamento
interpessoal.

1-CTFPTI

Encarregado Operacional

Coordenacéo equipa
operacional

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Exercer fungdes de coordenacdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é responsavel;
realiza tarefas de programagcéo, organizagéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua , e

de organizacéo e método de trabalho;

responsabilizar-se pela afetacdo dos trabalhadores que supervisiona aos diferentes trabalhos em execugéo, -0S NO

de r to  interpessoal;

exercicio das suas ; reline-se com o seu superior hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento dos
trabalhos e de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o
trabalho; procede a inventariagéo das faltas e entradas de servico do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a
assegurar o bom funcionamento das obras em execucao, participando e descrevendo acidentes de trabalho.

Capacidade de coordenagdo; Experiéncia como
assistente operacional ha pelo menos seis anos e|
classificacdo de servico ndo inferior a
Desempenho Adequado.

2-CTFPTI

Assistente Operacional

Pedreiro, Serralheiro Civil.
Carpinteiro de Limpos,
Motorista ligeiros, Eletricista,
Pintor e Motorista Pesados

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo,
quando necessario, & manutencao e reparacdo dos mesmos. Pedreiro - Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo
ou blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa
muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples;
executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; € responséavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela
correta utilizagdo, procedendo, quando necessério, a manutengéo e reparacdo dos mesmos. Serralheiro Civil - Construir estruturas
metélicas ligeiras simples em edificios ou outras obras, podendo montar as pegas que executa. Interpretar desenhos e outros
esquemas técnicos, realiza operagdes de corte, em capas, ferro e tubos, a quente ou a frio. Proceder a ligacdes, que sao feitas por|
rebitagem, por aparafusarem ou soldagem, executa outras tarefas para manter em bom estado de funcionamento das pecas que|
constréi e repara. Canalizador - Executar canalizacdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte|
de &gua ou esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa redes de|
distribuicdo de &gua e respetivos ramais de ligacdo, assentando e acessorios T ari executar outros trabalhos
similares ou complementares dos descritos; responsabilizar-se pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, a manutencéo e reparacdo dos mesmos. Carpinteiro de Limpos - Executar trabalhos em eucalipto,
pinheiro, castanho, tola e cambala, através dos moldes que Ihe sdo apresentados; analisar o desenho que lhe é fornecido ou procede|
ele préprio ao eshogo do mesmo, risca a madeira de acordo com as medidas; serra e topia as pegas desengrossando-as, lixa e cola
material, ajustando as pegas numa prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, rodapés, janelas,
caixilhos, escadas, divisérias em madeira, armagdes de talhados e lambris; procede a transformagdes das pegas a partir de uma
estrutura velha para uma nova e repara-as; € responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correcta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, a manutencéo e reparacdo dos mesmos. Motorista de Ligeiros - Conduzir viaturas ligeiras para|
transporte de bens e pessoas, tendo em atencdo a seguranca dos utilizadores e dos bens; zela pela conservacédo e limpeza das
viaturas que lhe forem distribuidas; verifica diariamente os niveis de dleo e 4gua e comunica as anomalias detetadas nas viaturas;
procede ao seu abastecimento de combustivel; receber e entregar expediente ou encomendas; preenche e entrega diariamente no
Gabinete de Gestédo de Frotas e Equipamentos o registo dirio da viatura. Electricista - Estudar e interpretar desenhos técnicos de|
fiacdo elétrica; instalar e fazer manutencéo de equipamentos e fiagdo eléctrica; executar reparos ou substitui equipamentos eléctricos
com problemas; faz manutencdo de maquinas elétricas; testar a seguranca de servicos elétricos; é responsavel pelos equipamentos
sob a sua guarda e pela correcta utilizacdo, procedendo, quando necesséario, & manutencéo e reparacdo dos mesmos; Pintor :
Executar trabalhos de acabamento em superficies internas e externas que requeiram pintura de diferentes formas com diferentes
matérias-primas. Preparar tintas, massas, pigmentos e solventes, misturando-os nas quantidades adequadas; efetuar pintura a méo,
a revolver ou com outras técnicas; levantar os materiais a serem utilizados nos diversos servios providenciando o material em falta,
de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servicos; ter conhecimento das diversas técnicas empregadas para a pintura de paredes;
remover iais e residuos pi i de execucéo dos servicos; é responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela
correta utilizagdo. Motorista de Pesados - Conduzir veiculos de elevada tonelagem, proceder ao transporte de diversos materiais
destinados ao abastecimento das obras de execucdo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegurar a manutengdo do
veiculo, cuidando da sua limpeza; a viatura de cc ivel possuindo para o efeito livro de requisicd j i
preenche e entrega no posto de abastecimento; executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as
providéncias necessarias com vista a regularizacdo dessas situacdes; preencher e entregar diariamente no sector de transportes o
boletim diério da viatura, mencionando o tipo de servico, Km efetuados e combustivel introduzido; colabora quando necessério nas
operacdes de carga e descarga.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
capacidade de relacionamento interpessoal;
capacidade de trabalho em equipa. Experiéncia;
ndo exigida. Motorista de Pesados - Carta de|
condugdo categoria C

37 0

37 - CTFPTI
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DIVISAO DE PROJECTOS
- ~ N° POSTOS DE TRABALHO
CARREIRA, CATEGORIA OU AREA FORMACAO ACADEMICA
éARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e gavame o cumprimento dos prazos adequados a| 4 anos de exper\énci\a na administragao_publica
- inserida em funcBes, cargos, carreira ou
eficaz prestacdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional no .
categorias, para cujo exercicio ou provimento seja;
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem b 2
T " . . " exigivel a licenciatura; Formag&o técnica na area;
Chefe de Divisao Arquitectura Licenciatura Arquitectura como debater e esclarecer as acdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a gavamlr [ empenho e a| 1 0 1-CTFPTI
e Capacidade de lideranca e gestdo de pessoas;
responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo de ~ .
Orientagdo para resultados e motivagdo para;
de formagao; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo novmal de (rabalho por parte dos
colaboradores; capacidade de relacionamento
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestao de toda a divis&o. h
interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| .
P P : ~ : ; N . e P Formag&o técnica na area; conhecimentos
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Criar e projectar conjuntos urbanos, edificacdes, obras publicas ef. y
. . A e ’ ~ " PO ! o " [informaticos de autocad e BIM; Capacidade de| 6 - CTFPTI (sendo que
. . . . objectos, prestando a devida assisténcia técnica e orientagcdo no decurso da respectiva execugdo; Criar e projectar reabilitacao, . . ’ o y
Arquitectura Licenciatura Arquitectura andlise da informagc&o e sentido critico, capacidade 6 0 1 encontra-se com
reullllzag:ao de edificagdes e regeneracéo de espagos urbanos. Elaborar informacoes relativas a processos na area da respectiva . .
. . 3 de planeamento e organizacéo; capacidade de estatuto bolseiro)
incluindo o 1o ur , bem como sobre a qualidade e adequa@ao de projectos para ito de : to i
obras de construgdo civil ou de outras operagd i Colaborar na or &0 de proce: de i a a !
financiamentos comunitarios, da administracéo central ou oulros Colabora na definicao das propostas de estratégia, de metodologia
e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas e arquitecténicas; Coordenar e fiscalizar a execucao de obras; Articular as
suas actividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento do territério, arquitectura paisagista,
reabilitacdo social e urbana e engenharia.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|Formagdo técnica na area; Conhecimentos de
PR . : PR instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|informatica na otica do utilizador; Capacidade de
Engenharia Civil Licenciatura Engenharia Civil pera 0S Org: 60S. EXE <6 P! - » anda que a0 or, Cap: 4 0 4 - CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|analise, to e orgar
Técnico Superior técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar e articular as suas actividades com outros profissionais, [de relacionamento interpessoal;
nomeadamente nas areas do planeamento do territorio e arquitectura, quer na elaboragdo de pareceres com diversos graus de|
complexidade, quer na coordenacao e fiscalizacdo na execugéo das obras de construcdo e urbanizagao.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|Formacdo técnica na area; conhecimentos,
. . . enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
. . Licenciatura Engenharia o e A ! : sspecia’ o A 2 zadorn, ;
Engenharia Electrotecnica Electrotecnica técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Efectuar estudos de electricidade; Conceber e estabelecer planos;|andlise da informagéo e sentido critico, capacidade 2 0 2 - CTFPTI
Elaborar pareceres sobre instalagdes e equipamentos, bem como preparar e superintender a sua construcdo, montagem,|de planeamento e organizagdo; capacidade de;
funcionamento, manutencéo e reparacéo; Executar projectos de instalacdes eléctricas e electronicas, seguranga (alarmes), telefonicas| relacionamento interpessoal.
e de gas; Fiscalizar obras enquadradas na sua actividade; Estabelecer estimativas de custos, orcamentos, planos de trabalhos e
especificacbes de obras, indicando o tipo de materiais e outros equipamentos necessérios; Consultar entidades certificadoras;
Elaborar cadernos de encargos, memérias e especificacBes para concursos pliblicos de projectos e ou empreitadas.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza . - -
Formagdo técnica na é&rea; conhecimentos
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com " p” L § :
o . . - informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Engenharia Minas e Licenciatura Engenharia Minas e |diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|_ . . ~ " . y
" n y andlise da informagc&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Geoambiente Geoambiente instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com A,
P~ - B de planeamento e organizacéo; capacidade de
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| y
< = relacionamento interpessoal
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente:Administrativo- executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao . . "
" o PR . . A . . . |Conhecimentos de informética na 6ptica do
- " 12° ano de escolaridade - Curso |publico e telefénico; Desenho: apoiar os técnicos superiores de engenharia e arquitectura, desenhar os projectos concebidos; - ~.. . oo 5
. Administrativa, Desenhador ) < L ™ y . utilizador; capacidade de organizacdo e método de
Assistente Técnico A i técnico profissional de desenho, |Construgéo Civil: Identificar o projecto, o caderno de encargos e o plano de trabalho de obra; Fiscalizar e acompanhar obras . " 7 1 8- CTFPTI
e Construcao Civil = 2 ) P . s s A P ~ trabalho; Capacidade de relacionamento
construcéo civil ou areas afins; municipais, quer por empreitadas, quer por administracdo directa; Efectuar tarefas de carécter técnico de estudo e concepcéao de| interpessoal
projectos, tendo em aten(;ao a constl\ulgao geologlca dos terrenos e comportamentos do solo; Elaborar cadernos de encargos,
normas de execucéo, dos medicdes com apruro de valor e orgamento; Organizar, programar e|
dirigir os estaleiros; Preparar elementos de comunlcagao a obra e as fases de trabalho; Analisar e avaliar os custos de méo-de-obra e
materiais, fazendo o controlo orcamental.
21 1
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DIVISAO DE JARDINS E ESPAGOS VERDES

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FUNCIONAL

REA FOURW U ACADENITC,

E/OU PROFISSIONAL/OUTROS

FUNGCOES

COMPETENCIAS

N° POSTOS DE TRABALHO

CARGO PEALISITA OCUPADOS PREVISIONAIS 0BS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e gavame o cumprimento dos prazos adequados &| 4 anos de experiéncia na administragdo publica
eficaz prestacdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos a efetuar o 1:amento profissional no|inserida em fungdes, cargos, carreira ou
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem|categorias, para cujo exercicio ou provimento seja
—_— . . : . como debater e esclarecer as acdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o em enho e a| i 3 area;
Chefe Divisao Agronomia Licenciatura Agronomia . P P ) N g P exigivel a licenciatura; Formagao técnica na area; 1 0 1-CTFPTI
responsabilizagéo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva & avaliagéo de Ci de lideranca e gestdo de pessoas;
de formagao; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo novmal de (rabalho por parte dos|Orientagdo para resultados e motivagdo para
trabalhadores na sua unidade organica; executar a gestao de toda a divis&o. colaboradores; capacidade de relacionamento
interpessoal.
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
" P~ . - ~ . . - o ~ P, Conhecimentos em desenho. capacidade de|
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos drgaos e| A | )
. P - . " . . : P P o . . " Py organizagdo e método de trabalho; capacidade de
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou : : LA 1 0 1-CTFPTI
. ? " 8 " ) A P relacionamento  interpessoal; Experiéncia n&o
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico. exigida.
Exercer fungdes de coordenacdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é responsavel;
realiza tarefas de programagcéo, organizagéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua te:f de organizacéo e método de trabalho:
responsabilizar-se pela afetacdo dos trabalhadores que supervisiona aos diferentes trabalhos em execugéo, coordenando 0s no capacidade  de g re\accionamento inten essoa\t
Coordenacéio equipa Escolaridade obrigatéria de exercicio das suas i ; reline-se peri com o seu superior hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento dos Cap acidade de coordenacio: Exi enénmg comé
Encarregado Operacional seguran _: quip acordo com a idage trabalhos e de eventuais irregulandades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o assﬁsteme operacional ha gelé megos seis anos e 1 0 1-CTFPTI
9 ¢ trabalho; procede a inventariagéo das faltas e entradas de servico do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a classifica aop de servao ndo  inferior  a
assegurar o bom funcionamento das obras em execugéo, participando e descrevendo acidentes de trabalho. < <
Desempenho Adequado.
Assegurar funcSes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e servigos,
podendo comportar esforco fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo,
quando necessario, & manutencéo e reparagdo dos mesmos. Jardineiro - Cultivar flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados
em parques ou jardins publicos, sendo responsavel por todas as operagoes i ao normal 1to das culturas e a sua
manutengdo e conservacdo; procede & limpeza e conservacdo dos arruamentos e canteiros; quando existam viveiros de plantas,
procede a cultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos, arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para propagacéo,
0s viveiros, d e compondo-o0s ite; procede i a , plantagdo, transplantagao,
enxema rega, protecgdo contra intempéries e tratamentos fitossanitarios, podendo eventualmente realizar ensaios para criar novas
variedades de plantas; opera com diversos instrumentos necessarios a realizacéo das tarefas i a funcéo de jardi , que|
podem se manuais ou mecanicos; Responsabilizar-se pela limpeza, afinacéo e lubrificacdo do equipamento mecanico; procede a|
pequenas reparacdes, providenciando em caso de avarias maiores o arranjo do material; é responséavel pelos equipamentos sob a sua|
guarda e pela correcta utilizagéo, procedendo, quando necessario, a manutencdo dos mesmos.Condutor de Maquinas Pesadas e
- Veiculos Especiais - Conduzir maquinas pesadas de movimentag&@o de terras, gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou R 4
Jardineiro, Condutor . " y o . . ) = Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
P " recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanismos complementares das viaturas; zela pela conservacéo e| H .
maquinas pesadas e veiculos ) N ) ‘ : : S hidraut " ° niare ° capacidade de  relacionamento  interpessoal;
. . e . Escolaridade obrigatéria de limpeza das viaturas, verificar diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunicar as ocorréncias normais detectadas nas viaturas; pode .
Assistente Operacional especiais, coveiro, Motorista . . N P . o . -~ |capacidade de trabalho em equipa. Motorista de| 40 3 43- CTFPTI
f acordo com a idade conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas; responsibilizar-se pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correcta utilizagéo, . .
Pesados, Cantoneiro PR M ~ N 5 Pesados e Condutor de veiculos especiais - Carta
h procedendo, quando necessério, & manutencéo e reparacdo dos mesmos. Coveiro - Proceder a abertura e aterro de sepulturas, ao ~ -
Limpeza P . . = 2 - | de conducéo da categoria C
depésito e ao levantamento dos restos mortais; Abrir a sepultura aquando da exumacéo e assegurar-se de que o cadaver esta
decomposto; Retirar os restos mortais, lava-los e coloca-los numa urna e depositar em local indicado; Proceder a limpeza e
conservacdo do cemitério; Motorista de Pesados - Conduzir veiculos de elevada tonelagem, proceder ao transporte de diversos
materiais destinados ao abastecimento das obras de execugdo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a|
manutencao do veiculo, cuidando da sua limpeza; abastece a viatura de combustivel possuindo para o efeito livro de requisi¢des, cujo
original preenche e entrega no posto de abastecimento; executar pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou
acidentes, as providéncias necessérias com vista a regularizacdo dessas situagdes; preenche e entrega diariamente no sector de|
transportes o boletim diério da viatura, mencionando o tipo de servico, Km efectuados e combustivel introduzido; colabora quando
necessario nas operagdes de carga e descarga; Cantoneiro de Limpeza - Proceder a remogéo de lixos e equiparados, varredura e|
limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias plblicas, limpeza de chafariz, remocéo de lixeiras e extirpacédo de ervas;
respc ili pelos i 1tos sob a sua guarda e pela correcta utilizagéo, procedendo, quando necessario, & manutengéo e
reparacdo dos mesmos.
Coordenar, orientar e controlar a actividade dos assistentes operacionais do respectivo sector; procede a do dos Ci de organizacéo e método de trabalho;
que supervisionam os diferentes trabalhos em execug&o, coordenando-os e acompanhando-os no exercicio das suas actividades, bem capacidade de relacionamento interpessoal;
Enc. Brig. Serv. Lim Coordenacéo equipa Escolaridade obrigatéria de como fazendo cumprir os regulamentos existentes; providenciar a aquisicdo do material necessario de acordo com as necessidades|Capacidade de coordenagdo; Experiéncia como| P 0 2. CTFPTI
- Brig. : p- operacional acordo com a idade detectadas, sendo responsavel pelas falhas de registo de material, comunicando eventuais desvios ao superior hierarquico; informa o|assistente operacional ha pelo menos seis anos e
superior hierarquico sobre férias, faltas e todas as questdes relacionadas com o pessoal que coordena. classificacdo de servico nao inferior a
Desempenho Adeguado.
45 3

Pagina 28 de 37



Mod.026RH.0

al santa maria da feira camara v

mapa de pessoal 2015

DIVISAO DE BIBLIOTECAS E ARQUIVO

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

CARREIRA, CATEGORIA OU 5 & -
CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS oBs:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a|4 anos de experiéncia na administragdo publica
eficaz prestagdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos arios; efetuar o 1:amento profissional no|inserida em fungdes, cargos, carreira ou
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem|categorias, para cujo exercicio ou provimento seja
— e . : P como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o em enho e a| i H a area;
Chefe de Divisdo Histéria Licenciatura Hist6ria . P P ) N g P exigivel a licenciatura; Formagao técnica na drea; 1 0 1-CTFPTI
responsabilizagéo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva & avaliagéo de asr Ci de lideranca e gestdo de pessoas;
de formagao; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos|Orientagdo para resultados e motivagdo para
trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestao de toda a divisao. colaboradores; capacidade de relacionamento
interpessoal.
Desempenhar funcées de concepcédo e aplicagdo nas seguintes areas: gestdo e arquitectura de sistemas de informagao, infra- L . . .
- . . Licenciatura Informatica de estrtuturas tecnolégicas, engenharia de software e administragio de redes. Formagéo técnica da area; capacidade de andlise,
Especialista de Informatica Informatica Gestao planeamento, organizagdo e relacionamento 1 0 1-CTFPTI
interpessoal
Exercer funces consultivas, de estudo, planeamento, programac&o, avaliagéo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com . P i
- . 4 > " . - = Formagdo técnica na &rea; conhecimentos
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|. i " - ) y
. . . P . ~ L s . informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
. . instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|_ . . R " . 3
Estudos Europeus Licenciatura. Estudos Europeus ? > P N o . > analise da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| P
P -~ . ~ - " N . " __.__|de planeamento e organizacédo; capacidade de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Assegurar a Responsabilidade pelos contetidos do sitio e do blog;realiza y
" PR . ~ A N ~ relacionamento interpessoal.
atendimento ao publico; apoia as actividades de extens&o cultural e da apoio a gestao de recursos humanos.
Exercer fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagéo e aplicagéo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns,|Formagdo técnica na area; conhecimentos|
" " " . : " < instrumentais e operativas dos 6rgdos e servios. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|informaticos na ética do uuhzado Capacidade de|
Markting, Relacdes Publicas |Licenciatura Markting, Relacdes N o P~ N - ~ B
e " L2 enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|analise da informag&o e sentido critico, capacidade 2 0 2-CTFPTI
e Internacionais Publicas e Internacionais -
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. 1 - Gerir o atendimento e empréstimo da Rede Municipal de Leitura|de planeamento e organizagdo; capacidade de|
Publica e das Bibliotecas Escolares; Atendimento Central; Proceder ao apoia de extensé&o cultural, | relacionamento interpessoal
realiza atendimento de referéncia, coordena o funcionamento dos polos; 2 - Gerir a organizagéo e realizagdo dos eventos e realiza|
atendimento.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|Formagdo técnica na area; conhecimentos,
" - . . " - diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacéo comuns, |informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Relacdes Publicas e Licenciatura Relacdes Publicas e | . . P . ~ I~ B . . . " M y
Publicidade Publicidade instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|andlise da informac&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|de planeamento e organizagdo; capacidade de
técnica, enq por diretivas ou ori Bes superiores. Gerir a organizacéo e realizag&o dos eventos e proceder a izagao de|relaci to
atendimento.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com| Formacdo técnica na darea; conhecimentos
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Historia Licenciatura Historia técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Estabelecer e aplicar critérios de organizagdo e funcionamento dos|analise da informag&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
servigos; seleccionar, classificar e indexar documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, desenvolvendo e adoptando|de planeamento e organizacdo; capacidade de
sistemas de tratamento automatico ou manual; definir procedimentos de recuperacéo e exploracéo de informag&o; apoiar e orientar o|relacionamento interpessoal.
utilizador dos servigos; promover accdes de difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes de informag&o priméaria, secundéria e|
coordena o servigo de apoio as bibliotecas escolares.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
Técnico Superior diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| Formagdo técnica na  are; conhecimentos
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Estabelecer e aplicar critérios de organizagdo e funcionamento dos|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Ciéncias Documentais Licenciatura servigos; seleccionar, classificar e indexar documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, desenvolvendo e adoptando|andlise da informag&o e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
sistemas de tratamento automatico ou manual; definir procedimentos de recuperacéo e exploracéo de informac&o; apoiar e orientar o|de planeamento e organizacdo; capacidade de
utilizador dos servigos; promover acgdes de difuséo, a fim de tornar acessiveis as fontes de informac&o priméaria, secundéria e|relacionamento interpessoal.
terciaria; coordenar e supervisionar os recursos humanos e iais necessarios as a e proceder a avaliacdo
dos resultados. Gere a Rede Concelhia de Leitura Publica e o atendimento servico de referéncia presencial e virtual.Representagao do
6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por directivas ou orientacdes
superiores
Exercer funces consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, avaliagéo e aplicacdo de métodos e processos de natureza . P 4
i o = Formagdo técnica na area; conhecimentos|
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com| . I . o y
A s . . = L . . i = informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
" s e Licenciatura Animag&o Sécio diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|_ _ . . . . 2 3
Animagéo Sécio Cultural ¢ ! ! A A > & area ; andlise da informago e sentido critico, capacidade| 2 0 2-CTFPTI
Cultural instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com P
N i P . : ~ B de planeamento e organizacéo; capacidade de
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| y
P " ~ relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com . P 4
. N J - " . . 5 Formag&o técnica na &rea; conhecimentos|
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|. I . o y
h . . P . ~ L s . informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
. . : - instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|_ . . . . 2 .
Eng. Mecatrénica Licenciatura Eng. Mecatronica ? " P N " . ’ analise da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| P
P - H ~ y ., o VN de planeamento e organizacéo; capacidade de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Assegurar a responsabilidade pela manutencéo;pela assisténcia técnica y
~ o . . : relacionamento interpessoal.
da extens&o cultural. Gerir o sistema de gestdo da qualidade com base nos referenciais normativos e requisitos estabelecido.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com . P i
. y 4 - " . . 5 Formagdo técnica na &rea; conhecimentos
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|. i " - y
h . . P . ~ L o . informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de|
. . instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|_ . . . . 3
Turismo Bacharel Turismo - o P . : ~ - andlise da informag&o e sentido critico, capacidade 2 0 2-CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| P
P S N ~ N : oy PR ~ de planeamento e organizacéo; capacidade de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. 1 - Apoiar o especialista informatico no &mbito da manutencdo dos y
. . L | . L = . ~ relacionamento interpessoal.
equipamentos informéticos e/ou software; 2 - Apoiar as actividades de extensdo cultural; coordenacéo da sala juvenil. Procede ao
tratamento documental e gere o atendimento e empréstimo.
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Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programac&o, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza . P -
P A ey y Formacdo técnica na area; conhecimentos
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|. i o I y
. . - o y . . = informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
" - < - diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|_ . ; - " N y
Relagdes Publicas Bacharel Relages Publicas ¢ 2 ! & e ; > © areas de atu: andlise da informagao e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com B
N o P N - ~ B de planeamento e organizagdo; capacidade de|
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| y :
P - - relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instruges
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou Conhecimentos _ informaticos na  optica  do
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico.| = ! ! ! . P! i
. " S ~ ) ) . ) ) . utilizador; capacidade de organizagdo e método de
. . Biblioteca e Documentacao, o . Biblioteca e Documentacéo - Realiza tarefas, recorrendo a sistemas manuais ou automatizados, relacionadas com a aquisigao, o y
Assistente Técnico - " 12° ano escolaridade N 5 = i . 5 ’ N . trabalho;  Capacidade de  relacionamento; 10 0 10 - CTFPTI
Administrativo registo, a catalogacéo, a cotac&o, o armazenamento de espécies documentais, a gestéo de catalogos, os servigos de atendimento, de . : L
P . I interpessoal;  Conhecimentos de higiene e
empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a preparacéo de instrumentos de dlfusao aplicando normas de funcionamento
y . seguranca no trabalho.
de bibliotecas e servigos de documentacdo de acordo com métodos e prc s. Administrativo -
Executa tarefas de expediente, arquivo, secretaria, designadamente redaccéo de documen!os audicao de gravacoes, e outras funcées
ligadas as novas tecnologias.
Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
Escolaridade obrigatéria de graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 0rgéos e servicos,|Formagso técnica na area; Capacidade de
Assistente Operacional Servigos Gerais d d g podendo comportar esforgo fisico. Responsat pelos tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo. | organizago.  Capacidade de  relacionamento 2 0 2- CTFPTI
acordo com a idade quando necessario, & manutencéo e reparacéo dos mesmos. interpessoal.
26 0
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DIVISAO PATRIMONIO CULTURAL

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FORMAGAO ACADEMICA

N° POSTOS DE TRABALHO

CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNGOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a| 4 anos de experiéncia na administragdo publica
eficaz prestacdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos arios; efetuar o 1:amento profissional no(inserida em  fungdes, cargos, carreira ou
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem|categorias, para cujo exercicio ou provimento seja;
. o . . . . . [como debater e esclarecer as agbes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a|exigivel a licenciatura; Formagéo técnica na area;
Chefe Divisgo Histdria/Arqueologia Licenciatura Histdria/Arqueologia responsabilizagdo por parte dosqtrabalhadores; proc‘ieder de f‘:)rma objetiva 51] avaliacéo e idcentifica as necegssidades de ?orma@éo; Ca,g)amdade de lideranga e Zes(éo de pessoas; 1 0 1-CTFPTI
proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores|Orientagdo para resultados e motivagdo para;
na sua unidade organica; executa a gestdo de toda a divisao. colaboradores; capacidade de relacionamento;
interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|Formagdo técnica na area; conhecimentos
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Gestao Patriménio Licenciatura Gestéo Patriménio técnica, enquadradas por diretivas ou orientages superiores. Realizar a inventariagdo dos bens culturais méveis; identificar, registar, |analise da informag&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
individualizar, documentar cada bem cultural mével incorporado; elaborar o inventario informatizado; estudar e investigar sobre bens|de planeamento e organizacdo; capacidade de
culturais méveis do acervo e a histéria local; estudar, propor e conceber exposicdes temporarias de média e curta duragao,|relacionamento interpessoal.
identificando e executando para o efeito, todos os procedimentos inerentes aquelas ividades; ividades ludico-
pedagogicas e produzir e elaborar contetidos para as actividades pedagégicas.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|Formagdo técnica na area; conhecimentos
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Tradugéo Licenciatura Tradugao enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|analise da informacao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Prestar servigos de tradugao de Inglés/Alemao, orientar, encaminhar e[de planeamento e organizagédo; capacidade de
prestar informacdes de caracter geral sobre o patriménio, as colecgdes e as espécies, organizar o funcionamento dos servicos em|relacionamento interpessoal.
ordem a estabelecer um elo de ligag&o adequado entre o publico estrangeiro e os servigos.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza Formagdo técnica na 4rea; conhecimentos|
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com| y . y
Relacdes Publicas e Licenciatura Relacdes Publicas e |diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, mfor‘maucovs na Gtica do uuh‘zador'. ‘Capamdaqe de
Internacionais Internacionais instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com analise da informagéo ese’.‘"d‘lc_’"'c"' capacidade 1 0 1-CTRPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| de p_\aneamemo e organizagéo; capacidade de
P M~ ~ relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com . P P
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns, _Formaty;e_m (ECFIVIC.EI na  area . conheqmentos
: : ; i i i dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com |nf0r_mal|co_s na dtica do ullh‘zador. ‘Capacldafhe de
Educagao Licenciatura Educagao Especial | nSirumentais e operativas dos org €0S. EXE <6 P aut - anda que andlise da informagao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| A,
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar nas diferentes vertentes de atividade do museu; Planificar, de p_\aneamemo e organizacdo; capacidade de
. . : e " . . relacionamento interpessoal.
organizar, desenvolver, implementar e acompanhar as diferentes atividades educativas e culturais, que exigem o contacto pessoal
com os diferentes publicos gue visitam o museu do papel.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|Formacdo técnica na érea; conhecimentos
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Engenharia Quimica Licenciatura Engenharia Quimica |enquadramento superior qualificado. Representar o érgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole|analise da informagéo e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Exercer funcdes de producéo artesanal de papel; produc&o industrial de|de planeamento e organizacdo; capacidade de
papel reciclado; manutencdo de equipamentos e implementacdo de sistemas de seguranca; controlar a qualidade e custos dos|relacionamento interpessoal.
Técnico Superior processos de fabrico manufatureiro e industrial, inventariar de patriménio material e imaterial na 4rea da industria do papel.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagcdes superiores. Colaborar no relacionamento institucional da Autarquia com entidades
direta e indiretamente relacionadas com o turismo concelhio; Presta apoio & organizagdo e gestdo da oferta turistica do concelho;
Colaborar na organizag&o, gestdo e funcionamento do Posto de Turismo Municipal; Presta apoio & organizacdo e participacdo em
Feiras, Seminarios e Conferéncias sobre o Turismo (nomeadamente a Bolsa de Turismo de Lishoa) e noutros eventos promocionais; ~ - .
Assegurar o planeamento, gestdo e distribuicdo do material promocional da autarquia, nomeadamente a nivel da sua entrega as .Formatga.lo &ecnjc_a na area . conheqmenms
Markting, Relagdes Plblicas |Licenciatura Markting, Relagdes |unidades hoteleiras, equipamentos turisticos e ofertas institucionais da Autarquia; Participar no desenvolvimento de textos, brochuras mﬁ?r_mauco_s na ouc? do uml‘zador: .Capamdaqe de
analise da informagéo e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI

e Internacionais

Pdblicas e Internacionais

e conteldos turisticos; Colaborar na traducéo de textos e contelidos; Assegura a gestdo e desenvolvimento de visitas guiadas e de
programas turisticos e sociais; Colaborar na organizacéo da participacéo e apoio do GT aos eventos do concelho (Viagem Medieval,
Imaginarius, entre outros); Assegurar a gestéo da informacéo turistica e promocional de SMF para promogéo e divulgagéo junto dos
Sites e Revistas do Trade; Participar na organizacao das Comemoracdes do Dia Mundial de Turismo; Assumir a responsabilidade pela|
gestdo de exposicdes no Posto de Turismo; Assegurar o acolhimento e atendimento de turistas, visitantes e municipes; Colaborar na
venda e gestdo das bilheteiras dos espetaculos e eventos; Responsavel pela rececéo e encaminhamento das fichas de autorizacdo
relativas aos beneficios dos colaboradores da Autarquia nas Termas de S.Jorge; Participar nas acdes de promogé&o institucional de|
Santa Maria da Feira em eventos e outras atividades desenvolvidas pela autarquia.

de planeamento e organizacdo; capacidade de|
relacionamento interpessoal.
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Turismo

Licenciatura Turismo

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar no relacionamento institucional da Autarquia com entidades
direta e indiretamente relacionadas com o turismo concelhio; Assumir a responsabilidade pela organizagéo, gestao e funcionamento
do Posto de Turismo Municipal; Participar na organizagéo da presenga do Municipio em Feiras, Seminarios e Conferéncias sobre o
Turismo (nomeadamente a Bolsa de Turismo de Lisboa) e noutros eventos promocionais ; Executa levantamentos, estudos e analises
sobre a atividade turistica concelhia; Assegurar a recolha dos dados estatisticos necessarios a elaboragéo de Relatérios (Trimestral
e Anual) sobre o turismo no concelho; Participa na elaboracéo do Plano de Atividades e Relatério de Atividades do GT; Participar na|
organizagdo das Comemoragdes do Dia Mundial de Turismo; Responsavel técnico pela implementagéo e gestao dos projetos "Feira|
Vale +" e "Restaurantes”; Colaborar na organizacéo da participacdo e apoio do GT aos eventos do concelho (Viagem Medieval,
Imaginarius, entre outros); Participar no desenvolvimento de textos, brochuras e contelidos turisticos; Colaborar na traducéo de textos
e conteldos; Participar nas agdes de promocao institucional de Santa Maria da Feira em eventos e outras atividades desenvolvidas
pela autarquia; Colaborar na venda, gestdo e registo das bilheteiras dos espetaculos e eventos; Assegurar o acolhimento e
atendimento de turistas, visitantes e municipes; Coordenar os estagios curriculares e profissionais que decorrem no Posto de Turismo.

Formacdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
analise da informag&o e senlldo critico, capacidade
de plar e org: a0; de
relacionamento interpessoal.

0 1-CTFPTI

Técnico Superior

Webdesign

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com

Licenciatura ign

superior qualificado. Representar o 6rg&o ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole
tecmca enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Colaborar nas diferentes vertentes de atividade do museu,

Formacdo técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
analise da informagéo e senlldo critico, capacidade
40; de

de plar e org:

nomeadamente nos servicos educativos e culturais; Conceber e executar materiais gréaficos e multimédia para as oficinas i e|

T ito

pedagégicas; desenvolver contetdos ludicos e pedagégicos para o site; proceder a insercdo de todos os contetdos de divulgacéo e
atualizacdo do site do museu.

Assistente Técnico

Administrativo e
Conservacao e Restauro

12° ano de escolaridade - curso
profissional de convervacao e
restauro

1 1-CTFPTI

Assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacéo dos drgaos e|
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: Administrativo: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao
publico e telefénico. Conservacdo e Restauro: Efetuar trabalhos de tratamento e conservacdo preventiva e curativa espélio
museogréfico e colaborar na montagem de exposicdes; realizar, por vezes, atendimento do publico; executar e colaborar em todos os
trabalhos de museografia superiormente planificados. Colaborar nas diferentes vertentes de atividade do museu, nomeadamente nos
servicos educativos e culturais.

Conhecimentos  informéticos na  6ptica  do
utilizador; capacidade de organizagdo e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

0 4 - CTFPTI

Assistente Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Respc pelos 1tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo,
quando necessario, & manutenco e reparagdo dos mesmos. Assegurar o contacto entre 0s servicos, efectua a recepgéo e entrega de
expediente; transporta documentaggo diversa entre gabinetes; acompanha os visitantes aos locais pretendidos; providenciar pelas
condigbes de asseio, limpeza e conservagéo das instalagdes; colaborar na conservagéo de eq auxiliar na execugéo de|
cargas e descargas; realiza tarefas de arrumacéo e distribui¢do; colaborar na realizagdo de inventarios periodicos; executar outras
tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo principalmente esforco fisico e conhecimentos praticos.
Responsabilizar-se pela manutengao, vigilancia e seguranga dos bens mdveis; executa as tarefas manuais e auxilio na montagem e|
desmontagem das exposicdes e no tratamento e conservagdo do acervo museolégico. Colaborar nas diferentes vertentes de atividade|
do museu, nomeadamente nos servigos educativos e culturais; Concebe e assegura a producao de produtos para a loja do museu, a|
partir do papel produzido no museu ou de papéis reutilizados; assegura a gestdo da loja do museu. Preparar as pastas para os
processos de produgdo manual e industrial, assegurando a producdo dos dois processos de fabrico, bem como a limpeza e|
conservacdo das magquinas, utensilios e espagos integradas em ambos os processos; Efetuar a manutengéo e limpeza de todos os
espagos exteriores do museu, bem como da sua envolvente. Desempenhar fungdes de guardaria e recegéo.

Formagéo técnica na &rea; Capacidade de
organizacdo. Capacidade de relacionamento;
interpessoal.

0 6 - CTFPTI
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DIVISAO DE AGAO CULTURAL, JUVENTUDE E DESPORTO

CARREIRA, CATEGORIA OU

AREA FORMAGAO ACADEMICA!

N° POSTOS DE TRABALHO

CARGO AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS OBS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados 3| Experiéncia na Administragéo Publica ha pelo
> x . : ~ . A o menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
eficaz prestagdo do servico, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional no " . "
o - - . . carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem . o
T - . . ~ : - . ' provimento seja exigivel a licenciatura; Formag&o
Chefe Divisao Acéo Cultural Licenciatura como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e af;, ~ " 0 1 1-CTFPTI
I iy P A . L " ~_.|técnica na &rea; Capacidade de lideranca e gestéo!
responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo e identifica as necessidades de formagéao;
y . ; . N de pessoas; Orientacdo para resultados e
proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores y
. P < s motivagdo para colaboradores; capacidade de
na sua unidade organica; executa a gestéo de toda a divisao. y .
relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza, < P P
o P e . Formagdo técnica na area; conhecimentos)
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|. 2 o I . y
- ) = - y o A < informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns, andlise da informacdo e sentido critico, capacidade| 1 0
Licenciatura Estudos Superiores  |instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com de planeamento z organizacio: cavacwﬂade del 1- CTFPTI - ausente
Relagdes Publicas e Especializados Relagdes Publicas |enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| re\a?ionamento inter esgsoal Gao; cap €m comiss&o servico
Internacionais e Internacionais técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. P em outro servico
Exercer funces consultivas, de estudo, planeamento, programac&o, avaliagéo e aplicacdo de métodos e processos de natureza < P P
o P ey - Formagdo técnica na area; conhecimentos)
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|. 2 o I . y
" - . . ~ - . ) = - y o A < informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
Ao : Relacdes Publicas Licenciatura Relagdes Publicas diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|_ .. . ~ " . y
Técnico Superior o I : " ; P ) > I~ DR " analise da informacé&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Internacionais Internacionais instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungbes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com Al
) o P y ok ~ " de planeamento e organizagdo; capacidade de|
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| y .
P M - relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliagéo e aplicacdo de métodos e processos de natureza < P P
o P ey - Formagdo técnica na area; conhecimentos)
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com|. 2 o I . y
. . < . ) = - y o A < informaticos na ética do utilizador; Capacidade de|
" " Licenciatura Gestao e diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|_ .. . ~ " . y
Gestao e Contabilidade I~ : N H P . ~ o P . andlise da informag&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Contabilidade instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com A
) o P y ok ~ " de planeamento e organizagdo; capacidade de|
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole| y .
P —— - relacionamento interpessoal.
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
3 1
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DIVISAO DE EDUCAGAO
A - o
CARREIRA. CATEGORIA OU AREA FORMAGAO ACADEMICA. N\° POSTOS DE TRABALHO
. AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
CARGO OCUPADOS PREVISIONAIS 0BS:
REQUISITOS
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a| Experiéncia na Administragéo Publica ha pelo
eficaz prestagdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos arios; efetuar o 1:amento profissional no|menos 4 anos, inserida em fungdes, cargos,
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem|carreira ou categorias, para cujo exercicio ou
T . . . . como debater e esclarecer as acdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a ; A
Chefe Divisdo Educacéo Licenciatura ) ot € % olver p P vjetivos do servico, d gar P € a|provimento seja exigivel a licenciatura; Formagao 1 0 1-CTFPTI
respc por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva & avaliacéo e identifica as necessidades de formacéo;técnica na area; Capacidade de lideranga e gestdo
proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores|de pessoas; Orientagdo para resultados e
na sua unidade organica; executa a gestdo de toda a divis&o. motivag&o para colaboradores; capacidade de
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programac&o, avaliagéo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com sl . :
: o P N : = . Formago técnica na area; conhecimentos
. . . . enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole|. o . - ) )
Licenciatura Psicologia e nqu LHe esentar A : i informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
. . y y técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Efetuar estudos e desenvolver projetos em &reas como recursos|_ . . . ~ . o )
Psicologia Licenciatura Recursos Humanos e ° " ~ X h x “ o = analise da informagéo e sentido critico, capacidade 3 0 3-CTFPTI
3 . humanos, apoio social, educativo e cultural; promover a resolucéo de problemas de adaptagéo e readaptacédo social dos individuos, . )
Psicologia Trabalho de plar e organizagao; de
grupos ou comunidades; detetar as necessidades da comunidade educativa, com o fim de propor a realizacao de acdes de prevengao y
; . relacionamento interpessoal.
e medidas adequadas, designadamente, em casos de il escolar; as de ocupacédo de tempos livres
e apoiando ativi de indole cultural, educativa e recreativa; executar outras atividades de apoio geral ou
espemahzado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos Orgaos e servigos.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgées de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.Colabora nas actividades e projectos i izados pela| Formacio técnica na area: conhecimentos
Divis&o de Educacéo; Pesquisa, recolha, tratamento de dados e elaborag&o de estudos de caracterizagéo social das criangas e jovens iniurmglicos na otica do u{ilizadcr' Capacidade de
Animacio Sociocultural Licenciatura Animag&o do concelho, descrevendo os padrdes e as relagdes sociais que marcam o seu desenvolvimento; Participagdo na programacéo e| andlise da informacdo e sentido lecop canacidade 1 0 1-CTEPTI
< Sociocultural execucdo das actividades da escola de educagéo rodoviaria, como estrutura que devera promover conceitos de educagéo civica na de e gr anizagio; P de
comunidade; Desenvolvimento de programas de prevencdo primaria que visem dar resposta as necessidades de combate a re\:c‘i[;‘namenlo mtergsssoagl:
sinistralidade e a forma como as regras rodoviérias s&o interiorizadas; Promogéo e dinamizacéo de ac¢des tendentes a integracéo e P :
valorizagéo dos cidad&os, visando a criagdo de competéncias nos diversos intervenientes da comunidade educativa; Estudo do
comportamento e conduta das criancas e jovens em idade escolar e andlise das transformacdes e interacgdes sociais que ocorrem
nestas faixas etérias; Andlise das politicas educativas e participacdo na elaboracéo, implementacdo e avaliacdo de actividades de|
cariz socioeducativo.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
Kgcnlca e ou cientifica, que fundamemam e preparam a dec_ls_ao. Elaborar ay(onomamen(e ou em grupo, dg pareceres e prf)]e(us. COM| Eormagao técnica na 4rea; conhecimentos
Q|versus graus de cumplexldade, e execugao d_e outras amvlda\des~ de apoio geral ou _e_speclallzado nas areas qe atu_agao COMUNS, |informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Artes Pla ltura Llcenclatura Artes instrumentais e operativas dos érgdos e servicos. Exercer fungbes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|anajise da informagao e sentido cri co, capacidade 1 0 1-CTFPTI
P Itur - o P y ™ ~ f
ultura epqqadramemo superior qgallflcado. Represegiar 0 6rgédo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole| g plar e organizagao; de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. relacionamento interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza . P "
Formag&o técnica na area; conhecimentos
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com o - " ! :
. . . - informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Desporto Licenciatura Desporto ou areas diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, analise da informacdo e sentido crmco capacidade 3 0 3. CTEPTI
P afins instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com e egr anizacdo: pd
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| re\apc‘:J‘namen!o mtergessoatl; ’
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. P |
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com P o .
. Formagéo técnica na area; conhecimentos
diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, o o " ! y
. . - ~ y informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Administracdo Publica Licenciatura Administragéo instrumentais e operativas dos 0rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com| i fo e Lo o critco, capacidade 1 0 1-CTEPTI
< Publica e Autarquica enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole de e gr anizacdo: P de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. pa g cao;
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
Técnico Superior ;ecmca eou clegllflca‘ que lundamenﬂlaﬂn:lIz=,r§rr‘esaramt a deciséo. Elal;orar autonomlamente ou elm gdrupo‘ dg parecderes‘e projetos, com Formagao técnica na érea; conhecimentos
|vtersos giraus e cC " . ee e oul rgs tades le apoio geral oub :ezpzclalza :: nas arigs e af uatéao comuNS, | jntormaticos na otica do utilizador; Capacidade de
Nutricdo Licenciatura Ciéncias da Nutrigdo instrumentais € operativas dos orgaos e servlgos.' X_e”:e' uncoes com responsabilidade e autonomia tecnica, a'rl a qug COM | analise da informag&o e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| de plar e organizagao; de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com - " :
. N J - " . A 5 Formagéo técnica na area; conhecimentos
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|. o . o y
~ " . . . P . ~ L P . informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Comunicag&o e Rel. Licenciatura. Comunicagéo e Rel. |instrumentais e operativas dos érgéos e servigos. Exercer funcdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
! ¢ ! O X A 2 h > andlise da informagao e sentido critico, capacidade 1 0 1-CTFPTI
Econémicas Econémicas enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole de e organizacao: de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagGes superiores. par g <
relacionamento interpessoal.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com s 4 :
. y 4 - " . A 5 Formagéo técnica na area; conhecimentos
diversos graus de complexidade, e execucéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns,|. o N o )
h . . P . ~ L o . informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
. . . . instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
Design Licenciatura Design analise da informacé&o e sentido crii co, capacidade| 1 0 1-CTFPTI

enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores

de plar e organizagéo; de
relacionamento interpessoal.

Pagina 34 de 37



Mod.026RH.0

| santa maria da feira camara mus

mapa de pessoal 2015

Sociologia

Licenciatura Sociologia

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.Colabora nas actividades e projectos socioeducativos dinamizados pela|
Divisao de &o; Participa na pro &0 e execucdo das actividades da escola de educagéo rodoviaria, como estrutura que
devera promover conceitos de educagao civica na comunidade; Desenvolve programas de prevencao primaria que visem dar

resposta as necessidades de combate & sinistralidade e & forma como as regras rodoviérias sao interiorizadas; Desenvolve accoes de|
dinamizacdo de grupos através da implementacao de actividades de caracter educativo, social e desportivo; Estimula a participagao
activa das pessoas e grupos e promover um maior dinamismo cultural; Desenvolve as capacidades humanas de relagéo, de
convivéncia e de inter -ajuda, contribuindo para a satisfagao e para o bem -estar social.

Formacao técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade
de plar e organizagao; i de
relacionamento interpessoal.

0 1-CTFPTI

Animagcao Cultural

Licenciatura Animagé&o Cultural

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.Colabora nas actividades e projectos socioeducativos dinamizados pela|
Divisao de Educacao; Pesquisa, recolha, tratamento de dados e elaboracéo de estudos de caracterizagéo social das criangas e jovens
do concelho, descrevendo os padres e as relagdes sociais que marcam o seu desenvolvimento; Participagdo na programacao e|
execugdo das actividades da escola de educacao rodoviaria, como estrutura que devera promover conceitos de educagéo civica na|

comunidade; Desenvolvimento de programas de prevengdo primaria que visem dar resposta as necessidades de combate 3|

Formagao técnica na area; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de plar e organizagao; i de

sinistralidade e a forma como as regras rodoviarias s&o interiorizadas; Promog&o e dinamizacéo de accdes tendentes a integracao e|
valorizagdo dos cidaddos, visando a criagdo de competéncias nos diversos intervenientes da comunidade educativa; Estudo do
comportamento e conduta das criancas e jovens em idade escolar e andlise das transformacdes e interaccdes sociais que ocorrem
nestas faixas etarias; Andlise das politicas educativas e participagdo na elaboracéo, implementacéo e avaliacdo de actividades de|
cariz socioeducativo.

ito

0 1-CTFPTI

Professor requisitado

Gestao

Licenciatura

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Assistente Técnico

12° ano de escolaridade

12° ano de escolaridade

Formacao técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade|
de plar e organizagao; i de
relacionamento interpessoal.

0 2 - CTFPTI

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
quivalente, i i lhe, r executar tarefas de secretariado e apoio inistrativo: execucdo de i i

Conhecimentos informaticos na 6ptica do

organizagdo, andamento e arquivo de todos os documentos administrativos; Assegurar todas as agbes necesséarias ao bom
funcionamento dos servicos que necessitem a sua colaboragao. Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que|
Ihe sdo cometidas por lei, despachos ou deliberagdes ou determinagédo superior. Executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria,

ao publico e

utilizador; de organizacao e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal;

12

12 - CTFPTI - 1 adjunto
vereadora

Assistente Operacional

Educacéo, Motoristas

Escolaridade obrigatdria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforco fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, a manutencdo e reparacdo dos mesmos. Educacgdo: Exerce tarefas de apoio a actividade docente de ambito
curricular e de enriquecimento do curriculo; exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento de criancas e jovens,
nomeadamente, no ambito da animag&o sécio-educativa e de apoio a familia; presta apoio especifico a criangas e jovens portadores
de deficiéncia; acompanha as criancas nas actividades educativas e/ou lddicas, proporcionando-lhes ambiente adequado e controla
essas actividades; vigia as criangas durante o repouso e na sala de aula; assiste a criancas nos transportes, nos recreios, nos
passeios e visitas de estudo; zela pela conservacéo e boa utilizagéo das instalagdes, bem como do material e equipamento didactico
necessario ao desenvolvimento educativo. Executar nos diversos setores de um refeitério trabalhos relativos ao servigo de refeicdes;
preparar as salas dispondo as mesas e cadeiras da forma mais conveniente; colocar nas mesas péo, fruta, 4gua e outros artigos de|
consumo; distribuir refeicdes; proceder a servicos de preparacdo das refeicdes, tendo ainda responsabilidade em termos de

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;

organizacéo, higiene e limpeza do espaco/refeitdrio, lavar louga, recipientes e outros utensilios podendo também, se hierarquit

solicitado, ter a seu cargo a guarda e limpeza do espaco escolar, o acompanhamento, vigilancia de criancas e distribuicdo de pecas
de fruta no ambito do Programa Regime de Fruta Escolar, em estabelecimentos de ensino do concelho de Santa Maria da Feira.
Motoristas: Proceder a condugéo de autocarros para transporte de passageiros, tendo em atengdo a comodidade e seguranca das
pessoas; assegura-se que todos os passageiros que transporta estdo credenciados para o efeito; por vezes colabora na carga e|
descarga de bagagens; no final de cada dia procede a arrumagcéo da viatura em local destinado para esse efeito; recebe diariamente,
no sector de transportes, o servico para o dia seguinte, que, para além da rotina habitual, pode, em funcéo das necessidades pontuais
surgidas, compreender deslocacdes ou qualquer outro tipo de tarefas n&o previstas no programa diario regular; assegura o bom
estado de funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza e zelando pela sua manutencao e lubrificacdo; abastece a viatura de|
combustivel possuindo para o efeito livro de requisicdes; executa pequenas reparacdes, tomando, em caso de avarias maiores ou
acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizacdo dessas situacdes; acompanha junto das oficinas os trabalhos de|
reparagdo a efectuar; preeenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura.

e i 1o
Experiéncia ndo exigida. Carta de Condugéo de
Categoria Ce D

285

184 - CTFPTI - 101 -
CTFPTD

314

Pagina 35 de 37



Mod.026RH.0

| santa maria da feira camara muncpal

mapa de pessoal 2015

DIVISAO DE ACCAO SOCIAL E QUALIDADE DE VIDA

N° POSTOS DE TRABALHO

CARREIRA, CATEGORIA OU . AREA FORMAGCAO ACADEMICA! ~ R
AREA FUNCIONAL E/OU PROFISSIONAL/OUTROS FUNCOES COMPETENCIAS
CARGO REQUISITOS OCUPADOS PREVISIONAIS 0BS:
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade ovgamca e ga‘vame o cumprimento dos prazos adequados a| 4 anos de experiéncia na administragdo piblica
eficaz prestagdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos efetuar o 1amento profissional no d funcdes, cargos, carreira ou
local de trabalho; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem inserida em fungoes, cargos,
como debater e esclarecer as acdes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a| categorlas. para cujo .exerclclo_ou provlmento se{a
. ; . . . : I _ MR A . o " ~ | exigivel a licenciatura; Formag&o técnica na area;
Servigo Social Licenciatura Servigo Social responsabilizagdo por parte dos trabalhadores; proceder de forma objetiva a avaliagdo e identifica as necessidades de formagé&o; Capacidade de lideranca e gestdo de pessoas; 1 0 1-CTFPTI
proceder ao control? gfe?lvo da asslduldf\de, ponlualld_a(_jehe cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores Orientagao para resultados e motivagdo para
na sua unidade organica; executa a gestdo de toda a divis&o. e der fto
interpessoal.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com|Formacao técnica na area; conhecimentos
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Servigo Social Licenciatura Servigo Social técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes sup: itar politicas e prog municipais de inclus&o social na area|analise da informac&o e sentido critico, capacidade 9 0 9 - CTFPTI
da gestéo social: acg&@o social e habitag&o; conceber e operacionalizar projectos de intervencéo s6cio-comunitaria; avaliar e programar | de plar e organizagao; i de
planos de intervencdo; implementar programas iniciativas; realizar e acompanhar candidaturas; coordenar projectos de intervencéo|relacionamento interpessoal
comunitéria. Gerir o parque municipal na 6ptica do cumprimento das relagdes contratuais e satisfagdo das necessidades sociais da|
populagéo residente; representar o municipio no nucleo local de inserg&o.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgé@o ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole . .
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Participar na pi e execucdo das actividades ligadas ao Formag?\o \écmcavna érea.‘ Fonhelementos
. . . . imento social da respectiva autarquia local; desenvolver projectos e acgdes ao nivel da interveng&o na colectividade; propor| informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Sociologia Licenciatura critérios para i da eficacia dos programas de intervencéo social; propor medidas para corrigir e ou combater as analise da informagao e sentido crltlco capacidade 2 0 2-CTFPTI
deslgualdades e contradigdes criadas pelos grupos ou sistemas que influenciam ou modelam a sociedade; promover e dil i de par € organizagao; de
accoes tendentes a integragao e valorizagéo dos cidaddos; realizar estudos que permitem conhecer a realidade social nas areas da relacionamento interpessoal
saude, do emprego e da educag&o; investigar os factos e fendmenos que, pela sua natureza, pode influenciar a vivéncia dos cidad&os.
Dar apoio técnico a prossecucdo das acgdes desenvolvidas no ambito da rede social (dinamizacdo de reunides, concepgéo,
elaboracao de estudos, emisséo de pareceres técnicos, divulgagao de informacéo e elaboragéo de instrumentos de planeamento).
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com I A .
. " - " diversos graus de cc e execugdo de outras ativi de apoio geral ou especializado nas éreas de atuagéo comuns, Formagdo técnica na drea, Fonhet.:lmemo‘s
Licenciatura Educacéo Social e y informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Educacdo Licenciatura Ciéncias da instrumentais e oper@!lvas dp; 6rgdos e servigos. 'Exﬂercer funcges com responsabilidade e gu@onomla técnica, alrlda que com analise da informacao  sentido crmco capacidade 3 0 3. CTEPTI
Educacdo enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| de plar e organizacio; de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Assegurar informagéo, mediagéo e orientagio vocacional; planear, g
conceber respostas, encaminhar para di de do/formacdo e para ofertas de emprego; dinamizar e ar Mo
Unidades de Formac&o Curta Duracéo.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execucdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| Formag&o técnica na area; conhecimentos
técnica, enquadradas por diretivas ou orientages superiores. efectuar es!udos e desenvolver projectos em areas como, apoio social, |informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
Psicologia Licenciatura Psicologia educativo e cultural; promover a resolucéo de pi de o social dos individuos, grupos ou comunidades;|analise da informagéo e sentido cn!lco capacidade| 3 0 3 - CTFPTI
coordenar, acompanhar planear, monitorizar e avaliar as acuwdades do Plano Municipal de Prevengdo Primaria das|de plar e organizagao; de
Toxi olismo, bem como o 1:amento psicol6gico em situagdes de violéncia psicolégica e cata que|r o i
envolvam os municipes. Gerir a manutencéo do parque habitacional social do municipio; desenvolver projectos, estudos e apoio
técnico para programas habitacionais e outrso programas enquadrados na ac¢do Concepgdo e acompanhamento de candidaturas a|
projectos sociais. Acompanhar e participar as actividades de intervencao comunitaria.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com o P
diversos graus de cc e execugdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, Formagao lecmcla na area; Conhe?'memos
. . P P ~ < informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Historia Licenciatura Historia - Ramo instrumentais e operativas dos orgdos e servigos. 'Ex-ercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, alrlda que com| . lise da informagao e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
educacional enquadramento superior qualificado. Representar o drgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole de & organizacao; ; de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Conceber e acompanhar candidaturas a projectos sociais; dinamizar, par g cao;
relacionamento interpessoal
Téncico Superior monitorizar e efectuar o atendimento nos Gabinetes das migragdes; organizar e dinamizar acgdes de caracter cultural dirigidas &
populacao concelhia.
Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com o P
diversos graus de cc e execugdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, Formagao lecmcla na area; Conhe?'memos
. . " P ~ < informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
Gestdo e Contabilidade Licenciatura Gestéo e instrumentais e operativas dos orgdos e servigos. 'Ex-ercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, alrlda que com| . lise da informagao e sentido critico, capacidade| 1 0 1-CTFPTI
Contabilidade enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole| de ¢ organizagio; y de
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar estudos, relatérios e pareceres sob o parque F H P 6a0;
controla e executa o orgamento da DASQV; efectua a gestédo dos bens patrimoniais afectos & DASQV; apoia tecr e|" e
administrativamente os diversos projectos da DASQV.
Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagcdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis@o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de cc e execugdo de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|Formag&o técnica na area; conhecimentos
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com |informaticos na Gtica do utilizador; Capacidade de
Engenharia Civil Licenciatura Eng. Civil enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole|andlise da informag&o e sentido crmco capacidade| 1 0 1-CTFPTI
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Gerir a manutengdo do parque habitacional social do Municipio;|de plar e organizagao; de
desenvolver projectos, estudos e apoio técnico para programas habitacionais e outros programas enquadrados na acgdo social do|relacionamento interpessoal
Municipio; gestéo da manutengao do parque habitacional do Municipio e afins sobre a responsabilidade da DASQV.
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Gerontologia

Licenciatura Gerontologia

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programag&o, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de e &o de outras de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Implementar e monitorizar candidaturas e projectos dirigidos |
populagéo sénior do concelho; Promover a articulagé@o entre o Municipio e outras entidades, nomeadamente ao nivel do Diagnéstico
de Necessidades e de Avaliagdo de Programas dirigidos & populagéo idosa do Concelho; Colaborar na implementagéo de programas
e na realizacdo de medidas de formacéo e educacdo em cuidados, dirigidas a técnicos e auxiliares envolvidos no cuidado a idosos e|
dependentes, em parceria com os Servicos de salde e outras entidades.

Formagao técnica na area; conhecimentos
informaticos na ética do utilizador; Capacidade de
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade
de plar e organizagao; i de
relacionamento interpessoal

1-CTFPTI

Administracdo Publica

Licenciatura Administracao
Pablica

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.Assegurar o atendimento de inquilinos,municipes e de entidades que se|
dirijam a DASQV;Assegurar a informatizagao das requisi¢des internas e seu controle, através da Contabilidade de Custos; Colaborar e|

Formagao técnica na area; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
analise da informag&o e sentido critico, capacidade
de plar e organizagao; i de

assegurar os responsaveis dos diversos sectores da Divisdo, na articulagdo com ou outros depar do

T ito

Municipio; Monitorizar os diversos sistemas de informagéo, r o sistema ) e as requisicdes electronicas;
Analisar, criar e dinamizar novos modelos de gestao e de organizagdo administrativa na DASQV.

1-CTFPTI

Economia

Licenciatura Economia

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigcos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole|
técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores. Acompanhar e controlar financeiramente as candidaturas a projectos de|

Formagao técnica na area; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
analise da informagé&o e sentido critico, capacidade
de plar e organizagao; i de

Ie

desenvolvimento social, com financiamento externo ao Municipio; Acompanhar e monitorizar financeiramente as p
protocoladas com o Municipio.

ito

1-CTFPTI

Direito

Licenciatura Direito

Exercer funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o. Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos. Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.

Formagao técnica na area; conhecimentos
informaticos na 6tica do utilizador; Capacidade de
analise da informacé&o e sentido critico, capacidade
de plar e organizagao; i de
relacionamento interpessoal

1-CTFPTI

Assistente Técnico

Administrativa

12° ano de escolaridade

Assegurar funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacéo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico

Conhecimentos informaticos na 6ptica do
utilizador; capacidade de organizagado e método de
trabalho; Capacidade de relacionamento
interpessoal; Conhecimentos de higiene e
seguranca no trabalho.

3 - CTFPTI

Assistente Operacional

Administrativa, Servicos
Gerais e Motorista

Escolaridade obrigatéria de
acordo com a idade

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos,
podendo comportar esforco fisico. Responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, @ manutencao e reparacdo dos mesmos.

Capacidade de organizacdo e método de trabalho;
de relaci o i

Motorista de ligeiros - Carta de conducéo de

categoria B

4-CTFPTI

Legenda: CTFPTI - Contrato trabalho em Fungdes Plblicas por tempo indeterminado
CTFPTD - Contrato trabalho em Fungdes Publicas por tempo determinavel

31

Total

800

13




