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DESIGNAÇÃO  
 

Gabinete de Gestão de Financiamentos e Planos Estratégicos 

         

MISSÃO 

 

Apoiar o processo de decisão e dos outros níveis de Gestão, por um lado, através da 
promoção de informação detalhada sobre programas e mecanismos de financiamento 
público, nacionais e comunitários, suscetíveis de serem acionados com vista ao 
financiamento de projetos, e por outro da disponibilização de informação estatística e análise 
das atividades. 

         

  

Nível Superior 
de 1.º Grau 

(diretor 
Municipal)  

Nível Intermédio 
de 1.º Grau 
(diretor de 

Departamento)  

Nível 
Intermédio de 

2.º Grau (Chefe 
de Divisão)  

Nível Intermédio 
de 3.º Grau ou 

inferior (A 
designar) 

LIDERANÇA           X 

  
UNIDADE 

INSTRUMENTAL  

UNIDADE 
OPERATIVA     

         
NATUREZA    X  

         
ENQUADRAMENTO 
HIERARQUICO 

 Integrada no Departamento Administrativo e Financeiro  

         

DELIBERAÇÃO  Deliberado em reunião de Câmara de 21/02/2022 

       
 

COMPETÊNCIAS/ 
ÁREAS DE 
ACTIVIDADE 

1 
Implementar uma estratégia de gestão de fundos europeus e de outras fontes de 
financiamento por forma a otimizar a política de investimentos do Município 

 2 
Analisar, divulgar e assegurar fontes e instrumentos de financiamento externo dirigidas ao 
apoio à atividade municipal 

 3 Elaborar e gerir os processos de candidatura a financiamento externo 

 4 Monitorizar a execução dos projetos com financiamento externo 

 5 Desenvolver estudos económicos e financeiros 

 6 
Dotar o Município de ferramentas de análise e de estudos de natureza prospetiva com vista à 
melhor definição de estratégias de desenvolvimento da economia local.  
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 7 Manter e atualizar o quadro de indicadores definidos para o apoio à decisão 

 8 Outras funções que lhe sejam cometidas. 

 


