A

CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO

2015
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA ~ CLUBE DESPORTIVO DE FIAES

Considerando:

1. As atribuigbes que os municipios dispdem nos dominios dos tempos livres e desporto e a
competeéncia da Cadmara Municipal para deliberar sobre a “concess&o de apoios financeiros
ou de qualquer outra natureza a instituigdes legalmente constituidas... tendo por objeto o
desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e desportivas...” e “apoiar atividades
de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o
municipio...” conforme alinea f), do n.° 2 do artigo 23.° e da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

2. O disposto nos artigos 7.°, 46.° e 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de Janeiro — Lei de Bases da
Atividade Fisica e do Desporto.

3. O Decreto-Lei n.° 273/2009,de 1 de outubro, alterado pela Lei n.° 74/2013, de 6 de
setembro, que define o regime juridico dos contratos-programa de desenvolvimento
desportivo.

4. O relevante valor social que a Camara Municipal reconhece ac associativisimo desportivo,
sendo o trabalho desenvolvido pelas associagdes e clubes desportivos de indiscutivel
interesse publico e que deve ser apoiado.

5. O reconhecimento do trabalho meritério que tem vindo a ser desenvolvido na modalidade do
Voleibol pelo Clube Desportivo de Fides, uma associagdo desportiva vocacionada para a
pratica dessa modalidade desportiva, que desempenha um papel importante na captacéo e
na formagéo de jovens nessa drea, principalmente nos que s&o residentes efou naturais
deste concelho de Santa Maria da Feira e que pretende dar continuidade e impulsionar o
seu projeto desportivo para que possa posicionar-se como uma escola de referéncia no pais
e na formacéo de jovens voleibolistas.

6. A vontade manifestada pelo Clube Desportivo de Fides de, para além de continuar com o
trabalho de divulgagdo da modalidade do Voleibol no concelho de Santa Maria da Feira e
com o que ja vem desenvolvendo na drea da formagéo, melhorar as condigfes de treino e a
qualificacéo dos recursos humanos existentes, em particular na area do treino, e possibilitar
a pratica do Voleibol a um conjunto alargado de jovens;

7. Os objetivos que o Municipio pretende seguirem com a celebracdo de contratos-programa,
designadamente:
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a. Incentivar, fomentar, divulgar a pratica do desporto nas modalidades nio
profissionais no concelho de Santa Maria da Feira, entre as camadas etarias mais
jovens,

b. Enquadrar os apoios financeiros publicos na execucao de planos concretos de
promogé&o do desporto;

c. Permitr que os apoios financeiros sejam, em cada circunstancia, os mais
adequados ao programa de desenvolvimento desportivo em que se integram;

d. Fazer acompanhar a concess#o dos apoios financeiros por uma avaliagdo completa
dos custos de cada plano ou projeto, assim como dos graus de autonomia
financeira, técnica, material e humanos previstos para a sua execugio;

e. Permitir a intervenc&o e mutua vinculagio das diversas entidades interessadas na
realizagéo de um mesmo programa de desenvolvimento desportivo;

f.  Assegurar a plena publicidade e transparéncia das condi¢Bes com base nas quais
0s apoios financeiros s&o concedidos;

g. Permitir a avaliagéo do grau de cumprimento dos objetivos desportivos inscritos nos
contratos-programa.

E celebrado liviemente, de boa-fé e reciprocamente aceite, o presente contrato-programa de
desenvolvimento desportivo, entre:

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA, com sede na Praga da Republica, em Santa Maria da
Feira, NIPC 501 157 280, neste ato representado pelo seu Presidente, Emidio Ferreira dos Santos
Sousa, que outorga na qualidade de Presidente da Camara Municipal e no uso dos seus poderes
que lhe s8o conferidos pela alinea a) do n.° 1 do artigo 35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,
doravante designado por MSMF;

E

O CLUBE DESPORTIVO DE FIAES, agremiagdo desportiva com sede na Rua Casa do Povo, n.°
18, freguesia de Fides, concelho de Santa Maria da feira, pessoa coletiva n.° 502186020, neste ato
representada pelo seu presidente da diregdo, Jorge Magalhies, pelo seu vice-presidente da
direcdo, Lia Gomes, e pelo seu tesoureiro, Rosa Santos, com plenos poderes para o ato, doravante

designado por CDF,
O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo rege-se pelas clausulas seguintes:

PRIMEIRA
(Objeto)
O presente contrato- programa define o regime de comparticipacdo financeira do MSMF ao CDF
para a realizag8o do programa de desenvolvimento desportivo previsto nas clausulas seguintes.
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SEGUNDA

(Objetivos)
O presente contrato-programa, através da comparticipagdo financeira que o MSMF se obriga a
prestar ao CDF, visa:
1 - Divulgar a modalidade e o concelho de Santa Maria da Feira;
2 - Alargar as atividades a grupos especificos como pessoas portadoras de deficiéncia ou familias,
entre outras;
4 - Melhorar as condigbes de treino para todos os escaldes:
5 - Melhorar as competéncias de marketing do clube com o objetivo de captar mais apoios;
6- Promover a formag&o e a qualificagéo dos recursos humanos existentes nas diversas areas, em
particular na 4rea do treino.

TERCEIRA

(Comparticipacédo Financeira)
1 - Para a execugéo do programa de desenvolvimento desportivo, 0 MSMF concede um apoio
financeiro no valor de 12.500,00 euros (doze mil e quinhentos euros).
2 - O pagamento deste subsidio serd feito mediante um plano de pagamentos, que fica
condicionado & existéncia de fundos disponiveis no &mbito do disposto na Lei n.° 812012, de 21/02 e
no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21/07., a acordar com a vereadora responsavel pela area financeira
apos previa aprovacgéo dos relatorios.
3 — No apoio financeiro referido no n.° 1, ndo estdo incluidos eventuais apoios a eventos especificos
que o CDF venha a realizar.
4 - A celebragéo do presente contrato ndo prejudica a possibilidade do CDF candidatar-se ao PAD
(Programa de Apoio ao Desporto).

QUARTA
(Obrigacdes da associagio)
Apos a celebracéo deste contrato-programa, e durante a vigéncia do mesmo, o CDF compromete-
se a:
a) Desenvolver atividades no sentido da promogéo e divulgagdo da pratica da modalidade de
voleibol no concelho de Santa Maria da Feira;
b) Cobrar mensalidades, caso se justifique, muito baixas (até dez euros) a todos os atletas
para a frequéncia de 2 a 4 treinos semanais:
c) Fomecer os materiais necessarios ao bom funcionamento dos treinos, incluindo
equipamentos, bolas, coletes, materiais de apoio, entre outros;
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d)

g)
h)

P)

q)

n
s)
B

u)

A

Efetuar deslocagbes, com o objetivo do incentivo a pratica desportiva, as escolas do
concelho de Santa Maria da Feira;

Distribuir pelas criancas e jovens que mostrem vontade em participar na vida do clube,
diversos elementos de publicitagdo da modalidade de Voleibol;

Aumentar o numero total de atletas, até 31 de Dezembro de 2015:

Ter em competicdo todos os escalbes de formag&o da modalidade, em ambos os SEX0S;
Possuir uma quota de 80% de atletas naturais ou residentes no concelho de Santa Maria da
Feira;

Promover atividades desportivas regulares abertas aos familiares dos atletas e a populacéo
em geral;

Formar e integrar na estrutura técnica e dirigente pessoal qualificado:

Efetuar investimentos na area da saide e da prevengdo através de melhores recursos
materiais e recursos humanos qualificados;

Promover, orientar e realizar cursos e agbes de formagio;

Colaborar e participar em atividades desportivas e de formacdo da responsabilidade da
autarquia feirense;

Efetuar uma manuteng&o dos equipamentos de forma a permitir elevar os niveis de conforto
e qualidade do treino;

Efetuar esforgos no formecimento de transportes aos atletas de formacéo para treinos e
competiges;

Aquisigdo ou atualizagdo de meios informaticos que permitam uma comunicacao eficaz do
clube quer ao nivel do correio eletrénico quer por fax;

Publicitar, em todos os meios de promogéo e divulgagdo do programa de desenvolvimento
desportivo, 0 apoio do MSMF, designadamente em todas as suas viaturas, bem como em
todos os seus equipamentos, quer de treino quer de competicio e em todas as competicdes
e treinos bem como nos campos de Voleibol;

Apadrinhamentos por parte do clube de uma ou mais escolas da area da associagao;
Participagéo do clube e dos seus atletas em atividades de cariz social;

Incentivar e promover o espirito desportivo e espirito civico e de responsabilidade social
junto dos seus atletas;

Cumprir com as suas obrigagées fiscais e para com a seguranga social;

Criar, conforme o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, um
centro de resultados proprio e exclusivo para a execugio do contrato-programa de
desenvolvimento desportivo objeto do presente contrato, néo Ihe imputando outros custos e
proveitos que ndo sejam os da execugdo do mesmo, de modo a permitir o

acompanhamento das verbas atribuidas exclusivamente para esse fim.
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QUINTA
(Acompanhamento e controlo da execucéo do Contrato-Programa)
1 ~ Para efeitos de acompanhamento e controlo de execugdo do presente contrato-programa, o
CDF fica obrigado a entregar ao MSMF os seguintes documentos:

a) Nota informativa sobre o estado de execugdo do contrato programa, que deve ser também
alvo de referéncia expressa nos relatérios anuais do CDF, trimestral, fazendo mencgéo a
cada alinea das obrigagdes assumidas com o intuito de se avaliar a sua execugao;

b) Elementos comprovativos dos dados apresentados;

c) Relatério anual de contas, a ser enviado até final de maio de 2016, relativo a ultima época
desportiva;

d) Relatério final sobre a execugéo do programa de desenvolvimento desportivo, a ser enviado
ate 31 de janeiro de 2016;

e) Sem prejuizo dos elementos referidos nas alineas anteriores, o CDF obriga-se a prestar ao
MSMF todas as informagdes que este Ihe venha a solicitar acerca da execugéo do contrato-
programa.

2 — O CDF obriga-se a organizar a sua contabilidade interna por forma a criar um registo exclusivo
dos proveitos referentes aos apoios concedido e aos respetivos custos associados, com mencao
expressa da sua proveniéncia e da insusceptibilidade de penhora, apreenséo judicial ou oneragéo e
permitir a verificagéo do destino dado aos apoios financeiros do MSMF.

SEXTA

(Incumprimento do Contrato-Programa)
1 - O incumprimento culposo do programa de desenvolvimento desportivo por parte do CDF confere
ao MSMF o direito de resolver o confrato e de reaver todas as quantias pagas, quando se verifique
a impossibilidade de realizacéo dos fins essenciais do programa.
2 - Nos demais casos néo referidos no nimero anterior, o incumprimento confere ao MSMF apenas
o direito de reduzir proporcionalmente a sua comparticipagao.
3 — No caso de haver lugar a restituigdo de quantias nos termos dos nuimeros anteriores, o CDF nio
podera beneficiar de novas comparticipagdes financeiras enquanto ndo proceder a sua reposigao.
4 - Sem prejuizo da responsabilidade do CDF, os membros dos respetivos 6rgéos de gestdo s6
respondem pelo reembolso das quantias aplicadas a fins diversos dos fixados no contrato-programa
quando se prove ter havido da sua parte atuagio dolosa ou fraudulenta.

SETIMA
(Revisao)
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O presente contrato-programa pode ser objeto de revisdo, por acordo enfre partes, no que se
mostre estritamente necessario ou, unilateralmente, pelo MSMF, devido a imposicdo legal ou motivo
ponderoso de interesse publico, devendo a revisao ser precedida de deliberagdo da Camara
Municipal.

OITAVA
(Periodo de execugéo e cessacgéo)

1- O prazo de execugao do presente contrato-programa termina a 31 de dezembro de 2015 e a sua
vigéncia cessa quando:

a) Esteja concluido o Programa de Desenvolvimento Desportivo previsto no presente contrato;

b) O MSMF exerca o direito de resolugdo do contrato;

¢) Por causa ndo imputdvel ao CDF, se torne objetiva e definitivamente impossivel a

realizagé@o dos seus objetivos essenciais.

2 - A cessagdo do contrato efetua-se através de notificagéo enviada no prazo maximo de 30 dias a
contar do conhecimento do facto que lhe serve de fundamento.

NONA
(Disposigdes finais)
1 — Faz parte integrante do presente contrato, o programa de desenvolvimento desportivo
apresentado pela CDF, nos termos do artigo 11.°, do Decreto-Lei n.° 273/2009 de 1 de outubro.

DECIMA
(Disposicgaes finais)
1 - Em caso de diferendo sobre a interpretacgo as partes desenvolverio esforcos de boa-fé para

encontrar uma solucgéo.
O presente contrato € feito em duplicado, corresponde a vontade das partes, que declaram aceitar o

seu conteiido, pelo que vai ser assinado e rubricado, pelos respetivos representantes legais,
destinando-se um exemplar de igual valor a cada uma das partes.

Santa Maria da Feira, + _de AL de 2015

Pel” Municipio de Santa Mafa da Feira,

{(Em erreira de Sousa)
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Pel” Clube Desportivo de Fides

Presidente da Diregdo

Rose5n Jb} .

(Rosa Santos)

Tesoureiro
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Programa de
desenvolvimento

desportivo
2015

Artigo 11.° e 12° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, alterado pela
Lein.? 74/2013, de 6 de setembro, que define o regime juridico dos contratos-

programa de desenvolvimento desportivo

De modo a facilitar a elaboragdao do programa de desenvolvimento desportivo o
Pelouro da Educagdo, Desporto e Juventude do Municipio de Santa Maria da
Feira desenvolveu o presente documento, o qual devera ser preenchido

mediante o pedido a efetuar.



PARTE I

PEDIDO DE APOIO

1 - INTRODUGAO
Clube Desportivo Fiaes
Rua da Casa do Povo, n°18
4505-275- Figes

NIF: 502 186 020

cdfiaes.voleibol@gmail.com

2 - O REQUERENTE SOLICITA APOIO NA(S) SEGUINTE(S) AREA(S):

[J 1.1. - Os planos regularem de agéo das entidades que fomentam e dirigem, no plano nacional,

regional ou local, a pratica das diversas modalidades desportivas;

X 1.2. - Os planos de acéo especifica destinados a promover e divulgar a atividade fisica e o

desporto, a organizar competicbes com interesse social ou desportivo relevante ou a apoiar a

participagéo de praticantes portugueses em provas internacionais;

X 1.3. - As iniciativas que visem o desenvolvimento e a melhoria da pratica da atividade fisica e do

desporto, nomeadamente nos dominios da formagdo, da documentagéo, da investigacido ou das

relagbes com organismos internacionais.
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PARTE li

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO

1- DESCRIGAQ E CARACTERIZAGAO ESPECIFICA DAS ATIVIDADES A REALIZAR

O Clube Desportivo de Figes (CDF) promove a prética desportiva da modalidade de voleibol no
concelho de Santa Maria da Feira, desde os escaldes mais jovens (Minis) até ao escaldo de
Seniores. Todos os dias, dezenas de jovens de ambos os sexos tém a possibilidade de desenvolver
as suas competéncias técnicas e cognitivas, em perfeita harmonia com o seu desenvolvimento
pessoal.

O Clube n&o so6 fomenta o aumento da atividade fisica dos jovens do concelho e a defesa do direito
ao desporto como fator de desenvolvimento pessoal, como também pretende contribuir para a
afirmacéo e divulgacao da identidade social e cultural da cidade de Fides.

As suas equipas participam nas mais diversas competicdes organizadas quer pela Associacdo
Regional de Voleibol (do Porto) como também pela Federagdo Portuguesa de Voleibol, dando a
possibilidade de o Clube competir com equipas de todo o Pais.

2 - JUSTIFICAGAO DO PROGRAMA, NOMEADAMENTE DO PONTO DE VISTA DO
DESENVOLVIMENTO DAS MODALIDADES EM CAUSA E DAS PROVAS, COMPETIGOES OU
EVENTOS DESPORTIVOS A REALIZAR

Do ponto de vista do desenvolvimento da modalidade, o presente programa vem reforgar a aposta do
Clube Desportivo de Fides no panorama voleibolistico nacional. Pretende-se que o Clube tenha a
possibilidade de acolher eventos de indole nacional (fases finais de Campeonatos Nacionais), em
estreita colaborac&o com a Federac@o, de forma a também potenciar os equipamentos desportivos
ao seu dispor, aumentando também o prestigio nacional do nosso Concelho.

Nao obstante uma forte relagdo umbilical entre o Clube e sociedade que o rodeia, ndo podemos
ainda assim dissociar a continua necessidade em atrair novos praticantes para a modalidade. Para
tal & importante, que de uma forma ativa e participativa, se prossiga com acdes de promogio do
voleibol junto das Escolas do Concelho, através do envolvimento de todos aqueles que diariamente

representam o Clube Desportivo de Figes.
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3 - QUANTIFICAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM A EXECUGAO DO PROGRAMA

O Clube Desportivo de Figes pretende prosseguir com o trabalho realizado ao nivel dos seus
escaldes de formag&o, promovendo a prética desportiva dos jovens de ambos os sexos. E objetivo
do Clube aumentar de forma significativa, mas sustentavel, o numero de jovens que praticam a
modalidade.

O Fiaes dara ainda o seu contributo na organizagédo e participagdo em eventos desportivos de
caracter regional (Torneios de Minis), nacional (Torneios dos escalGes de formagéo e da equipa

sénior) e internacional (como foi 0 Campeonato do Mundo de Voleibol Escolar).

4 - IDENTIFICAGAO DE QUAISQUER ENTIDADES EVENTUALMENTE ASSOCIADAS A GESTAO
E EXECUGAO DO PROGRAMA, DEFININDO A NATUREZA DA SUA INTERVENGAO, OS SEUS
PODERES E AS SUAS RESPONSABILIDADES

No ambito do projeto de desenvolvimento desportivo, por forga da natureza do mesmo, as
AssociacGes e Federagdo da modalidade de voleibol, estdo intrinsecamente ligadas a prossecugéo
do projeto, na medida em que séo elas quem elaboram e organizam as provas/torneios oficiais e

campeonatos, que 0s nossos atletas disputam.

5- RELAG()ES DE COMPLEMENTARIDADE COM OUTROS PROGRAMAS JA REALIZADOS OU
EM CURSO DE EXECUGAO NA MESMA AREA OU EM AREAS CONEXAS, SE OS HOUVER
Nao.

6 - CALENDARIO E PRAZO GLOBAL DE EXECUGAO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO
6.1. — PLANO DE ATIVIDADES
Atividades Requlares
e Torneio Cidade de Fides Seniores Masculinos;
¢ Campeonato Nacional 2* Diviséo Seniores Masculinos;
o Campeonato Nacional 32 Divisdo Seniores Masculinos
s Taca de Portugal Seniores Masculinos;

¢« Campeonato Regional Infantis Femininos;
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e Taca AVP Infantis Femininas

¢ Campeonato Nacional Infantis Femininos;

e Campeonato Regional Iniciados Masculinos;

¢ Campeonato Nacional Iniciados Masculinos;

¢ Campeonato Regional Cadetes Masculinos;

« Campeonato Nacional Cadetes Masculinos;

e Torneio Carnaval, Pascoa, Natal, Ano Novo, Tomeio AVP, Final Epoca e dia do Mini Voleibol
de Minis A, Minis B Femininos e Minis B Masculinos;

Atividades a organizar pelo Clube:

» Organizagao de Torneios de Minis;

e Apresentagdo do Clube Desportivo de Fides as Escolas do Concelho;
o Magusto;

e Jantar de Aniversario do Clube Desportivo de Fiaes;

e Torneio de Natal da Familia;

e Torneio de Duplas Romanticas;

o Estagio da Pascoz;

« Festa do Voleibol;

e Colaboragdo na Organizacao da Maratona de BTT da secgdo CDF BIKE TEAM,
e Organizagao das Mini Olimpiadas Voleibol

e Colaboragéo na Organizagéo e Participagao no “Fides a Andar”;

e Candidatura e possivel participagdo na Viagem Medieval.

6.2. - PRAZO DE EXECUCAO
a) Inicio da execugao do programa: 01/01/2015
b) Término da execugao do programa; 31/12/2015
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7 - DESTINO DOS BENS ADQUIRIDOS OU CONSTRUIDOS AO ABRIGO DO PROGRAMA, SE A
SUA TITULARIDADE NAO FICAR A PERTENCER A ENTIDADE OUTORGANTE DO CONTRATO,
BEM COMO A DEFINICAO DA ENTIDADE RESPONSAVEL PELA SUA GESTAO E
MANUTENGAO.

Né&o aplicavel.

PARTE Il

AUTONOMIA DO REQUERENTE E PREVISAO DE CUSTOS

1 - AUTONOMIA

1.1. - TECNICA

O CDF conta com o apoio de 10 técnicos;

1.2. - MATERIAL

Todo o material que o CDF possui esta em constante utilizagéo o que leva a que todos os anos muito
desse material tenha de ser renovado.

Temos também os aparelhos de musculagéo que s&o antigos e necessitam urgentemente de

renovacao.

1.3 - HUMANA
Além de todo o corpo Diretivo o CDF conta com o apoio de trés colaboradores
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2 - PREVISAO DE CUSTOS E DAS NECESSIDADES DE FINANCIAMENTO PUBLICO
2.1. - DESPESAS

Material desportivo de desgaste rapido 1125.00€
Apetrechamento de equipamento desportivo 2500.00€
Material informatico e escritério 1500.00€
Comunicagées (telefone, correio, internet) 200.00€
Criacéo e manutengédo de uma pagina web 500.00€
Despesas de viatura (gasoéleo, selos, vistorias, manuteng&o oficina) 3000.00€
Deslocagbes em autocarro (alimentagéo 2 a 3 vezes Lisboa) 2400.00€

Trabalho especializado (treinadores formaco, treinadores seniores, fisioterapeuta,

Colaboradores e jogadores) 20000.00€
Conservacgéo e reparagdo equipamentos 200.00€
Publicidade e divulgagéo 300.00€
Torneios Natal, Ano Novo, Carnaval, Pascoa e Final época 1000.00€
FPV e AVP 6000.00€
Material fisioterapia e primeiros socorros 700.00€
Arbitragem 2000.00€

2.2. - RECEITAS

Mensalidades Formacgéao 7050.00€
Jantar Aniversario 2000.00€
Publicidades 3500.00€
Camara 12500.00€
QOutras receitas 1500.00€
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PARTE IV

CONCLUSAO

1 - PEDIDO DE CONCESSAOQ DE APOIO FINANCEIRO
O Clube Desportivo de Figes solicita a concessao de um apoio financeiro para apoio ao cumprimento
do presente Programa de Desenvolvimento Desportivo no valor de 12500€ (doze mil e quinhentos

euros).

2 - PEDIDO DE CONCESSAO DE APOIO MATERIAL E/OU LOGISTICO
N&o.

3 - OBSERVACOES
Juntamos em anexo a copia dos estatutos, cépia da ata de tomada de posse dos orgaos social do

clube e comprovativos de cumprimento das obrigacées fiscais e para com a Seguranca Social.

Santa Maria da Feira, __ Maio de 2015

(AS SRR DIRPORTYARMERDS
A DireccHo

CLUBE DESRORTIVO DE FIAES

Praca da Republica, 135 * 4524-909 Santa Maria da Feira * Santa Maria da Feira * e-mail
[gerall: santamariadafeira@cm-feira.pt*site: www.cm-feira.pt



SEGURANCA SOCIA
DECLARACAQ

Nome da entidade contribuinte CLUBE DESPORTIVO DE FIAES
Firma/denominacio CLUBE DESPORTIVO DE FIAES

Nimero de Identificagio de Seguranga Social 2008832016
Nimero de ldentificagfio Fiscal 502186020

NGmero de Declaraggo 8703513

Data de emissdo 20-03-2015

Declara-se que a entidade contribuinte acima identificada tem a sua situagdo contributiva

regularizada perante a Seguranga Social.
A presente declaragdo nao constiiui instrumento de quitagfio de divida de contribuigdes e ou de

juros de mora, nem prejudica ulteriores apuramentos e € valida pelo prazo de quatro meses, a
partir da data de emisséo.

Assinatura valida

Digitally signed by INSTITUT INFORMATICA, I.P.
Date: 2015.05.12 10:45:07 +0

DECLARAGAO EMITIDA AUTOMATICAMENTE PELO SERVIGOS SEGURANGA SOCIAL DIRECTA

Mod. GC 1-DGSS  vers&o www.seg-soclal.pt
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ESTATUTOS .

T3,

§
i

Os présentes Estitutos, spravados por unanimidade
em Assembleia Geral, reslizada em 04 de Outubro
de 2002, resultam da zlterac3o aos Estatutos apro-
vados nos termos do arte 200 do Decreto ne 32946
de 03/Agosto/1943, por Despscho Ministerial de 07/
Maiof1959, publicado no Didrio do Governo ne 116 de
16/Maio/ 1958, Il Série.



ESTATUTOS

CAPITULO |
Nome ¢ fins

CAPITULO If
Da classificagdo de socios

CAPITULD 111
Admissio, climinagio ¢ readmissin de sbcios

CAPITULO WV
Deveres dos socios

CAPITULO V
Direitos dos socios

CAPITULO VI
Sangbes, louvores ¢ recompensa

CARITULO Vi
Outras disposicbes referentes aos socios

CAPITULO VNI
Dz assembicia geral

CAPITULO IX
Da direegin

CAPITULO X
Do conschhe fiscal

CAPITULO XI
Do consetho geral

CAPITULD Xl
Das eleighes

CAPITULO XI
Das secgdes desportivas ¢ culturais

CAPITULO XIV
Dissolugdo ¢ alteragdo dos estatutos

CAPITULO XV
Disposices transitorias

FSTATUTOS

CAPITULO |
NOME E FINS

Arts 3 - 0 Clube Desportivo de Rides é umz colectividade desportiva ¢ cultural, com
sede em [ides ¢ tem como fins priccipaic promover 2 pratico desporitvg ¢ o desenvol-
vimento cultural;

Arte 2 - 0 Cube Desportivo de Fiaes, ¢ completamente alheio 2 quaIsquer credos
rehigiosos © peliticos, sendo proibidas todas 25 manifestaqdes desse caracter nas suas
instalacbes,

Art.* 3 - 2 bandeira do Clubs Desportivo de Fides, ¢ formada por urm rectdngulo de tor
branta ¢ preta que contém 2o centro 0 erblema e na pante inferiar "CLUBE DESPORTIVG
DE FIALS:

- A bande:rs do Clube cotara presente nos actos de cenmonias que 3 Direcgdo entenger
convenientes

- A bandeirs serd asizadz no sedt do Clube seripre que se verifique o fzlcamento de
alaum atleta ou associado do Clube, desde que comunicado 3 Direccdo.

Artc 4 - 0 emblens do Clube Desportivo de Fises, pers elém das cores do Clube, con-
tem uma bolz, umz rede e 3 sigla C.DF;

Arls 5 - 0 eguipamento dos stletas e formado por tamiselz € czlgbes, com as cores
brenca ¢ preta O emblema do Clube deve usar-se sobre s camiscls, com hipdtess de
haver publicidade na mesma;

CAPITULO 1}
DA CLASSIFICACAO DE SGCIOS

Art.* 6 - Gs sizos do Qlube Desportive de fides, sio individuos nas seowintes categorias.
- Honorarios;

- De ménto,

- Efectivos.



ESTATUTOS

Arts 7 - So0zi0s honorancs, sé0 indiducs ou colectivicades que 30 Clubg tenham
prestado servigos relevantes e como tal sejam reconhecidas pala Assembitia Geral,

Art.t 8 - Os socios de mento, sdo asszeiados qut pela sug comprovada comg2téncia,
zclo ¢ dedieagao ao Clube ou por Gadivas prcunianas ou matenais seiam Signas de tal
distingdo pela Assembisis Gerat,

Art* 9 ~ Sorios efectivos, sBo ndividues inserites no Clube com il ¢ que se obrigan 50
pagamento dt uma guote cuje valor ¢ estabelecide em Assembleiz Geral:

CAPITULO 11I ‘
ADMISSAD, ELIMINAGAD £ READMISSAD DE SOCIOS

Art. 10 - A admissao de socies efectivos seré feita mediante propostz de qualguer
s8cio maior scompanhado de fotogrefias € d2 impordnsiz respeilante & quots € ae
CUSTO0 0D cartdo associada,

Art® 11 - A aomissio de sOODs efectives menores depenoer: da spresenlagéo da
proposta na qual constard 2 aulonzagao dos pais do mieressado ou ce quem exeige ©
poder paternal;

Arts 12 - A nomeagao de sonos honordrios ¢ de ménto tompete exclusivamente 3
Assembleia Geral, mediante proposta da Dircegdo ou de vinte séeios ao pleno Gozo tos
seus dirtitos, devidamente fundamentada,

Art* 13 = D sd0io que s¢ strasat na QUOLIZA(R0 POr LeMPL SUPEN: 2 um 2no padera
ser demilide pela Direcgdo, perdenco totos os seus direitos de sério;

Arts 14 = Exceptuando o dispostc ne art® 13, 2 demissdo de ur 56010 poderd ser
efectiva por geliberago da Assemblet Gera! e desde que 2 proposta dz Direcgao conste
g2 Ordem de Trabalhos

- S30 motivos pars demiss3o & condenzqae judicizl por enmes contra 3 moral pobhics
¢ aindz acgdes que promovars ¢ deserédite do Clube ou difamacdo dos seus corpas
oerentes

ESTATUTOS

Art2 15 = 05 soci0s demitidos nas termos do art® 13, ficam sujeitos, na eventual readmis-
530,30 pagamento 6as quotas em débito ate 3 datz da sua reintearagio como associzdos,

Art 15 - Nio poderia ser readmitidos os soios demitidos por qualguer dos motivos
previstos na Ari.* 14, sem que sefam considerados, pelz Assembleia Gerzi, como publi-
camente rezbilitados;

CAPITULO IV
DEVERES DOS SOCIOS

Arts 17 ~ (s séeios $30 obrigados:

1 - Asatisfazer portuaimente o pagamento das quotss;

2 - Cumpris as disposiches dos estalutos, regulamentos do clubie, 2 acatyr 2 delibesa-
qoes 0s Assembleia Geral, as deliberacdes da Direcgdo e restantes Org3os directivos;

3 - Aceitar ¢ desempenhar, gratuitamente, os Caraos para que tenham sido elertos,

4 = Participar por escrito 3 Ditecgdo, no prazo de trintz diss, 5 mudanga de domicilio;

5 - Pedir 3 sua demissdo, por escrito, 2 Direcg3o quando n3o pretendam continuar  ser
<ocios, devendo devalver o cartdo de associzdo psgar qualquer débito que tenham
para com o clube,

8 - Exibir o cartZo de sdcio, quando solicitado por autoridade competente, sempre que
pretendam usufruir dos seus direitos de socios;

7 - Respeitar, honrar e prestigiar o Ciube, procurando sempre contribuir pars o seu
engrandecimento;

- Os sbeios honorérios s3o dispensados do pagamente de quotas

CAPITULO V
DIREITOS DOS SOGCI0S

Art® 18 ~ Todo 0 sétio tem direito:

1 - A fraquentar as instalagies do Clube mediante a apresentacgo do cartio de asso-
ciado e em conformidade com o que estd requlamentado no art 17;

2 - Us socins honordrios € de mérito tém direo a possun um carldo de livie 3nsito
com 3 designagio da respectiva categoria;

8



ESTATUTOS ;

3 - Ajomar parte nas Assemiblois Geras € @ Bsculr 1060S 05 BSSUNICS OC INTEICSE Para
o Clube. Quancs no plena uso dos scus direilos;

4 - A ter volo nz Assermbleia Gerzl 2 eleger ¢ st1 elwito Qu nomeade para quaigquer
cargo cu Comissio, -

5 - Propor 8 demizsio de secios, nos termos destes estatutos,

6 - Regueret & convocagdo de assembleias gerais extiaardingries com motivo pustafi-
cade, Juntamente cam mais wnte $90108 o pleno gozo das seus direitos,

7 - Solicitar 3 Duecgdo 2 suspensio do pagamenta de quolas no caso de ausenciz ge
domiciho, desemprego ou doznga, desde que se verifique, nos dors ultimos cascs, a falta
de meios para sslisfazer 3 quolizacao,

8 - Examinai 05 livios, conlas € demais documentos respedantes 3o exercicio dz di-
€000 Cessante, gentro do praze de 0o dias que antecederem 3 realizagao da As-
semblera Geral Ordinara pars 3 apresentazao do relatano de contas da Direcgdo;

§ - Sugenr & Direcgdo, por eserito, quaisquer medidas que julgue de interesse pata o
Clube;

10 - Possuir um cartdo de associade do Clube;

12 - Receber um exempiar dos esiatutos

CAPITULO VI
SANGOES, LOUVORES £ RECOMPENSA

Art. 18 - Ag 5600 gue inmingn 05 estatutos, regulamentos ¢ que nio aceter as determing-
coes dos Corpos Gerentes, no dmbito dzs reatizacdes e niciativas do Clube, sei-lhe-3 aplicads
ums das sequinies prnaldades:

-Adverténas;

-Repreensdo registzda,

-Susperisio por umz ano;

-Exputsdo,

- As teks pumeuas penalidades sio da competénaia da Direcgio ¢ 2 dltima de Assembleia Geral,
com base em proposts da Direcgda, devidamente fundamentada.

- Nenhuma peagbdade pode ser splicada sem que da ocorréndiz que onginou o procedimento
stja levantado um auto Que, ume vez nstiuido, senirs de base 3 extracgho de note de culpa,
te gue 0 590 2rguids wrd natificeco para o efeito de, nos oito dias sequintes, deduzir 2 sua
defess, oferecendo 2té Urks testemunhas e quasquer elementos Gles 3 mesma,

-6
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- 0 sdi0 pundo pela Direcgdio que ndo respeitar a penahdade imposia, incont na pena de
xpuisdo, fitando esta suspensa aié 3 malizagdo da primeira Assembleia Gersl

- 0 sécio expuiso s0 podera ser readmitido em Assembleis Gerel, sendo necessério que a read-
MES30 SCja aprovadz por maoria de dois tergos dos socias presentes, em escrutind seereto,

ArtF 20 - Das penalidades splicadas pela Drrecgdo néo havera recunsa pars a As-
semytera Geral, competindo & Direcgdo 3 orientacioe elaboragio do respectivo processo
disciplinar;

Arts 21 - 0 socio que causar a0 Clube prejuizo de qualquer espécic € responsavel pelz
ndemnizagac por perdas e danos, independentemente da penalidzade que lhe possa ser
aplicada;

Arte 22 - Sao instituidos pelo Clube Desportive de Fiéesos sequintes gzlardes dest-
nados a premiar aqueles que prestaram ao Clube relevantes SETViCos:

1 - Louvor da Direcgéo;

2 - Llouvor da Assembleis Geral:

3 - Medalhas de espirito de merito desporve;

4 - Medalhas dc servigos relevantes e dedicacio.

- Terdo dueito & medalba de espirito de mérito desportivo, o5 atletas que tenham presta-
0o serviqos relevantes 2o Clube, que tenham sido internacienais, ou que fagam parte de
equipas de Ciube que ganhem qualquer titulo nacional ou internacianal;

- Terde dircito 2 medaiha de servicos, 05 associadas gue presiem ao Clube valipsos e
relevantes servigos;

- Terdo direito 8 medalha de dedicacso, 0s associados que ininterruptamente, atinjam
vinte € €ince anos de Socios. ’

Art® 23 - A atribuigdo das medalhas referidas nos nes 3 ¢ 4 do ertigo anterior, devera

see efectuada pela Direcsdo, em sess3o solene, 3pds ter sido sancionada pela Assembleis
Geral;

e



ESTATUTQS

CAPITULO V1)
DUTRAS DISPOSICOES REFERENTES AOS SOCIOS

Arts 24 - 0 penogo da quota sor Tnsda pela Assembleiz Geral, mediante PiOp0sTa
da Direegao,

Arte 25 = Parza 0 sespectivo eitito consigerz-se no plena gozo dos seus direitos o sorio
que liver pago @ queta gue Ihe competir, relativa ao semesire 2ntenior,

. Arts 26 - Acs sonies € proibido angznat donatvos pars o Clube sem prévia 2ulonzagao
da Direcgso,

Art.e 27 - 05 cargos nos dwerses Corpos Getentes na serdo remunerados:

Artr 28 - A numeragao dos soies serd actuslizada pela Dieccdo de tinco em cinco
anes, devendo ser, escruputosamente, respeitade 5 antiguidade do assoriado, quanto ao
numeic que Ihe ¢ confendo,

CAPITULO VIl
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art® 29 - A Assembleis Geral € & reunido dos socios eiectivos, no pleno gazo dos seus
direilos

Artr 30 - A Assembieia Geral reone-se ortindria ¢ extraordinanamente:

- A Assemblena Geral Ordindna retine, obripateriamente, durente as meses de Mzrco €
Setembio de cada ano;

A Assembleiz Geral de Marco, discuting £ votara o relatdrio da Direcgdo ¢ as contas de
geréncia do ano antenor.

Bicnalmente, & Assembleia Geral de Margo destina-se também & eleicio dos Copos
Gerentes para © proximo Lienio,

A Assemblesa Geral de Setembio tlegerg, trenalmente, o Conselho Geral,

- & Assembleiz Gerzl extraordinaria realizar-se-3 quando for solicitads 2 suz convora-
¢éc por gualquer 6:g2e dos Corpos Gerentes ou por um nomero minimo ds vinte 2s-
sceizdos, no pleno gazo dos seus direitos, szndo obrigaldri a presenca de, pelo reras,
das tergos dos requerenies, 8-

ESTATUTOS . s

Arl® 31 - As Assembleizs Gerars serdo comvoradas com ume antecedéntia npmma
ot quin2e dizs, nos locats habituzis € num jomal local, com 2 indicatdo dz ordem de
trabalhos.

- Guando & 1ore marcada para 0 nitio ds Asserbleic Geral nao s€ encontrar presente 3
maionis absaluta dos sbeios, estz initizr-se & uma hora mais tarde, desde que o aviso da
€Cnvocaldna 2s5im o determing

Art." 32 - As resclugdes serdo lomadas por meiona absoluta das sécios presentes, salvo
nes casos especizlments previstos nos estatutos

- fm caso de empate o Presidents da Assembleia Geral exercers vato de quahdade

Arl. 33 — A Assembleiz Geral é soberanz nas suas decises, desde que eslas n3o con-
tranem gs dispasiches estatulérias ¢, nos c2s0s omisses, 2 leqislagia e vigor,

Art.e 34 — A Agsembleia Geral sera composts de:
- Presidente;

- Vice-Presidente,

- Dois Secreténios

ArL® 35 - O Presidente da Assembleia Geral € 0 mait categorizade representante do
Ciube e tem por atribuigdes:

1 - Convocar as reunibes da Assembleia Geral, indicando 2 ordem de 1rzbalhos;

2 - Presidir s sessbes assistitio por dois secretdrios, e zssinar, comjuntzmente com estes,
as actas da Assembleiz Geral depois de aprovedzs:

3 = Investir 05 s6cios eleitos n2 posse dos seus Cargos, assinando, conjuniamente com
eles, 0 respectivo aC10 de posse.

Arts 36 - 0 Vice-Presdente substitui o Presdente na suz falts ou mpedimenta ¢, no
caso de demissdo do Fresidente, zssume, automaticamenie, 3 presidénciz da mesa da
Assembleia Geral:

Art® 37 — Ags seereténios compete prover so expediente dz mesa t claborar ¢ assinar
as actas da Assembleis Geral,

Art.r 38 - N3 falte de quaisquer membros de mesa, a Assembleiz Geral nomezia, entre
05 56108 presentes. 05 que forem necessérios para completar ¢ constituir 2 mesa-

-9-



CAPITULD IX
DA DIRECCAQ

ArL® 39 - 0O Clube Desportivo de Fges serd dingudo, administrado e représmtado pot
umz Direccio composta de: Presidente, dois Vice-Presidentes, Secretanio, Tesoureirp &
Por un RAmero par de vopais,

Art? 40 - A Dieecio feune, ordmanamente, pels menos quinzenalmente ¢ extraordingr
amente, sempre gue o Presidente Cu & maioriz abscluts dos seus membres o determine;

Art* 41 - A Dircegze ¢ @ 01920 0t gestdn da sclividads carrente do Clube, deliberandy
por mz10013 dos presentes Em casp de ¢mpate. o Presidente usatd o voio de gualidade;

Art* 42 ~ is setos gu contizlos que impliquem pars o Ciybe abrigago. o indis-
pensaveis duas assinaturss uma do Presidente ou Vice-Presidente ¢ outrz do lesourgirg
ou Secretarie:

Arle 43 - Sip atribuighes da Direccio

1 - Cumprir e fazer cumprir o5 Estatutos, regulamenios e decistes da Assembleis Geral:
2 - Durigir a secretania, tesouraria, SEIVICOS tECNICeS ¢ administratives do Clube de forma
cficente:

3 - Aprovar ou rejeitar a5 Propastas de admissao de socips.

4 - Punir 05 socios no limite da sua compeéncia ¢ propor § Assembicia Geral 3 pena de
expulsao, devidamente fundzmentada:

5 - Elabarar reguiamentos necessérios ao bom funcionamento do Clube desde que estes
3o contrariem os Estatutos:

6 - Vedar 2 entrads dos a5s0ciades 20 parque de Jogos durante 35 sessies de treinos
dos atietas guando entender que este aclo € indispensavel 30 bom funcionamento do
Ciube,

7 - Fornecer 26 Conselho Fiseal todos os esclarecimentos que Ihe ferem solicitados para

© Cumprimento da sua migsig, apiesentandn-lie as contas e documentos das receitas ¢
despesas, para conferéncia ¢ verificagdo,
B - Orgznizar o relatorio 2nual do Clube para ser presente 3 distussio ¢ votagio dz
Assembieiz Geral Ordinaria;
2 - Facultat 3 escrita a0 exame dos $6CI0S 05 Oile dias 2nteriores 3 Assemblera Geral
Crdingria de Marco;

-10-
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10 - Represtitar o Clube nas 1E250eS $00i3is & nus Cargos associalvs ¢ fedrativos que
Ihe forem atribuides,

1 - Promover 5 nomeagao de socios honordrics € de ménte nos fermos do Artigo 277,
12 - Pedr 2 convocagdo de Assembleizs Gerais Extraordingrizs quande yulgar conve-
mentes;

i3 - Reguerer reumibes CONJUNIES COM 05 diverses orgaos do corpo administiativo,

14 - Permitir & entrada de convigzdos nas festas do Ciube, quando reconhega ser con-
venienle paa z colectividade,

15 ~ Autorizar 2 ulinzagao das nstalaghes do Clube Pare qualsquer provas promaovidas
Par outra entidzde;

16 ~ Deliberar, como julgar mais conveniente peta o Clube, em todos 0s casos omissos
nos Estatutos e regulamentes

Art® 44 - A Dircccdo ¢ responsavel pelos acios da sus 2dminisragao ate 3 aprovacao
do seu relatorio ¢ contas pelz Assembleia Gersl,

- Ne caso da transmissao de poderes ngo ser simulténes com a aprovacio do relatario
¢ contas, a Direcgdo em exercicio ¢ responsével até ao momenta de passe da nova Dr-
1ecg5o ou Comissao Administrative eleitas:

- Serdo excluidos dz responsabilidade colective, referente 2 qualquer acto da Direcso,
os directores que, expressamente, tverem feita declaragao e voto na qual rejeilem tai
stlo, devende stz declaracis ficar CXPressamente no Jivio de aclas das reunides da
Direcgae

Art.e 45 — A Direcgdo reunira no prazo de oito dias sempre que parz 13l szje sohoitada
reunide corjunta com qualquer dos orgZos dos Corpos Gerentes:

Aric 46 - Ag Presidente compete:

1 - Presidir 85 reunioes ds Direcgao;

2~ Representar o Clube em actos oficiais ou propor quem o substitua,

3 - Assinar os termos da posse dos fesponszveis de cada seccao, nomezdos pela Di-
reegin;

4 - Assinar os cattdes de associados;

5 - Assinar chegues, ordens de pagamento ¢ autios documentos de tesouraria, juntz-
riente cem o tesoureire au o secretdrio,



ESTATUTOS .

Art® 47 - Ao Vice-Presidente, tompete aushar o Presidente em tades os tratathas ¢
subsiitui-los nes seus impedimentos,

Arts 48 - Ao Secrctano compete:

1 - Orientzr ¢ servico de correspondéncia e manter em dia 0 arquivo,
2 - Informar todos a correspondéncia que tenha de ser presente nas reunides de Di-
recEo € determinar o seu despacho 8s secqdes respectivas,

3 - lavrar todas as actas das reurudes dz Direcglo,

4 - Organizar ¢ ter em dia 0 registo de s6cos ¢ ¢ caderno eleitoral:

5 - Compilar o relatdrio de geréncia 3 apresentar 3 Assembleis Geral ¢ executar s
competéncias que Ihe s3o conferidas pelo nimero 5, do Arligo 46

Art.* 49 - Ao Tescurciro cempete.

1 - Ter sob 3 sua quarda ¢ respansabilidade 106os 05 valares pertencentes ao Clube,

2 - Escritursr 0 mowimento financeno do Clube;

1 - Assinar 05 recrbos emitidos pelo Clube;

2 - Fiscahizar 3 cobranga de todos os rendimentos,

3 - Satisfazer 35 despesas sutarizadss;

4 - Apresentar, para o relatorio da Direcgdo, elém do movimento tespertante 20 zno
da sua geranCiz, um mapa comparativo dss receitas ¢ despesas nos Gltimos dois anos,
propondo medidas financeiras no interesse do Clube.

Arl.® 50 - Aos vogais compete coadjuvar 0§ trabalhos dos restzntes membros ds Di-
recqan ¢ substituir qualquer deles nos seus impedimentos.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Arl.® 51 = 0 Consetho Fiscal sera constituido por trés membros efectivos:
- Um Presidente;

- Um Seeretario;

- Um Relator

Art. 52 - Compete ao Conselho Fiscal:
1. Fisczlizer todos os actos administiztivas da Direcgdo, 2ssistindo as suas reunides ser-
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pre que Ihe 5.8 sohicrtado  peio Presidente da Direcgan,

2 Examinar 25 CONIAS ¢ & ESCTAUaCA0 dos hvros de tescwrana,

3 Fornecer 2 Direcgo o seu parecer acerea de qualquer a5sunto SObre ¢ qual it se
dingide con -lta,

4. Elaborar parecer sobre o relaiono ¢ contas da Direcgdo, com oilo dies de anteced-
tnciz dz Assembleig Geral Ordinéna de Margo, onde os mesmos seidp presentes pere
i votagdo,

5 Reguerer reuribes conjuntas com a Direcgac.

- Dag reunides do Conselho fiscal serdo lavradas actzs em fwro propria gut serdo 2s-
sinadas pelo Presidente € por um outio membio do respectivo Conselha

- 0 Conselha Fistal redne tnmestraimente e extraordnariamente sempre que 6 seu
presidente o getermine

CAPITULD XI
DO CONSELHO GERAL

Artr 53 - 0 Conselho Geral € o ordo consultivo do Clube cujz incumbenciz funds-
mental ¢ 2 defesa dos inleresses da colectividade, nio tendo as suas deliberagdes natur-
€25 vinculztiva para 0s outios orodos socizis do Clube Despertivo de Fides,

Art.® 54 - 0 Conselho Gerzl ¢ consttuido por dez s6rios, sendo cinco com uem minime
de dez anos de associado, trés com um minima de cinck 2nos de associade ¢ dois com
um minmo de dots anos de 35s0¢i2do.

- O Presisente do Consefho Geral serg escolhuda pelo sews membros.

Arts 55 - Compete a0 Conselho Geral:

1. Velat para gue os interesses 0z colectividade sejam acautelados no sentido do engran-
decimento do Clube e para que seia cumprida pelos Grodos socizis do Clube o espinia
destes Estatutas,

2 Prestzr a Direcgéo 0 seu parecer sobre os assuntos em gue |he seja pedita opinido,
3. Interwr ne processz eleitoral de acordo com os 2rigos 59 ¢ 60 dos presentes Estatutos

Arle 56 - C Conselho Gerat € eleite de s em (rés ancs na Assembleiz Ordinania de
Setembre, s3lvo se se verificsr 5 sue demissdo antes do termo do seu mendato. Neste
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case. 0 novo Conselho Geral § ciena em Assembiea Geral Extraordians ¢ completars o
tempc Que restava 20 antenor Conselno Gural para Cumprir o szu mandato:

Art? 57 ~ Qualquer membio do Conselho Grial puders repasertar oticialn.ente o Clube
desde que sesa solicitado pela Drrecgdo ou Assembdeia Geral.

Art.* 58 - A Direcgdo ou Conselho Fisca! 1eunina, no prazo de o0 dias, sempre que Inefs)
s¢f2 colittagn por stis membios 0o Conselho Gersl ¢ prestaiafio) tedas as informagtes que
fhe forem pedidas pelo Conseino,

Art. 59 - S¢ na Assemblesa Geral Ordinania de Mar¢o ndo se ipresentar oualquer stz pars
a eieigBo dos Corpos Gerentes campste aa Consela Geral elaborar ums lista para que sej;
representada & suiragio em Assemblviz Geral Extraordingria que s realizard 21€ taniz dias
apos 3 Assembleia Gerat Ordingriz, Neste c250, s Corpos Gerentes que 2cabaram o manda-
Lo deverao manter a gesi3o do Clube 31é 3 reahzacso da Assemblen Geral Extraordingnz;

Art* 80 ~ St rio for possivel concretzar o que o Art® 58 determinz, deverd o Conselho
Geral apresentar & Assemblerz Garal Extiaosdinnia ume Comiss3o Administrative, com-
Posis por cince membros, que administrara o Clube durante um periodo tansitono de 5218
meses Durante o tempo de vigénciz da Comissao Agministative, 0 Presidente do Consefho
Geral tomara as fungdes cue sio confendas estalutariamente so Presidente da Assemblera
Geral

CAPITULO XII
DAS ELEICOES

Artt B1 - A eeiggo dos Corpos Geeentes do Clube Bespertvo de Pdes efectuar-se-z, ty-
enslmente, durante a Assembicia Gersl Ordinaria do més de Ma1¢o e nefa interrdo todos
05 £6¢105 N0 pelo g020 dos seus direitos. Esta eieican serd por escrutinio secrelo, <6 ao acto
eieilorsl se apresentar mais do que ums fista:

Art® 62 ~ (i gireito a uetar ¢ verificans pelo tademo ezl

Art.® 63 - Compste £ Direcydo elaberst o cademo cientaral,
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- 50 serdo nscntos ro caderno dzitoral 0s assocados de maror dade que tenham 3 sua
QUOtIZagew (302 A1C 305 LIIMOs Cento & otents dizs antecedentes as eleigdes,

Arl. 64 - L assatizdo que s encontrar atrasado na quotizagae para ser INSCAILD NC Cad-
€ina cieitoral, tera de efeciuar 2 hiquidagio das quotas em atraso dois diss antes da data da
Assemblera Geral, caso ndo 0 fega. ndo padera intervir nos Irabatos da Assembiciz Geral
nem exercer o direito de voto;

Art® 65 ~ As Iistas a apresentar & sufragio dos associzdes pars eleiggo dos Corpos Gerentes
padero ser eisboraoas por qualquer o1gdo dos Corpos Gerentes ou por quz lquer associadlo,
desde que neste caso, sejam subscntas por um nimero minimo de vinte associados;

Art> 66 - Nao sendo possivel apresentar qualguer stz 3o sufrigro da Assembleis Geral,
o Presidemie da Mesa notificara o Conseiho Geral pars que este orgdo precure clabarar
uma hsta de Corpos Gerentes para ser votada em assembleiz Geral Extraordindriz, que se
teslizara no prazo de tinta dias apos 2 Assemblerz Geral Ordindriz de Marge.

- Duranite este pericdo os Corpos Gerentes cessantes manter-so-3o em fungies

CAPITULO XN
DAS SECCGES DESPOATIVAS E CULTURAIS

Arte 87 - A modalidade principal do Clube Desportivc de Fides é o voleibal, sendo esta
actividade desportiva que origincu 5 fundagso desta clectividade despertiva e cultural
&m dezangve de Novembro de mil novecentos ¢ cinquentz ¢ seis:

Art.® 68 - Poderd o Clube criar novas modalidades, denaminadas de secgoes;

- Cada seeqao serd dingida por um responsvel, eleito em Assembleiz Geral, conjunta-
mente com os restantes Corpos Gerentes;

- Acs responsiveis pelas seccdes, poderé 2 Assembleis Geral dar autonomiz, financeirs,
técnica e administrativa, devendo as contas de cada secqdo sk aprovadas em Assem-
oleiz Geral aquands de apresentacéo do relatoric e contas da Direcqdo. O relatorio de
Zontas de caca secodo terd, obrigztoriamente, de receber parece! favaravel do Conseiho
Fiscal quando este orofo agreciar o relatorio & contas ds Direcgac.
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Art* 69 — Oy responsavers de cads $ECCE0 reunirdo com 3 direcgdo, sempre que se
10rNE necessang.

Art® 70 - G mandato dos (ESEONSavEss db SCCCE0 termina Com oS dos restantes Corpos

Gerenies, i
CAPITULD X1V
DISSOLUCAD E ALTERACAD DOS ESTATUTOS

Arts 71 - 0 Clube 56 poders ser disseivido em Assembleis Geral, expressamente con-
vocada para esse fim ¢ com o voto favoravel de, pelo menos, Y de assoviados vm skne
0020 €os seus diredos € por escrutini secrelo ov zinda por decis3o judicis! que declare
d 5Ua INSOvEnTIa Ou extingio,

Arte 72 - No case de extingio os haveres do Clube passardo a posse da Junta de
Freguesia de Rides, aceitando ela os encargos da colectividade 3 data dz sup liquidscao
N&a os aceitando, proceder-se-d 3 venda em hasts publica dos bens da colectividade ¢,
pagas as dividas existentes, ser-lhe-3 entregue o saldo liguido ue e apurar,

- {m czso de dissolugao, a insitmia, documentos, 1¢as e oulros tiofeus pertencenies ao
Clube ndo serio consigerados valor da colectividade para cieics de liquidagio, devendo
por esse facte, ser entreoue 3 Junis de Freguesia de Figes

CAPITULO XV
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.s 73 - Os presentes Estatutos 5o paderdo ser alterados em Assemble:a Geral, con-
varaca parfa esse fim, por proposta de qualquer érado directiva ou por cinquenta sécios
na pleno gozo dos seus dueitps.

- A glteracio dos presentes Estatutos requer o volo favoravel de Y dos asseeiades pre
SENTCS, EXPressas Sempre por escrutinio secreto.

Art.® 74 - Estes Estatutos constituem & lei fundamental do Clube ¢ revogam to6es os

oulros da data anterics
- Cs cz505 omisses si¢ resolvdcs de aCordd com as keis vgentes no Pais
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