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CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO 2015
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA - CLUBE ACADEMICO DA FEIRA

Considerando:

1. As atribuiges que os municipios dispdem nos dominios dos tempos livres e desporto e a
competéncia da Camara Municipal para deliberar sobre a “concess&o de apoios financeiros
ou de gqualquer outra natureza a instituicdes legalmente constituidas... tendo por objeto o
desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e desportivas...” e “apoiar atividades de
natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o
municipio...” conforme alinea f), do n.° 2 do artigo 23.° e da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

2. O disposto nos artigos 7.°, 46.° e 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de Janeiro — Lei de Bases da
Atividade Fisica e do Desporto.

3. O Decreto-Lei n.° 273/2009,de 1 de outubro, alterado pela Lei n.° 74/2013, de 6 de setembro,
que define o regime juridico dos contratos-programa de desenvolvimento desportivo.

4. O relevante valor social que a Cdmara Municipal reconhece ao associativismo desportivo,
sendo o trabalho desenvolvido pelas associagdes e clubes desportivos de indiscutivel
interesse publico e que deve ser apoiado.

5. O reconhecimento do trabalho meritério que tem vindo a ser desenvolvido na modalidade de
Hoquei em Patins pelo Clube Académico da Feira, uma associagéo desportiva vocacionada
para a pratica dessa modalidade desportiva, que desempenha um papel importante na
captagéo e na formag&o de jovens nessa area, principalmente nos que sao residentes e/ou
naturais deste concelho de Santa Maria da Feira e que pretende dar continuidade e
impulsionar o seu projeto desportivo de forma a que possa posicionar-se como uma escola
de referéncia no pais e na formagéo de jovens hoquistas.

6. A vontade manifestada pelo Clube Académico da Feira de, para além de continuar com o
trabalho de divulgagéo da modalidade do héquei em patins no concelho de Santa Maria da
Feira e com o que ja vem desenvolvendo na érea da formagéo, melhorar as condigbes de
treino e a qualificagéo dos recursos humanos existentes, em particular na drea do treino, e
possibilitar a pratica do hoquei em patins a um conjunto alargado de jovens;

7. Os objetivos que o Municipio pretende seguirem com a celebragZo de contratos-programa,

designadamente:

e
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a. Incentivar, fomentar, divulgar a pratica do desporto nas modalidades ndo
profissionais no concelho de Santa Maria da Feira, entre as camadas etarias mais
jovens,

b. Enquadrar os apoios financeiros pUblicos na execugdo de planos concretos de
promogédo do desporto;

c. Permitir que os apoios financeiros sejam, em cada circunstancia, os mais adequados
ao programa de desenvolvimento desportivo em que se integram;

d. Fazer acompanhar a concessao dos apoios financeiros por uma avaliagdo completa
dos custos de cada plano ou projeto, assim como dos graus de autonomia financeira,
técnica, material e humanos previstos para a sua execucao,

e. Permitir a intervengdo e mutua vinculagdo das diversas entidades interessadas na
realizagdo de um mesmo programa de desenvolvimento desportivo;

f.  Assegurar a plena publicidade e transparéncia das condigdes com base nas quais os
apoios financeiros sdo concedidos;

g. Permitir a avaliagdo do grau de cumprimento dos objetivos desportivos inscritos nos

contratos-programa.

E celebrado liviemente, de boa-fé e reciprocamente aceite, o presente confrato-programa de

desenvolvimento desportivo, entre:

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA, com sede na Praga da Repiblica, em Santa Maria da
Feira, NIPC 501 157 280, neste ato representado pelo seu Presidente, Emidio Ferreira dos Santos
Sousa, que outorga na qualidade de Presidente da Camara Municipal e no uso dos seus poderes que
Ihe sdo conferidos pela alinea a) do n.°? 1 do artigo 35.%, da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,
doravante designado por MSMF;

E

O CLUBE ACADEMICO DA FEIRA, agremiagdo desportiva com sede na Rua das Fogaceiras,
freguesia de Santa Maria da Feira, concelho de Santa Maria da Feira, pessoa coletiva n.° 501 962
948, neste ato representada pelo seu presidente da diregdo, Amadeu Ferreira Pinto, pelo seu vice-
presidente da diregdo, Eduardo Silva Lopes Almeida, e pelo seu tesoureiro, José Manuel Born Soares,
com plenos poderes para o ato, doravante designado por, doravante designado por CAF,

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo rege-se pelas clausulas seguintes:

= S
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PRIMEIRA
(Objeto)
O presente contrato- programa define o regime de comparticipagéo financeira do MSMF ao CAF para

a realizacéo do programa de desenvolvimento desportivo previsto nas clausulas seguintes.

SEGUNDA
(Objetivos)
O presente contrato-programa, através da comparticipagéo financeira que o MSMF se obriga a prestar
ao CAF, visa:
1 - Divulgar a modalidade e o concelho de Santa Maria da Feira;
2 - Alargar as atividades a grupos especificos como pessoas portadoras de deficiéncia ou familias,
entre outras;
4 - Melhorar as condigGes de treino para todos os escaldes;
5 - Melhorar as competéncias de marketing do clube com o objetivo de captar mais apoios;
6- Promover a formagao e a qualificagdo dos recursos humanos existentes nas diversas areas, em

particular na érea do treino.

TERCEIRA

(Comparticipagdo Financeira)
1 - Para a execugdo do programa de desenvolvimento desportivo, o MSMF concede um apoio
financeiro no valor de 17.500,00€ (Dezassete mil e quinhentos euros).
2 - O pagamento deste subsidio sera feito mediante um plano de pagamentos, que fica condicionado
a existéncia de fundos disponiveis no &mbito do disposto na Lei n.° 8/2012, de 21/02 e no Decreto-
Lei n.° 127/2012, de 21/07., a acordar com a vereadora responsavel pela area financeira apos prévia
aprovagao dos relatorios.
3 - No apoio financeiro referido no n.° 1, ndo estdo incluidos eventuais apoios a eventos especificos
que o CAF venha a realizar.
4 - A celebragéo do presente contrato ndo prejudica a possibilidade do CAF candidatar-se ao PAD
(Programa de Apoio ao Desporto).

QUARTA
(Obrigacdes da associagio)
Apos a celebragéo deste contrato-programa, e durante a vigéncia do mesmo, o CAF compromete-se

a:
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a) Desenvolver atividades no sentido da promog3o e divulgag&o da pratica da modalidade de
hoquei patins no concelho de Santa Maria da Feira;

b) Cabrar mensalidades, caso se justifique, muito baixas (até quinze euros) a todos os atletas
para a frequéncia de 2 a 4 treinos semanais;

¢) Formecer os materiais necessarios ao bom funcionamento dos freinos, incluindo
equipamentos, bolas, coletes, materiais de apoio, entre outros;

d) Efetuar deslocagdes, com o objetivo do incentivo a pratica desportiva, &s escolas do concelho
de Santa Maria da Feira;

e) Distribuir pelas criangas e jovens que mostrem vontade em participar na vida do clube,
diversos elementos de publicitagdo da modalidade de héquei em patins;

f) Aumentar o nimero total de atletas, até 31 de Dezembro de 2015;

g) . Ter em competi¢do todos os escaldes de formagdo da modalidade, em ambos os sexos;

h) Possuir uma quota de 80% de atletas naturais ou residentes no concelho de Santa Maria da
Feira;

i) Promover atividades desportivas regulares abertas aos familiares dos atletas e a populagéo
em geral;

j) Formar e integrar na estrutura técnica e dirigente pessoal qualificado;

k) Efetuar investimentos na area da salde e da prevencio através de melhores recursos
materiais e recursos humanos qualificados;

I) Promover, orientar e realizar cursos e agbes de formagéo;

m) Colaborar e participar em atividades desportivas e de formagdo da responsabilidade da
autarquia feirense;

n) Efetuar uma manutengéo dos equipamentos de forma a permitir elevar os niveis de conforto
e qualidade do treino;

o} Efetuar esforgos no fornecimento de transportes aos atletas de formagéo para treinos e
competicoes;

p) Aquisigdo ou atualizagdo de meios informaticos que permitam uma comunicagéo eficaz do
clube quer ao nivel do correio eletrénico quer por fax;

q) Publicitar, em todos os meios de promogéo e divulgagdo do programa de desenvolvimento
desportivo, 0 apoio do MSMF, designadamente em todas as suas viaturas, bem como em
todos os seus equipamentos, quer de treino quer de competigdo e em todas as competigbes
e treinos bem como nos campos de héquei em patins;

r} Apadrinhamentos por parte do clube de uma ou mais escolas da area da associagéo;

s) Participagdo do clube e dos seus atletas em atividades de cariz social;

e e e
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t) Incentivar e promover o espirito desportivo e espirito civico e de responsabilidade social junto
dos seus atletas;

u) Cumprir com as suas obrigagbes fiscais e para com a seguranga social;

v) Criar, conforme o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, um
centro de resultados proprio e exclusivo para a execugdo do contrato-programa de
desenvolvimento desportivo objeto do presente contrato, ndo lhe imputando outros custos e
proveitos que ndo sejam os da execugdo do mesmo, de modo a permitir o acompanhamento

das verbas atribuidas exclusivamente para esse fim.

QUINTA
(Acompanhamento e controlo da execugéo do Contrato-Programa)
1 - Para efeitos de acompanhamento e controlo de execug&o do presente contrato-programa, o CAF
fica obrigado a entregar ao MSMF os seguintes documentos:

a) Nota informativa sobre o estado de execugéo do contrato programa, gue deve ser também
alvo de referéncia expressa nos relatérios anuais do CAF, trimestral, fazendo mengéo a cada
alinea das obrigagdes assumidas com o intuito de se avaliar a sua execugao;

b) Elementos comprovativos dos dados apresentados;

¢) Relatdrio anual de contas, a ser enviado no final de maio de 2018, relativo a (ltima época
desportiva;

d) Relatério final sobre a execugéo do programa de desenvolvimento desportivo, a ser enviado
até 31 de janeiro de 2016;

e) Sem prejuizo dos elementos referidos nas alineas anteriores, o CAF obriga-se a prestar ao
MSMF todas as informagdes que este lhe venha a solicitar acerca da execugéo do contrato-
programa.

2 — O CAF obriga-se a organizar a sua contabilidade interna por forma a criar um registo exclusivo
dos proveitos referentes aos apoios concedido e aos respetivos custos associados, com mengao
expressa da sua proveniéncia e da insusceptibilidade de penhora, apreenséo judicial ou onerago e

permitir a verificagdo do destino dado aos apoios financeiros do MSMF.

SEXTA
(Incumprimento do Contrato-Programa)
1 - O incumprimento culposo do programa de desenvolvimento desportivo por parte do CAF confere
ao MSMF o direito de resolver o contrato e de reaver todas as quantias pagas, quando se verifique a

impossibilidade de realizagéo dos fins essenciais do programa.
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2 - Nos demais casos nao referidos no nimero anterior, 0 incumprimento confere ao MSMF apenas
o direito de reduzir proporcionalmente a sua comparticipagado.

3 — No caso de haver lugar a restituigdo de quantias nos termos dos nimeros anteriores, o CAF ndo
poderé beneficiar de novas comparticipagdes financeiras enquanto nédo proceder a sua reposigio.

4 - Sem prejuizo da responsabilidade do CAF, os membros dos respetivos érgdos de gestdo so
respondem pelo reembolso das quantias aplicadas a fins diversos dos fixados no contrato-programa
quando se prove ter havido da sua parte atuagdo dolosa ou fraudulenta.

SETIMA

(Reviséo)
O presente contrato-programa pode ser objeto de revisdo, por acordo entre partes, no que se mostre
estritamente necessario ou, unilateralmente, pelo MSMF, devido a imposicdo legal ou motivo
ponderoso de interesse publico, devendo a revisdo ser precedida de deliberagdo da Camara

Municipal.

OITAVA
(Periodo de execugéio e cessagiio)

1 - O prazo de execugdo do presente contrato-programa termina a 31 de dezembro de 2015 e a sua
vigéncia cessa quando:

a) Esteja concluido o Programa de Desenvolvimento Desportivo previsto no presente contrato;

b) O MSMF exerga o direito de resolug&o do contrato;

¢) Por causa néo imputavel ao CAF, se torne objetiva e definitivamente impossivel a realizacéo

dos seus objetivos essenciais.

2 - A cessagio do contrato efetua-se através de notificagdo enviada no prazo méaximo de 30 dias a

contar do conhecimento do facto que lhe serve de fundamento.

NONA
(Disposi¢des finais)
1 — Faz parte integrante do presente contrato, o programa de desenvolvimento desportivo
apresentado pela CAF, nos termos do artigo 11.°, do Decreto-Lei n.° 273/2009 de 1 de outubro.

DECIMA
(Disposigoes finais)
1 - Em caso de diferendo sobre a interpretagdo as partes desenvolverdo esforcos de boa-fé para

encontrar uma solugéo.
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O presente contrato & feito em duplicado, corresponde 3 vontade das partes, que declaram aceitar o
seu conteudo, pelo que vai ser assinado e rubricado, pelos respetivos representantes legais,
destinando-se um exemplar de igual valor a cada uma das partes.

Santa Maria da Feira, 7 de_AB¥ - de 2015

Pel” Municipio de Santa Makia da Feira,

erreira de Sousa)

Pel” Clube Académico da Feira

/( ;-v-.aé;p,\/ g;—”’ﬂ!- G(u&

{Amadeu Ferreira Pinto)

Presidente da Diregdo

EO’(/C,?OJ() AO/(’ J
7

(Eduardo Silva Lopes Almeida)
Vice-Presidente da Diregdo

ose Manuel Born Soares)

Tesoureiro
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Artigo 11.° e 12° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, alterado pela Lein.®
74/2013, de 6 de setembro, que define o regime juridico dos contratos-programa de
desenvolvimento desportivo
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De modo a facilitar a elaboragdo do programa de desenvolvimento desportivo o Pelouro da Educacdo, Desporto e
Juventude do Municipio de Santa Maria da Feira desenvolveu o presente documento, o qual devera ser
preenchido mediante o pedido a efetuar.

PARTE I

PEDIDO DE APOIO

1 - INTRUDUGAO

O Clube foi fundado em Margo de 1972 no lugar do Montinho, na entdo Vila da Feira

Em 1 de Setembro de 1981, iniciou no ringue da Vila Nova no Cavaco, em Santa Maria da Feira, a modalidade de Hoquei em
Patins, sendo o seu grande impulsionador Fernando Santos “Quintino” e o seu primeiro treinador Fernando Azevedo. O
primeiro jogo oficial de hdquei em patins foi realizado em 17 de Qutubro de 1982.

O clube, no inicio e durante algum tempo utilizou e efetuou os jogos em casa no pavilhdo de S. Paio de Oleiros. Também
utilizou os pavilhGes do antigo Liceu da Feira, do Unido de Lamas e do Unido de Bancos em Vila Nova de Gaia.

Em 6 de Maio de 1982 efetuou-se a escritura de constitui¢do da coletividade com a denominacdo de Texas Futebol Clube da
Feira.

Em 3 de Janeiro de 1985 foi alterada em escritura a denominacio da coletividade para Clube Académico da Feira.

Em 1998 arrancou a modalidade de Ténis, tendo o clube organ-izado alguns torneios nos courts da Lavandeira.

Em 2014 arrancou a modalidade de Taekwondo.

Atualmente o Clube Académico da Feira, movimenta cerca de 200 atletas nas diversas modalidades.

A sua morada é:

Pavilhdo da Lavandeira

Rua das Fogaceiras

Apartado 196

4524-909 Santa Maria da Feira
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2 - O REQUERENTE SOLICITA APOIO NA(S) SEGUINTE(S) AREA(S):

[11.1. - OS PLANOS REGULARES DE AGAO DAS ENTIDADES QUE FOMENTAM E DIRIGEM, NO PLANO
NACIONAL, REGIONAL OU LOCAL, A PRATICA DAS DIVERSAS MODALIDADES DESPORTIVAS;

[]1.2. - OS PLANOS DE ACGCAO ESPECIFICA DESTINADOS A PROMOVER E DIVULGAR A ATIVIDADE

FISICA E O DESPORTO, A ORGANIZAR COMPETICOES COM INTERESSE SOCIAL OU DESPORTIVO
RELEVANTE OU A APOIAR A PARTICIPACAO DE PRATICANTES PORTUGUESES EM PROVAS
INTERNACIONAIS;

01.3. - AS INICIATIVAS QUE VISEM O DESENVOLVIMENTO E A MELHORIA DA PRATICA DA

ATIVIDADE FiSICA E DO DESPORTO, NOMEADAMENTE NOS DOMINIOS DA FORMACAO, DA
DOCUMENTACAQ, DA INVESTIGACAO OU DAS RELACOES COM ORGANISMOS INTERNACIONAIS.

PARTE 1i

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO

1- DESCRIGAO E CARACTERIZAGAO ESPECIFICA DAS ACTIVIDADES A REALIZAR
O CLUBE ACADEMICO DA FEIRA CONSTITUI-SE COMO SENDO A UNICA COLETIVIDADE A
PROPORCIONAR A PRATICA DA MODALIDADE DE HOQUEI EM PATINS NO CONCELHO DE SANTA MARIA
DA FEIRA. SENDO ESTA UMA MODALIDADE COM GRANDES TRADICOES EM PORTUGAL, NESTE
SENTIDO, E NOSSO PROPOSITO DAR CONTINUIDADE AO CONJUNTO DE ATIVIDADES DE PROMOGAO E
DESENVOLVIMENTO DA MODALIDADE, NO SENTIDO DE LEVAR CADA VEZ MAIS LONGE O NOME DE
SANTA MARIA DA FEIRA, REPRESENTANDO COM DIGNIDADE E DESPORTIVISMO O NOSSO CONCELHO.
DENTRO DESSAS ATIVIDADES DESTACAMOS:
» ATIVIDADES DE PROMOGAO E CAPTAGAO DE ATLETAS, JUNTO DAS ESCOLAS (1° CICLO) E
JARDINS DE INFANCIA;
» PROPORCIONAR AOS ATLETAS ESPACOS E TEMPOS DE TREINO SUFICIENTES PARA UM
CORRETO DESENVOLVIMENTO TECNICO E DESPORTIVO, RESPEITANDO OS VALORES DO FAIR-
~ PLAY, DO RESPEITO PELO OUTRO E PELO DESENVOLVIMENTO FiSICO PESSOAL E SOCIAL.
» PROPORCIONAR A TODOS OS ATLETAS FEDERADOS A PARTICIPAGAO NAS COMPETICOES
REGIONAIS E NACIONAIS QUE SE VIEREM A REALIZAR;
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» PROMOVER A REALIZAGAO DE EVENTOS DESPORTIVOS PARA DIVULGACAO E
DESENVOLVIMENTO DA MODALIDADE E DA NOSSA REGIAO. NESTE SENTIDO PROPOMO-NOS
TODOS OS ANOS A REALIZAR UM TORNEIO INTERNACIONAL ENVOLVENDO TODOS 0S
ESCALOES DE FORMACAO DO CLUBE.

2 - JUSTIFICAGAO DO PROGRAMA, NOMEADAMENTE DO PONTO DE VISTA DO DESENVOLVIMENTO
DAS MODALIDADES EM CAUSA E DAS PROVAS, COMPETIGOES OU EVENTOS DESPORTIVOS A
REALIZAR

Este protocolo assume-se como sendo vital para o desenvolvimento da modalidade de héquei em patins dentro do
nosso Clube e no concelho de Santa Maria da Feira, uma vez que somos o Unico clube no concelho que pratica
esta modalidade. Este protocolo vai permitir que continuemos com a nossa politica de procurarmos levar a pratica
desportiva a todos os extratos da populagéo independentemente da condigio socioecondmica. Somos dos clubes
na regi&o que mais baixas mensalidades pratica, sendo nossa intengéo dar continuidade a esta politica. De referir,
gue em alguns casos temos criangas que praticam esta modalidade gratuitamente, pois ndo aceitamos que as
dificuldades pontuais que afetam as familias, nomeadamente as situagdes de desemprego, sejam impeditivas da
pratica desportiva. Tambeém nestes caso procuramos disponibilizar equipamentos de protegéo, patins, sticks.
Acreditamos que o desporto € e deve ser para todos sem distingo.

De igual modo, queremos assinalar o facto de termos estabelecido um protocolo com o Centro Social Santa Cruz
~ Irmé&s Passionistas, mediante o qual proporcionamos as criangas que frequentam o seu lar a pratica da
modalidade de hoquei em patins. Este protocolo tem j& 5 anos de existéncia e &€ com muito orgulho que temos
criangas e jovens que apos terem passado por um processo de adogdo, continuaram a praticar esta modalidade
noutros clubes. A importancia que a pratica desportiva assume na vida destas criangas é reconhecida pelos
responsaveis deste Centro Social.

Para que possamos dar continuidade a ambas as situagGes anteriormente referidas o estabelecimento deste
protocolo assume-se como sendo de extrema importancia.

Este protocolo permitird igualmente, podermos dar continuidade ao bom trabalho que temos vindo a desenvolver
ao nivel da formagédo, trabalho este reconhecido pelas entidades ligadas & modalidade. O Clube Académico da
Feira & reconhecido pela qualidade da sua formag&o, comprovada pelos varios titulos ao nivel das camadas
jovens que temos conquistado. Este protocolo permitird dar continuidade e melhorar este trabalho no sentido de
podermos alcangar ainda melhores resultados.

De igual modo, este protocolo vai permitir a continuidade da realizagdo de torneios desta modalidade,
nomeadamente o Torneio Internacional, onde para além da promogéo da modalidade, trazemos & nossa terra

centenas de pessoas que melhor nos ficam a conhecer.
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3 - QUANTIFICAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM A EXECUGAO DO PROGRAMA;

Com este programa esperamos obter os seguintes resultados:

v

Proporcionar a prética da modalidade de héquei em patins a 100 atletas (de ambos os s$exos) hos
escalbes iniciagio, formagéo e de competigo;

Participar com todos os escaldes (benjamins, escolares, sub-13, sub-15, sub-17, sub-20 e seniores) nas
competi¢bes regionais e nacionais;

Qualificar todas as épocas uma equipa dos escalbes de formagao para o respetivo campeonato nacional;
Realizar anualmente um Torneio Internacional em Santa Maria da Feira envolvendo todos os escales de
formacao;

Realizar todas as épocas desportivas 3 workshops de formagao interna de técnicos, com o intuito de
desenvolvermos um processo de melhoria continua;

Realizagdo de 6 eventos por anos de demonstragdo da modalidade em diversas escolas do 1° ciclo e
jardins de infancia do nosso concelho;

Participar em todos os torneios realizados por outros clubes, contribuindo para enaltecer a imagem deste
Clube e de Santa Maria da Feira;

4 - IDENTIFICAGAO DE QUAISQUER ENTIDADES EVENTUALMENTE ASSOCIADAS A GESTAO E
EXECUGAO DO PROGRAMA, DEFININDO A NATUREZA DA SUA INTERVENGAO, OS SEUS PODERES E AS
SUAS RESPONSABILIDADES;

A gestédo da execugao deste programa é da exclusiva responsabilidade do Clube Académico da Feira.

5 - RELACOES DE COMPLEMENTARIDADE COM OUTROS PROGRAMAS JA REALIZADOS OU EM CURSO
DE EXECUCAO NA MESMA AREA OU EM AREAS CONEXAS, SE 0S HOUVER
NADA A ASSINALAR.

6 - CALENDARIO E PRAZO GLOBAL DE EXECUGCAO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO
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6.1. - PLANO DE ATIVIDADES
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Treinos da modalidade de
héquei em patins

Participagdo nas competigbes
oficiais

Divulgagédo da modalidade pelo
concelho

Realizagao de Torneio
Internacional

FormagZo interna aos técnicos

Participagaa em torneios
organizado por outros clubes

Realizag&o de Torneio Inicio
de Epoca

6.2. - PRAZO DE EXECUCAO

a) INICIO DO PROGRAMA: 01/01/2015

b) TERMINO DA EXECUGAO DO PROGRAMA: 31/12/2015

7 - DESTINO DOS BENS ADQUIRIDOS OU CONSTRUIDOS AO ABRIGO DO PROGRAMA, SE A SUA
TITULARIDADE NAO FICAR A PERTENCER A ENTIDADE OUTORGANTE DO CONTRATO, BEM COMO A
DEFINIGAO DA ENTIDADE RESPONSAVEL PELA SUA GESTAO E MANUTENGAOQ.

“NAO APLICAVEL”
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PARTE I

AUTONOMIA DO REQUERENTE E PREVISAO DE CUSTOS

1 - AUTONOMIA

1.1. - TECNICA

O Clube Academico da Feira possui nos seus quadros um corpo técnico qualificado para o exercicio das suas
fungdes no ensino da pratica do hdquei em patins. Todos os treinadores possuem qualificagbes reconhecidas pela
Federag&o Portuguesa de Patinagem e pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude. O Clube Académico da
Feira tem como pratica incentivar e proporcionar a todos os técnicos a oportunidade de frequentarem a expensas
do Clube os cursos de formag&o de técnicos no sentido de evoluirem na aquisigdo de competéncias. Para este
biénio pretendemos implementar a realizagéo de workshops de formag&o interna para os nossos treinadores, os
quais serdo ministrados por técnico com grande experiéncia ao nivel do treino de equipas da 12 divisdo. Estes

decorrerdo antes do inicio da época, a meio da mesma e no final para avaliagé&o dos resultados.

1.2. - MATERIAL

O Clube Académico da Feira possui as condigbes materiais para proporcionar aos seus atletas a pratica da
modalidade. Neste sentido, disponibilizamos a todos os atletas que se queiram iniciar na pratica da modalidade os
respetivos patins, para que desta forma, este processo de iniciagdo tenha o menor custo possivel para os pais. De
igual modo, possuimos o material suficiente para proporcionar a todos os atletas condigdes de evolugio técnica e
tatica, sendo igualmente nossa intengdo, continuar a fazer investimentos nesta area no sentido de darmos
continuidade ao processo de melhoria continua. Proporcionamos igualmente a todos os nossos atletas guarda-
redes todo o material especifico de protegéo basica, com o intuito de ndo onerar demasiado os pais destes atletas

com um custo bastante elevado.

1.3 - HUMANA

O Clube Académico da Feira desde sempre caracterizou a sua atuagdo por um grande envolvimento de todos nas
atividades do Clube. Em todas os momentos e atividades apelamos ao envolvimento de diretores, seccionistas,
pais e atletas, os quais tém correspondido de forma inexcedivel, contribuindo para o reforgo de espirito deste
Clube, o qual tem sido uma imagem de marca deste Clube ao longo dos seus mais de 40 anos de existéncia. Este
é um Clube que nasceu, cresceu e consolidou-se através do esforgo de inimeras pessoas, as quais deram e
continuam a dar o melhor de si para que este Clube e em particular esta modalidade tenha a representatividade

que merece. O Clube Académico da Feira é reconhecido no seio da modalidade pela qualidade da sua formagao,

Praca da Republica, 135 * 4524-909 Santa Maria da Feira * Santa Maria da Feira * e-mail [geral]:
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comprovada pelos diversos jogadores que tendo iniciado a pratica da modalidade neste Clube desenvolveram
carreiras em Clubes da 1? divisdo nacional, e pelos diversos titulos de campeao regional que temos vindo a
conquistar ao longo destes anos. Sem duvida que isto s6 é possivel & custa do esforgo de todos em prol do
desenvolvimento deste Clube, pese embora todos os constrangimentos com que somos confrontados,

nomeadamente a impossibilidade de termos mais espago de treinos para um melhor desenvolvimento das

capacidades dos nossos atletas, os quais certamente se traduziriam em melhores resultados desportivos.

2 - PREVISAO DE CUSTOS E DAS NECESSIDADES DE FINANCIAMENTO PUBLICO

2.1. - DESPESAS

Custo
Mensal Custo Anual
1. Pessoal
Treinadores 1.325,00 € |13.250,00 €
Massagista 150,00 € 1.500,00 €
Mecanico 150,00 € 1.500,00 €
Roupeiro 150,00 € 1.500,00 £
Consultoria Técnica (apoio aos treinadores) 500,00 €
SUB-TOTAL 18.250,00 €
2. Material
Equipamentos de jo;go 1.500,00 €
Material (sticks, bolas, patins, equip. protecéo, etc) 700,00 £ 7.000,00 €
SUB-TOTAL 8.500,00 €
3. Deslocagdes
Aluguer de transporte 450,00 £ 4.500,00 €
Refeicdes para atletas 150,00 £ 1.500,00 €
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4. Eventos

5. Taxas

2.2. - RECEITAS

Receitas

SUB-TOTAL

Organizacdo de eventos para promogdo modalidade

Elaboracgdo de cartazes e flyers de divulgacio

SUB-TOTAL

Taxas com organizagdo de jogos e arbitragem

SUB-TOTAL

Mensalidades dos atletas

Patrocinadores

PARTE IV

CONCLUSAO

1 - PEDIDO DE CONCESSAOQ DE APOIO FINANCEIRO

Sim

O Clube Académico da Feira solicita a concessdo de um apoio financeiro para apoio ao cumprimento do presente

100,00 €

750,00 €

Mensal

1.050,00 €

6.000,00 €

750,00 €

1.000,00 €

1.750,00 €

7.500,00 €

7.500,00 €

Anual

10.500,00 €

10.000,00 €

Programa de Desenvolvimento Desportivo no valor de 17.500€ (dezassete mil e quinhentos euros)
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2 - PEDIDO DE CONCESSAQ DE APOIO MATERIAL E/OU LOGISTICO

Nao

3 - OBSERVAGOES
Juntamos em anexo a copia dos estatutos, copia da ata de tomada de posse dos 6rgdos social do clube e

comprovatives de cumprimento das obrigagdes fiscais e para com a seguranga Social

Santa Maria da Feira, 20 margo de 2015
CLUBE ACADEMICO DA FEIRA

NIPZED1 962 ‘
Ao etz EF.%sé w@fﬁk

(ASSINATURA E CARIMBO) ADIRECCAO

Praga da Republica, 135 * 4524-909 Santa Maria da Feira ¥ Santa Maria da Feira * e-mail [geral]:
santamariadafeira@cm-feira.pt*site: www.cm-feira.pt



| 3_5?/1;3%‘1 .G{WJY@ ,

O N D b H—(-Ki/mc; 1}%—95{7% Labio Qs C§ ’?WPKJ
des  Camnc oles (k})uw_J Ao Aa’w‘ LA (Pfﬁﬂqj e Uio Omﬁéﬁ;
e pime 9poce e /dﬂw‘vc. Avmeclor, Pt /S Pondec apa
2 mio  hevey o ipe Ao Fwires. Com  ablsS 2 Seen I
&'ond n adposu que e 56542 dnel  séo  predsuteomments  seiion
&5 Convne gle § KSUJM/_\S Ao %)Je , Sendo ope D Z[/EP,{MCQ_/J? ZCC(/VM%
2" um Wevmernn e Gse . '

A?é!f 05 25l mailes » Qﬁﬁd%fcﬁ Ao Assermbln Gerxl sesor.
& pleupe tomgre Y bondo - se (O Tl 3 fopmede ok Lt
Seali gt Gl PQ/MZ%/LE e zctuads e ficec Dt dtpetEa JC‘?{/L,
QMILJZ 2 wme Hiwcgid 2 s \ﬁo% o (B2 8270 ) Myve /g2
< 49{7'/1; 1 Chnpd € 57 W”O\WD/ & dci/rwr:gf‘& & oneeTzS veles
&\Cém/uzﬁ ceslor Man eeinnS . QQ@LL{A e <clie e © (Zle
2she! mo bon cpinhe” ao SpeSlen one forpmesd o mos
&agadowi de cese  co  mdvedd 2 uczypu;pc Snupt. O Accdebmi cs
& 5 thyen be o conahs pry Waaé,&&/wéﬁ@%’ym'm
@ﬁ‘mS/ sevdo 1 e /%yw?’m;: e 1o Bt ot et o
dgg‘f_‘(fwda c Ydal oY trrewies &eﬁ«‘&éﬂc&éf' M 5@4%4%»/@ 4
S W@Md’(ﬁ-

Weo hevemdo  nmais penber Fzﬁdﬂ Ao irlnsesncs o Ciosicto st

A pN omdanador oS tacba oS dosh ss<e , de %qﬂ @
O’rl//[@'[,\ C WW(‘Z ﬂcﬂ@’ a Wjéw cSJf:"mC‘cf’c {,@4)5 f}nmém.@j

e CC/MPE'CNV— = mdq. &M%

4 5"‘.£>.=1

/;ag/luS‘?D 056" (luoind S fereine dos by

Acte 0 58

Eon 3 db Who o 2812
locall = sedy o Cbube Acedmics de foine  focalin<d po Fonlle
dr lavamdaine me odede b St Hawe of fooqa

Mest de & por e W,ﬁo&gcc/ér OF cigeof Vcads Ao Gibe
4(46&’”%{(6 d( I[:Q‘[\/T—Cx, P(BS&P ?W ﬂmf 5@? f@%@ﬂ% FZJ@ g{pyzm/ﬁz
P }4{%"}&&"{ Gl L Q)QMQEL'D/ ,4(;41%(%,(‘0 Aondie " de 9/(/( 75%1
Mps  @ages fore  ope ﬂ/mor/m et s 2 Assern b Gencl Didim,



e g ialia e S0t 2 s

S ,‘:,. fgs,:._aeﬂ L
.

. .

/uap/('z’:fdc ,M/Vi 7% /é 7&/%@ ol 2ol @ C(,c&@ Con o S SK1movi
i fsstmbli Comel
"mdg/W/ fufdus pmdne e sibre Tope = Mm ﬁu,ﬁ,u ke :Q,LEC%

lu’ ?’Wﬁé{}ﬁﬂh’r— f&mwdé Jﬁéx’ @31[7/7” W/u/ i&./}r
_i_’”m{afmf /7),0/,%0/}%(’} Augujib pf’; [094@@4555 ﬂML 4 — M

f D(MCQC/‘J
"Z.:fyzmﬂef A omedsee  Fovvine fﬂ% Amﬁ‘%‘\)ﬁ"“"‘ Q“"""

Wi~ lavdinfe - foasn condos »ﬂamd? Whs sh- Cadh,
f}‘..é.swmxta - o Wi Pt fimt Bk ﬁ 2 e
C’iﬂ{- (e ’A/YVU? Ue [haw&gﬂf?a A/mdro e 57/(/:: -—ﬂmih{ﬁ%mb e &.*Nﬁ
;’/ J*/f\mwmoﬁﬁ T(F-(Eé’ V. 5%5) — A

VG’B&Q ~EAuanto Sl dchs Alrrst — Eaﬁ(f‘: O;C/ LO/EJ
/o oA guste aap (einds _(ovnpine /as Kecs - fug ‘K aasp ! Rhealech /’m by
oacd) - Davidd) osd o S Pesende = 7 Lo

[ D\Q Jose tlimw).f) oo Spreazs -
g C(MQJ Dx’ﬂfscaé

T m 19:04-L6)3 ,_ ., .
whe oo fw i A dette Yorie de Jeirc
?WM%M—}UL uLLuu.o mm.‘; A /’fbVL}“’ /b/ﬁz,umszo GLrwjﬁ
Ez_ ,4 Ko \LLUG:’ fleea _'Lu.& ) "lecs  Eotwacdy Munids //@4_1 J
| 8o0d {4 Aubisio TAGLce Pedno Cestro
R{ww\.a/u . " Assewdleca geLJ Lpe 4 Legwuthﬂ sidowe £ [L.

,WMM:
o dudone @ Ate L As dew bled « fﬂaf suleaion .
. e /_‘u&w#kcvm & kav ) Conler o awd Zodl,

3) Dot arsuutn  die Autenesie /fa/cc o tlude .
/lgtv{z a Mstadlon Joo Wdo 2 al»ww-gc j)m. Muar v de e ¢ Al
: /’*SSMS(}AA(A i wabpooa .
M, D /La.g./q,g? L heece twmf‘mt i Lo [WlFw ACiup hecbes x4
_ Al o5 He. & bedetne 2p Jdse b Tless

x|

b
g,)
“.w



Estatutos

Clube Académico da Feira

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, OBJECTIVOS E EQUIPAMENTO

Art. 1° - A Associagéo tem a denominagéo "CLUBE ACADEMICO DA FEIRA", e a sua sede é na

Cidade de Santa Maria da Feira.

Art. 2° - A sua duragBo é por tempo ilimitado, tendo sido fundada no dia seis de Maio de mil
novecentos e oitenta e dois. O Clube Académico da Feira teve origem no Texas Futebol Clube da

Feira, fundado em vinte e nove de Margo de mil novecentos e setenta e dois.

Art. 3° - O Clube Académico da Feira tem como objectivos:

a) A promogéo e o desenvolvimento desportivo, cultural e recreativo dos seus associados e da
populagdo da cidade e do concelho de Santa Maria da Feira.

b) Concorrer para uma melhor cultura desportiva, intelectual e artistica.

¢) Promover e orientar a educacéo fisica dos seus associados, estando organizados.

d) Participar sempre que solicitado e seja do interesse do Clube em manifestactes desportivas,

culturais e recreativas.
e) Promover entre os seus associados torneios desportivos.

Art. 4° - Os equipamentos dos atletas do Clube Académico da Feira séo: _
a) O equipamento principal com a camisola de cor amarelo canario, os calgdes de cor verde e as

meias de cor amarela
b) O equipamento alternativo podera ser constituido por qualquer combinagdo das seguintes

cores: Camisola - preta ou branca, calgdes e meias — amarelo, verde, preto ou branco.

CAPITULO I
sOCI08



Art. 11° - Os sdcios contribuintes que deixarem atrasar em duas anuidades o pagamento de quotas

serao eliminados se, depois de avisados por carta registada com aviso de recepgao, nao

efectuarem o respectivo pagamento, no prazo de 30 dias apds a comunicagao.

Art. 12° - S3o deveres dos sécios:

a)

Promover por todos os meios licitos ao seu alcance, o engrandecimento e prestigio do Clube

Académico da Feira.

Pagar regularmente as quotas, em vigor, na secretaria da Colectividade ou ao respectivo
cobrador.

Cumprir fielmente as disposigtes estatutérias e regulamentares,

Acatar as resolugdes e deliberagdes dos Corpos Gerentes.

Aceilar e desempenhar com assiduidade, zelo e dedicagso os cargos para que farem eleitos ou
nomeados.

Tomar parte nas assembleias gerais ou quaisquer reunides para que sejam convocados,
apresentando propostas ou sugestdes que visem o engrandecimento da Colectividade.
Apresentar sempre que lhe seja solicitado, o recibo da quota do més anterior e o cartdo de
associado.

Defender o patriménio da Colectividade, zelar pela sua conservacdo e comportar-se
dignamente dentro das instalagdes.

Participar-por escrito & Direcgdo qualquer mudanga de residéncia, ainda que temporaria.

Art. 13° - Todos os sdcios que estejam no pleno gozo dos seus direitos e observem as disposicoes

estatutarias, podem:

a)

Tomar parte e ter voto nas Assembleias Gerais, eleger e ser eleito para qualquer cargo do

Clube Académico da Feira.
Apresentar a Assembleia Geral ou & Direcgdo quaisquer propostas que possam contribuir para

0 engrandecimento da Colectividade.
Requerer a convocagao da Assembleia Geral dentro do previsto nos regulamentos.

Fazer-se representar nas Assembleias Eleitorais por carta dirigida ao Presidente, com a
assinatura abonada pelos servicos de secretaria da Colectividade, sendo que, neste caso, cada

$0Cio apenas podera representar um seu con-sécio.
A examinar na secretaria da Colectividade, os livros e documentos respeitantes ac exercicio

anterior conforme avisos a afixar pela Direcgéo.



§ Unico - O socio tem o direito de consultar o processo dentro da secretaria e de apresentar

testemunhas até ao limite de cinco.

Art. 17° - Todas as penalidades, com excepgdo da alinea a) do Art. 15°, t&m recurso para 0s
seguintes 6rg&os:

a) Conselho Disciplinar: As previstas nas alineas b) e ¢) do Art. 15°.

b) Assembleia Geral: As previstas na alinea d) do Art. 15°.

Art. 18°- O Consgelho Disciplinar € constitufdo pelos Presidentes da Assembleia Geral, Direcgéio e

Conselho Fiscal.

Art. 19° - O Sécio punido com expulsdo, pode, passado seis meses da data do castigo, pedir a
revisdo do processo, desde que, para tanto, invoque, a existéncia de p}'ovas ndo apresentadas

inicialmente e que constituam justas presungdes da sua inocéncia ou diminuicao de pena.

Art. 20° - As despesas com recursos s&o por conta do recorrente, que tera de depositar na

Tesouraria da Colectividade, a verba indicada pelo Instrutor do processo, a qual seré fixada, todos

0s anos, pela Direcgdo.
§ 1- O depdsito deve ser feito dentro de oito dias a contar da data da nofificagso.

§ 2 - Depois de deduzidas as despesas a este deposito o saldo sera entregue ao recorrente.

CAPITULO IV
RECEITA, DESPESA E PATRIMONIO

Art. 21° - Constitui receita do clube, o seguinte:

a) O valor das quotas dos sacios.
b) A importancia dos donativos de Entidades Oficiais e Particulares, dos Sécios Beneméritos ou

dos legados.
¢) A importancia dos cartdes de identidade de socios, quando passados em segunda via, dos

distintivos ou outros.
d) A receita proveniente de Festas, Espectaculos, Excursées e Torneios.

e} Toda a receita eventual e imprevisivel,

Art. 22° - A despesa do Clube Académico da Feira & a que for prevista pela Direcgéo no seu

orcamento anual, depois de ratificada pela Assembleia Geral.



Art. 23° - O pagamento das despesas ser4 feito depois de aprovado em reuniao da Direcgéo e

ficara lavrado em acta da Direcgdo.

Art. 24° - O patrimonio é constituido pelos bens méveis e imdveis que o clube possua ou venha a
possuir, pelas disponibilidades financeiras, reservas e fundos patrimoniais descritos nos balangos

anuais e pelos troféus conquistados ao longo da sua existéncia.

CAPITULOV
ORGAOS SOCIAIS

Art. 25° - Os Orgaos Sociais do Clube Académico da Feira, sdo compostos de:

a) Assembleia Geral, que ¢ o plenéric de todos os associados do clube e como orgéo

deliberativo, detém o poder supremo.
b) Direcgdo, que além de érgdo administrativo, tem a seu cargo o desenvolvimento e a projecgéo

da vida do clube, tomando para isso, todas as medidas aconselhaveis, mas ndo contrarias aos

Estatutos e Regulamentos.
c) Conselho Fiscal, que, além de 6rgéo fiscalizador, velara nao sd pela parte financeira do clube,

mas também pela vida Associativa.

Art. 26° - Os Orggos sao eleitos por mandatos de dois anos, e nenhum socio pode ocupar o

mesmo cargo por mais de trés mandatos consecutivos.

Art. 27° - No caso de esgotados os procedimentos dos Arts. 55° e 62°, e se para a segunda
Assembleia Eleitoral ndo existirem listas candidatas, poder-se-4 admitir a recandidatura de sécios

ao mesmo lugar por mais de trés mandatos consecutivos.
§ 1 - Neste caso, as listas candidatas podem ser apresentadas até trés dias antes da Assembleia

Eleitoral ao seu Presidente.

SECCAQ |- Assembleia Geral

Art. 28° - As Assembleias Gerais s&o ordinarias e extraordinarias e compostas por todos os sécios

no pleno uso dos seus direitos.

Art. 28° - A mesa da Assembleia Geral & constituida por:



Presidente
Vice-Presidente

Um Secretario

Art. 30° - Sera convocada e dirigida pelo Presidente e no seu impedimento ou auséncia, pelo vice-
presidente.

a) No impedimento justificado do Presidente e vice-presidente, esta tera lugar oito dias depois,
com nova convocagao, sendo que, se nesta data, o impedimento justificado se mantiver, os socios
presentes escolherdo entre si aquele que assumira a presidéncia da Mésa da Assembleia, o qual
para completar a mesa, designara um secretario.

b) Na falta do Secretério, o Presidente convidara um dos Socios presentes a tomar o lugar

provisoriamente.

Art. 31° - A Assembleia Geral reunira ordinariamente:
a) Ate trinta e um de Margo de cada ano, para apresentacao e discussdo do relatorio de contas da

Direcgdo com o parecer do Conselho Fiscal relativo ao exercicio findo, e do orcamento para o

ano em curso.
b) Durante o més de Maio, de dois em dois anos, para eleicdo dos 6rgdos sociais, os quais

dever&o tomar posse até ao final do més seguinte.

Art. 32° - A Assembleia Geral reunira extraordinariamente quando:

a) O seu Presidente ou quem o substitua o jufgue necessério;

b) A pedido da Direcgéo ou do Conselho Fiscal;

¢} A pedido de frinfa socios contribuintes, no pleno uso dos seus direifos, com excepcdo do

referido na alinea ¢} do Art. 34°;
d) A pedido de Socio arguido em processo disciplinar, para efeito de recurso de sancdo aplicada
nos termos da alinea d) do Art. 15°, Capitulo V, devendo o mesmo custear todas as despesas

com a convocagdo da Assembleia, sendo reemboisado dessas despesas se lhe for dado

parecer favoravel,

Art. 33° - A Assembleia Geral considera-se legalmente constituida com a maioria dos Sécios.
Porém se meia hora depois de marcada para o inicio ndo estiver presente aquele ntimero, funciona

legalmente com os presentes.

Art. 34° - As convocatdrias da Assembleia Geral sao:



Feitas com a antecedéncia minima de oito dias, & excepgdo das Assembleias Gerais para
eleigao dos orgaos sociais, que serdo feitas com quinze dias, num Jornal publicado em Santa
Maria da Feira, por avisos afixados nas instalagdes utilizadas pelo clube, no site oficial do
clube, e ainda por avisos enviados aos socios, se 0 assunto assim o exigir.

Nas convocatdrias e avisos deve constar o local, data e a hora da reunido e a sua ordem dos

trabalhos

Art. 35° - Entre outras, sdo atribuicées da Assembleia Geral:

a)

Discutir e deliberar sobre quaisquer projectos ou assuntos que lhe sejam apresentados, desde

que constem da respectiva Ordem de Trabalhos, e, bem assim decidir em Gltima instancia

sobre os recursos que Ihe sdo interpostos.
Alterar ou revogar as suas proprias deliberagdes, desde que expresso na respectiva

convocatoria, em Assembleia convocada expressamente para o efeito,
Dissolver o clube mediante requerimento apresentado por, pelo menos, trés quartos dos

sdcios, em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 36° - Das reunides da Assembleia Geral, seréo lavradas actas em livro especial que serdo

lidas, e assinadas pelo Presidente e Secretario.

Art. 37° - As deliberagbes das Assembleias Gerais séo tomadas por maioria simples dos sécios

presentes, excepto no referido na alinea c) do Art. 34°, em que ser4 necessaria a aprovagio de trés

quartos dos sdcios, em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 38°- Ao Presidente ou a quem o substitua, compete:

a)
b)
)

d)

Convocar a Assembleia Geral.

Proceder as representagtes da Assembleia Geral.

Dirigir os trabalhos, mantendo correcgdo nas exposicdes e discussdes, podendo retirar ou
limitar o uso da palavra a quem se afaste dessa norma, ou mandar refirar da sala o associado
que ndo aceite esta decisdo necesséria 4 dignidade da Assembleia.

Nomear dois ou mais delegados de cada lista eleitoral para controlar a contagem dos votos e a

identificagdo dos eleitores.

Apresentar & admissdo as propostas que, por escrito, forem enviadas a mesa, e pondo em
seguida a discuss&o e votagdo as que forem admitidas.

Aceitar ou fecusar a escusa de qualquer socio eleito para os Corpos Gerentes.

Proclamar os s6cios eleitos para os Corpos Gerentes e concader-lhes a sua demisséo.



h) Investir os sécios eleitos na posse dos seus cargos & assinar os respectivos autos.

Art, 39° - Ao Secretario compete:

a) Ler as actas das sessdes, 0s avisos convocatorios e o expediente.

b) Elaborar as actas juntamente com o Presidente.

¢) Comunicar aos interessados as deliberagbes da Assembleia Geral, que lhe disserem respeito.

SECGAO Il - Direcgdo

Art. 40° - A Direcgéo serd composta por nove a quinze elementos, sempre em nimero mpar,
distribuidos pelos seguintes cargos: Presidente, dois Vice-Presidentes, Tesoureiro, Secretario, e
cinco a onze vogais, competindo-lhe a representacéo e geréncia geral, administrativa, financeira e

disciplinar do clube,

Art. 41° - Se no decorrer do mandato, vagar o lugar de qualquer membro da Direcgdo, com
excepgdo do Presidente, este pode proceder 3 cooptagao de um sdcio, para preencher esse lugar.
§ 1 - Este procedimento apenas. pode ser realizado até ao limite de menos de metade dos
membros eleitos.

§ 2~ Se mais de metade dos membros eleitos abandonarem as suas funcées no respectivo 6rgéo,

terdo que ser convocadas eleigGes para todos os drgaos sociais.

Art. 42° - A Direcgao compete, além do consignado em outras disposicées, o seguinte:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos, regulamentos, decisdes ou deliberagdes da Assembleia
Geral.

b) Requerer ao Presidente da Assembleia Geral, a convocagao ordinaria ou extraordinaria.

) Admitir ou dispensar os empregados ou técnicos e atribuir-hes vencimentos.

d) Organizar o relatorio de contas para ser presente anualmente & Assembleia Geral,

) Facultar os livios e seus documentos aos stcios durante os oito dias que antecedem a

Assembleia Geral ordinaria que trata da aprovaggo de contas.

f)  Enviar a0 Conselho Fiscal, o balancete, relatorio e documentos, respeitantes ao exercicio que
termina em 31 de Dezembro, quinze dias antes da reunido da Assembleia Geral,

g) Nomear ou suspender comissées quando julgue necessério, devendo estas ser presididas por

um membro da Direcgao.
h) Se possivel, elaborar os Regulamentos Disciplinares para cada Secgéo da Colectividade.
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i} Deliberar sobre propostas, alvitres, peticdes, queixas e reclamagbes que os socios lhe

apresentem por escrito.
i} Elaborar o orgamento para ser apresentado a Assembleia Geral

Art. 43° - A Direccio reunira uma vez por semana, em dia a fixar de comum acordo e
extraordinariamente, sempre que a maioria dos membros o entenda. sendo sempre lavradas actas

das reunioes.
§ Unico - Os membros da Direcgdo, s&o obrigados a sigilo quanto aos assuntos tratados em

reuniao.

Art. 44° - A Direccdo é solidariamente responsavel pelas suas resolucées, actos e haveres

inventarados.

Art. 45° - A Direcgio ndo podera contrair empréstimos bancarios sem o parecer favoravel do
¢ p

Conselho Fiscal.

Art. 46° - Ao Presidente compete:

a) Presidir as reunites da Direcgao, com voto de qualidade em caso de empate;

b) Designar, se possivel em consenso, o dia das reunides ordinarias e convocar as reunices
extraordinérias, sempre que necessarias, marcando o dia da sua realizagéo;

c) Fazer cumprir as resolugGes tomadas:

d) Representar o CAF em acios oficiai§ ou propor a Direcgdo quem o substitua:

e) Assinar diplomas, cartdes de identidade dos associados, convites e demais expediente de
consideravel importancia.

fy  Assinar com o Tesoureiro, todos os documentos para receber ou levantar dinheiro ou valores,
respeitando sempre a forma de obrigar estatutariamente prevista.

g) Darposse as Secgbes nomeadas pela Direcgéo e assinar os respectivos termos:

h) Solicitar reunido extraordinaria da Assembleia Geral, se isso for decidido em reunido da
Direcgao.

i) Na auséncia ou impedimento, ser4 o Presidente substituido com todas as prerrogativas, por um
dos Vice-Presidentes.

) Em caso de demissdo ou impedimento definitivo e irreversivel do Presidente, o cargo de
presidéncia da Direcgdo do CAF ficara temporariamente sob a responsabilidade de um dos

Vice-Presidentes, escolhido em reunido de direc¢do, que do facto devera dar conhecimento ao
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Presidente da Mesa da Assembleia Geral, requerendo eleicbes a realizar no prazo maximo de

trinta dias

Art. 47° - Ao Tesoureiro compete:

a)

Coligir os elementos de tesouraria € contabilidade indispensaveis 2 organizagéo dos
orgamentos do CAF;

Escriturar todo o movimento de tesouraria ou encarregar alguém da sua confianga para o fazer,
mas sob a sua inteira responsabilidade;

Dirigir e fazer toda a contabilidade do CAF, ou encarregar alguém, devidamente habilitado para
o fazer;

Preencher, assinar e controlar as fichas da quotizacdo dos Sécios.

Conferir periodicamente as cobrangas das quotas e arrecadar o sey produto.

Coordenar, com o Presidente, todos os assuntos relacionados com a 4rea financeira,
nomeadamente, no apoio 4 manutencéo duma gestdo equilibrada que permita, em cada ano,
tma boa realizagéo orcamental:

Colaborar em todos os processos de compra e venda de bens méveis e iméveis;

Organizar o Relatorio de Contas competindo-the, especialmente, a elaborag&o dos documentos
contabilisticos:

Verificar e velar pelos servigos de tesouraria, conferindo os documentos de receita e despesa e
promovendo, pontualmente, o depbsito das disponibilidades monetéarias;

Pagar as despesas autorizadas,

Assinar a correspondéncia do seu pelouro.

Art. 48° - Ao Secretario compete:

a)
b)

Preparar e dirigir todo o servico de correspondéncia e apresenta-lo na reunido de Direcgao.
Promover a convocagsio das reuniges da Direcgéio de harmonia com o determinado e preparar
0 expediente a ser apresentado na reuniso;

Redigir as actas das reunises da Direcgéo;

Redigir e fazer afixar os Comunicados da Direcggo;

Ter em ordem os ficheiros dos Socios;

Passar as ordens de pagamento para a Tesouraria;

Cuidar do expediente normal de uma Secretaria.

Art. 49° - Aos restantes directores compete:

a)

Gerir os pelouros que lhes forem confiados.
i



b) Zelar pelo bom funcionamento das Secgbes dos seus pelouros, contando para isso com a
colaboragao dos Seccionistas, constituindo os grupos de trabalho que forem necessarios.

¢) Colaborar e informar a Direcgéio do que passa no sector que representam.

d) Procurar os incentivos que julgar mais adequados e a propor & Direcgao para atrair 4
Colectividade todos os jovens.

e) Colaborar com o Director da Cultura e Recreio na realizagao de todos os espectaculos, festas,

passeios, excursdes, convivios, etc.
f) Propora Direcgéo os seccionistas das suas secgoes.

SECGAO Ill - CONSELHO FISCAL

Art. 50°- O Conselho Fiscal sera constituido por trés elementos efectivos e que serfo os seguintes:
Presidente
Vice-Presidente
Vogal

Art. 51°- Ao Conselho Fiscal compete:
a) Reunir ordinariamente no principio de cada ano, e, extraordinariamente sempre que o julgue

hecessario ou a Direcgo o requerer.
b) Examinar a escrita, contas ou actos administrativos da Direcg&o.
c) Daro parecer sobre as contas e relatorios apresentados pela Direcgdo a Assembleia Geral.
d) Assistir as reunides da Direcgéo a pedido da mesma, onde terso voto consultivo.
Sob requerimento da Direcgéo dar parecer sobre contrair empréstimos bancarios pelo clube,

&

f)  Requerer a convocagéo da Assembleia Geral extraordinaria quando o julgar conveniente.

Lavrar em livro préprio as actas das suas reuniges,

(@]
~

Art. 52° - O Conselho Fiscal é solidariamente responsavel por quaisquer omisses ou transigéncia

havidas no cumprimento dos seus deveres,

CAPITULO Vi
ELEICOES

Art. 53° - A eleigdo dos Corpos Gerentes & feita por escrutinio secreto, sendo considerada

vencedora a lista que obtenha a maioria simples de votos expressos na Assembleia Geral,
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Art. 54° - As listas sdo impressas em papel branco de iguais caracteristicas e dimensées, contendo

0 nome dos Sdcios propostos e a indicag&o do cargo que vio ocupar.

Art. 55° - As listas, que terfio de ser subscritas pelo mencs por quinze Sdcios devem ser entregues
oito dias antes do dia designado para o acto eleitoral a0 Presidente da Assembleia Geral, que
verificara a legalidade da sua apiresentag:éo a sufragio nos dois dias seguintes, convidando ao
suprimento de eventuais iregularidades que venha a detectar, nos dois dias imediatamente

seguintes.

Art. 56° - Para conhecimento de todos os Sécios serdo afixadas na Sede listas com 0s nomes a

serem votados na Assembleia Geral.

Art. 57° - No recinto destinado a votagao, e durante o periodo da mesma, nzo pode ser efectuado

qualquer apelo ao voto

Art. 58° - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral determinara o local e o horario de

funcionamento da mesa de voto para a eleigdo dos drgéos sociais.

Art. 59° - Os menores com idade igual ou superior a 14 anos tém o direito de aderir 3
Associagdo e a ser titulares dos respectivos érgdos, sem necessidade de qualquer

autorizagéo.

Art. 60° - No caso de apresentacao de uma s lista e se a Assembleia estiver de acordo, pode

fazer se a eleigao por aclamag&o o que constara claramente da respectiva acta.

Art. 61° - As listas a apresentar ao sufragio, seréo identificadas por letras a atribuir por sorteio, na

presenca de, cada um dos representantes das mesmas listas.

Art. 62° - No caso de nao aparecer qualquer lista, o Presidente da Assembleia Geral dfligenciaré no

sentido de marcar novas eleigdes no prazo maximo de trinta dias.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 63° - No caso de dissolucgo do clube, o patrimonio social disponivel sera entregue a Junta de
Freguesia de Santa Maria da Feira, a qual ficara responsavel pela sua distribuicdo pelas

Colectividades desportivas, culturais e recreativas amadoras da Freguesia de Santa Maria da Feira,

que mais necessitem.

Art. 64° - O clube obriga-se pelas assinaturas conjuntas de dois membros da Direcggo, sendo,
obrigatoriamente, um deles o Presidente, ou seu substituto, ou o Tesoureiro. O Tesoureiro, ou o

seu substituto, podera isoladamente assinar recibos de joias e quotas a receber de associados.

Art. 65° - A Direcggo eleita s6 tomara posse no caso da Direcgao cessante nao deixar dividas, com
as contas da Geréncia anterior aprovadas, e mediante um balancete & data da tomada de posse,
com parecer do Conselho Fiscal, com excepgao das alineas a) e b) deste artigo.

a) Quando as dividas se referem a contratos plurianuais de aquisicéo de equipamento.

b) Quando a Direcgao eléita, independentemente da situacdo financeira, aceite e concorde tomar

posse.
Art. 66° - O ano social do clube corresponde ao periodo de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

Art. 67° - Estes estatutos poderdo ser alterados ou reformados sempre que tal for proposto e

aprovado em Assembleia Geral, expressamente convocada para tal fim,

Art. 68° - Todos os Casos omissos nestes estatutos sero analisados e resolvidos em primeira

instancia pela Direcgéo, com recurso para a Assembleia Geral.

Estes Estatutos foram aprovados pela Assembleia Geral realizada em vinte e um de Maio de dois

mil e nove.,
Estes Estatutos fevogam os anteriores Estatutos e o Regulamento Interno aprovados na

Assembleia Geral de trinta de Margo de dois mil e seis.

Entram imediatamente em vigor.

14



27/03/2015 Seguranga Social Direta

\ ¥ 4

SEGURANCA SCClaL

Consulta de Declaracdo de Situacio Contributiva de Terceiros

Entidade que efectuou a consulta;

Nome/Denominagdo: NISS:
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA 20003548758

Entidade consultada:

Nome/Denominacao: NISS: NIF:
CLUBE ACADEMICO DA FEIRA 20007555631 501962948

Situacgao Contributiva:

Regularizada
Data de Consulta: 27-03-2015 11:33:29

A informacdo desta consulta tem validade de 6 meses, nio constitui instrumento de quitacdo e ndo prejudica

ulteriores apuramentos.

913°-09~§o;&

hitps:/Awww seg-soci al.mlconsmtas/ssdirectafconsulta_dsc_ep.aspx
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autoridade

tributaria e aduaneira Servigo de Finangas de FEIRA-1 - [0094)

CERTIDAO
Manuel Augusto Gomes dos Santos, Chefe do Servigo de Finangas de FEIRA-1.

CERTIFICA, face aos elementos disponiveis no sistema informatico de gestao e controlo de processos de
execugdo fiscal, que CLUBE ACADEMICO DA FEIRA, NIF 501962948, tem a sua situacio tributaria
;;.gégqiarizada, uma vez que nado & devedor perante a Fazenda Publica de quaisquer impostos, prestacées

e

- tribtitarias ou acréscimos legais.

A presente certidao € véalida por trés meses, nos termos do disposto no n° 4 do artigo 24° do Codigo de

Procedimento e de Processo Tributario.

Par ser verdade e por ter sido solicitada, emite-se a presente certidéo em 27 de Marco de 2015,

7130 0Cb6-9a)5

O Chefe de Finangas

LG (A

(Manuel Augusto Gomes dos Santos)

Elementos para validagao
N° Contribuinte: 501962948
Céd. Validagao: JTNASQ3WMDRF

Para validar esta certiddo aceda ao site www.porialdasfinancas.gov.pl, seleccion
mencionados. Verifique que o documento obtido corresponde a esta certid3o,

e a opréo "Validagdo Doc.” e introduza o n° de conlribuinte e codigo de validagéo acima
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