DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balanco Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagao e

Anual de 2023

.. .. Carreiras Gerais Carreiras Carrefras ..
D|r|gen_te B D|r|gen'te_- - Técnico Ge_ra|s - Ge_ra|s N Bombeiros Informatica Pol_nc_na Outros Total
Superior Intermédio Superior Ass:lst_ente Asswtc::nte Municipal
Técnico Operacional

H: 0 18 0 0 0 0 0 0 0 18
Comissao de Servico M: 0 32 0 0 0 0 0 0 0 32

T: 0 50 0 0 0 0 0 0 50

H: 0 0 56 61 172 0 9 0 15 313
CTFP por tempo indeterminado M: 0 0 134 164 555 0 2 0 2 857

T: 0 0 190 225 727 0 11 0 17 1170

H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo certo M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H: 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
CTFP a termo resolutivo incerto M: 0 0 0 0 103 0 0 0 0 103

T: 0 0 0 0 106 0 0 0 0 106

H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H: 0 18 56 61 175 0 9 0 15 334
Total

M: 0 32 134 164 658 0 2 0 2 992

T: 0 50 190 225 833 0 11 0 17 1 326

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagao de

Total

Tarefa

20
22

42

Avencga

0
0

0

Total

20
22

JIEIEFEEFFEE

42

Utilizador: u2646

Anual de 2023

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etério e género

Anual de 2023

Carreiras Carreiras Carreiras
Dirigente - Dirigente - Gerais - Gerais - Gerais - . Lo
Sugerior Inte?'médio Técnico Assistente Assistente Bombeiros | Informatica Municipal Outros Total
Superior Técnico Operacional
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos de 20 Anos [ ™ | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| H: 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
20-24 M: 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
T: 0 0 0 2 5 0 0 0 0 7
| H: 0 0 5 2 1 0 0 0 0 8
25-29 M: 0 0 4 3 8 0 0 0 0 15
T: 0 0 9 5 9 0 0 0 0 23
H: 0 0 7 5 6 0 0 0 0 18
30-34 [ ™: | 0 0 16 8 20 0 0 0 1 45
T: 0 0 23 13 26 0 0 0 1 63
H: 0 1 3 3 7 0 2 0 1 17
35-39 [ ™: | 0 0 7 20 62 0 0 0 0 89
T: 0 1 10 23 69 0 2 0 1 106
H: 0 4 7 7 12 0 1 0 0 31
40-44 ™: | 0 5 26 27 83 0 0 0 1 142
T: 0 9 33 34 95 0 1 0 1 173
| H: | 0 7 11 12 17 0 4 0 4 55
45-49 M: 0 12 43 27 97 0 1 0 0 180
T: 0 19 54 39 114 0 5 0 4 235
H: 0 3 11 9 21 0 0 0 1 45
50-54 ™ | 0 7 18 18 100 0 0 0 0 143
s 0 10 29 27 121 0 0 0 1 188
H: 0 1 7 7 39 0 2 0 4 60
55-59 ™ | 0 6 11 30 122 0 1 0 0 170
T: 0 7 18 37 161 0 3 0 4 230
H: 0 2 3 13 52 0 0 0 5 75
60-64 ™ | 0 1 7 25 132 0 0 0 0 165
T: 0 3 10 38 184 0 0 0 5 240
| H: | 0 0 2 1 18 0 0 0 0 21
65-69 M: 0 1 2 6 31 0 0 0 0 40
s 0 1 4 7 49 0 0 0 0 61
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
70 ou mais anos [ ™ | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 18 56 61 175 0 9 0 15 334
Total I
M: 0 32 134 164 658 0 2 0 2 992
T: 0 50 190 225 833 0 11 0 17 1326

Utilizador: u2646

Data de Impress&o: 9/4/2024 12:23:50

pag. 3 de 37




DCAL|

DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Todos Anual de
2023
SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e
Carreiras Carreiras Carreiras
Dirigente - | Dirigente - Gerais - Gerais - Gerais - . . Policia
Su|gJerior Integrmédio Técnico Assistente | Assistente Bombesiros | Informatica Municipal Outros Total
Superior Técnico Operacional
H: 0 1 16 18 40 0 2 0 2 79
Até 5 Anos M: 0 0 33 53 204 0 0 0 1 291
T: 0 1 49 71 244 0 2 0 3 370
H: 0 2 1 3 1 0 0 0 1 8
5-9 M: 0 0 5 1 12 0 0 0 0 18
T: 0 2 6 4 13 0 0 0 1 26
H: 0 6 7 2 8 0 1 0 0 24
10-14 M: 0 2 24 11 171 0 0 0 1 209
T: 0 8 31 13 179 0 1 0 1 233
H: 0 5 7 7 23 0 2 0 0 44
15-19 M: 0 15 38 21 83 0 1 0 0 158
T: 0 20 45 28 106 0 3 0 0 202
H: 0 2 15 11 31 0 2 0 4 65
20-24 M: 0 6 17 24 82 0 1 0 0 130
T: 0 8 32 35 113 0 3 0 4 195
H: 0 1 3 4 27 0 1 0 2 38
25-29 M: 0 3 9 16 65 0 0 0 0 93
T: 0 4 12 20 92 0 1 0 2 131
H: 0 1 5 8 18 0 0 0 2 34
30-34 M: 0 3 5 23 20 0 0 0 0 51
T: 0 4 10 31 38 0 0 0 2 85
H: 0 0 2 2 11 0 1 0 0 16
35-39 M: 0 2 2 8 13 0 0 0 0 25
T: 0 2 4 10 24 0 1 0 0 41
H: 0 0 0 6 16 0 0 0 4 26
40 ou mais anos M: 0 1 1 7 8 0 0 0 0 17
T: 0 1 1 13 24 0 0 0 4 43
H: 0 18 56 61 175 0 9 0 15 334
Total
M: 0 32 134 164 658 0 2 0 2 992
T: 0 50 190 225 833 0 11 0 17 1 326

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género

Anual de 2023

" . Carreiras . -
Dirigente - Dirigente - Carrelr,as _Gera|s Gerais - Carrelr_as Gerais 1 . . Policia
Superior Intermédio - Tecn!co Assistente Asmstgnte Bombeiros| Informatica Municipal Outros Total
Superior L. Operacional
Técnico

H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos de 4 anos de escolaridade M_ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 50 0 0 0 1 51
4 anos de escolaridade M_ 0 0 0 0 34 0 0 0 0 34
T: 0 0 0 0 84 0 0 0 1 85
H: 0 0 0 0 38 0 0 0 0 38
6 anos de escolaridade M_ 0 0 0 0 76 0 0 0 0 76
T: 0 0 0 0 114 0 0 0 0 114
| H: | 0 0 0 4 50 0 0 0 4 58
99 ano ou equivalente M: 0 0 0 8 198 0 0 0 0 206
T: 0 0 0 12 248 0 0 0 4 264
H: 0 0 0 6 0 0 0 0 1 7
11° ano [ ™: | 0 0 0 12 10 0 1 0 0 23
T: 0 0 0 18 10 0 1 0 1 30
| H: | 0 0 0 38 31 0 5 0 8 82
12° ano ou equivalente M: 0 0 0 102 313 0 0 0 2 417
T: 0 0 0 140 344 0 5 0 10 499
H: 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3
Bacharelato [ ™: | 0 0 4 3 2 0 0 0 0 9
e 0 1 5 4 2 0 0 0 0 12
| H: | 0 17 45 11 6 0 4 0 1 84
Licenciatura M: 0 29 117 34 24 0 1 0 0 205
T: 0 46 162 45 30 0 5 0 1 289
H: 0 0 10 1 0 0 0 0 0 11
Mestrado [ ™: | 0 3 13 5 1 0 0 0 0 22
T: 0 3 23 6 1 0 0 0 0 33
| H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doutoramento M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 18 56 61 175 0 9 0 15 334

Total —
M: 0 32 134 164 658 0 2 0 2 992
T 0 50 190 225 833 0 11 0 17 1326

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL|

Todos

DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e

Anual de 2023

Dirigente - | Dirigente - Carreir’as _Gerais LGerais - Carreir?s Gerais - . fas Policia
Superior Intermédio - Tecn!co Assistente Assustt_ente Bombeiros | Informatica Municipal Outros Total
Superior TAcmicn Operacional
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Unido Europeia M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL | 25tRSuns i6cxs
Balango Social

Todos Anual de
2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o

Dirigente - Carreiras | Carreiras | Carreiras
Dirigente - L Gerais - Gerais - Gerais - - Informatic Policia
Su|g)erior Intermédi Técnico Assistente | Assistente Bombesiros a Mu?\icipal Outros Total
° Superior Técnico |Opneracional

H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Menos de 20 Anos | ™: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i[E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20-24 M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i[E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25-29 M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
\[E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

30-34 M: 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
\[E 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

| H: | 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

35-39 M: 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
\[E 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3

| H: | 0 0 1 0 3 0 0 0 0 4

40-44 M: 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
\[E 0 0 1 2 5 0 0 0 0 8

| H: | 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

45-49 M: 0 0 2 2 1 0 0 0 0 5
\[E 0 0 2 2 4 0 0 0 0 8

| H: | 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4

50-54 M: 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4
i 0 0 0 1 7 0 0 0 0 8

| H: | 0 0 0 3 3 0 0 0 0 6

55-59 M: 0 0 0 2 3 0 1 0 0 6
i 0 0 0 5 6 0 1 0 0 12

| H: | 0 1 0 2 5 0 0 0 0 8

60-64 M: 0 0 1 2 2 0 0 0 0 5
i 0 1 1 4 7 0 0 0 0 13

| H: | 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4

65-69 M: 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
i 0 0 0 1 5 0 0 0 0 6

H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

70 ou mais anos | ™: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total | H: | 0 1 1 6 22 0 0 0 0 30
M: 0 0 3 10 16 0 1 0 0 30

i 0 1 4 16 38 0 1 0 0 60

Data de Impress&o: 9/4/2024 12:23:50
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Utilizador: u2646




DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Todos Anual de
2023
SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira
Carreiras Carreiras Carreiras
iri - iri - Gerais - Gerais - Gerais - . - ici
D;::g::it:r :R::::::io Técnico Assistente | Assistente Bombeiros | Informatica MZ(:\IilcciI;al Outros Total
S . Técni 0 N \
H: 0 4 0 8 2 0 0 0 0 14
Procedimento concursal M: 0 7 1 16 26 0 0 0 2 52
T: 0 11 1 24 28 0 0 0 2 66
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cedéncia de interesse publico M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade interna a 6rgdos ou servigos M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Regresso de licenga M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissao de servigo M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situagoes M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 4 0 8 2 0 0 0 0 14
Total M: 0 7 1 16 26 0 0 0 2 52
T: 0 11 1 24 28 0 0 0 2 66

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balancgo Social

Todos Anual de
2023
SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida
B Dirigente - Carreiras Carreiras Carreiras
D;:g::i?r- Intermédi $::|Iif:t; A(s;seil:;lesn;e A‘s;sei:::asn-te Bombeiros | Informatica Outros Total
° Superior Técnico | Operacional
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Caducidade [ ™ | 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
T: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogacgdo (matuo acordo) M_ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
~ . | H: | 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0
eR;sporl:gg::ol:t)l Exoneracgao (iniciativa do M- o o 0 0 0 0 o 0 o 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
~ L L | H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'I:?;;izl;:‘iad%r?enuncua ou Exoneragéo (iniciativa do w0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0
e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sancéo disciplinar [™: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Conclus&o sem sucesso do periodo experiemental | M: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacdo de mobilidade interna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacdo de cedéncia de interesse publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 3 0 0 0 1 4
Reforma/aposentagdo 0 0 0 0 17 0 0 0 0 17
0 0 0 0 20 0 0 0 1 21
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Limite de idade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessagado da comissdo de servigo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 3 0 0 0 1 4
Total 0 0 0 0 18 0 0 0 0 18
0 0 0 0 21 0 0 0 1 22

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por

Anual de
2023

Carreiras | Carreiras A N
Dirigente - |Dirigente -| Gerais - Gerais - Carreiras Gerais 1 Informatic Policia
P R Assistent i .
Superior Intermédio| Técnico | Assistente Ss1s ?n € Bombeiros a Municipal Outros Total
. R Operacional
Superior Técnica

N&o abertura de procedimento concursal 0 10 57 33 113 0 3 0 6 222
Impugnacao do procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovagdo do 6rgédo executivo 0 0 2 0 0 0 0 0 20 22
Procedimento concursal improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal em desenvolvimento 0 2 14 0 105 0 2 0 2 125
! 0 12 73 33 218 0 5 0 28 369

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudangas de situagdo dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo

Anual de 2023

. . Carreiras Carreiras
Dirigente Dirigente Carreiras Gerais Gerais - Gerais -
Superior Intermédio - Técnico Assistente | Assistente | Bombeiros | Informatica Outros | Total
Superior L N
Técnico Operacional

~ . ~ ) ] H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Promogdes (carreiras néo revistas e carreiras e | o o 0 0 0 o o o 0 o
subsistentes) :

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Procedimento concursal M: 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

s 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Consolidacdao da mobilidade na categoria (3) M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alteracdo obrigatéria do posicionamento L 0 0 5 12 33 0 0 0 2 62

remuneratoério (1) M: 0 0 32 23 88 0 0 0 0 143

s 0 0 47 35 121 0 0 0 2 205

Alteragio do ici 6rio por LB 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

p or atorio v

opgéao gestionaria (regra) (2) g 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alteragdo do ici t srio por H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

[+] or atorio v

opcao gestionaria (excegdo) (2) M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

s 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total H: 0 0 15 12 33 0 0 0 2 62

ota M: 0 0 32 24 88 0 0 0 0 144

T: 0 0 47 36 121 0 0 0 2 206

Utilizador: u2646

Data de Impresséo: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Total

Normal

Extraordinario

Total

el S B el 3 ol el Y s

O|O O|O|O O|O|O O

Utilizador: u2646

Anual de 2023

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Total

Extraordinario Diurno

8 683
3877

12 560

Extraordinario Nocturno

0
0

0

Total

8 683
3877

el S B el 3 ol el Y s

12 560

Utilizador: u2646

Anual de 2023

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Total

Descanso semanal obrigatoério

2 996
541

3 537

Descanso semanal complementar

5295
1629

6 924

Feriados

895
476

1371

Total

9 186
2 646

==z [z|=|7 (2|7 (2=

11 832

Utilizador: u2646

Anual de 2023

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balanco Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo

Anual de 2023

Dirigente - | Dirigente - cGa;::iI;a-s Carreiras Gerais - car;i:ias:eiet;als Bombeiros | Informatica Policia Outros Total
Superior | Intermédio Técnico Assistente Técnico Operacional Municipal

| H: | 0,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00

Casamento M: 0,00 0,00 0,00 9,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,00
T: 0,00 11,00 11,00 9,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,00

H: 0,00 123,00 65,00 0,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 206,00

Protegdo na parentalidade M_ 0,00 0,00 391,00 501,00 907,00 0,00 0,00 0,00 62,00 1861,00
Ty 0,00 123,00 456,00 501,00 925,00 0,00 0,00 0,00 62,00 2 067,00

H: 0,00 5,00 21,00 24,00 144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 194,00

Falecimento de familiar M_ 0,00 10,00 36,00 65,00 171,00 0,00 0,00 0,00 2,00 284,00
T: 0,00 15,00 57,00 89,00 315,00 0,00 0,00 0,00 2,00 478,00

| H: | 0,00 6,00 228,00 365,00 6 888,00 0,00 10,00 0,00 4,00 7 501,00

Doenga M: 0,00 67,00 921,00 2 511,00 7 114,00 0,00 91,00 0,00 57,00 10 761,00
T: 0,00 73,00 1 149,00 2 876,00 14 002,00 0,00 101,00 0,00 61,00 18 262,00

H: 0,00 0,00 44,00 269,00 5 357,00 0,00 0,00 0,00 2,00 5 672,00

Por acidente em servigo ou doenga profissional ™: | 0,00 0,00 36,00 369,00 2 579,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 984,00
T: 0,00 0,00 80,00 638,00 7 936,00 0,00 0,00 0,00 2,00 8 656,00

H: 0,00 0,00 9,00 37,00 10,00 0,00 0,00 0,00 11,00 67,00

Assisténcia a familiares | ™: | 0,00 0,00 58,00 105,00 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 251,00
s 0,00 0,00 67,00 142,00 98,00 0,00 0,00 0,00 11,00 318,00

H: 0,00 0,00 0,00 8,00 5,00 0,00 8,00 0,00 18,00 39,00

Trabalhador-estudante | ™: | 0,00 0,00 4,00 45,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64,00
s 0,00 0,00 4,00 53,00 20,00 0,00 8,00 0,00 18,00 103,00

H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Por conta do periodo de férias ™ | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Com perda de vencimento | ™: | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cumprimento de pena disciplinar ™ | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

| H: | 0,00 0,00 0,00 2,00 107,00 0,00 0,00 0,00 0,00 109,00

Greve M: 0,00 0,00 2,00 59,00 1 269,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 330,00
T: 0,00 0,00 2,00 61,00 1 376,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 439,00

| H: | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Injustificadas M: 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00
s 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00

| H: | 0,00 0,00 7,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 14,00 61,00

Outros M: 0,00 0,00 4,00 5,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00
T: 0,00 0,00 11,00 5,00 65,00 0,00 0,00 0,00 14,00 95,00

| H: | 0,00 145,00 385,00 705,00 12 569,00 0,00 18,00 0,00 49,00 13 871,00

Total M: 0,00 77,00 1 452,00 3 669,00 12 217,00 0,00 91,00 0,00 121,00 17 627,00
i 0,00 222,00 1 837,00 4 374,00 24 786,00 0,00 109,00 0,00 170,00 31 498,00

Utilizador: u2646
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano

Valor (Euros)
18 552 265,53

Remuneragoes Base
Suplementos Remuneratorios (2)

478 636,01
Prémios de Desempenho 0,00
Prestagbes Sociais (1) 1703 387,16

Outros encargos com pessoal 290 167,23
Totdar

21 024 455,93

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratorios

Valor (Euros)
Trabalho extraordinario (diurno e nocturno) 104 960,81
Trabalho normal nocturno 1 624,46
Disponibilidade permanente 0,00
Outros regimes especiais de prestacao de trabalho 0,00
Risco, penosidade e insalubridade 48 153,50
Fixacdo na periferia 0,00
Trabalho por turnos 0,00
Abono para falhas 17 160,72
Participacdo em reunides 32 915,13
Ajudas de custo 12 982,51
Representacdo 147 628,67
Secretariado 0,00
Outros suplementos remuneratorios 0,00
ot 478 636,01

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 18.2 - [BS1820] Prestacdes sociais

Valor (Euros)

Abono de Familia 23 746,26
vl it 17 855,80
Subsidio de educacao especial 6 559,81
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeigdo 1 634 358,50
Subsidio de funeral 1 329,60
Subsidio por morte 0,00
Beneficios Sociais 0,00
Outras prestacgoes sociais 19 537,19
o 1703 387,16

Utilizador: u2646

Anual de 2023

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social

Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00
Refeitorios 0,00

EI,_: - reque Sl 0,00
Coldnias de férias 0,00
Subsidio de estudos 0,00
Apoio socioeconémico 0,00
Outros beneficios sociais 0,00
[ ToTar 0,00

Utilizador: u2646

Anual de 2023

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
pag. 19 de 37



DCA\L ‘ DIRECAO - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Anual de 2023

SUPETTOT d 5U Ulds ue

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa haiva Mortais
H: 17 0 0 0 0
Namero total de acidentes M: 50 0 0 0 0
T: 67 0 0 0 0
H: 0 2 7 1 0
Namero de acidentes com baixa M: 0 4 29 1 0
T: 0 6 36 2 0
NG de dias de trabalho perdid identes [ 0 > 138 > 0
umero de dias de trabalho perdidos por acidentes ve 0 11 340 38 0
ocorridos no ano
T: 0 16 478 97 0
, . . . H: 0 0 11 0 0
Ndmero de dias de trabalho perdidos por acidentes
. . M: 0 0 48 0 0
ocorridos em anos anteriores
T: 0 0 59 0 0

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L ‘ DIRECAO - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Anual de 2023

SUPETTOT d 5U Ulds ue

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa haiva Mortais
H: 3 0 0 0 0
Namero total de acidentes M: 7 0 0 0 0
T: 10 0 0 0 0
H: 0 0 1 0 0
Namero de acidentes com baixa M: 0 2 1 2 0
T: 0 2 2 2 0
NG de dias de trabalho perdid id H: 0 0 29 0 0
umero de dias de trabalho perdidos por acidentes ve 0 4 17 106 0
ocorridos no ano
T: 0 4 46 106 0
, i ) i H: 0 0 0 0 0
Ndmero de dias de trabalho perdidos por acidentes
3 . M: 0 0 21 0 0
ocorridos em anos anteriores
T: 0 0 21 0 0

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balanco Social

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos trabalhadores vitimas de acidentes de

Total

Casos de incapacidade permanente absoluta 0
Casos de incapacidade permanente parcial 0
[CaSUS Ue MCapatiuaue PeETTTaITEITtE aDSoTutd para O
frahalha hahitial 0
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 51
Casos de incapacidade temporaria e parcial 14
[ ToTar

65

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
Utilizador: u2646
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balancgo Social
Todos

Anual de 2023
SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situagdes participadas e confirmadas de doenca profissional e de dias de trabalho perdidos

~ . Trabalhadores
Acoes realizadas durante . ~
abrangidos pelas acoes
o ano .
realizadas
Acoes realizadas durante o ano
Trabalhadores abrangidos pelas agoes realizadas
Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
Utilizador: u2646
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DCAL DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Namero Total (Euros)
Total dos exames médicos efetuados (a) 959 0,00
Exames de admissao (b) 233 0,00
Exames periddicos (c) 560 0,00
Exames ocasionais e complementares (d) 166 0,00
Exames de cessacgdo de fungoes (e) 0 0,00
Despesas com medicina no trabalho 0 30 374,50
Visitas aos postos de trabalho 101 0,00

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervencGes das comissdes de seguranca e saude no trabalho por tipo

Total

Reunides da Comissdao
Visitas aos Locais de Trabalho

Outras
[ Totdar

ojo|o|o

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a agées de reintegragao profissional em resultado de acidentes de trabalho ou doenca
Total

Alteracdo das fungdes exercidas

Formagao Profissional

Adaptacao do posto de trabalho

Alteracdo do regime de horario de trabalho

Mobilidade Interna
Totdar

o|o|o|o|o|o

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balancgo Social
Todos

Anual de 2023
SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 25 - [BS2500] Contagem das acGes de formacdo e sensibilizacdo em matéria de seguranga e saude no trabalho

Total

Acoes realizadas durante o ano

98
Trabalhadores abrangidos pelas agoes realizadas

574

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
Utilizador: u2646
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balancgo Social
Todos

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencao de acidentes e doencas profissionais

Valor (Euros)
[ETICargus Ue Estrutura e TITEuTCTa € Segurdansa 1o
$rahalha (2) 16 200,00
Equipamentos de protegao (b)

37 182,85
Formagao em prevencgao de riscos (c) 1 720,00
d nraficcionaic (d) O’OO
Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
Utilizador: u2646
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DCAL DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agbes de formacao profissional por tipo segundo a duracdo da acao

Anual de 2023

Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
Internas 11 3 0
Externas 115 8 4
[T 126 11 4

Utilizador: u2646

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL|

Todos

DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em agdes de formagdo profissional por cargo / carreira

Carreiras [ Carrerras

Anual de 2023

.. .. . . Carreiras Gerais L. L.
D|r|gen_te - D|r|gen’te_- Gt’eral_s Ge_ra|s Assistente Bombeiros Informatic Pol_|c_|a Outros Total
Superior Intermédio Técnico Assistente . a Municipal
< ) . Operacional
unerior Técnico
Internas 0 188 70 30 119 0 5 0 3 415
Externas 0 65 132 63 0 0 2 310
o 0 253 202 93 161 0 11 0 5 725

Utilizador: u2646

Data de Impressdo: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIRECAQ-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balanco Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em agdes de formagao

Anual de 2023

. . . . . . Carreiras Gerais - -
Dirigente - Dirigente - | Carreiras Gerais { Carreiras Gerais - Assistente Bombei Inf Ati Policia out Total
Superior Intermédio | Técnico Superior | Assistente Técnico : ombeiros | Informatica Municipal utros ota
Operacional
Internas 0 652 959 527 1478 0 3 2 3621
Externas 0 4 995 1634 612 712 0 81 622 8 656
' 0 5 647 2 593 1139 2190 0 84 624 12 277

Utilizador: u2646

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balancgo Social
Todos

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formacdo profissional

Valor (Euros)
Acgoes internas 4 474,54
AcOes externas 57 433,40
[T 61 907,94
Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
Utilizador: u2646
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

Anual de 2023
SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 31 - [BS3500] Relagdes Profissionais

Total
Numero de trabalhadores sindicalizados 315
trahalhad 0
Total de votantes para comissoes de trabalhadores 0
Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
Utilizador: u2646
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 32 - [BS3200] Disciplina

Total

Processos transitados do ano anterior

Processos instaurados durante o ano

Processos transitados para o ano seguinte

Processos decididos - arquivados

Processos decididos - repreencao escrita

Processos decididos — multa

Processos decididos - suspensao

U

[PTOCESSUS UECIUTUUS — UESPEUITErNtu poT 1d

=1 =1 =1 = =1 =1 =1 =2 =]

Utilizador: u2646

Anual de 2023

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social
Todos

Anual de 2023
SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais

Regime -
A o Regime - ~
permanéncia - P . = Regime néao
. N permanéncia - Regime nao o .
tempo inteiro - . P permanencia -
A . meio tempo - permanéncia - A - -
camara municipal| . . - a . assembleia
. camara municipal - | camara municipal . .
- presidente e municipal
vereadores
vereadores
N.° de Eleitos 7 0 0 54 0

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2023

SANTA MARIA DA FEIRA
Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal

De outra entidade

Do mapa de pessoal do publica, com vinculo a

Sem vinculo a
Total

municipio Administracio Pablica Administracao Publica
Chefe do gabinete 0 1 0 1
Adjuntos 0 0 7 7
Secretarios 0 3 2 5
roeen 0 4 9 13

Data de Impressao: 9/4/2024 12:23:50
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DCA\L ’ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

SANTA MARIA DA FEIRA

Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados

Anual de 2023

Dirigente
superior (diretor
municipal/direto

Dirigente intermédio
de 1.° grau (diretor

de departamento

Dirigente
intermédio de 2.°
grau (chefe de

Dirigente
intermédio de
3.2 grau ou

Chefe de equipa
multidisciplinar
(equiparado a

Chefe de equipa
multidisciplinar
(equiparado a

. Total
. , diretor de N
r delegado) municipal/diretor divisdao municipal) inferior departamento chefe d_e _d|V|sao
delegado) Municipal) municipal)
N.° de cargos previstos em regulamento municipal 0 26 35 0 69
N.° de cargos providos em 31/12 0 23 18 0 49

Utilizador: u2646
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