Ata Aprovagéio das Classiflcagbes Provisérias em Lista Final do Procedimento de
Recrutamento e Selegéio de Estaglarios no Ambito do PEPAL - Licenciatura em Psicologia -
Ref® N — 1 Lugar

Aos cinco dias do més de fevereiro de dois mil e vinte, no edificio dos Pagos do Municipio,
reuniu o juri do concurso em epigrafe, com a presenga de Claudia Luisa Aradjo Leite (a qual substitui
o presidente nas suas faltas e impedimentos) Técnica Superior na qualidade de presidente do jdri e do
vogal efetivo Joana lsabel Machado Moutinhe Silva Mouta, Técnica Superior, @ a segunda vogal
suplente Susana Paula Silva Lopes, Técnica Superior, a fim de deliberar sobre as classificagdes a
atribuir aos candidatos e estabelecer a respetiva ordenagao.

De acordo com o estabelecido no aviso de abertura do referido procedimento, os métodos de
selecdo aplicados constaram de avallagdo curricular e entrevista individual, ponderados de acordo
com os critérios predefinidos.

Do processo do procedimento de recrutamento, constam o mapa da avaliagio curricular, bem
como, as fichas da entrevista individual,

Pelo exposto, avallados os conhecimentos e as aptiddes profissionais dos candidatos,
obtiveram-se as seguintes classificagdes:

Avallagdo = Entrevista Classificacfio

L Spdieato ) Curricular ' Individual Final ‘
Joana Filipa Coimbra Coelho . 16,10 19,00 17,84 _;
Joana Patricia Correia Lopes 12,50 . 15,00 14,00 |
Juliana Filipa Barros Valquaresma | 14,90 | 20,00 | 17,96 !
Maria Joana Ferreira Bartilotti de Matos 11,30 | 16,00 , 14,12 |
Mariana Isabel Craveiro de Sousa | 14,30 | 16,00 15,32

Rita Alexandra Santos Marques* | 1640 | 15,00 . 15,56
'Rute Micaela dos Santos Moreira N 15,50 14,00 : 14,60

Sara Isabel Ruela Marques 1610 | 1400 | 14,84

* - A candidata encontra-se na situagéo prevista no n°3 do art®7° do Decreto-Lel n®166/2014,
de 6 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n°46/2019, de 10 de abril, ou seja, j&
frequentou programas de estégios profissionais financiados por fundos pablicos, pelo que, s6 pode
frequentar um novo estégio ao abrigo do PEPAL caso se verifique, no processo de sele¢io para o
estagio a que se candidata, a inexisténcia de candidatos aprovados que nunca realizaram estaglos
financiados.
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Candidatos excluidos por terem faltado & entrevista individual:
- Arminda Maria Mendes Vale;

- Constanga Ramos Martins;

- Patricia Isabel Lourengo de Matos;

- Pedro Miguel de Oliveira Correia.

Assim, o juri graduou os candidatos conforme abaixo descriminado:

Candidato Ciassiflcacéio Final
_1 | Juliana Filipa Barros Valquaresma !" 17,56
2 Joana Filipa Coimbra Coelho | 17,84
3 |Rita Alexandra Santos Marques ' 15,56
4 | Mariana Isabel Craveiro de Sousa 15,32
5 Sara Isabel Ruela Marques 14,84
6 |Rute Micaela dos Santos Moreira 14,60 |
7 Maria Joana Ferreira Bartilotti de Matos | 14,12
8 Joana Patricia Correia Lopes - 14,00

E para constar, se lavrou a presente ata que val ser assinada pelos membros do juri e
submetida para homologagéo ao Sr. Presidente da C&mara.
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